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Başkandan… 

DEĞERLİ MESLEKTAŞLARIM; 

Barolar, hukukun ve savunma hakkının güven-
cesidir. Avukatlık mesleğinin sorunlarını takip 
etmek, meslektaşlarımız arasında dayanışmayı 
güçlendirmek ve ortak bir mesleki anlayışı koru-
mak temel görevlerimiz arasındadır.

Uzun bir aradan sonra Denizli Barosu e-bültenin 
sizlerle yeniden buluştuğunu bildirmenin mut-
luluğu içerisindeyiz. Denizli Barosu e-Bülteni, 
meslektaşlarımızla düzenli ve doğrudan iletişim 
kurmak amacıyla hazırlanmıştır. Bu bültende 
baromuzun çalışmalarına, mesleki gelişmelere 
ve meslektaşlarımızın paylaşımlarına yer veril-
mektedir.

Avukatlık mesleği günümüzde çeşitli zorluklarla 
karşı karşıyadır. Ekonomik koşullar ve yargı sis-
teminde yaşanan sorunlar, mesleki faaliyetleri 
doğrudan etkilemektedir. Buna rağmen avukat-
lar, hukuk devletinin vazgeçilmez bir unsuru 
olarak görevlerini sürdürmektedir.

Meslek örgütü olmanın gereği olarak, yalnızca 
sorunlara dikkat çekmekle yetinmiyor; çözüm 
üretmeye de odaklanıyoruz. Meslektaşlarımız-
dan gelen görüş ve öneriler, baromuzun çalışma-
larına yön veren en önemli kaynaklardan biridir. 
Bu nedenle katılımcı bir anlayışı her alanda sür-
dürmeyi önemsiyoruz. 

Denizli Barosu olarak meslektaşlarımızın hakla-
rını korumaya, genç meslektaşlarımızı destek-
lemeye ve mesleki dayanışmayı güçlendirmeye 
devam ediyoruz. Bu süreçte iletişimi güçlü tut-
manın önemli olduğuna inanıyoruz.

Aynı zamanda baromuzun yalnızca mesleki de-
ğil, sosyal ve kültürel yönünü de canlı tutmaya 
önem veriyoruz. Meslektaşlarımızı bir araya ge-
tiren etkinlikler, baro komisyonlarının düzenle-
diği faaliyetler ve paylaşımlar, baro çatısı altın-
daki birlik duygusunu güçlendirmektedir.

Genç meslektaşlarımızın mesleğe uyum sürecini 
kolaylaştırmak ve mesleki gelişimlerini destek-
lemek de önceliklerimiz arasındadır. Staj süre-
cinden başlayarak meslek yaşamının her aşama-
sında dayanışmayı güçlendirecek çalışmalara 
önem veriyoruz. Deneyim paylaşımının mesleği-
mizi güçlendirdiğine inanıyoruz.

E-bültenimizin meslektaşlarımız arasında bil-
gi paylaşımını artıran ve baromuzla bağları 
güçlendiren bir araç olmasını diliyorum. Bu 
sayının hazırlanmasında emeği geçen tüm 
meslektaşlarıma ve katkı sunan meslektaşları-
ma teşekkür ediyorum. Denizli Barosu olarak; 
Hukukun üstünlüğüne, savunma hakkına ve 
mesleğimizin saygınlığına olan bağlılığımızı her 
koşulda sürdürmeye kararlıyız. Bu doğrultuda 
yürüttüğümüz çalışmaların, meslektaşlarımızın 
katkı ve desteğiyle daha da güçleneceğine inanı-
yoruz. Ortak akıl ve dayanışma ile baromuzun 
kurumsal yapısını daha ileriye taşıyacağımıza 
olan inancımız tamdır. 

AV. UFUK KÖK
DENİZLİ BAROSU BAŞKANI 
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ÖZET

Devlet Memurları Kanunu, memurların hak, ödev ve yükümlülüklerini düzenleyerek idarelerin 
işleyişinin etkin, düzenli ve adil bir şekilde yürütülmesini amaçlar. Memurların görev gerekleri-
ne aykırı davranışları neticesinde uygulanacak disiplin işlemleri; kamu hizmetinin gerekliliklerini 
ihlal eden davranışların önlenmesi ve kamu görevlilerinin görevlerini hukuka uygun bir şekilde 
yerine getirmelerini sağlamak için uygulanır. Memur disiplin soruşturma sürecinde, hem disiplin 
süreçlerinin hukuka uygun yürütülmesini sağlamak hem memurların haklarını korunmak hem de 
kamu hizmetlerinin aksatılmadan yürütülmesini güvence altına almak amacıyla bir takım temel 
ilkelere uyulması gerekmektedir. Aksi takdirde soruşturma süreci veya soruşturma neticesinde uy-
gulanan disiplin cezaları hukuka aykırı hale gelecektir.

Anahtar Kelimeler: Devlet memurları kanunu, disiplin soruşturması, disiplin cezaları, disiplin 
hukuku, ölçülülük, kanunilik

MEMUR DİSİPLİN SORUŞTURMALARINA 
HAKİM TEMEL İLKELER

Av. Fatih ALTUNTAŞ
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GİRİŞ

İdareler kanunların kendi-
lerine yükledikleri sorumlu-
lukları yerine getirirken gerçek 
kişilerden yaralanır. Bu gerçek 
kişiler idarelerin insan unsur-
larını oluştururken bu kişilerin 
yürüttüğü göreve kamu görevi 
denilir. Ancak kamu görevi ifa 
eden personelin tamamı devlet 
memuru statüsünde sayılmaz-
ken, bu personelin büyük ço-
ğunluğu ise memur statüsün-
dedir. Memurlarla ilgili temel 
mevzuat olan 657 sayılı Devlet 
Memurları Kanunun 1. Mad-
desinde “Genel ve Katma Büt-
çeli Kurumlar, İl Özel İdareleri, 
Belediyeler, İl Özel İdareleri ve 
Belediyelerin kurdukları birlikler 
ile bunlara bağlı döner sermayeli 
kuruluşlarda, kanunlarla kuru-
lan fonlarda, kefalet sandıkla-
rında veya Beden Terbiyesi Bölge 
Müdürlüklerinde çalışan memur-
lar hakkında uygulanır.” denil-
mektedir. Yine aynı maddenin 
devamında ise sayılan kişilere 
Devlet Memurları Kanunu hü-
kümlerinin değil de kendi özel 
mevzuatlarının uygulanacağı 
ifade edilmiştir. 

Devlet Memurları Kanunu, 
kamu görevlilerinin hak ve 
yükümlülüklerini düzenlediği 
gibi aynı zamanda kamu görev-
lilerinin kurallara uygun olarak 
davranmalarını ve görev so-
rumluluklarını yerine getirme-
lerini sağlamak amacıyla uy-
gulanacak disiplin süreçlerini 
de ayrıntılı şekilde ele almak-
tadır. Bu çalışmada kimlerin 
Devlet memurları Kanuna göre 
disiplin soruşturmalarına tabi 
olacağı incelenecek ardından 
Devlet Memurlarına uygulanan 
disiplin soruşturmalarında uy-

1- Bahtiyar Akyılmaz v. dğr. , Türk İdare Hukuku ( Ankara: Savaş Yay., 2019).661.
2- Artuç Mustafa, Pratik Türk Ceza Kanunu Açıklamalı (Ankara: Adalet Yay. 2016). 7.

gulanması gereken temel disip-
lin hukuku ilkeleri değerlendi-
rilecektir.

1. DEVLET MEMURLARI 
KANUNU VE DİSİPLİN 
SORUŞTURMALARI

Kamu görevlisi olarak ta-
nımlanan devlet memurları, 
görevlerini Devlet Memurları 
Kanunu çerçevesinde yürütür-
ler. Bu kanun, memurlar ile 
kamu idaresi arasındaki ilişkiyi 
düzenlerken, memurlara çe-
şitli haklar tanır ve belirli so-
rumluluklar yükler. Ancak, bu 
sorumlulukların ihlali, disiplin 
suçu olarak değerlendirilir ve 
bu durum memur hakkında di-
siplin soruşturması yürütülme-
sine yol açar. 

Soruşturma neticesinde, il-
gili memura işlediği disiplin 
suçuna uygun bir disiplin ce-
zası uygulanır. Bu süreç, olayın 
niteliğine ve koşullarına bağlı 
olarak farklı yaptırımlara tabi 
olabilir. Bazı durumlarda yal-
nızca idari yaptırımlar uygula-
nırken, diğer bazı durumlarda 
ise cezai yaptırımlar devreye 
girebilir. Daha ciddi durumlar-
da, hem idari hem de cezai yap-
tırımların birlikte uygulanması 
gerekebilir. Bu durum, eylemin 
hukuk düzeni üzerindeki etkisi 
ve kamu yararını ne derece ih-
lal ettiğine göre değişiklik gös-
terir.

1.1. Devlet Memurları Kanuna 
Göre Disiplin Soruşturması 
Tabi Kişiler

En geniş anlamda kamu gö-
revlisi hukuki durumlarına ve 
yaptıkları görevin niteliğine 
bakılmaksızın kamu kesimin-
de görev yapan herkesi ifade 

eder.1Bu tanıma göre yürüt-
menin başı olan Cumhurbaş-
kanından, bakanlara, valilere, 
belediye başkanlarına, muhtar-
lara kadar idare adına görevde 
bulunan tüm memur ve işçiler 
de dâhil olmak kamu tüzel ki-
şilikleri altında her ne görevde 
olursa olsun çalışan herkesi ifa-
de eder. Ancak kamu görevlisi 
kavramının tanımı ve kapsamı, 
bağlama göre veya mevzuata 
göre farklılık gösterebilir.

Örneğin Türk Ceza Kanunu 
(TCK) kamu görevlisi kavra-
mını farklı bir boyutla ele alır. 
TCK’nın 6. maddesi, kamu gö-
revlisini: “Kamu görevlisi deyi-
minden; kamusal faaliyetin yü-
rütülmesine atama veya seçilme 
yoluyla ya da herhangi bir surette 
sürekli, süreli veya geçici olarak 
katılan kişi,” diyerek tanımlar. 
Bu tanım geniş anlamda bir ta-
nımdır. Bu tanıma göre idareye 
yabancı kişiler bile bazen yap-
tığı işin niteliği itibarıyla kamu 
görevi sayılabilir.  Bu tanıma 
göre kamu görevlisi sayılmak 
için önemli olan kamu görev-
lisinin idari fonksiyon içersin-
deki görevi olmayıp, bunun 
yerine “idare fonksiyonun” ka-
musal faaliyet niteliğinde olup 
olmadığı ve kamu görevlisi sa-
yılacak kişinin de bu faaliyete 
uygun iştirak edip etmediği2 
değerlendirilmektedir.

Anayasa’nın 128. maddesine 
göre ise: “Devletin, kamu iktisa-
di teşebbüslerinin ve diğer kamu 
tüzel kişilerinin genel idare esas-
larına göre yürütmekle yüküm-
lü oldukları asli ve sürekli kamu 
hizmetlerinin gerektirdiği asli 
ve sürekli görevler, memurlar ve 
diğer kamu görevlileri eliyle gö-
rülür.” demiş ve kamu görev-
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lilerini “memurlar” ve “diğer 
kamu görevlileri” olarak ikiye 
ayırmıştır. Ancak bunlara iliş-
kin mevcut bir tanım da içer-
memektedir.

“Diğer kamu görevlileri”, 
Devlet Memurları Kanununa 
tabi olmayan, ancak kamu hiz-
meti sunan ve farklı mevzuat 
çerçevesinde çalışan kişilerdir. 
Memuriyet dışında kalan ve 
Devlet Memurları Kanunun 1. 
Maddesinin ikinci fıkrasında 
sayılan “Anayasa Mahkemesi üye 
ve yedek üyeleri ile raportörleri; 
hakimlik ve savcılık mesleklerin-
de veya bu mesleklerden sayılan 
görevlerde bulunanlar, Danıştay 
ve Sayıştay meslek mensupları ve 
Sayıştay savcı ve yardımcıları,; 
subay, astsubay, uzman jandar-
ma, uzman erbaş ve sözleşmeli 
erbaş ve erler ile Emniyet Teşkilatı 
mensupları ”diğer kamu görevli-
leri olarak adlandırıldığı kabul 
edilmektedir.  Örneğin, aka-
demik personeller 2914 sayılı 
Yükseköğretim Personel Ka-
nuna, askeri personeller, 926 
sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri 
Personel Kanunu’na, Hakim ve 
Savcılar 2802 sayılı Hakimler ve 
Savcılar Kanunu’na tabi olup 
kendi özel kanunlarına göre 
muamele görürler.

Devlet Memurları Kanunun 
4. maddesinde “Devlet Memu-
runu” Devlet ve diğer kamu 
tüzel kişiliklerince, genel idare 
esaslarına göre yürütülen asli 
ve sürekli kamu hizmetlerini 
yerine getirenlerdir diyerek 
tanımlar ve bu kişilerin me-
mur statüsünde olup, kamu 
görevlerinin icrasında yetki ve 
sorumluluk taşıdıklarını ifade 
eder. Genel idare esasları kamu 

3- Gözler Kemal, İdare Hukuku ( Bursa: Ekin Yay. 2017). 2: 634.
4- Adalet Bakanlığı Ceza İşleri Genel Müdürlüğü, Disiplin Soruşturması Usûl Ve Esasları (Ankara: 2014) . 2.
5- Bahtiyar Akyılmaz v. dğr. , Türk İdare Hukuku ( Ankara: Savaş Yay., 2019).702.

yönetiminin genel yapısını, ör-
gütlenmesini, işleyişini devle-
tin yürütme organının düzenli 
ve etkili bir şekilde çalışmasını 
ve kamu hizmetlerinin sürekli-
liğini ifade eder. Bir başka de-
yişle genel idare esasları kavra-
mı özel işletmecilik kavramının 
tersidir.3

1.2. Memurlarının 
Yükümlülükleri

Anayasa’nın 129. Maddesi-
nin birinci fıkrasına göre “Me-
murlar ve diğer kamu görevlile-
ri Anayasa ve kanunlara sadık 
kalarak faaliyette bulunmakla 
yükümlüdürler.” Bunları ince-
lediğimizde bazılarının yapma 
şeklinde, bazılarının da yap-
mama şeklinde düzenlendiğini 
görmekteyiz. 

Yapma ödevlerini temel 
şekliyle inceleyecek olursak 
bunlar; sadakat yükümlülü-
ğü, tarafsızlık yükümlülüğü, 
eşit davranma ödevi, görev ve 
sorumluluk bilinci içinde dav-
ranma yükümlülüğü, davranış 
ve etik ilkelerine uyma yüküm-
lüğü, işbirliği içinde olma yü-
kümlüğü, mal bildirimi ödevi,  
amirlerin talimatlarına uyma 
yükümlüğü, kamu mallarını 
koruma yükümlüğü olarak sa-
yılabilir.

Devlet memurlarının yerine 
getirmemesi gereken davranış 
ve fiiller ise; gizli bilgileri açık-
lamamak, hediye kabul etme-
mek, göreviyle ilgili menfaat 
sağlamamak, siyasi faaliyetler-
de bulunmamak, görevle bağ-
daşmayan işlerde çalışmamak, 
basına bilgi ve demeç verme-
mek, grev ve toplu eylem yap-
mamak ile ayrıldığı kuruma 

karşı görev almama yasağı ola-
rak sayılabilir.

1.3. Memurlarının Disiplin 
Soruşturmaları

Disiplin soruşturması, dev-
let memurlarının Devlet Me-
murları Kanunu’nun öngör-
düğü yükümlülüklere aykırı 
hareket ettiğinde, kanunda 
belirtilen disiplin cezalarının 
uygulanıp uygulanamayacağı-
nı belirlemek için yapılan idari 
bir inceleme ve değerlendirme 
sürecidir. Amaç, kamu hizmet-
lerinin düzenli, tarafsız, etkin 
kanunların öngördüğü şekilde 
kanunlara uygun olarak yürü-
tülmesini sağlamaktır. 

Kurulan sistemin iki ana 
amaca yönelik olduğu görül-
mektedir. Bunlar  “Kamu kuru-
munun iç işleyişinin kanunlara 
uygun olarak sürdürülmesini 
sağlayarak kamu personelinin 
göreviyle ilgili kendine veya 
çevresine çıkar sağlamasının 
önüne geçmek” ve “ Kamu gö-
revlilerinin memurluk sıfatıyla 
bağdaşmayacak nitelik ve dere-
cede yüz kızartıcı ve utanç ve-
rici hareketlerde bulunmasını 
engellemektir.”4

Disiplin soruşturması neti-
cesinde uygulanan idari yaptı-
rıma da disiplin cezası denilir.5 
Disiplin cezasını gerektiren 
eylem aynı zamanda Ceza Ka-
nunun açısından da suç oluştu-
ruyorsa memur hakkında hem 
disiplin soruşturması hem de 
adli soruşturma yürütülebilir. 
Devlet Memurları Kanunu’nun 
125. maddesine göre, bir fiilin 
disiplin hükümleri kapsamın-
da soruşturulmuş olması, eğer 
fiil aynı zamanda genel hü-
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kümler çerçevesinde suç teşkil 
ediyorsa, sanık hakkında ceza 
kovuşturması başlatılmasına 
engel değildir. Bu durum, bir 
fiilin disiplin suçu olarak de-
ğerlendirilmesinin, aynı fiilin 
adli makamlar tarafından cezai 
yönden ele alınmasını ortadan 
kaldırmadığını açıkça ifade 
etmektedir. Buna ceza soruş-
turmasının bağımsızlığı ilkesi 
denilir.

Devlet Memurları Kanu-
nu’nun 131. maddesine göre, 
bir memur hakkında yürütü-
len disiplin soruşturmasının 
tamamlanması, o memur hak-
kındaki adli soruşturmanın so-
nucunun beklenmesine bağlı 
değildir. Yani, disiplin soruş-
turması, adli süreçten bağımsız 
olarak yürütülüp sonuçlandırı-
labilir.

2. DİSİPLİN 
SORUŞTURMALARINDA 
UYGULANACAK İLKELER

Disiplin cezaları, yalnızca 
memurların kişisel haklarını 
ve kariyerlerini doğrudan etki-
leyen bireysel sonuçlar doğur-
makla kalmaz, aynı zamanda 
kamu hizmetinin düzenli ve 
etkin bir şekilde yürütülmesi 
ile kamu düzeninin korunma-
sını da sağlar. Disiplin cezaları 
kamu hizmetlerinin ve idari 
faaliyetlerin hukuka uygun ola-
rak yerine getirilmesinin temi-
natlarındadır. 

6- Artuç Mustafa, Pratik Türk Ceza Kanunu Açıklamalı (Ankara: Adalet Yay. 2016). 2.
7- Danıştay İdari Dava Daireleri Kurulu E. 2014/5525 K. 2016/129 KT. 03.02.2016 “ her ne kadar Daire kararında; 2802 sayılı 
Kanun’un 8. maddesinin (h) bendinde yer alan, “.zimmet, ihtilas, irtikap, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, inancı 
kötüye kullanma, dolanlı iflas gibi yüz kızartıcı veya şeref ve haysiyet kırıcı .. “ ifadesindeki “gibi” sözcüğü ile, sayılan suç-
lar dışında başka suçların da yüz kızartıcı veya şeref ve haysiyet kırıcı olabileceğinin düzenlendiği belirtilmiş ise de, burada 
yer verilen “gibi yüz kızartıcı veya şeref ve haysiyet kırıcı suç” ibaresindeki “gibi” sözcüğü, yüz kızartıcı veya şeref ve hay-
siyet kırıcı suç olarak anılan Kanun’da sayma yoluyla belirtilen “zimmet, ihtilas, irtikap, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, 
sahtecilik, inancı kötüye kullanma, dolanlı iflas suçlarından biri”ni ifade etmek üzere kullanılmıştır. Nitekim 29/03/2011 
günlü, 6215 sayılı Kanun’un 10. maddesiyle değiştirilen 3289 sayılı Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğünün Teşkilat ve Görev-
leri Hakkında Kanun’un ek 9. maddesinin 5. fıkrasının (d) bendi ile, federasyon başkanı olabilmek için getirilen, “zimmet, 
irtikap, rüşvet, hırsızlık, yağma, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas gibi yüz kızartıcı veya şe-

Bu nedenle, disiplin suçu 
teşkil eden bir davranış tespit 
edildiğinde soruşturma yapıl-
ması yasal bir zorunluluktur. 
Ancak bu süreçte, soruştur-
manın hukuka uygun, adil ve 
belirli prosedürler çerçevesin-
de yürütülmesi, isnat edilen 
eylemlerle karşı karşıya kalan 
kişilerin hukuki güvencesini 
sağlamak açısından da temel 
bir gerekliliktir.

Bu bağlamda, disiplin soruş-
turmalarının yürütülmesinde 
izlenecek yöntemler, hangi ey-
lemlerin disiplin cezasına konu 
olacağı ve cezayı vermeye yet-
kili makam ya da kurullar, ilgi-
li mevzuatta açıkça düzenlen-
miştir. Bunun yanı sıra, doktrin 
ve yargı kararları da disiplin 
hukukuna ilişkin ilke ve esasla-
rı şekillendirmekte, uygulama-
lara da yön vermektedir.

2.1. Kanunilik İlkesi

Kanunilik ilkesi, ceza huku-
kunun temel ilkelerinden bi-
ridir ve “kanunsuz suç ve ceza 
olmaz” (“nullum crimen, nul-
la poena sine lege”) prensibi-
ne dayanır. Bu ilke, bireylerin 
sadece kanunlarla öngörülen 
suçlardan dolayı sorumlu tutu-
labileceğini ve bu suçlara yine 
kanunlarla belirlenmiş ceza-
ların uygulanabileceğini ifade 
eder. 

Anayasa’nın 38. maddesi, 
“kanunilik” ilkesini düzenler. 

Bu ilkeye göre, bir kişinin bir 
fiilinden dolayı suçlanabilmesi 
veya cezalandırılabilmesi için 
o fiilin kanunlarla açıkça suç 
olarak tanımlanmış olması ge-
rekir. Ayrıca, uygulanacak ce-
zalar da yine kanunla belirlen-
miş olmalıdır. Bu düzenleme, 
keyfi cezalandırmayı önlemeyi 
ve bireylerin hukuki güvenliği-
ni sağlamayı amaçlar. Aynı za-
manda, suç ve cezanın geriye 
yürütülemeyeceği kuralını da 
içerir. Bu da bir eylemin işlen-
diği tarihte suç sayılmayan bir 
fiilden dolayı kişinin sonradan 
cezalandırılamayacağı anlamı-
na gelir. 

Türk Ceza Kanunun 2. Mad-
desi de “Suçta ve Cezada Kanu-
nilik” ilkesi düzenlemiştir.  Bu 
ilke yasama organına suç ve 
cezaların kanunla konulacağı-
nı, suç ve ceza koyan kanunun 
açık ve seçik olması gerektiği-
ni6 ifade eder. Disiplin huku-
kunda ise kanunilik ilkesi, di-
siplin suçlarının ve cezalarının 
açık, öngörülebilir ve hukuka 
uygun bir şekilde belirlenme-
si şeklinde ifade edilebilir. Bir 
görüşe göre Suçta ve cezada ka-
nunilik ilkesi, hem Anayasa’da 
hem de Avrupa İnsan Hakları 
Sözleşmesi’nde güvence altına 
alınmış temel bir ilke olduğunu 
bu sebeple kıyasla Devlet Me-
murları Kanundaki disiplin hü-
kümleri açısından da uygulan-
ması gerektiğini ifade ederken 
Danıştay’ın7 ve özellikle Anaya-
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sa Mahkemesi’nin8 bu noktada 
kararları mevcuttur idare hu-
kukçuları tarafından kabul gö-
ren diğer görüşe göre de Disip-
lin hukukunda ‘kanunsuz suç 
olmaz’ ilkesi geçerli olmayaca-
ğını ifade etmektedirler. “Bu-
nun çeşitli nedenleri vardır. Bir 
kere, disiplin suçu teşkil ede-
cek bütün fiillerin eksiksiz bir 
listesini yapmak imkansızdır. 
Eğer disiplin hukuku alanında 
kanunilik ilkesi geçerli olursa, 
kanunla öngörülmemiş ama 
kurumun düzenini bozan fiille-
rin disiplin cezasıyla cezalandı-
rılması mümkün olmaz. Keza, 
disiplin hukukunda kanunilik 
ilkesi geçerli olursa, kıyas yo-
luyla disiplin suçu da yaratıla-
maz.9 görüşünü savunmakta-
dırlar. Zira Devlet Memurları 

ref ve haysiyeti kırıcı suçtan hükümlü olmamak” koşulundaki “gibi yüz kızartıcı veya şeref ve haysiyeti kırıcı suçtan” 
ibaresinin iptali istemiyle açılan davada, Anayasa Mahkemesince verilen 14/02/2013 günlü, E:2011/63, K:2013/28 sayılı 
kararda da; “gibi” edatının, metinde sayılan “zimmet, irtikap, rüşvet, hırsızlık, yağma, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni 
kötüye kullanma, hileli iflas” suçlarının yüz kızartıcı veya şeref veya haysiyet kırıcı birer suç olduklarını nitelemek için 
kullanıldığı, federasyon başkanı olabilmek için sadece maddede sayılan suçlardan mahkum olmamak şartının aranabile-
ceğinin kabul edilmesi gerektiği, suç ve cezaların kanuniliği ilkesi gereği, “gibi” kelimesine dayanarak “yüz kızartıcı suç-
lar” veya “şeref veya haysiyet kırıcı suçlar” kavramlarının kapsamını genişletmenin mümkün olmadığı belirtilmiştir.”
8-Anayasa Mahkemesi Genel Kurulu. E. 2010/28 K.2011/139 KT. 20.10.2011 “Anayasa’nın 38. maddesinin ilk fıkrasında, 
“Kimse, ... kanunun suç saymadığı bir fiilden dolayı cezalandırılamaz” denilerek “suçun yasallığı”, üçüncü fıkrasında da 
“ceza ve ceza yerine geçen güvenlik tedbirleri ancak kanunla konulur” denilerek, “cezanın yasallığı” ilkesi getirilmiştir. 
Anayasa’da öngörülen suçta ve cezada yasallık ilkesi, insan hak ve özgürlüklerini esas alan bir anlayışın öne çıktığı gü-
nümüzde, ceza hukukunun da temel ilkelerinden birini oluşturmaktadır. Anayasa’nın 38. maddesine paralel olarak Türk 
Ceza Kanunu’nun 2. maddesinde yer alan “suçta ve cezada kanunilik” ilkesi uyarınca, hangi eylemlerin yasaklandığı ve bu 
yasak eylemlere verilecek cezaların hiçbir kuşkuya yer bırakmayacak biçimde yasada gösterilmesi, kuralın açık, anlaşı-
lır ve sınırlarının belli olması gerekmektedir. Kişilerin yasak eylemleri önceden bilmeleri düşüncesine dayanan bu ilkeyle 
temel hak ve özgürlüklerin güvence altına alınması amaçlanmaktadır. Anayasa’nın 38. maddesinde idari ve adli cezalar 
arasında bir ayrım yapılmadığından disiplin cezaları da bu maddede öngörülen ilkelere tâbidir.”
9- Gözler Kemal, İdare Hukuku Dersleri (Bursa: Ekin Yay. 2019) .661.
10- Bahtiyar Akyılmaz v. dğr. , Türk İdare Hukuku ( Ankara: Savaş Yay., 2019).706
11- Danıştay İdari Dava Daireleri Genel Kurulu E. 2000/646 K.2000/1119 KT. 09.11.2000 : “Öğretim Elemanı ve Memurları 
Disiplin Yönetmeliği kapsamında soruşturma açıldığı, 7.11.1998 günlü, 23516 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan yönetme-
likle anılan yönetmelikte değişiklik yapıldığı, söz konusu yönetmeliğe getirilen geçici maddeyle yönetmelik değişikliğin-
den önce işlenen bir fiil nedeniyle açılıp henüz karara bağlanmamış soruşturmalarda değişiklikten önceki hükümlerin 
uygulanacağının kurala bağlandığı ve davacıya anılan yönetmeliğin 12. maddesinin delaletiyle yönetmeliğin değişiklikten 
önceki 11/a maddesinin uygulandığı ve verilen ceza dolayısıyla akademik unvanı kullanamayacağına dair yönetmeliğin 
4/g maddesinin eski halinin davacı hakkında uygulanacak hale geldiği, davacının yönetmeliğin değişiklikten önceki 11/a 
ve 4/g maddelerinin iptalini istediği ancak bu maddelerin değiştirilmiş olması nedeniyle bu maddeler yönünden karar 
verilmesine yer olmadığı, yönetmeliğin yeni haliyle 11/b-l maddesinin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 53/b ve 
65/9 maddelerine dayanılarak çıkarıldığından üniversite öğretim elemanlarının disiplin işlemlerinin yönetmelikle düzen-
lenmesinin Anayasaya aykırı olduğu iddiası yerinde görülmediği gibi maddede belirtilen eylemlerin kamu görevinden 
çıkarma cezasını gerektirir eylemler olarak kabul edilmesinde hizmet gereklerine ve hukuka aykırılık bulunmadığı; aynı 
yönetmeliğin 12. maddesinde, yönetmelikte sayılan ve disiplin cezası verilmesini gerektiren fiil ve hallere nitelik ve ağır-
lık itibariyle benzer eylemlerde bulunanlara aynı türden disiplin cezası verileceği yolundaki kuralın her suça verilecek 
cezanın önceden tespitinin mümkün olmaması nedeniyle bu şekilde kural getirilmesinde hizmet gereklerine aykırılık 
olmadığı” 

Kanun 125 maddesinin 4 fıkra-
sında “Yukarıda sayılan ve disip-
lin cezası verilmesini gerektiren 
fiil ve hallere nitelik ve ağırlıkları 
itibariyle benzer eylemlerde bu-
lunanlara da aynı neviden disip-
lin cezaları verilir.” hükmüyle 
açıkça bir kıyas hakkı tanındı-
ğını ifade etmektedirler. Ancak 
burada idarelerin sahip olduğu 
yetki sınırı maddede geçen “ni-
telik ve ağırlıkları itibariyle ben-
zer eylemler”10le sınırlıdır.11

2.2. Eşit Muamele İlkesi

Eşit muamele ilkesi, ayrım-
cılık yasağının bir uzantısı ola-
rak bireylerin cinsiyet, din, irk, 
siyasi görüş, sosyal statü gibi 
faktörlere dayalı olarak farklı 
işlemlere tabi tutulmamasını 
ifade eder. Aynı veya benzer 

durumlarda bulunan bireylerin 
aynı şekilde değerlendirilmesi 
gerektiği anlamına gelir. Hu-
kukun temel prensiplerinden 
olan “kanun önünde eşitlik” 
ilkesinin disiplin hukukundaki 
yansıması olarak da ifade edile-
bilir. Anayasa’nın 10. maddesi 
“Herkes, dil, ırk, renk, cinsiyet, 
siyasi düşünce, felsefi inanç, din, 
mezhep ve benzeri sebeplerle ayı-
rım gözetilmeksizin kanun önün-
de eşittir.” demektedir.

Disiplin soruşturmaları da 
bu eşitliğin bir tezahürü olarak 
uygulanmalıdır.  Benzer ihlal-
leri yapan memurların biri ce-
zalandırılırken diğeri göz ardı 
edilmemelidir. Ya da aynı ihlali 
yapan kişilere verilen cezaların 
orantılı ve tutarlı olması gerek-
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mektedir. Cezalar memurların 
şahsi özellikleri dünya görüş-
leri ya da kişilerin subjektif du-
rumlarına göre farklılık göster-
memeli benzer durumda olan 
her bir memur için aynı kural-
lar işlemelidir. Disiplin soruş-
turmasına tabi olanlara mutlak 
bir eşitlikle davranılmalıdır. 
Aksi takdirde yürütülen disip-
lin soruşturma ve neticesinde 
uygulanan disiplin cezası hu-
kuka aykırı hale gelecektir.

2.3. Savunma Hakkı 
Tanınması İlkesi

Savunma hakkı, bireyin 
hakkındaki iddiaları yanıtlama, 
kendi lehine delil sunma ve adil 
bir süreçte yargılanma hakkı-
nı ifade eder. Adil yargılanma 
hakkının ve hukukun üstünlü-
ğünün bir uzantısı olarak ka-
bul edilir. Bu ilke, hem ulusal 
hukuk sistemlerinde hem de 
uluslararası hukuk metinlerin-
de güvence altına alınmıştır. 

Savunma hakkı başta Ana-
yasa olmak üzere neredeyse 

12- Nuri Alan Danıştay Dergisi (Ankara:  S.87 1993 ). 20.
13- Bahtiyar Akyılmaz v. dğr. , Türk İdare Hukuku ( Ankara: Savaş Yay., 2019).709
14- Danıştay 16. Daire E. 2015/4326 K. 2015/2271 KT. 30.04.2015 “657 sayılı Kanun’un 130. maddesi uyarınca, disiplin cezası 
verilebilmesi için soruşturma aşamasında tüm hukuki delillere sahip olmak kaydıyla soruşturmacılar tarafından usulüne 
uygun olarak düzenlenen savunma istem yazısıyla alınan savunma yeterli olup, uyuşmazlık konusu olayda soruşturmayı 
yapan muhakkik tarafından mevcut delil durumu dikkate alınarak davacıya isnat edilen tüm fiillere yer verilmek suretiyle 
usulüne uygun bir şekilde davacının savunmasının alındığı görüldüğünden disiplin cezasını vermeye yetkili amir tara-
fından ayrıca bir savunma alınmasına gerek olmayıp, davacının savunma hakkının kullandırılmadığından söz edilmesi 
mümkün değildir.”
15- Danıştay 12. Daire E. 2016/8889 K. 2017/127 KT. 02.02.2017 “657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 129. maddesinde, 
‘’Yüksek disiplin kurulları kendilerine intikal eden dosyaların incelenmesinde, gerekli gördükleri takdirde, ilgilinin sicil 
dosyasını ve her nevi evrakı incelemeye, ilgili kurumlardan bilgi almaya, yeminli tanık ve bilirkişi dinlemeye veya niya-
beten dinletmeye, mahallen keşif yapmaya veya yaptırmaya yetkilidirler. Hakkında memurluktan çıkarma cezası istenen 
memur, sicil dosyası hariç, soruşturma evrakını incelemeye, tanık dinletmeye, disiplin kurulunda sözlü veya yazılı olarak 
kendisi veya vekili vasıtasıyla savunma yapma hakkına sahiptir.” hükmüne, 130. maddesinde, “Devlet memuru hakkın-
da savunması alınmadan disiplin cezası verilemez. Soruşturmayı yapanın veya yetkili disiplin kurulunun 7 günden az 
olmamak üzere verdiği süre içinde veya belirtilen bir tarihte savunmasını yapmayan memur, savunma hakkından vaz-
geçmiş sayılır.” hükmüne yer verilmiştir. 130. maddede diğer cezalar bakımından memura sadece 7 günden az olmamak 
üzere savunma hakkı tanınmışken 129. maddeyle memuriyetten çıkarma cezası açısından, soruşturma ile ilgili evrakın 
incelenmesinden veya vekili vasıtasıyla sözlü savunma yapılmasına kadar, 130. maddeden farklı olarak geniş bir savun-
ma hakkı tanınmış bulunmaktadır. Yasa koyucu disiplin cezası bakımından ilgili açısından en ağır sonuçları doğuran 
Devlet memurluğundan çıkarma cezasının verilmesinde, bu şekilde bir savunma hakkının tanınmasını memur statüsü 
açısından önemli bir güvence olarak öngörmüştür. Anayasa ve 657 sayılı Kanun’un yukarıda alıntısı yapılan maddelerinin 
birlikte değerlendirilmesinden; Devlet memurunun veya diğer kamu görevlilerinin görevine son verilmesi sonucunu doğu-
ran disiplin cezalarının verilebilmesi için, söz konusu disiplin cezalarını vermeye yetkili merciiler tarafından, ilgili kamu 
görevlisinin hakkındaki iddiaları, bu iddiaların dayandığı delilleri, üzerine atılı fillerin hukuki nitelendirmesini ve öne-

ceza öngören tüm kanun ve 
yönetmeliklerde yer almakta-
dır. Anayasası’nın 129. madde-
si, kamu görevlilerinin disip-
lin cezasına ilişkin işlemlerde 
savunma hakkının tanınması-
nı zorunlu kılar ve savunması 
alınmadan disiplin cezası ve-
rilemeyeceğini ifade eder. Bu 
hususu da disiplin kovuştur-
masının bir güvencesi olarak 
öngörmüştür.12

Anayasa’nın ilgili hükmü-
nün gerekçesinde, “Disiplin so-
ruşturmalarının yürütülmesi ve 
disiplin cezalarının uygulanması 
sırasında, bireylere isnat edilen 
hususların bildirilmesi, bu kişi-
lerin dinlenmesi ve savunma ya-
pabilmelerine olanak sağlanması 
bu düzenleme ile teminat altına 
alınmıştır.” ifadesine yer veri-
lerek, anayasal güvence altına 
alınan savunma hakkının kap-
samı açıkça belirtilmiştir. 

İdarelerin savunma alma-
dan kişinin savunma hakkını 
ihlal ederek veya son savun-

ma hakkı tanınmadan verdiği 
disiplin cezaları şeklen sakat 
hale gelmektedir. Devlet Me-
murları Kanununun 130. mad-
desinde soruşturmacının veya 
ceza vermeye yetkili disiplin 
kurulunun yedi günden az 
olmamak üzere verdiği süre 
içinde ve belirtilen bir tarihte 
savunmasını yapmayan me-
murun savunma hakkından 
vazgeçmiş sayılacağı belirtil-
miştir.13 Yedi gün burada koru-
yucu bir süre olarak karşımıza 
çıkmakta olup kısaltılması da 
savunmasının alınmamasıyla 
aynı sonuçları doğuracak disip-
lin cezasını şeklen hukuka ay-
kırı hale getirecektir. Danıştay 
istikrar kazanmış kararlarında 
soruşturmacıların mevzuatlara 
ve şekillere uygun olarak almış 
oldukları savunmaların geçer-
li olduğunu kabul etmektedir.14 
Ancak memuriyetten çıkar-
manın sonuçlarının ağırlığını 
göz önünde bulundurarak son 
savunmasının alınmasını şart 
koşmuştur 15
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Memur savunmasını söz-
lü veya yazılı olarak yapabilir. 
Eğer Sözlü olarak yapacaksa 
ilgililer tarafından yazılı hale 
getirilerek imzalanması ge-
rekmektedir. Ayrıca memurun 
savunması alınırken isnat ve 
deliller de açıkça ortaya konul-
malıdır. Hakkında disiplin so-
ruşturması yürütülen memur, 
kendisine yöneltilen suçlama-
ları ve bu suçlamalara dayanak 
teşkil eden delilleri eksiksiz 
ve açık bir şekilde öğrenme 
hakkına sahiptir. Disiplin so-
ruşturması kapsamında me-
mura yöneltilen isnatlar, yani 
suçlama ve iddialar, somut ve 
anlaşılır bir şekilde ifade edil-
melidir. İsnatların belirsiz veya 
genel nitelikte olması, memu-
run savunma hakkının ihlaline 
sebebiyet verir. Bu nedenle, is-
natların açıkça belirtilmesi ve 
bu bağlamda hangi eyleminin 
disiplin ihlaline neden olduğu-
nun açıkça ortaya konulması 
gereklidir.

Bununla beraber disiplin 
soruşturmalarında deliller, 
suçlamaları destekleyen temel 
unsurlardır. Bireyin savunma 
hakkını kullanabilmesi için, 

rilen disiplin cezasını öğrenmesi sağlanarak, savunma yapmasına imkan tanınmasının hukuken zorunlu olduğu anlaşıl-
maktadır. Bu durumda,Yüksek Disiplin Kurulunca hakkında Devlet memurluğundan çıkarma cezası ile cezalandırılması 
teklif edilen ilgiliye son savunma hakkı tanınması gereklidir.
16-  Danıştay 12. Daire E.  2012/7378 K. 2016/3355 KT. 30.05.2016 “davacıya isnat edilen fiilin gerçekleştiği tarihin net ola-
rak ortaya konulamadığı, söz konusu belirsizlik sebebiyle soruşturma ve ceza zamanaşımı sürelerinin tespit edilemediği, 
davacının lehinde ve aleyhinde verilen ifadelerin değerlendirilmesinden ise, isnat edilen fiillerin sübuta erdiğine ilişkin 
her türlü kuşkudan uzak somut delillerin ortaya konulamadığı ve davacı hakkındaki isnatların çok somut olup, belir-
li olaylara dayandırılmadığı anlaşıldığından, dava konusu işlemde hukuka uyarlık, davanın reddi yolunda verilen İdare 
Mahkemesi kararında ise hukuki isabet bulunmamaktadır.”
17- Özbudun, Ergun, Türk Anayasa Hukuku, ( Ankara: Yetkin Yay, 2000,). 105;
18- Metin, Yüksel. Temel Hakların Sınırlandırılması ve Ölçülülük : (SDÜHFD 2017): 6. 
19- Danıştay 5. Daire E. 2016/16174 K. 2017/20430 KT. 28.09.2017 “İdarenin, kamu görevlileri hakkında disiplin cezasını ta-
yin ve takdir ederken, suç ve ceza arasındaki hassas dengeyi gözetmesi gerekmektedir. Disiplin cezası vermeye yetkili olan 
organlar, mevzuata bağlı kalmakla birlikte, evrensel hukuk normlarından olan ölçülülüğün alt ilkeleri olan elverişlilik, 
gereklilik ve orantılılık unsurlarını da göz önünde bulundurmalıdır. Dosyanın incelenmesinden; davacının Niğde İli Çiftlik 
İlçesinde polis memuru olarak görevli olduğu dönemde, 3.11.2009 tarihinde ikamet etmiş olduğu ….. Otelinin altında bu-
lunan kahvehanede meydana gelen kasten yaralama olayı ile ilgili olarak ifadeleri alınan şahısların, davacının da o sırada 
kahvehanede kumar oynadığını beyan ettikleri, bu beyanlara dayanılarak davacı hakkında açılan soruşturma sonucu dü-
zenlenen soruşturma raporundaki ifadelerin incelenmesinden ise; davacının eğlence amacıyla yanık oyunu oynadığı, da-
vacı ile aynı masada oturan R.U’nun masaya bıraktığı 10 TL’nin masanın hesabı olduğu ifadeleri karşısında davacının Türk 

hakkında ileri sürülen delille-
re erişim hakkı bulunmakta-
dır. Bu delillerin sunulmaması 
veya gizlenmesi, bireyin savun-
ma hakkının ihlaline yol açar 
ve disiplin soruşturması süre-
cini hukuka aykırı hale getirir. 
Delillerin eksiksiz, düzenli ve 
zamanında sunulması, disiplin 
soruşturmasının hukuka uy-
gun olarak ilerlemesi için ge-
reklidir.16

2.4. Ölçülülük İlkesi

Ölçülülük ilkesi, bir özgür-
lük ya da hakkı sınırlandırma-
da başvurulan aracın, sınır-
landırmayla ulaşılmak istenen 
amacı gerçekleştirmeye elve-
rişli olması, sınırlandırma ara-
cının, amaç için gerekli olması, 
araçla amaç arasında ölçülü 
bir oran bulunması ya da 17bir 
başka deyişle, yasa koyucu veya 
idare tarafından kullanılan ara-
cın, ulaşılmak istenen amaca 
erişmek için elverişli ve gerekli 
olup olmadığı, başvurulan ara-
cın ulaşılmak istenen amaçla 
ölçülü bir orantı içinde bulu-
nup bulunmadığıdır.18  

Memur disiplin cezaları açı-
sından ölçülülük, bir memurun 

eylemi ile verilen cezanın ağır-
lığı arasında dengenin sağlan-
masını ifade eder. Eğer verilen 
ceza, memurun fiilinin niteli-
ğine ve şiddetine göre aşırı çı-
kıyorsa, ya da aralarında oran-
tısızlık mevcutsa bu durum 
hukuka aykırılık doğurmakta-
dır. Memurlara verilen disiplin 
cezaları adil, orantılı ve hakka-
niyete uygun olmalıdır. 

Bu sebeple disiplin cezası 
aşamasında, ölçülülük ilkesi 
değerlendirildiğinde, eylemin 
niteliği ve ağırlığı ile verilen 
cezanın orantılı olması gerek-
tiği ortaya çıkar. Bu çerçevede 
idare, takdir yetkisini kullanır-
ken, alınacak yasal önlemin 
sınırlama amacına ulaşmada 
yeterli olup olmadığını değer-
lendirmek için elverişlilik; sı-
nırlayıcı tedbirin, sınırlama 
amacını gerçekleştirmek için 
kaçınılmaz bir gereklilik ta-
şıyıp taşımadığını incelemek 
için zorunluluk; ve uygulanan 
tedbirin amacıyla orantısız bir 
yük oluşturup oluşturmadığını 
belirlemek için orantılılık ilke-
lerine uygun hareket etmelidir. 
19
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Devlet Memurları Kanunu 
kapsamında disiplin cezaları-
nın uygulanmasında ölçülülük 
ilkesi, hem kamu yararının 
hem de bireysel adaletin korun-
masını sağlamak için elzemdir. 
Disiplin cezaları verilmeden 
önce, idare, kullanılabilecek 
tüm araçların elverişliliğini ve 
gerekliliğini değerlendirme-
lidir. Bunun yanı sıra, uygu-
lanacak cezanın hedeflenen 
amaca ulaşıp ulaşamayacağı ve 
kamu yararı ile bireysel zarar 
arasındaki dengenin korunup 
korunmadığı özenle gözden 
geçirilmelidir. Cezalandırma 
kararıyla, kamu yararına sağla-
nacak kazanç, yaptırımın olası 
olumsuz etkileri arasında bir 
denge bulunmalıdır.20

2.5. Soruşturmanın Gizliliği 
İlkesi

Disiplin soruşturmada gizli-
lik bir hukuki gereklilik oldu-
ğundan, disiplin soruşturma-
sıyla ilgili yazışmalar da gizli 
kaydıyla yapılmalıdır. Disiplin 
soruşturmasının gizli yürü-
tülmesi, hem soruşturmanın 
etkinliği hem de soruşturma 
konusu olan kişilerin itibarının 

Ceza Kanunu’nun 228. maddesinde yer alan kumar tanımına uyan şekilde kumar oynama fiilini işlediğinin somut ve her 
türlü şüpheden uzak şekilde ortaya konulamadığı sonucuna ulaşılmaktadır.”
20- Danıştay 2. Daire E. 2021/10064 K. 2022/5712 KT. 09.11.2022 “davalı idarece işlemin sebep unsuru olarak gösterilen fiil-
lerin, memurluk sıfatı ile bağdaşmayacak nitelik ve derecede yüz kızartıcı ve utanç verici hareketlerde bulunmak hükmü 
kapsamında görülerek dava konusu disiplin cezasının verildiği anlaşılmakta ise de, davacının üzerine atılı fiilin karşılığı 
disiplin cezası hükmünün, dava konusu işlemin tesis edildiği tarih itibarıyla yürürlükte olan Emniyet Teşkilatı Disiplin 
Tüzüğü’nde mevcut olduğu dikkate alındığında, davacının disiplin cezasıyla tecziye edilmesi noktasında öncelikle Em-
niyet Teşkilatı Disiplin Tüzüğü’nün uygulanması gerekirken, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun uygulanması sure-
tiyle Devlet memurluğundan çıkarma cezasıyla cezalandırılmasında hukuka uyarlık, davayı reddeden İdare Mahkemesi 
kararına karşı yapılan istinaf başvurusunun reddi yolundaki ... Bölge İdare Mahkemesi ... İdari Dava Dairesi kararında ise 
hukuki isabet görülmemiştir.”
21-Danıştay İdari Dava Daireleri Kurulu E.2020/1030 K. 2021/265 KT. 15.02.2021” Soruşturma evresinin içeriği ve sınırları, 
bu evrenin ne suretle cereyan edeceği, aktörleri ve yetkileri Tasarıda saptanmıştır. Soruşturma evresi genel olarak ve esas 
itibarıyla kamuya karşı gizli biçimde cereyan eder. ... Soruşturma evresinin gizliliği, ceza adaletinin doğruluk, dürüstlük, 
gerçeğe ulaşma ilkelerine uyulması için bir zorunluluktur. Ancak her şeyden önce suçsuzluk karinesinin sağlam tutula-
bilmesi yönünden de vazgeçilemez niteliktedir. Aksi takdirde, bizde ve yabancı ülkelerde örneklerine rastlandığı üzere 
yargısız infazlar sonucu insanlar ıstıraplara sürüklenmekte ve suçsuzluk karinesi böylece lafta kalmaktadır. “
22- Türkiye Büyük Millet Meclisi Kamu Denetçiliği Kurumu (Ombudsmanlık)  : S.17493 BN. 2019/11575 KT. 11/11/2019 
“Başvuranın, bilgi edinme talebinin karşılanması için varsa istenen soruşturma dosyaları hakkında üçüncü şahıslara ait 
kimlik bilgileri ile kimliklerin tespitine imkan veren her türlü bilgi ve ifade, 4982 sayılı Kanunun 9 uncu maddesi çerçeve-
sinde çıkarılmak/karartılmak suretiyle başvuru sahibinin erişimine sunulması gerektiği değerlendirilmiştir.”

korunması açısından kritik bir 
öneme sahiptir. 

Danıştay İdari Dava Daire-
leri Kurulu bir kararında; so-
ruşturma evresi genel olarak 
ve esas itibarıyla kamuya karşı 
gizli biçimde cereyan eder. ... 
Soruşturma evresinin gizliliği, 
ceza adaletinin doğruluk, dü-
rüstlük, gerçeğe ulaşma ilkele-
rine uyulması için bir zorunlu-
luktur. Ancak her şeyden önce 
suçsuzluk karinesinin sağlam 
tutulabilmesi yönünden de vaz-
geçilemez niteliktedir 21diyerek 
soruşturmanın gizliliği ilke-
sinin öncelikle lekelenmeme 
hakkının bir gereksinimi oldu-
ğunu ifade etmiştir.

Ancak soruşturma sürecin-
deki gizlilik hakkında disiplin 
soruşturması yapılan kişi için 
geçerli değildir. Devlet Memur-
ları Kanunu’nun 129. maddesi, 
memurluktan çıkarma ceza-
sıyla ilgili bir soruşturma kap-
samında, memura soruşturma 
dosyasını inceleme ve gerekli 
gördüğü belgelerin bir kopya-
sını alma hakkını tanımaktadır. 
Bu hüküm, adil bir yargı süre-
cinin sağlanması ve savunma 

hakkının korunması açısından 
büyük önem taşımaktadır. 

Her ne kadar yasada yalnız-
ca memurluktan çıkarma ceza-
sıyla ilgili hüküm öngörülmüş 
ise de diğer disiplin cezaları ile 
ilgili de hakkında soruşturma 
yürütülen memurun dosyasını 
inceleme ve gerekli gördüğü 
belgelerin bir kopyasını alma 
hakkı mevcut olduğu kabul 
edilmektedir.22

Aksi halde soruşturma sü-
recinin gizliliği sağlanırken, 
hakkında soruşturma açılan 
kamu görevlisinin bilgi ve bel-
gelere erişiminin engellenme-
si, Anayasa’nın 36. maddesiyle 
güvence altına alınan hak ara-
ma özgürlüğü ile Avrupa İn-
san Hakları Sözleşmesi’nin 6. 
maddesindeki adil yargılanma 
hakkına aykırılık teşkil edecek 
ve böylelikle disiplin soruştur-
masını hukuka aykırı hale geti-
recektir. 

2.6. Tek Bir Disiplin Suçuna 
Tek Bir Disiplin Cezası 
Verilmesi İlkesi	

Disiplin hukukunda temel 
prensiplerden biri, bir me-
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murun işlediği tek bir disiplin 
suçu için yalnızca bir disiplin 
cezası verilmesidir. Hukuki ni-
telendirmede yanılgı olmamak 
koşulu ile aynı disiplin fili ne-
deniyle iki defa disiplin soruş-
turması açılamaz.23 Bu ilke, “ne 
bis in idem” olarak bilinen ev-
rensel hukuk kuralına dayanır 
ve aynı fiilden dolayı bir kişi-
nin birden fazla kez cezalandı-
rılmasını engeller. 

Devlet Memurları Kanu-
nu’nda yer alan disiplin ce-
zaları uygulamaları bu ilkeye 
uygun şekilde yürütülmelidir. 
Örneğin, bir memurun görev 
gereklerine aykırı davranışın-
dan dolayı kanun hem kınama 
hem de aylıktan kesme cezası 
verilmesini öngörüyor olabilir. 
Ancak burada aynı anda verile-
cek hem kınama hem aylıktan 
kesme cezası tek disiplin suçu-
na tek ceza ilkesine aykırıdır. 
Disiplin amirleri, ilgili fiilin ni-
teliğini dikkate alarak, disiplin 
suçuna uygulanacak en uygun 
tek cezayı belirlemekle yüküm-
lüdür.24

23- Sancakdar Oğuz Memur Hukuku ( Ankara: Seçkin Yay., 2024).224
24- Danıştay 8. Daire E. 2022/1951 K. 2022/2111 KT. 25.03.2022 “Çocuk Alerji ve İmmünoloji bilim dalında hekim ve öğ-
retim görevlisi olarak görev yapan davacının, 22-28 Nisan 2019’da … isimli dergide yayımlanan yazısındaki ifadeleriy-
le Türk Tabipleri Birliği Disiplin Yönetmeliği’nin 3/1-(c) ve 5/1-(l) maddelerini ihlal ettiği açık ise de yukarıda aktarılan 
Non Bis İn İdem (Aynı fiilden dolayı iki kez yargılama olmaz) prensibi uyarınca, davacının söz konusu ifadeleri tek bir fiil 
olarak değerlendirilmek suretiyle ağır cezayı gerektiren mevzuat hükmü uygulanmak suretiyle davacıya sadece 2 ay geçici 
olarak meslekten alıkoyma cezası verilmesi gerekirken, bunun yanında anılan Yönetmeliğin 3/1-(c) maddesi uyarınca ayrı 
bir uyarma cezası verilmesinin Non Bis İn İdem (Aynı fiilden dolayı iki kez yargılama olmaz) ilkesine aykırılık teşkil ettiği, 
dosyada bulunan bilgi ve belgelerin değerlendirilmesinden, davacıya isnat edilen fiillerin sübuta erdiği anlaşıldığından, 
davacının sözü edilen fiiller nedeniyle 2 ay geçici olarak meslekten alıkoyma cezası ile cezalandırılmasında hukuka aykı-
rılık bulunmadığı gerekçesiyle, dava konusu işlemin davacıya uyarma cezası verilmesine ilişkin kısmının iptaline, davacı-
nın 2 ay geçici olarak meslekten alıkoyma cezası ile cezalandırılmasına ilişkin kısmı yönünden ise davanın reddine karar 
verilmiştir.”
25- Sancakdar Oğuz Memur Hukuku ( Ankara: Seçkin Yay., 2024).225
26- Danıştay 12. Daire E. 2016/8048 K. 2018/2233 KT. 22.05.2018 “Danıştay kararlarında da kabul edildiği üzere “şüphe-
den sanık yararlanır” ilkesinin memur disiplin hukuku bakımından da geçerli bir ilke olması nedeniyle suçlamanın kesin 
olarak ispatlanamaması halinde kişiye ceza verilmemesi gerektiği açıktır. Bu durumda, olayın açıklığa kavuşmasına yar-
dımcı olan adli tıp kurumunun mütalaasında tromboflebitis tanısının doğru olduğunun kabulü halinde önerilen istirahat 
sürelerinin tıbben uygun olduğunun belirtildiği, fenne uygun olmadığı ileri sürülen raporların 13/01/2012-23/01/2012 ile 
23/01/2012-01/02/2012 tarihleri arasında olduğu, hakem hastane muayenesinin ise ilk teşhisin konduğu 13/01/2012 tari-
hinden yaklaşık 4 ay sonra 28/05/2012 tarihinde yapıldığı hususları birlikte değerlendirildiğinde fenne aykırı olduğu ileri 
sürülen raporlar hakkında kesin bir kanaat oluşmadığından, şüpheden sanık yararlanır ilkesinden hareketle davacı hak-
kında tesis edilen “görevinden çekilmiş sayılmasına” ilişkin işlemde hukuka uyarlık bulunmamıştır.”

2.7. Şüpheden Sanık Yararla-
nır İlkesi

Şüpheden sanık yararlanır 
ilkesi, suç isnadı altındaki bir 
kişinin suçluluğu kesin olarak 
ispatlanmadıkça masum kabul 
edilmesini gerektirir. Bir sanı-
ğın bir suçtan mahkûm edile-
bilmesi için, suçun hukuka uy-
gun yöntemlerle elde edilmiş 
ve hiçbir kuşkuya yer bırak-
mayacak delillerle kanıtlanmış 
olması gerekmektedir. Bu ilke 
sadece ceza hukukunda değil, 
disiplin hukuku açısından da 
geçerli olup, disiplin soruştur-
malarında da uygulanılması 
gerekmektedir.

Anayasa’nın 38. maddesi ile 
güvence altına alınan masumi-
yet karinesi, şüpheden sanık 
yararlanır ilkesinin temel daya-
nağıdır. Bu ilke, suç isnadında 
bulunulan kişinin suçluluğu 
kesinleşene kadar masum sa-
yılmasını sağlar. 

Devlet Memurları Kanuna 
göre eğer fiilin işlenip işlen-
mediği konusunda kesin bir 
kanaat oluşmuyorsa ya da me-

murun fiili işlediği tam olarak 
anlaşılamıyorsa25 memurun 
lehine karar verilmelidir. Yani 
isnat olunan disiplin suçunun 
memur tarafından işlenildiği 
şüpheye yer vermeyecek şekil-
de ispatlanamıyorsa disiplin 
cezası verilemez.26 Bu durum, 
hem bireysel hakların korun-
masını hem de idari işlemlerin 
hukuka uygunluğunu sağlar. 

2.8. Geçmişe Etkili Disiplin 
Cezası Verme Yasağı İlkesi

Geçmişe Etkili Disiplin Ce-
zası Verme Yasağı disiplin ceza-
larının geriye dönük bir şekilde 
uygulanamamasını öngörür. 
Disiplin cezalarının ancak su-
çun işlendiği tarihten sonraki 
bir zamanda ve ilgili yasalara 
uygun olarak verilebileceği 
öngörülmüştür. Bu çerçevede, 
kanunların geçmişe yürümeye-
ceği gibi geriye dönük bir şekil-
de disiplin cezası verilmesi de 
mümkün değildir.

Bu kural; sonradan getirilen 
düzenlemelerle, memur aley-
hine ağırlaştırıcı hükümlerin 
uygulanmasını yasaklarken 
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aynı zamanda verilecek olan 
disiplin cezasının da aynen ida-
ri işlemlerde olduğu gibi ceza 
tarihinden itibaren sonuç do-
ğuracağını garanti eder. Devlet 
Memurları Kanunu’nun 132. 
maddesinde “disiplin cezaları 
verildiği tarihten itibaren hüküm 
ifade eder ve derhal uygulanır” 
şeklinde düzenleme27 mevcut 
olup, 1961 Anayasası’nın 33. 
maddesi ve 1982 Anayasası’nın 
38. maddesi de kanunların ge-
riye yürüyemeyeceğini açık bir 
dille ifade etmiştir.28

2.9. Üst Veya Denk 
Görevde Olan Bir 
Soruşturmacı Atanması İlkesi

Soruşturmacının, hakkında 
soruşturma yürütülen memur-
la olan görev hiyerarşisinde 
dengi veya üstü bir konumda 
olması gerektiği kuralı, doğru-
dan tarafsızlık ilkesine dayanır. 
Bu ilkenin temel amacı, soruş-
turmanın adil bir şekilde yürü-
tülmesini sağlamak ve olası güç 
dengesizliklerinden kaynakla-
nabilecek baskı veya etkilen-
me ihtimalini ortadan kaldır-
maktır. Daha alt bir unvanda 
bulunan bir soruşturmacının, 
soruşturma açılan memura 
karşı etkili bir soruşturma yü-
rütebilmesi hem hukuki hem 
de psikolojik açıdan zorluklar 
barındırabilir. 

27- Boz, Selman Sacit. “Memur Disiplin Hukukuna Hakim Olan Temel İlkeler”. (Selçuk Üniversitesi Hukuk Fakültesi 
Dergisi 25, sy. 2.  Aralık 2017): 25.
28- Nur Centel vd. Türk Ceza Hukukuna Giriş (Ankara: Beta Yay. 2023).113.
29-Danıştay 12. Daire E. 2012/9312 K.2015/4979 KT. 06.10.2015 “Yukarıda belirtilen hükümler doğrultusunda; disiplin suçu 
teşkil eden fiillerle ilgili olarak soruşturma yapılması zorunlu olduğu gibi soruşturmanın belirli usuller çerçevesinde ya-
pılması da isnada maruz kalanların hukuki güvencesidir. Soruşturma emri verilmesi; bağımsız ve üst veya denk görevde 
olan bir soruşturmacı atanması, olayla ilgili tanık ve soruşturulanın ifadelerinin alınması, ifade alınmadan kişiye hakla-
rının ve soruşturma konusunun bildirilmesi, isnat olunan fiille ilgili lehe ve aleyhe başkaca delillerin araştırılması, so-
ruşturma sonucunda bir rapor hazırlanması ve bu raporda; olayın değerlendirilmesi soruşturmacının kanaat ve teklifini 
belirtmesi ve raporun ilgili makama sunulması, soruşturmayı yapan kişi ile soruşturmada elde edilen delilleri değerlen-
direcek kişi veya kurulların ayrı olmasının, yasal süre içerisinde isnat olunan fiiller bildirilerek sanığın savunmasının 
alınması gerekliliği disiplin hukukunun temel ilkelerinden olduğu gibi hukuki güvenlik ilkesinin de gereğidir.
30- İbrahim Pınar Disiplin Ceza ve Soruşturma Esasları ( Ankara: Seçkin Yay. 2024). 70.
31- Turan Yıldırım, Kamu Yararı ve Disiplin Cezaları Affı 

Devlet Memurları Kanu-
nunda soruşturmacının nite-
likleriyle ilgili bir hüküm ön-
görülmemiştir. Ancak Devlet 
Memurlar Disiplin Yönetmeli-
ğinde “Disiplin soruşturmasın-
da muhakkik görevlendirilmesi 
hâlinde muhakkik, hakkında so-
ruşturma yapacağı memurdan 
hiyerarşik olarak alt seviyede 
olamaz.” Denilerek hakkında 
soruşturma yürütülen kişiden 
daha alt seviyede bir soruştur-
macı atanamayacağı hüküm 
altına alınmıştır. Bu durum 
hukuki güvenlik ilkesinin gere-
ği olarak yargı kararlarında da 
karşımıza çıkmaktadır.29

Soruşturmacının, hakkında 
soruşturma açılan kişiden üst 
bir makamda bulunması, idari 
otoritenin etkin bir şekilde kul-
lanılmasını sağlar. Disiplin so-
ruşturmalarının tarafsızlığı ve 
güvenilirliği, bu hiyerarşiye uy-
gun bir şekilde yürütülmesiyle 
doğrudan ilişkilidir. Bu durum, 
soruşturmanın gerektiği gibi 
yürütülmesine imkân tanır.

2.10. Disiplin Cezalarının Geri 
Alınamaması İlkesi

Disiplin cezalarının geri alı-
namaması ilkesi, memurlara 
verilen disiplin cezasının idare 
tarafından başka bir idari iş-
lemle geri alınamayacağı, baş-
ka bir idari işlemle değiştirile-

meyeceği anlamına gelir. Her 
ne kadar disiplin cezalarının 
geri alınamamasına ilişkin ya-
zılı bir düzenleme bulunmasa 
da yerleşik içtihatlarla bu du-
rum kabul edilmiştir. Disiplin 
cezaları niteliği itibarıyla öteki 
idari işlemlerden farklıdır.30 

Yetkide paralellik ilkesi ge-
reği idari işlemi gerçekleştirme 
yetkisine sahip olan makam ya 
da organ, aynı işlem üzerinde 
değişiklik yapma, düzeltme, 
kaldırma veya geri alma yet-
kisini de doğal olarak elinde 
bulundurur. Ancak söz konusu 
durum disiplin cezaları için hü-
küm doğurmaz.

Usulüne uygun verilmiş di-
siplin cezası ancak yasama or-
ganı tarafından disiplin affını 
öngören bir kanunla, yargı ma-
kamları tarafından verilen iptal 
kararıyla veya yasal şartların 
oluşması durumunda sicilden 
silinmekle ortadan kalkar.

1982 Anayasası’nın kabulün-
den, günümüze kadar geçen 
süre içerisinde memurlar ve 
diğer kamu görevlilerinin di-
siplin cezalarının affına ilişkin 
1985 tarihli, 3249 sayılı Kanun; 
1992 tarihli, 3817 sayılı Kanun; 
1999 tarihli 4455 sayılı Kanun31 
ile 2006 tarihli 5525 sayılı Ka-
nun ile disiplin cezaları affa 
uğramıştır. Affedilen disiplin 
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cezalarına ilişkin kayıtlar, ilgi-
li kişinin başvurusuna gerek 
duyulmaksızın sicil dosyaların-
dan çıkarılır ve geçersiz sayılır. 
Ancak disiplin cezalarının affı, 
ilgililere geçmiş dönemlere yö-
nelik özlük hakları ya da mali 
talepler konusunda herhangi 
bir hak da sağlamaz.

Yargı kararları ile iptal ka-
rarı verilen disiplin cezaları 
da aynı idari işlemlerde oldu-
ğu gibi geçmişe etkili olarak 
ortadan kalkar. Mahkemenin 
iptal kararıyla beraber disiplin 
cezası kendiliğinden ortadan 
kalkacaktır. Ancak görüldü-
ğü gibi idare kendi tasarruf ve 
takdiriyle disiplin cezasını geri 
alamamakta ya da disiplin ce-
zası ile ilgili yeni bir işlem tesis 
edememektedir.

2.11. Disiplin Cezalarında 
Başvuru Yollarının 
Gösterilmesi İlkesi

Memurlar açısından, disip-
lin cezaları bir yaptırım niteliği 
taşımaktadır, hukuk devleti ol-
manın gereği, bu yaptırımlara 
karşı başvuru yollarının açık ve 
erişilebilir olmasını gerektirir. 
Bu bağlamda, disiplin cezala-
rına karşı başvuru yollarının 
açıkça belirtilmesi, hak arama 
özgürlüğünün teminat altına 
alınmasını sağlar. Anayasa’nın 
40. maddesinde de idari işlem-
lere karşı hangi mercie hangi 
sürede başvurulabileceğin gös-

32- Danıştay 13. Daire E.2018/3874 K.2019/1998 KT: 11.06.2019 “Anayasa Mahkemesi, Anayasa’nın 40. maddesinin 2. 
fıkrasının doğrudan uygulanması gerektiğini, 08/12/2004 tarih ve E:2004/84, K:2004/124 sayılı kararında; 5225 sayılı Ka-
nun’da, başvurulacak kanun yolu ve süresinin özel olarak düzenlenmemiş olmasının, Anayasa’nın 40. maddesine aykırılık 
oluşturmadığını belirterek benimsemiş ve kararında; bireyler hakkında kurulan işlemlere karşı kanun yolları, başvuru-
lacak merciler ile sürelerin belirtilmesi yönünden Devlete verilen görevin bir zorunluluk içerdiğine, bu zorunluluk ne-
deniyle her kanunda özel bir düzenleme yapılması gerekmediğine değinerek, Anayasa’nın 40. maddesinin 2. fıkrasının, 
doğrudan uygulanır nitelik taşıdığını kabul etmiştir. Devletin, işlemlerinde, bireylerin hangi kanun yolları ve mercilere 
başvuracağını ve sürelerini belirtmek zorunda olduğunu düzenleyen Anayasa’nın 40. maddesinin 2. fıkrasının, ayrı bir 
yasal düzenlemenin varlığını gerektirmeyen, doğrudan uygulanabilir nitelik taşımasından dolayı, yasama, yürütme ve 
yargı organlarının, idare makamlarının ve diğer kamu kurum ve kuruluşlarının işlemlerinde, bu işlemlere karşı başvuru-
lacak idarî mercileri ve kanun yolları ile sürelerini belirtmeleri zorunludur.”
33- Ramazan Çağlayan vd. Türk İdare Hukuku Dersleri I (Ankara: Astana Yay.). 265.

terilmesini bir yasal zorunlu-
luk olarak ifade etmiştir. İlgili 
hüküm yasama, yürütme, yargı 
organları ile idari makamlar ve 
diğer kamu kurum ve kuruluş-
ları için bağlayıcıdır.

Kamu kurumları tarafından 
gerçekleştirilen her türlü ida-
ri işlemde, bu işlemlere itiraz 
edilebilecek yargı mercilerinin 
veya idari makamların yanı sıra 
başvuru süreleri de anayasanın 
bağlayıcılığı doğrultusunda, 
açıkça gösterilmesi gerekmek-
tedir.32 Disiplin cezaları da ni-
telik bir idari işlem olmasından 
sebeple bütün idari işlemler 
gibi yargı organının denetimi-
ne tabidir.33 

İdarelerin disiplin cezaların-
da başvuru yollarını gösterme-
si hak arama özgürlüğünün et-
kin bir şekilde kullanılmasının 
disiplin hukukundaki görünü-
müdür. İdarelerin hangi maka-
ma ve hangi sürede başvurula-
cağını göstermesi, memurların 
yargı yoluna etkin bir şekilde 
başvurmalarını da kolaylaştırır.

3. SONUÇ VE DEĞERLENDİRME

Disiplin cezaları, idarelere 
mevzuatlarla verilmiş bir çeşit 
yargı yetkisinin özel bir görü-
nümüdür. Disiplin cezalarıyla 
idareler memurlarının temel 
hak ve özgürlükleri üzerinde 
sonuç doğuran bir idari işlem 
tesis ederler. 

İdari işlemlerin hukuka uy-
gunluk karinesinden yararlan-
ması nedeniyle, ağır ve açık bir 
şekilde hukuka aykırılık barın-
dıran disiplin cezaları dahi ip-
tal edilene kadar geçerli olup 
memurlar üzerinde hukuki so-
nuçlar doğurmaktadır. Ancak 
hukuk devleti olmanın bir ge-
reği olarak, idareler tüm eylem 
ve işlemlerinde yürürlükteki 
mevzuatlara ve hukukun genel 
ilkelerine uygun davranarak iş-
lem tesis etmesi esastır. Bu du-
rum disiplin hukuku bağlamın-
da da geçerli olup, memurlara 
uygulanacak disiplin cezaları 
da hukukun temel ilkelerine, 
Anayasa’ya ve kanunlara uygun 
şekilde belirlenmelidir.

Devletin, disiplin cezalarını 
belirlerken adil ve hakkaniye-
te uygun şekilde davranması, 
hukuka uygun kararları alması 
ve bireylerin temel haklarının 
güvence altına alarak koruma-
sı gerekmektedir. Bu yüküm-
lülüğün yerine getirilmesi için 
de soruşturma sürecinde hu-
kukun evrensel ilkelerinin göz 
önünde bulundurularak buna 
uygun bir soruşturma yürütül-
mesi büyük önem taşır. Aksi 
takdirde hatalı veya yanlış bir 
soruşturma süreci neticesinde 
verilecek disiplin cezası şekil 
şartına aykırı bir idari işlem 
olarak ve iptal yaptırımına tabi 
olacaktır. Ayrıca, disiplin ceza-
ları disiplin cezasının amacına 
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uygun olarak adil bir dengenin 
gözetilerek belirlenmesi gerek-
mektedir. 

Ancak mevcut mevzuatta, 
soruşturma esnasında disip-
lin hukuku ilkelerine ilişkin 
ayrıntılı bir genel düzenleme 
bulunmamakta, konuya ilişkin 
mevcut özel düzenlemeler ise 
yetersiz kalmaktadır. 

Bu durum, disiplin cezaları-
na maruz kalan bireylerin yanı 
sıra soruşturmacıların, disiplin 
cezası vermeye yetkili kurulla-
rın da disiplin hukukuna hâ-
kim usul ve esas ilkelerini tam 
anlamıyla bilmemesine yol aç-
maktadır. Bu eksiklik, hukuka 
aykırı idari işlemlerin ortaya 
çıkmasına neden olabilmekte-
dir. Bazı durumlarda, hukuka 
aykırı disiplin işlemleri itiraz 
ya da dava konusu yapılma-
dığı için hukuka uygun kabul 
edilmekte ve bireyler üzerinde 
uygulanmaktadır. Diğer du-
rumlarda ise, yetkili kişi veya 
kurulların usule aykırı işlemle-
ri mahkemelerce iptal edilmek-
te ve bu nedenle cezalandırıl-
ması gereken fiiller de cezasız 
kalabilmektedir.

Bu nedenlerle, disiplin hu-
kukunda uygulanacak usul 
ve esas ilkelerinin açıkça be-
lirlendiği kapsamlı bir yasal 
düzenlemenin yapılmasına 
ihtiyaç duyulmaktadır. Ayrıca 
soruşturmacılar ve disiplin ku-
rulları disiplin hukuku ve di-
siplin hukukuna ilişkin temel 
mevzuatlarla ilgili eğitimlere 
tabi tutulmalı, güncel içtihat-
lar soruşturmacılar ve disiplin 
kurulları tarafından titizlikle 
takip edilmelidir. Bu sebeple 
idarelerin içerisinden disiplin 
soruşturmacısı görevlendir-
mek yerine idareye yabancı 

müfettişler marifetiyle disiplin 
soruşturmalarının yürütülmesi 
daha sağlıklı olacaktır. 

Yine disiplin hukuku ile il-
gili temel çerçeveyi çizen, usul 
kurallarını ve temel ilkeleri 
belirleyen genel bir disiplin 
kanununun çıkarılması fayda-
lı olacaktır. Bu genel kanun, 
farklı meslek grupları veya kişi 
gruplarına ilişkin özel düzenle-
meleri de içerip, ilgili idarele-
rin bu kanuna aykırı olmamak 
şartıyla özel hususları belir-
lemesine olanak tanımalıdır. 
Ayrıca, kamuda benzer görev-
lerde çalışan farklı statüde gö-
rev yapan personeller aynı fiili 
işlemesine rağmen farklı disip-
lin cezalarına tabi olabilmek-
tedirler. Öncelikle bir mevzuat 
birliği sağlanarak buna ilişkin 
mevzuatlar arası dengesizlik 
giderilmesi, disiplin cezalarına 
muhatap olan bireylerin hakla-
rının eşit düzeyde korunmasını 
sağlayacaktır. Böyle bir düzen-
leme, disiplin hukuku alanında 
hakkaniyetin, hukuka uygunlu-
ğun ve bireysel hakların korun-
masının sağlanmasında önemli 
bir adım olacaktır.
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KOOPERATİF ORTAĞININ ORTAKLIKTAN 
ÇIKARILMASI VE SONUÇLARI

1. ORTAKLIKTAN ÇIKARILMA 
VE NEDENLERİ

Kooperatif ortağının ortak-
lıktan çıkarılması hali Koop. 
K. m.16/1 ve m.27’de düzenlen-
miştir. Koop. K. m.16’ya göre 
bir ortağın kooperatif ortaklı-
ğından çıkarılması ana sözleş-
mede gösterilen nedenlerin 
gerçekleşmesi halinde müm-
kündür. Ortağın ana sözleşme-
de belirtilmeyen bir sebeple or-
taklıktan çıkarılması mümkün 
değildir. Örneğin; haklı sebeple 

1- Çelik, Aytekin,  Anonim Şirketlerde Ortaklıktan Çıkarılma, Güncellenmiş 4. Baskı, Ankara, Seçkin Yayıncılık, 2016, s. 78

ortaklıktan çıkarma söz konusu 
olamaz1. Koop. K. m.27’de ise 
ortağın parasal yükümlülükle-
rini yerine getirmemesi halin-
de ortaklığının kendiliğinden 
düşeceği düzenlenmiştir. 

Koop. K. m.16/2’de “Ortak-
lıktan çıkarılmaya yönetim ku-
rulunun teklifi ile genel kurul-
ca karar verilir. Ana sözleşme, 
çıkarılanın genel kurula baş-
vurma hakkı saklı kalmak üze-
re, bu hususta yönetim kurulu-
nu da yetkili kılabilir.” şeklinde 

düzenlenmiştir. Buna göre çı-
karılma kararı vermeye yetkili 
organ esas olarak genel kurul 
olmakla beraber, genel kurul 
tarafından yetkilendirilmiş ol-
mak kaydıyla yönetim kurulu 
da ortaklıktan çıkarılma kararı 
verebilir. 

1.1.  Ana Sözleşmede 
Belirtilen Nedenlerle 
Ortaklıktan Çıkarılma 

Kooperatif ortağının ortak-
lıktan çıkarılabilmesi için ge-

Av. Tuğçe BURHAN ARIK
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rekli sebepler kanunda açıkça 
sayılmamıştır. Kanun ortaklık-
tan çıkarılma nedenlerinin ana 
sözleşmede belirtilmesi gerek-
tiğini düzenlemiştir. Buna göre 
çıkarılma nedenleri kooperatif 
türüne göre değişiklik göste-
rebilecektir2. Ortak ancak ana 
sözleşmede sayılan sebeplerle 
ortaklıktan çıkarılabilir. Ana 
sözleşmede sayılmayan bir 
sebep ile ortaklıktan çıkarma 
kararı veren yönetim kurulu 
üyelerinin cezai sorumluluğu 
bulunmaktadır (Koop. K. ek 
m.2/2). 

Ortaklıktan çıkarılma se-
beplerinin ana sözleşmelerde 
tereddütten uzak şekilde dü-
zenlenmesi gerekmektedir3. 
Kanun açıkça çıkarılma sebep-
lerinin ana sözleşmede belirtil-
mesi gerektiğini ve ana sözleş-

2- Örneğin Konut Yapı Kooperatifleri Örnek ana sözleşmesin ortaklıktan çıkarma başlıklı 14. maddesinde ortaklıktan çı-
karma nedenleri şu şekilde düzenlenmiştir:
1) 10 uncu maddede yazılı ortaklık şartlarını kaybedenler.
2) Parasal yükümlülüklerini 30 (Otuz) gün geciktirmeleri üzerine, yönetim kurulunca noter aracılığı ile yapılacak ihtarı ta-
kip eden 10 (On) gün içinde bu yükümlülüklerini yerine getirmeyenlere yine aynı kurulca ikinci ihtar yapılır. İkinci ihtarı 
takip eden 1 (Bir) ay içerisinde de yükümlülüklerini yerine getirmeyenler.
3) Kura çekimi sonunda kendilerine düşen konutları kabul etmeyenler.
4) Tapuda kendi adlarına tescilinden önce konutlarında yaptıkları tahribat veya tadilatı yazılı ihtara rağmen düzeltmeyen-
ler.
5) Kooperatifin para, mal ve belgeleri üzerinde işledikleri suçlardan dolayı mahkum olanlar. 
3- Burhan Arık, Tuğçe/Özkul, Burcu, Konut Yapı Kooperatiflerinde Sabit Fiyatlı Satış Sözleşmesi, Adalet Yayınevi, Ankara, 
2020,s. 73; Olgaç, Samet Can/Ruhi, Ahmet Cemal, Kooperatif Ortaklığından İhraç ve İtiraz Usulü, Seçkin Yayıncılık, Anka-
ra, 2015, s.21; Kurtulan, Ahmet, Kooperatifler Kanunu ve Açıklaması, Seçkin Yayıncılık, Ankara, 2007, s.103.
4- Yargıtay bir kararında ; “Kooperatif ortaklığı kendiliğinden düşmez. Yönetim kurulu veya genel kurulca çıkarma kararı ve-
rilmesi gerekir. Aksi halde ortağın ortaklığı devam eder. Gerek 1163 sayılı Koop. K.’ nın 27. maddesi ve gerekse ana sözleşmenin 
9. maddeleri hükümlerinde, kooperatife karşı yükümlülüklerini verilen önellere rağmen yerine getirmemekte direnen ortakların, 
kooperatif üyeliklerinin (kendiliğinden düşeceğinden) söz edilmişse de ortaklığın düşmesi, ortaklıktan çıkarma sonucunu doğura-
cağından, niteliği itibariyle ortaklıktan çıkarılmadır. Nitekim milletvekillerinin Kooperatif kanunu teklifleri ve Hükümetin sevk 
ettiği yasa tasarısının 27. maddesinde, ‘ … ilk isteğe uymayan ve ikinci istemden sonra da bir ay içinde yükümlülüklerini yerine 
getirmeyen ortağın ortaklık hak ve sıfatı elinden alınır …’  hükmü getirildiği halde, Millet Meclisi geçici komisyonunda, bu madde 
komisyonca (Ana mukavele) kelimesinin (ana sözleşme) olarak düzeltilmesi 3. Satırdaki (ortaklarından) deyiminden sonra (elden 
yazılı olarak veya) kelimelerinin eklenmesi suretiyle değişiklik yapıldığında işaret edilmekle yetinilmiş ve (ortaklık hak ve sıfatları 
elinden alınır) dizesi yerine (ortaklığı kendiliğinden düşer) dizesinin madde metnine girmesinin nedeni açıklanmamıştır (Millet 
Meclisi Tutanağı, yıl 1968, devresi:2, toplantı:2, S. Sayısı:315. Sahife 555). Bu durumda, kanun yapıcının (ortaklık hak ve sıfatı 
elinden alınır) dizesi ile (ortaklığı kendiliğinden düşer) hükmünü aynı nitelikte gördüğünün ifadesi şeklinde yorumlanması ge-
rekir. Böyle bir yorum ise, ortaklık hak ve sıfatının ortağın elinden alınmasının, kooperatif yetkili organlarının (genel kurul ve 
yönetim kurulu) kararı ile olacağına ve böyle bir kararın da ortaklıktan çıkarma ile eş değer bulunacağına göre, Koop. K. m.27 
hükmünde ortaklığın kendiliğinde düşeceği belirtilse dahi, kooperatif tarafından usulüne uygun çıkarılma kararı alınmalıdır.” 
şeklinde belirtilerek açıkça ortaklığın kendiliğinden düşmesinin söz konusu olmadığını, ortak hakkında çıkarılma ka-
rarının alınmasının gerekliliğini belirtmiştir (Y. 11. HD, E.1978/923, K.1978/1454, T.23.03.1978. Olgaç/ Ruhi, s.25, Burhan 
Arık/Özkul, s.75) 
5- Uygun, Fatma, Kooperatifler Hukukunda Çıkma ve Çıkarılma, Galatasaray Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Ti-

mede belirtilmeyen sebeplerle 
ortaklıktan çıkarma kararı ve-
rilemeyeceğini düzenlediği 
için ana sözleşemeye konula-
cak bir hükümle dahi çıkarılma 
sebeplerini belirleme yetkisi-
nin genel kurula veya yönetim 
kuruluna bırakılması mümkün 
değildir. 

1.2.  Parasal Yükümlülüklerin 
Yerine Getirilmemesi 
Nedeniyle Ortaklıktan 
Çıkarılma

Koop. K. m.27 gereğince pa-
rasal yükümlülüklerini yerine 
getirmeyen ortağın ortaklıktan 
çıkarılması mümkündür. Söz 
konusu hükümde her ne ka-
dar parasal yükümlülüklerin 
yerine getirilmemesi halinde 
ortaklığın kendiliğinden dü-
şeceği düzenlenmişse de hem 

doktrinde hem de Yargıtay ka-
rarlarında ortaklığın kendili-
ğinden düşmesinin söz konusu 
olmadığı, ortak hakkında çıka-
rılma kararı verilmesi gerektiği 
ifade edilmektedir4. 

Koop. K. m.27’de belirtilen 
parasal yükümlülükler; serma-
ye yükümleri ve sair ödeme-
lerdir. Buna göre sermaye yü-
kümleri; ortaklık payları olup 
Koop. K. m.4 gereğince ortak-
ların taahhüt ettikleri nakdi 
sermayenin ¼ ü’nü peşin ola-
rak ödemeleri gerekmektedir. 
Sair ödemeler ise; kooperati-
fin amacına ulaşabilmesi için 
ortaklardan talep edilebilecek 
ödemelerdir. Örneğin; aidatlar, 
arazi ve yapım giderleri, şerefi-
ye ödemeleri, kredi borçları vb. 
ödemeler sair ödemelerdir5. 
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Ortağın parasal yükümlü-
lüklerini yerine getirmemesi 
halinde Koop. K. m.27 gereğin-
ce ortağa iki ayrı ödeme bildi-
rimi gönderilmelidir. Koop. K. 
m.27’de bu bildirimin elden 
yazılı olarak veya taahhütlü 
mektupla, bu husus mümkün 
olmazsa ilan yoluyla yapılması 
gerektiği belirtilmiştir. Yargıtay 
ortağa yapılacak bu bildirimin 
Tebligat Kanunu hükümleri 
gereğince usulüne uygun yapıl-
ması gerektiğini belirtmiştir6. 

Ortakların parasal yükümlü-
lüklerini ne kadar süre gecik-
tirmeleri halinde bu yola baş-
vurulacağı konusunda Koop. 
K.’da herhangi bir hüküm bu-
lunmamaktadır. Kooperatif 
ana sözleşmesi ile bu sürenin 
belirlenmesi mümkündür. Ör-
neğin; Konut Yapı Kooperatifi 
Örnek Ana Sözleşmesi m. 14/ 1/ 
b. 2’de “parasal yükümlülükleri-
ni 30 gün geciktirmeleri üzerine, 
yönetim kurulunca noter aracılı-
ğıyla yapılacak ihtarı takip eden 
10 gün içinde bu yükümlülükle-
rini yerine getirmeyenlere yine 
aynı kurulca ikinci ihtar yapılır” 
şeklinde belirtilmiştir. 

Ödeme bildirimine ortağın 
ödemesi gereken borç miktarı 
açık ve net bir şekilde yazılmalı 
ve ayrıca ödeme için bir süre 

caret Hukuku Anabilim Dalı Yüksek Lisans Tezi, Mayıs 2021, s.70. 
6- Y. 23. HD, E.2012/4224, K.2012/5162, T.17.09.2012.
7- Üstün, Yusuf/Aydın, Muhittin, Kooperatifler Hukuku, Seçkin Yayıncılık, Ankara, 2017, s.106.
8-Tekinalp, Ünal, Kooperatiflerde Ortakların Kişisel Niteliklerinin Önemi, Ortaklık Sıfatının Kazanılması ve Yitirilmesi, Fakül-
teler Matbaası, İstanbul, 1972, s.155.
9- Burhan Arık/Özkul, s.77.
10- Yargıtay 23. HD., E. 2012/5363 K. 2012/6501 T. 7.11.2012 kararında; “Çıkarma kararının onaylı örneğinin tebliği ile kararın 
niteliğinin ve üyenin hangi gerekçelerle ihraç edildiğinin öğrenilmesi sağlanmış olur. Ortağın ihraç kararının tüm unsurları ile 
içeriğini bildiğini kanıt yükü davalı kooperatiftedir. İhraç kararının sadece varlığını ortağın haricen öğrenmesi tebliğ zorunlulu-
ğunu ortadan kaldırmaz. Mahkemece ihraç kararının davacı tarafından Emniyet Müdürlüğü’ne başvururken öğrenildiğinden 
bahisle davanın reddine karar verilmiş ise de bu öğrenmede ihraç kararının tüm unsurları yer almadığından ve ihraç kararının 
sadece varlığından davacı haberdar olduğundan ihraç kararının yasanın aradığı şekilde öğrenildiğinden söz edilemez.” şeklinde 
hüküm vermiştir. 
11- Yargıtay 23. HD., E. 2011/99, K. 2011/4 , T. 07.07.2011 kararında; “sürenin başlayabilmesi için kararın tebliği zorunlu-

verilmelidir. Kanunda ortağa 
gönderilecek ilk ödeme 
bildirimde ortağa verilmesi 
gereken sürenin “münasip 
süre” olması gerektiği 
belirtilmekle yetinilmiş buna 
karşın net bir ödeme süresi 
belirtilmemiştir. 

Ödeme bildiriminde yazılı 
borç miktarları gerçeğe uygun 
olmalıdır. Örneğin henüz 
vadesi gelmemiş bir borcun 
ödeme bildirimine yazılması 
veya faiz miktarlarının gerçeğe 
uygun olmaması ödeme bildi-
riminin geçersizliği sonucunu 
doğurur. Yargıtay bir kararın-
da; ortağın ödemediği aidatla-
rın hangi aylara ait olduğunun 
ödeme bildiriminde açıkça 
gösterilmesi gerektiğini belirt-
miştir. 

Ortağın ilk ödeme bildiri-
mine rağmen yükümlülükleri-
ni yerine getirmemesi halinde 
ortağa ikinci ödeme bildirimi 
yapılır. Bu ödeme bildirimin-
de ortağın parasal yükümlü-
lüklerini 1 ay içerisinde yerine 
getirmesi gerektiği bildirilir(-
Koop. K. m.27).  İkinci ödeme 
bildirimine de borç miktarı 
açık ve net bir şekilde yazılmalı 
ve ödeme bildirimine uyulma-
ması halinde bunun sonuçları 
belirtilmelidir7. Ortağın ikinci 
ödeme bildiriminde belirtilen 

1 aylık sürenin sonunda pa-
rasal yükümlülüklerini yeri-
ne getirmemesi halinde ortak 
hakkında ortaklıktan çıkarılma 
kararı alınır. 

. 2 ÇIKARILMA KARARININ 
ORTAĞA TEBLİĞİ

Koop. K. m.16/3’te; “Çıka-
rılma kararı gerekçeli olarak 
tutanağa geçirileceği gibi, or-
taklar defterine de yazılır. Ka-
rarın onaylı örneği, çıkarılan 
ortağa tebliğ edilmek üzere, on 
gün içinde notere tevdi edilir.” 
şeklinde düzenlenmiştir. Çıka-
rılma kararının gerekçeli ol-
ması ve tutanağa veya ortaklar 
defterine yazılması geçerlilik 
koşuludur8. 

Kanunda çıkarılma kararı-
nın ortağa tebliğ edilmesi için 
10 gün içerisinde notere tevdii 
edileceği belirtilmişse de, bu 
süre geçerlilik şartı olmayıp 
belirtilen süre geçtikten sonra 
da ortağa tebligat yapılabilmesi 
mümkündür9. Yargıtay’a göre; 
ortağın çıkarılma kararını ha-
ricen öğrenmiş olması yeterli 
olmayıp çıkarılma kararının 
ortağa tebliği zorunludur10. 

Kanununda tebliğin noter 
aracılığı ile yapılacağı belir-
tilmişse de, Yargıtay’a göre bu 
geçerlilik koşulu değildir11. 
Buna göre tebliğin taahhütlü 
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mektupla veya elden imza kar-
şılığında yapılabilmesi müm-
kündür. Tebligatın usulüne uy-
gun yapılıp yapılmadığını ispat 
yükü kooperatife aittir. 

. 3 ÇIKARILMANIN SONUÇLARI 

Çıkarılma kararının 
yönetim kurulu tarafından 
alınmış olması halinde ortağın 
bu karara karşı başvurabileceği 
iki tane seçimlik yol 
bulunmaktadır. Ortak çıkarıl-
ma kararına karşı genel kuru-
la itirazda bulunabileceği gibi, 
dava açma yoluna da gidebi-
lir (Koop. K. m.16/3). Ortak 
kendisine çıkarılma kararı-
nın tebliğinden itibaren Koop. 
K.m.16/3’te düzenlenen 3 aylık 
süre içerisinde genel kurula 
itirazda bulunabilir veya dava 
açabilir. Söz konusu 3 aylık süre 
hak düşürücü süredir12. Orta-
ğın karara karşı genel kurula 
itirazda bulunması halinde ve 
genel kurulun itirazın reddine 
dair karar vermesi halinde or-
tağın bu karara karşı dava açma 
hakkı vardır. 

Ortağın aynı anda hem genel 
kurula itirazda bulunması hem 
de dava açması mümkün değil-
dir. Bu konuda Yargıtay Y. 23. 
HD, E.2014/5916, K.2014/5840, 
T.22.09.2014 kararında; “1163 
Sayılı Koop. K.  16/3 maddesinde 
ihraç kararı yönetim kurulunca 
verilmiş ise ortağın üç aylık süre 
içinde itiraz davası açabileceği 
ayrıca genel kurula da itiraz ede-
bileceği, aynı anda hem itirazın 
hem de dava açmanın mümkün 
olmadığı düzenlenmiştir. Somut 
olayda, yönetim kurulunca ve-
rilen ihraç kararının davacılara 

dur. Bu tebliğin noter kanalıyla da yapılması şart değildir. Ortağın haricen öğrenmesi, hatta kararın yüzüne karşı verilme-
si sonuca etkili bulunmamaktadır. Tebliğin yapılmamasının veya usulsüz tebliğin müeyyidesi, ihraç edilen ortağın iptal 
davası açması için gerekli hak düşürücü sürenin başlamamasıdır.” şeklinde belirtmiştir. 
12- Kaçak, s.78.
13- Yargıtay 11. HD., E. 2001/5948 K. 2001/8943 T. 12.11.2001.

tebliği üzerine, davacıların süre-
si içerisinde genel kurula itiraz-
da bulundukları, bunun üzerine 
yönetim kurulunun 16.08.2012 
tarihli kararı ile ana sözleşme-
nin 22. maddesi uyarınca çıkar-
ma kararının ilk yapılacak genel 
kurul gündemine sunulacağı yö-
nünde karar alındığı, ancak ge-
nel kurulca bu konuda herhangi 
bir karar alınmadan 30.12.2012 
tarihinde eldeki davanın açıldı-
ğı anlaşılmaktadır. Bu durumda 
1163 sy. Kanunun 16/3. maddesi 
amir hükmü karşısında davanın, 
ihraçla ilgili genel kurul kararı 
beklenilmeksizin açıldığı konu-
su üzerinde durulmadan yazı-
lı şekilde hüküm kurulmasında 
isabet görülmemiştir.” şeklinde 
belirtilmiştir. 

Çıkarılma kararının genel 
kurul tarafından alınmış olması 
halinde ortak bu karara karşı 
3 ay içerisinde dava açabilir. 
Yargıtay’a göre çıkarılan orta-
ğın çıkarılma kararının iptali 
davası açabilmesi için Koop. K. 
m.53 gereğince muhalefet şer-
hi aranmaz13. 

Hakkında çıkarılma kararı 
alınan ortağın çıkarılma kararı 
kesinleşene kadar kooperatife 
yeni bir ortak alınamaz (Koop. 
K. m.16/5). Çıkarılma kara-
rı kesinleşene kadar ortağın 
hak ve yükümlülükleri devam 
eder. Çıkarılma kararının 
kesinleşmesiyle ortağın 
ortaklık sıfatı sona ermiş olur.
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OLASI KAST - BİLİNÇLİ TAKSİR KONULARININ  
T.C. YARGITAY 1. CEZA DAİRESİ 2022/6012 E. , 

 2022/8189 K. , 24.10.2022 T. , SAYILI İLAMI 
IŞIĞINDA İNCELENMESİ

EVENTUAL INTENT- EXAMINAION OF 
CONSCIOUS NEGLIGENCE ISSUES BY 

TURKISH REPUBLIC SUPREME COURT/ 1ST 
CRIMINAL DIVISION 2022/6012 E. , 2022/8189 

K. , 24.10.2022 T.

ÖZET

Yargılamaya konu olayda sanığın eyleminin cezalandırılmasında bilinçli taksirle öldürme suçu 
hükümlerinin mi yoksa olası kast ile öldürme suçu hükümlerinin mi uygulanacağı hakkında muha-
keme yapılmasıdır.

Anahtar Kelimeler: Doğrudan Kast, Olası Kast, Basit Taksir, Bilinçli Taksir, Üst Sınır, Netice, 
İlliyet Bağı, Kusur.

ABSTRACT:

In the case under the trial, while punishing the actions of the defendant, judgement must be done about 
whether the eventual intent or conscious negligence provisions will be applied.

Keywords: İntention, Eventual Intent, Conscious Negligence, Upper Limit, Consequence, Casual Re-
lation, Fault

Stj. Av. Asya ÖZDEMİRCİ
Stj. Av. Aslı AKİT
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I. KARARA KONU MADDİ OLAYIN 
BELİRLENMESİ

İncelemeye konu yargıtay kararında maddi olay 
maktul çalıştığı eğlence mekanında bulunan iç-
kilerden içmesi ve daha sonra rahatsızlanarak 
hastaneye kaldırılmasının ardından bu içki-
lerden içmesi nedeniyle metanol zehirlenmesi 
sonucu ölmüştür. İş yeri sahibi hakkında kamu 
davası açılmıştır.

II. KARARDAKİ HUKUKİ PROBLEMİN 
BELİRLENMESİ

Bahse konu olaydaki fiil suç mudur? Değil mi-
dir? Suç ise Türk Ceza Kanunu’nda düzenlenmiş 
suçlardan hangisi söz konusudur? 

Çalıştığı iş yerinde bulundurulan sahte içkileri 
içmesi nedeniyle çalışanın ölümüne sebebiyet 
veren olayda iş yeri sahibi sanığın eylemi kusur-
luluk bağlamında değerlendirildiğinde hüküm 
kurulurken olası kast sınırları içinde mi yoksa 
bilinçli taksir sınırları içinde mi değerlendiril-
melidir?

III. SORUNUN ÇÖZÜMÜNDE 
KULLANILABİLECEK HUKUK KAYNAKLARI

5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu’nun 21/2 , 22/2 
Maddeleri , CENTEL-ZAFER-ÇAKMUT Ceza Hu-
kuku Uygulamaları, ARTUK - GÖKCEN - YENİ-
DÜNYA Ceza Hukuku Özel Hükümler, Prof. Dr. 
Mahmut KOCA - Prof. Dr. İlhan ÜZÜLMEZ Türk 
Ceza Hukuku Özel Hükümler

IV. KARAR ÇÖZÜMÜNE KATILAN MERCİLER 
VE GÖRÜŞLERİ

Olaya ilişkin kamu davası sanığın olası kast ile 
öldürme suçunu işlediği iddiasıyla açılmıştır. İlk 
derece mahkemesince sanığın 5237 sayılı Türk 
Ceza Kanununun Olası Kast ile insan öldürme 
suçu  hükümleri gereğince cezalandırılmasına 
karar verilmiştir. Sanık müdafi ilk derece mah-
kemesince kurulan hükme yönelik, sanığın atılı 
suçu işlemediği, eksik inceleme ile karar verildi-
ği, sanık hakkında kurulan hükümde olası kast 
indiriminin üst hadden belirlenmesi gerektiği 
gerekçeleriyle istinaf ve temyiz başvurularında 
bulunmuştur. İstinaf mahkemesi, 5271 sayılı 
Ceza Muhakemeleri Kanunun 280. Maddesinin 
birinci fıkrasının a bendi uyarınca sanık müda-
finin başvurusunun esastan reddine karar ver-
miştir.

Son aşamada Yargıtay 1. Ceza Dairesince “Öngö-
rülen muhtemel neticenin meydana gelmesine 
kayıtsız kalınması durumunda olası kast, öngö-
rülen muhtemel neticenin meydana gelmesinin 
istenmemesine rağmen neticenin meydana gel-
mesinin engellenemediği ahvalde bilinçli taksir 
söz konusu olacaktır. Bilinçli taksirde gerçekle-
şen sonuç, fail tarafından öngörüldüğü hâlde 
istenmemiştir. Gerçekten neticeyi öngördüğü 
hâlde, sırf şansına veya başka etkenlere, hatta 
kendi beceri veya bilgisine güvenerek hareket 
eden kimsenin tehlikelilik hâli, bunu öngöreme-
miş olan kimsenin tehlikelilik hâli ile bir tutula-
mayacaktır. 

Bu açıklamalar ışığında somut olay incelendi-
ğinde; sanığın … Merkezi isimli iş yerinin sahi-
bi olduğu, bu iş yerinde kaçak alkollü içki satı-
şı yaptığı, ölen …’ın bu iş yerinde konsomatris 
olarak çalıştığı, iş yerinde alkol aldıktan sonra 
rahatsızlanarak hastaneye kaldırıldığı ve yapı-
lan tedaviye rağmen kurtarılamadığı, Adlî Tıp 
Kurumu Başkanlığı İstanbul İhtisas Kurulu ta-
rafından düzenlenen rapor ile ölenin metil al-
kol intoksikasyonu ve gelişen komplikasyonlar 
sonucunda hayatını kaybettiğinin tespit edildiği, 
Adlî Tıp Kurumu Başkanlığı İstanbul 5. İhtisas 
Kurulu tarafından düzenlenen raporda sanığın iş 
yerinden alınan içkilerin bir kısmına ait numu-
nelerin içilecek miktara ve içen kişinin özellik-
lerine göre metanol (metil alkol) zehirlenmesine 
yol açarak ölüme neden olacağının belirlendiği, 
ölenin iş yerinden çıkarken rahatsız olduğunu 
söyleyip evine gittiği, rahatsızlığının devam et-
mesi üzerine hastaneye götürüldüğü, tedavisi 
devam ederken öldüğü, iş yerinde içki tükettik-
ten sonraki aşamalarda başka içki tüketmediği, 
bu nedenle uygun illiyet bağının kesilmediği 
anlaşılmakla, sanığın kendisine ait eğlence mer-
kezi olarak faaliyet gösteren iş yerinde ruhsatsız 
olarak bulundurduğu sahte alkollü içkilerden, iş 
yerinde konsomatris olarak çalışan ölenin içme-
si ile hayatını kaybetmesine neden olmuştur.’’ 
gerekçeleriyle, sanığın eylemine uyan bilinçli 
taksirle öldürme suçundan üst sınıra yakın ceza 
belirlenmesi suretiyle cezalandırılmasına karar 
verilmesi gerekirken olası kast ile öldürme su-
çundan mahkûmiyet kararı verilmesi, hukuka 
aykırılık bulunmuştur.
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V. SONUÇ

İncelenen karara konu olan uyuşmazlık sanığın 
üzerine atılı olan suçun bilinçli taksir hükümle-
rine göre mi yoksa olası kast hükümlerine göre 
mi değerlendirilmesi gerektiğidir. Bu ayrım doğ-
rultusunda bir sonuca varırken her somut olay 
özelinde failin ayrıca neticeyi göze almış, kabul-
lenmiş sayılıp sayılmayacağı yönünde bir değer-
lendirme yapılması önem arz etmektedir. Her 
suç için somut olayı oluşturan unsurların tanım-
lanması tipiklik değerlendirilmesiyle yapılır.

Tipiklik ceza kanunumuzda tanımlı olmayan bir 
eylemin suç sayılmadığı, suç olarak nitelendi-
rilen bir eylemin kanunda açıkça tanımlanmış  
ve failin bu eylemi iradi olarak gerçekleştirmiş 
olması gerektiğini ifade eder. Tipikliğin manevi 
unsuru hareketi faile bağlayan subjektif unsur-
dur, kast ve taksir olmak üzere ikiye ayrılır. Buna 
göre;

A.Doğrudan Kast

‘’Kast, suçun kanuni tanımındaki unsurların bi-
lerek ve istenerek gerçekleştirilmesidir.’’ Kast 
yasadaki tanıma uyan hareketi bilerek ve iste-
yerek yapmaktır. Kast, kanunda suç olarak dü-
zenlenmiş fiili işlemeye yönelik iradeyle, fiilin 
bilerek ve istenerek gerçekleştirilmesi sonucu 
oluşur. Buna göre kastın unsurları bilme ve is-
temedir1.  Kast kavramını açıklarken, “bilme” 
ve “isteme” unsurlarını daha ayrıntılı şekilde ele 
almak önemlidir.

a. Bilme Unsuru

Bilme, kişinin suçun kanunda tanımlanmış un-
surlarının gerçekleştiğinin farkında olması ve 
eyleminin kanundaki suç tipini gerçekleştirece-
ğini bilmesidir. Bu, failin gerçekleştirdiği eyle-
min suç oluşturduğunu, kanunda belirtilen suç 
tipiyle ve unsurlarla uyuştuğunu farkında olma-
sını ifade eder. Kastta, fail bu unsurları oluştura-
cak hareketi bilerek yapar. Fiilin işlendiği esna-
da kastın bilme unsuru mevcut olmalıdır.

b. İsteme Unsuru

İsteme, failin hareketi iradi bir şekilde yapma-
sıdır. Yani, failin hareketi gerçekleştirme amacı-
nın, o hareketin suç oluşturduğunu bilmesinin 
yanı sıra bir istek veya amaç doğrultusunda ha-
reket etmesidir. Bu, kişinin fiili yapma arzusunu 
ve bu arzunun sonucunda da varlığını bildiği su-
çun gerçekleşmesini istemesini ifade eder.

Herhangi bir eylemin sonuçlarının bilinmesi ya 
da öngörülmesi bu eylemin yapılmak istendiği 
anlamına gelmez. Ancak bir eylemin yapılmak 
istenmesi o eylemin unsurlarının ve sonuçla-
rının da bilinmesini kapsar. Bu nedenle ceza 
hukukunda kastın varlığı için bilmenin yeterli 
olmayacağı, bunun yanı sıra unsurları ve sonuç-
ları bilinen eylemin istenmesi de gereklidir. İste-
me iradeye dayanır.

Doğrudan kastta, fail suçun oluşmasını istemek-
tedir. Failin amacı, suçun gerçekleşmesidir. So-
nuç olarak, doğrudan kast, failin suçun kanuni 
tanımındaki unsurlarını ve eylemin neticesini 
hem bilmesi hem de bu neticeyi isteyerek ger-
çekleştirmesidir. “Bilme”, suçun mevcudiyetine 
dair idrak kabiliyeti, “isteme” ise bu suçun ger-
çekleşmesi için eyleme geçme arzusudur.

Fail hareketini biliyorsa ve bunu istiyorsa doğru-
dan kastla hareket ettiğinin kabulü gerekmekte-
dir. 

B.Basit Taksir

‘’Taksir, dikkat ve özen yükümlülüğüne aykı-
rılık dolayısıyla, bir davranışın suçun kanuni 
tanımında belirtilen neticesi öngörülmeyerek 
gerçekleştirilmesidir.’’  Taksir kısaca gereğini 
yapmama, eksik yapma, kendisinden beklenen 
özeni göstermeme demektir. Ceza hukukunda 
taksir, failin suç tanımına uyan, hukuka aykırı fi-
ille, iradi bir hareketle sebebiyet vermesi ancak 
ortaya çıkan neticeyi, öngörmemiş (basit taksir) 
ya da öngörse bile istememiş (bilinçli taksir) ol-
masıdır2.

Failin hareketi kasıtlı değildir, ancak hareketin 
sonucunu gerçekleşebileceğini dikkat ve özen 
yükümlülüğünü yerine getirmediği için öngöre-
memiştir. Basit taksirde fail, dikkatsizlik nede-
niyle (Dikkat ve özen yükümlülüğüne aykırı ha-
reket) istemeyerek yaptığı eyleminin(İstememe) 
sonucunu tahmin etmez(Öngörülemezlik). 

C.Olası Kast

‘’Kişinin, suçun kanuni tanımındaki unsurların 
gerçekleşebileceğini öngörmesine rağmen, fiili 
işlemesi halinde olası kast vardır.’’  Suçun kanu-
ni tanımındaki fiilin gerçekleşebileceğini müm-
kün veya muhtemel bir şekilde öngörülmesine 
rağmen sonucun meydana gelmesinin göze alın-
ması, adeta olursa olsun biçimindeki bir düşün-
ceyle fiilin işlenmesidir.
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Failin suçun kanuni tanımındaki unsurların ve 
neticenin gerçekleşebileceğini öngörmesine 
rağmen, yine de bu neticenin meydana gelme-
sini göze alarak eylemi gerçekleştirmesidir. Yani 
fail, suçun tanımına uyan neticenin oluşabilece-
ğinin farkındadır fakat neticeyi istememekle bir-
likte, gerçekleşmesini de kabullenir. Bu durum-
da failin amacı ve arzusu suçun gerçekleşmesi 
olmasa da, neticenin doğma ihtimalini bilerek 
ve bunu göz ardı ederek hareket eder. Buradan 
yola çıkarak olası kastın özelliklerini neticenin 
ön görülmesi, istenmemesi ve göze alınması ola-
rak sıralamak mümkündür.
Bir kişi, bir evin camına mala zarar vermek 
amacıyla taş atar. Taşın evin içerisine düşme ih-
timalinin ve birinin zarar görme olasılığının far-
kında olmasına rağmen, bu sonuçların gerçek-
leşmesini göz ardı ederek hareket eder. Eğer taş 
içeriye girer ve bir kişi yaralanırsa, failin kastı 
doğrudan zarar vermek olmayabilir, ancak taşın 
düşerek zarar vermesi olasılığını fark etmiş ve 
kabullenmiştir.
Olası kast doğrudan kasttan, failin eylemiyle su-
çun gerçekleşeceği ihtimalini öngörmesine rağ-
men, neticenin istenmemesiyle ayrılır.
D.Bilinçli Taksir
‘’Kişinin öngördüğü neticeyi istememesine kar-
şın, neticenin meydana gelmesi halinde bilinçli 
taksir vardır.’’ Failin öngördüğü neticeyi isteme-
mesine rağmen kural ihlali yaparak veya şans, 
kişisel yetenek vb. Etkenlere güvenerek hareket 
etmesiyle fiili işlemesidir. Failin böyle bir du-
rumda hareketi yapması taksirdir, gerçekleşme-
sini istemediği netice gerçekleşirse fail özensiz 
davranışı nedeniyle sorumlu olacaktır çünkü 
fail neticenin gerçekleşmesini istemese de, dav-
ranışlarından hukuka aykırı bir netice doğabile-
ceğini düşünmüş ve bu ihtimale rağmen netice-
nin doğmayacağı inancıyla hareketi yapmıştır.3 
Bilinçli taksir, kişinin fiili sonucu oluşacak neti-
ceyi istememesi ama o neticenin meydana gel-
me olasılığını bilerek hareketlerini sürdürme-
sidir. Yani kişi, kanunda suç olarak tanımlanan 
unsurların ve sonucunun gerçekleşebileceğinin 
farkındadır fakat buna rağmen bu sonucun ol-
maması için gerekli özeni göstermez. Buna göre 
bilinçli taksirin temel noktasını kişinin kötü so-
nucu istememesi ancak o sonucu engellemek 
için de gereken dikkat ve özeni göstermemesi 
şeklinde özetlemek mümkündür.

Örneğin tüm yolların karla kaplı olduğu bir hava-
da kar lastiği olmadan trafiğe çıkan sürücünün 
yaptığı kaza ile yaralamaya veya ölüme sebebiyet 
vermesinde bilinçli taksir söz konusudur. Çünkü 
sürücü bilmektedir ki kış lastikleri olmaksızın 
bu mevsim koşullarında araç kullanmak sürüş 
güvenliğini yok eder ve kaza riski oluşturur. 
Bunu bilmesine ve kaza yapmayı istememesine 
rağmen dikkatli ve özenli olmayı tercih etmez.

Olası Kast - Bilinçli Taksir Ayrımı

ÖZELLİKLER

OLASI KAST

BİLİNÇLİ TAKSİR

Neticenin Öngörülmesi

Fail neticeyi öngörür.

Fail neticeyi öngörür.

Neticenin İstenmesi

Fail neticenin meydana gelmesini istememekte-
dir.

Fail neticenin meydana gelmesini istememekte-
dir.

Neticenin Göze Alınması

Neticenin gerçekleşmesi göze alınır.

Neticeyi önleme yükümlülüğü olmasına rağmen 
gerekli önlem alınmaz.

Failin Eylemi

Fail neticeyi kabul ederek hareket eder.

Fail neticeyi istemese de özen yükümlülüğünü 
yerine getirmez.

Olası kast, failin suçun gerçekleşme ihtimalini 
fark etmesine rağmen, bu sonucun meydana 
gelmesini istememesine rağmen kabul ederek 
fiilini gerçekleştirmesidir.

Bilinçli taksir ise, failin suçun sonuçlarının olu-
şabileceğini öngörmesine karşın, bu sonuçların 
meydana gelmesini istememesiyle birlikte bu 
durumu engellemek için herhangi bir önlem de 
almamış olmasıdır.

Her iki durumda da fail, suçun neticesini iste-
memektedir; ancak failin davranışı ve bu netice-
yi kabul etme veya engellememe şekli birbirin-
den farklıdır.
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Başka bir ifadeyle, failin neticeyi isteyip isteme-
diği değil, bu neticenin oluşmasını kabul edip 
etmediği belirleyici bir faktördür.

Doktrine göre olası kast ve bilinçli taksir ayrı-
mına gidilirken Frank formülü uygulanmalıdır, 
buna göre ‘’Fail, neticenin gerçekleşeceğini bil-
seydi hareketi gerçekleştirmeyecekti’’ diyebili-
yorsak bilinçli taksir, ‘’öyle ya da böyle, fail her 
halde hareketi gerçekleştirirdi’’ diyebiliyorsak 
olası kasttan söz edilir. Failin eylemi bilinçli tak-
sir olarak değerlendirilebilmesi için öngörülen 
muhtemel neticenin istenmemesine rağmen ne-
ticenin meydana gelmesini engellenmediği du-
rumda bilinçli taksir söz konusu olacaktır.

Frank formülünün amacı, failin neticeyi öngö-
rüp öngörmediğini ve bu neticeye karşı duyduğu 
kayıtsızlık derecesini ortaya koyarak, failin suç 
işlemeye yönelik niyetini daha net şekilde belir-
lemektir. Olası kast ve bilinçli taksir arasındaki 
farkı anlamada bu formül kullanılarak, failin 
davranışlarının hangi suç kategorisine girdiği 
daha açık bir şekilde belirlenebilir.

E.Kusur

İşlenen fiille ilgili olarak failin sorumlu tutulup 
tutulamayacağı konusundaki ölçüttür. Ceza hu-
kuku uygulamasında kusurluluk esas olup kusur 
ilkesi gereği  faile işlediği fiil dolayısıyla ceza 
verilebilmesi için kusur yeteneğine sahip bulun-
ması ve fiilin meydana gelmesinde en azından 
taksir derecesinde bir kusura sahip bulunması 
gerekir yani kişi, hukuka aykırı bir fiili bilinçli 
bir şekilde işlemiş olmalı veya en azından ge-
rekli dikkat ve özeni göstermemesi sebebiyle bu 
sonuca sebep olmuş olmalıdır. Ceza hukukunda 
temel ilke, “kusursuz ceza olmaz” ilkesidir. Bu 
ilkenin gereği olarak bir kişinin cezalandırıla-
bilmesi için sadece hukuka aykırı bir fiil işlemiş 
olması yetmez; aynı zamanda bu fiili kusurlu 
bir şekilde işlemiş olması gerekir. Yani, kişi fii-
linden dolayı manevi olarak da sorumlu tutula-
bilmelidir. Kusur yoksa, ceza da olmaz. Kusur, 
Türk Hukuk Sistemi’nde eylemin işleniş biçimi-
ne göre kast ve taksir ana başlığı altında ve kusur 
derecesine göre de olası kast, bilinçli taksir şek-
linde ayrılabilir.

F. İlliyet Bağı

 Ortaya çıkan zarar ile failin eylemi arasındaki 
bağlantıyı ifade eder. Eğer sonuç, failin fiili ol-

masaydı meydana gelmeyecekti diyebiliyorsak 
illiyet bağının varlığından söz edebiliriz. Failin 
davranışı, suçun meydana gelmesine doğrudan 
sebebiyet veriyorsa(nedensellik) ve bu sonu-
cun gerçekleşmesini sağlıyorsa(oluşan zararın 
zamanı), illiyet bağı kurulmuş olur. Bu bağın 
varlığı, ceza hukukunda failin sorumluluğunun 
belirlenmesinde kritik öneme sahiptir. İlliyet 
bağını kesen hukuki bir sebep olmadıkça failin 
eylemi ile netice arasında nedensellik bulundu-
ğundan, fail eyleminin doğurduğu sonuçlardan 
sorumlu olacaktır. İlliyet bağı ceza hukukunda 
adaleti sağlamak için keyfi cezalandırmanın 
önüne geçmekte ve nedensel bir sonuca ulaşma-
yı sağlamaktadır.

KİŞİSEL GÖRÜŞÜN GEREKÇELİ OLARAK 
AÇIKLANMASI VE SONUÇ

İncelenen karara konu olan uyuşmazlığın teme-
linde yatan sorun sanığın eylemine uyan suçun 
bilinçli taksir kapsamında mı yoksa olası kast 
kapsamında mı değerlendirilmesi gerektiğidir. 
Somut olay ışığında; sanığın kendine ait iş yerin-
de sahte içki satışı yapması eylemiyle, iş yerin-
de konsomatris olarak çalışan maktulün ölüm 
nedeninin metil alkol zehirlenmesi olması ve 
maktulün iş yerinden çıktıktan sonra fenalaş-
ması, başka bir yerde de alkol tüketmemiş olma-
sı unsurları arasında illiyet bağının kesilmediği 
anlaşılmaktadır. Öncelikle belirtmek gerekir ki 
ceza hukuku uygulamasında kusurluluk esastır. 
Kusur, failin ceza hukukunda suç olarak tanım-
lanmış olan işlediği fiilden dolayı sorumlu tutu-
labilmesidir. Failin suça konu olan fiilini işlediği 
anda meydana getirdiği davranışı algılayabilme 
ve davranışlarını iradesi yönünde gösterebilme-
si kusur yeteneğini ifade eder. Olayda kusurlulu-
ğu ve kusur yeteneğini ortadan kaldıran bir se-
bep olmadığından kusurun derecelendirilmesi 
bağlamında kast- taksir analizine gidilmelidir. 
Kast-taksir ayrımına gidilirken bilme ve isteme 
unsurlarının varlığı önem taşımaktadır. Bil-
me ve isteme unsurlarının varlığı halinde fiilin 
kasten işlendiği sonucuna varmak mümkündür 
(Doğrudan Kast). Failin neticeyi öngördüğü hal-
de gerçekleşmesini istememesi ve gerçekleş-
mesi muhtemel olan neticeye karşı adeta olursa 
olsun şeklinde bir tutum sergilemesi olası kast 
olarak nitelendirilir.
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Somut olay özelinde değerlendirildiğinde; 

Sanığın işlettiği eğlence mekanında sahte içki 
satışa sunarak kişi ya da kişilerin ölebileceğini 
açıkça öngörmesine

 rağmen sonucu kabullenerek eylemlerini ger-
çekleştirdiği ve neticesinde maktulün zehirlene-
rek öldüğünün anlaşılması, eylemi olası kastın 
neticeyi öngörme ve öngördüğü halde fiili işleme 
unsurlarını taşıdığından Türk Ceza Kanununun 
21. Maddesinin 2. Fıkrasında tanımlanmış olan 
‘’Kişinin, suçun kanuni tanımındaki unsurların 
gerçekleşebileceğini öngörmesine rağmen, fiili 
işlemesi halinde olası kast vardır.’’ hükmü işbu 
yorumumuzun gerekçesidir. İşbu kanun madde-
sinin gerekçesinde de belirtilmiş olduğu üzere: 
‘’Kast, kişi ile işlediği suçun maddî unsurları ara-
sındaki psikolojik bağı ifade etmektedir. Suçun 
kanuni tanımındaki maddî unsurların bilerek 
ve istenerek gerçekleştirilmesi, kastın varlığı 
için zorunludur. Suç tanımında yer almakla bir-
likte, fiilin ifade ettiği haksızlık üzerinde etkili 
olmayan koşulların gerçekleştiğinin bilinip bi-
linmemesi, kastın varlığı açı sından önem ta-
şımamaktadır. Örneğin objektif cezalandırıla-
bilme koşulunun arandığı suçlarda bu koşulun 
veya şahsî cezasızlık sebebinin fail tarafından 
bilinmesi gerekmez. Madde metninde doğrudan 
kasttan ayrı olarak olası kast da tanımlanmıştır.

Olası kast durumunda suçun kanuni tanımında 
yer alan unsurlardan birinin somut olayda ger-
çekleşebileceği öngörülmesine rağmen, kişi fiili 
işlemektedir. Diğer bir deyişle, fail unsurların 
meydana gelmesini kabullenmektedir. Mevzu-
atımıza giren yeni bir kavram olan olası kastla 
ilgili uygulamadan bazı örnekler vermek yararlı 
olacaktır:

- Yolda seyreden bir otobüs sürücüsü, trafik lam-
basının kendisine kırmızı yanmasına rağmen, 
kavşakta durmadan geçmek ister; ancak kendi-
lerine yeşil ışık yanan kavşaktan geçmekte olan 
yayalara çarpar ve bunlardan bir veya birkaçının 
ölümüne veya yaralanmasına neden olur. Trafik 
lambası kendisine kırmızı yanan sürücü, yaya 
geçidinden her an birilerinin geçtiğini görmüş; 
fakat, buna rağmen kavşakta durmamış ve yolu-
na devam etmiştir. Bu durumda otobüs sürücü-
sü, meydana gelen ölüm veya yaralama netice-
lerinin gerçekleşebileceğini öngörerek, bunları 
kabullenmiştir.

-Düğün evinde törene katılanların tabancaları 
ile odanın tavanına doğru ardı ardına ateş et-
tikleri sırada, bir kişinin aldığı alkolün de et-
kisi ile elinin seyrini kaybetmesi sonucu, yere 
paralel olarak yaptığı atışlardan bir tanesinden 
çıkan kurşun, törene katılanlardan birinin alnı-
na isabet ederek ölümüne neden olur. Bu örnek 
olayda kişi yaptığı atışlardan çıkan kurşunların 
orada bulunan herhangi birine isabet edebile-
ceğini öngörmüş; fakat, buna rağmen silâhıyla 
atışa devam etmiştir. Burada da fail silâhıyla ateş 
ederken ortaya çıkacak yaralama veya ölüm ne-
ticelerini kabullenmiştir.

Verilen bu örneklerde kişinin olası kastla hare-
ket ettiğinin kabulü gerekir. Suçun olası kast-
la işlenmesi durumunda temel cezada indirim 
yapılması öngörülmüştür. Kasten işlenebilen 
suçlar, ilke olarak hem doğrudan hem de olası 
kastla işlenebilir. Ancak, kanundaki tanımında 
“bilerek” ifadesine yer verilmiş olan suçlar sa-
dece doğrudan kastla işlenebilir. Örneğin iftira 
suçunda, failin suçsuz olduğunu “bilerek” kişi-
ye suç isnat etmesi gerektiğinden, bu suç ancak 
doğrudan kastla işlenebilir.’’

Hayatın olağan akışı içinde kusur yeteneği olan 
her bireyin sahte alkol kullanımının ölüme yol 
açabileceğini öngörebileceği açıktır. Olayda 
sahte içki satışı yapan fail, kişi veya kişilerin 
ölümü neticesine adeta ‘’olursa olsun’’ düşünce-
siyle yaklaşmış olduğundan eyleminin olası kast 
kapsamında değerlendirilmesi gerektiği kanaa-
tindeyiz. Yargıtay 1. Ceza Dairesi’nin 2022/6012 
Esas, 2022/8189 Karar sayılı kararı ile Bölge Ad-
liye Mahkemesi 1. Ceza Dairesinin 07.02.2020 
tarihli ve 2020/239 Esas 2020/328 Karar sayılı 
kararını sanığın eylemine uyan bilinçli taksirle 
öldürme suçundan üst sınıra yakın ceza belir-
lenmesi suretiyle cezalandırılmasına karar veril-
mesi gerekirken olası kast ile öldürme suçundan 
mahkumiyet kararı verilmesinde hukuka aykı-
rılık bulunduğu gerekçesiyle bozmuştur. Kana-
atimizce işbu sonuç kararda hukuki gerekçe ile 
sonuç bağdaşmadığı kanaatinde olduğumuzdan 
ve yukarıda açıkladığımız sebeplerle ilk derece 
mahkemesi ve Bölge Adliye Mahkemesi’nin ver-
miş olduğu kararlara katılmaktayız.
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Ne zaman şiir yazsam bir yüce dağ yıkılır 
Tayfunlar taş üstünde taş bırakmaz ruhumda 

İntihara kalkışır art arda pervaneler 
İhtimamla yapılan kum kaleler dağılır

 
Sana aşkı anlatsam mukattâ harfleriyle 

Sen de beni bir görsen sevda penceresinden 
O vakit çizer ressam mutluluğun resmini 

Gönül müptelâ kalmaz uçarı kederiyle 
 

Sana çağrı yollasam rüzgarlar aksi eser 
Tahammülü kalmamış yanardağlar püskürür 

İçimdeki depremin ölçülemez şiddeti 
O mavi göklerinde nazlı bulutlar gezer 

 
Sen bana ne zaman ki kayıtsız kalıyorsun 
Yokluğun sinesinde buluyorum kendimi 
Siliniyor gözümde renkleri yeryüzünün 

Ömrümün en haşmetli devrini çalıyorsun
 

Ama seni üzersem pişmanlığa batarım 
Orduları üstüme yürür göklerin o ân 

Serzeniştir kalbine en hiddetli avazım 
İçimdeki efgânı destanlara katarım 

 
Sen benim iç sesimi daha işitmedin ki...

ÇAĞRI

Av. Muhammed Said Altuntaş 
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Yağmurlu sokağın dansa durduğu
Camların, gözyaşı döktüğü akşam

Sevda dalındaki son tomurcuğu
Issız bir lambanın yaktığı akşam

Yağmurlu sokağın dansa durduğu

Gökte yankı yankı parlayan yıldız
Ve kayan elleri; sudan bir mavzer
Damlanın düştüğü bu telaş, bu hız
Sevda, cam kırığı gözlermiş meğer

Gökte yankı yankı parlar o yıldız

Kokar leylakların solgun akşamı
Rüzgarda susmayan fısıltılar var

Fark etmez, bu şehre dönsem arkamı
Ceylanlar korkuyu kanında duyar
Kokar leylakların solgun akşamı

Ve sarsar dağları Sûr’un rüzgarı
Çam kokar soluğu; ürkek ve serin

Göklere açılan ak kanatları
En soğuk teniyle son bulur yerin
Ve sarsar dağları Sûr’un rüzgarı

Bir ses var, ağaçlarla uğuldayan
Duyulmaz çığlığı bir başkasının

Kaldı mı aşığı gören ve duyan
Çimlerin tuttuğu yalnız yasının
Bir ses var ağaçlarla uğuldayan

Ölümün ardından yükselen bu ses
Cehennem arzusu ile kıvranan

Geceyi ikiye bölen bu nefes
Ve şafağa, yetim gibi davranan

Ölümün içinden yükselen bu ses
-Beni yalnızlıktan azade kılan.

GECENİN SUÇ ORTAĞI

Av. İsmail TORUN

DENİZLİ BAROSU BÜLTENİ

www.denizlibarosu.org.tr | 29



DENİZLİ BAROSU BÜLTENİ

30 | www.denizlibarosu.org.tr



Resim: 
Av. Aydın Oruç 
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16.10.2024 tarihinde Baro Başkanlığı ve Yönetim Kurulu Devir Teslim Töreni yapılarak Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, Önceki Dönem Baro Başkanımız Av. Adnan DEMİRDÖĞER’den görevi 
teslim almış olup, hizmetlerinden dolayı önceki dönem baro başkanımıza teşekkür plaketi tak-
dim etmiştir.

21.10.2024 tarihinde Baro Başkanı 
Av. Ufuk KÖK başkanlığında ilk yö-
netim kurulu toplantısı gerçekleşmiş 
olup, Başkan Yardımcılığına Av. Engin 
YILDIZ, Genel Sekreterliğe Av. Muhsin 
DİNCER, Sayman üyeliğine ise Av. Öz-
gür KARGÜL oy çokluğu ile seçilmiştir. 

Yönetim kurulundaki diğer üyeler ise 
Av. Abdullah Cengiz KILIÇ, Av. Aylin 
UZAR YILMAZ, Av. Seher AYDEMİR, 
Av. İbrahim OKKAYA, Av. Ahmet ÇON, 
Av. Büşra TIKIROĞLU ve Av. Ömer 
Faruk EREN’den oluştu.

Baromuza, hukuk camiamıza ve mes-
lektaşlarımıza hayırlı olmasını dileriz.
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21.10.2024 tarihinde 
gerçekleştirilen ilk yönetim 
kurulu toplantısını, Denizli 
Barosu Gençlik Meclisi Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyeleri ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.

23.10.2024 tarihinde Milliyetçi 
Hareket Partisi Denizli İl 
Başkanlığı, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.

23.10.2024 tarihinde Pamukkale 
Üniversitesi Hukuk Fakültesi 
Dekanlığı, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.
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23.10.2024 tarihinde Denizlispor 
Kulübü, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.

23.10.2024 tarihinde Avrasya 
Stratejik Araştırmalar Merkezi, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.

23.10.2024 tarihinde 
meslektaşlarımız Mustafa Alperen 
TÜREMEN ve Muazzez AKKÖSE 
TÜREMEN’in anlatımıyla, 
Nevzat Karalp Anadolu Lisesi 
öğrencileri ile avukatlık mesleği 
üzerine kariyer tanıtım toplantısı 
düzenlenmiştir.
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25.10.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Başkanı, Yönetim ile 
Disiplin Kurulu Üyeleri, TBB 
Delegeleri ile birlikte Denizli 
Barosu Gençlik Meclisi Üyeleri 
Ulu Önderimiz Mustafa 
Kemal ATATÜRK’ün ebedi 
istirahatgahi Anıtkabir’e ziyaret 
gerçekleştirmiş, resmi tören 
kapsamında Baro Başkanımız Av. 
Ufuk KÖK tarafından mozoleye 
çelenk sunulmuş ve Anıtkabir 
özel defteri imzalanmıştır.

25.10.2024 Tarihinde Denizli 
Barosu Başkanı, Yönetim ile 
Disiplin Kurulu Üyeleri, TBB 
Delegeleri ile birlikte Denizli 
Barosu Gençlik Meclisi Üyeleri, 
Türkiye Barolar Birliği (TBB) 
Başkanı Av. Erinç SAĞKAN ve TBB 
Yönetim Kurulu Üyelerini ziyaret 
etmiştir.

28.10.2024 tarihinde TC Denizli 
Valiliğince organize edilen, 29 
Ekim Cumhuriyet Bayramı’nın 
101. Yılı Kutlama Törenleri 
kapsamında düzenlenen, çelenk 
sunma törenine Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK katılmıştır.
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28.10.2024 tarihinde TC 
Merkezefendi Belediyesince 
organize edilen, Cumhuriyetin 
Öncü Kadınları sergisinin 
açılışına Baro Başkanımız Av. 
Ufuk KÖK katılmıştır.

29.10.2024 tarihinde Denizli 
Barosu olarak sözcüsü 
olduğumuz, Denizli Demokrasi 
Platformunca geleneksel hale 
getirilen Fener Alayı Cumhuriyet 
Yürüyüşüne, Baro Başkanımız Av. 
Ufuk KÖK’ün yanı sıra Baromuz 
yönetim kurulu üyeleri ile birçok 
meslektaşımız katılmıştır.

29.10.2024 tarihinde TC Denizli 
Valiliğince organize edilen, 29 
Ekim Cumhuriyet Bayramı’nın 
101. Yılı Kutlama Törenleri 
kapsamında düzenlenen, 
tebrikat ve kutlama törenlerine 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
katılmıştır.



DENİZLİ BAROSU BÜLTENİ · BARO FAALİYETLERİ

www.denizlibarosu.org.tr | 39

30.10.2024 tarihinde TC Denizli 
Büyükşehir Belediyesinin 
kuruluşunun, 148. yıldönümü 
etkinliklerine Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK katılmıştır.

30.10.2024 tarihinde Denizli 
Adliyesi Cumhuriyet Başsavcısı, 
Denizli Adliyesi Cumhuriyet 
Başsavcı Vekilleri ile Denizli 
Adliyesi Adalet Komisyonu 
Başkanı, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.

30.10.2024 tarihinde ilk disiplin 
kurulu toplantısı gerçekleşmiş 
olup, Disiplin Kurulu 
Başkanlığına Av. Ozan TOPAL, 
Yazman Üyeliğine ise Av. Mefaret 
AYDIN ÇAM seçilmiştir. 

Disiplin kurulundaki diğer 
üyeler ise Av. Hüseyin GÖZGÜ, 
Av. Uğur ÇELİKTEN ve Av. Onur 
KAYHAN’dan oluştu.

Baromuza, hukuk camiamıza 
ve meslektaşlarımıza hayırlı 
olmasını dileriz.
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31.10.2024 tarihinde Türk 
Ekonomi Bankası (TEB) 
Bayramyeri Şubesi, Baromuzu 
ziyaret ederek, yeni dönem için 
seçilen Baro Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyelerini tebrik edip 
başarı dilediler.

31.10.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyeleri, TC Denizli 
Büyükşehir Belediye Başkanı 
Bülent Nuri ÇAVUŞOĞLU’nu 
ziyaret etmiştir.

31.10.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyeleri, TC Denizli Valisi 
Ömer Faruk COŞKUN’u ziyaret 
etmiştir.
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01.11.2024 tarihinde görevi 
nedeniyle uğradığı silahlı 
saldırı sonucunda hayatını 
kaybeden Önceki Dönem 
Baro Başkanlarımızdan Av. 
Mehmet Erdal ÇAM ve emekli 
icra müdürü Özcan ÇAVDAR’ın 
katledilmelerine ilişkin Bodrum 
Ağır Ceza Mahkemesi’nde 
görülen davanın duruşmasına 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
Katılmıştır.

06.11.2024 tarihinde Denizli 
İl Göç İdaresi Müdürlüğü, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.

06.11.2024 tarihinde Çal Sanayi 
ve İş İnsanları Derneği (ÇALSİAD), 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.
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06.11.2024 tarihinde mazereti 
nedeniyle plaket törenine 
katılamayan meslektaşımız, Av. 
Reşat KABUKÇU’ya TBB 50. yıl 
beratı ile madalyası takdim edildi.

06.11.2024 tarihinde Adli Tıp 
Kurumu Denizli Grup Başkanlığı, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.

06.11.2024 tarihinde Pamukkale 
Üniversitesi Hukuk Topluluğu, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.
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07.11.2024 tarihinde 
Diyarbakır’ın Bağlar İlçesinde 
kaybolan ve sonrasında 
cansız bedenine ulaşılan 
Narin GÜRAN’ın (8) faiilerinin 
yargılandığı, Diyarbakır 8. Ağır 
Ceza Mahkemesi’nde görülen 
davanın duruşmasına Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve 
Çocuk Hakları Komisyonu 
Başkanımız Av. Nazlı YAŞATÜRK 
katılmıştır.

10.11.2024 tarihinde 
Cumhuriyetimizin Kurucusu 
Ulu Önder Mustafa Kemal 
ATATÜRK’ün ebediyete irtihalinin 
86. yıl dönümü anma programı 
kapsamında düzenlenen çelenk 
sunma törenine, Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK katılmıştır.

09.11.2024 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliğinde gerçekleştirilen 
56. Baro Başkanları Toplantısına, 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
ve Baro Başkan Yardımcımız Av. 
Engin YILDIZ katılmıştır.
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11.11.2024 tarihinde TC 
Denizli Valiliği tarafından 
organize edilen, 11 Kasım Milli 
Ağaçlandırma Günü kapsamında 
fidan dikimine, Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK katılmıştır.

10.11.2024 tarihinde TC 
Pamukkale Belediyesi, Türkiye 
Satranç Federasyonu Denizli 
İl Temsilciliği ve Baromuz iş 
birliği ile organize edilen 10 
Kasım Ata’mıza Saygı Satranç 
Turnuvasına, Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK katılmıştır.

10.11.2024 tarihinde TC 
Merkezefendi Belediyesi 
tarafından organize edilen Gazi 
Mustafa Kemal ATATÜRK’ün 
görüşlerini yansıtan 100. Yıl 
Meydanı ve Anıtı Açılış Törenine, 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
katılmıştır.
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12.11.2024 tarihinde TC 
Pamukkale Belediyesi, Türkiye 
Satranç Federasyonu Denizli İl 
Temsilciliği ve Baromuz iş birliği 
ile organize edilen 10 Kasım 
Ata’mıza Saygı Satranç Turnuvası 
ödül törenine Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK, Baro Başkan 
Yardımcımız Av. Engin YILDIZ 
ve Baro Genel Sekreterimiz Av. 
Muhsin DİNCER katılmıştır.

13.11.2024 tarihinde Denizli Bölge 
Adliye Mahkemesi Cumhuriyet 
Başsavcısı ve Denizli Bölge Adliye 
Mahkemesi Komisyon Başkanı, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.

13.11.2024 tarihinde Denizli 
Koruyucu Aile Derneği, Baromuzu 
ziyaret ederek, yeni dönem için 
seçilen Baro Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyelerini tebrik edip 
başarı dilediler.
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13.11.2024 tarihinde Sadem 
Diş Merkezi, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.

13.11.2024 tarihinde Büyük 
Menderes İnisiyatifi Derneği, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.

13.11.2024 tarihinde Anemon 
Denizli Otel, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.
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14.11.2024 tarihinde Çocuk 
Hakları Komisyonumuz 
tarafından organize edilen, 
Çocuk Hakları Günü etkinliği 
kapsamında Denizli Aile ve 
Sosyal Hizmetler Müdürlüğü 
bünyesindeki kurumlarda 
kalan çocuklarımızla sinema 
gösterimi ile oyun etkinlikleri 
düzenlenmiştir.

16-17.11.2024 tarihlerinde 
Mor Çatı Kadın Sığınağı Vakfı 
tarafından organize edilen 
Avukatlarla Deneyim Paylaşımı 
Atölyesine Denizli Barosu 
Yönetim Kurulu Üyesi Av. Büşra 
TIKIROĞLU katılmıştır.

15-16.11.2024 tarihlerinde 
Türkiye Barolar Birliği (TBB) ve 
Birleşmiş Milletler Çocuklara 
Yardım Fonu (UNICEF) tarafından 
organize edilen Çocuk Haklarının 
Geliştirilmesi, Korunması ve 
İzlenmesi Konusunda Avukatların 
ve Baroların Kapasitelerinin 
Güçlendirilmesi (ÇABA) Projesi 
kapsamında Yargı Kararlarında 
Çocuk Adaleti Çalıştayına Denizli 
Barosu Yönetim Kurulu Üyesi Av. 
Aylin UZAR YILMAZ katılmıştır.
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19.11.2024 tarihinde Pamukkale 
Üniversitesi Çağın Hukukçuları 
Topluluğu, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.

18.11.2024 tarihinde kamuoyunda 
Yenidoğan Çetesi olarak bilinen 
sanıkların yargılandığı, Bakırköy 
22. Ağır Ceza Mahkemesi’nde 
görülen davanın duruşmasına 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
ve Çocuk Hakları Komisyonu 
Başkanımız Av. Nazlı YAŞATÜRK 
katılmıştır.

19.11.2024 tarihinde TC 
Pamukkale Belediyesi tarafından 
organize edilen ve Baromuzun 
paydaşı olduğu 20 Kasım Dünya 
Çocuk Hakları Günü etkinliklerine 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz Av. 
Aylin UZAR YILMAZ ve Av. Büşra 
TIKIROĞLU ile Denizli Barosu 
Çocuk Hakları Komisyonu 
Üyelerimiz katılmıştır.
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19.11.2024 tarihinde 29 Ekim 
Kadınları Derneği, Baromuzu 
ziyaret ederek, yeni dönem için 
seçilen Baro Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyelerini tebrik edip 
başarı dilediler.

20.11.2024 tarihinde önceki 
dönem baromuz kurullarında 
görev alan meslektaşlarımıza 
emeklerinden dolayı teşekkür 
plaketleri, Baro Başkanımız Av. 
Ufuk KÖK tarafından takdim 
edilmiştir.

20.11.2024 tarihinde mazereti 
nedeniyle plaket törenine 
katılamayan meslektaşımız, Av. 
Mehmet YALÇIN’a 25. yıl plaketi 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
tarafından takdim edilmiştir.
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22.11.2024 tarihinde Denizli 
İl Jandarma Komutanlığı, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.

21.11.2024 tarihinde Baromuz 
Acıpayam İlçe Temsilciliği 
görevini uzun yıllar devam 
ettiren meslektaşımız Av. Cengiz 
HÜSÜNBEYİ’ne emeklerinden 
dolayı teşekkür plaketi, Türkiye 
Barolar Birliği Başkanımız 
Av. Erinç SAĞKAN ve Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
tarafından takdim edilmiştir.

21.11.2024 Tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği Başkanımız Av. 
Erinç SAĞKAN, Baromuzu ziyaret 
etmiştir.
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22.11.2024 tarihinde Dora English 
Academy, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.

25.11.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Yönetim Kurulu Üyemiz 
Av. Ömer Faruk EREN’in 
anlatımıyla, Yunus Emre Mesleki 
ve Teknik Anadolu Lisesi 
öğrencileri ile avukatlık mesleği 
üzerine kariyer tanıtım toplantısı 
düzenlenmiştir.

23.11.2024 tarihinde Muğla 
Barosu ev sahipliğinde 
düzenlenen Ege Bölgesi Baro 
Başkanları Toplantısına Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
katılmıştır.
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25.11.2024 tarihinde bileşeni 
olduğumuz Denizli Kadın 
Platformu tarafından organize 
edilen, 25 Kasım Kadına Yönelik 
Şiddete Karşı Uluslararası 
Mücadele Günü kapsamındaki 
yürüyüşe Baro Başkanımız Av. 
Ufuk KÖK katılmıştır.

25.11.2024 tarihinde Baromuz 
Kadın Hakları Komisyonunca 25 
Kasım Kadına Yönelik Şiddete 
Karşı Uluslararası Mücadele 
Günü kapsamında baro hizmet 
binamızda basın açıklaması 
düzenlenmiştir. 

25.11.2024 tarihinde T.C. Denizli 
Valiliği ve T.C. Denizli Büyükşehir 
Belediyesi tarafından organize 
edilen, 25 Kasım Kadına Yönelik 
Şiddete Karşı Uluslararası 
Mücadele Günü kapsamındaki 
Sessiz Kalmıyorum temalı 
farkındalık yürüyüşüne Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
katılmıştır.
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26.11.2024 tarihinde T.C. Denizli 
Valisi Ömer Faruk COŞKUN, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.

27.11.2024 tarihinde TC Denizli 
Adliyesi İcra Dairesi Başmüdürü 
ve İcra Dairesi Müdürleri, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.

27.11.2024 tarihinde TC 
Merkezefendi Belediyesi 
Başkanı Şeniz DOĞAN, Başkan 
Yardımcısı Fatma ATICI ve Meclis 
Grup Başkan Vekili Ramazan 
TÜRKASLAN, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.
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02.12.2024 tarihinde Ak Parti 
Denizli İl Başkanlığı, Baromuzu 
ziyaret ederek, yeni dönem için 
seçilen Baro Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyelerini tebrik edip 
başarı dilediler.

30.11.2024 tarihinde Pamukkale 
Üniversitesi Hukuk Fakültesi 
öğrencileri tarafından organize 
edilen, PAÜ Hukuk Meclisi açılış 
törenine Denizli Barosu Yönetim 
Kurulu Üyemiz Av. Ömer Faruk 
EREN ile Denizli Barosu Gençlik 
Meclisi Başkanımız Av. Hüseyin 
Burak KARAKOÇ katılmıştır.

02.12.2024 tarihinde Hizmet-
İş Sendikası Denizli Şube 
Başkanlığı, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.
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02.12.2024 tarihinde Denizli 
Bölge Adliye Mahkemesi 
Cumhuriyet Savcısı Vedat Kadri 
ÖZÜER, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.

02.12.2024 tarihinde Cumhuriyet 
Halk Partisi Denizli Milletvekili 
Şeref ARPACI ve Cumhuriyet 
Halk Partisi Denizli İl Başkanlığı, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.

02.12.2024 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz ve 
Denizli Barosu Staj Komisyonu 
Üyelerimizin katılımı ile stajyer 
avukatlarla birlikte tanışma 
toplantısı gerçekleştirdik.
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05.12.2024 tarihinde Denizli 
Sağlık Platformunca organize 
edilen, Aile Hekimleri Sözleşme 
ve Yönetmeliğindeki değişiklik 
nedeniyle alınan iş bırakma 
kararı hakkındaki basın 
açıklamasına Baro Başkan 
Yardımcımız Av. Engin YILDIZ, 
Denizli Barosu Sağlık Hukuku 
Komisyonu Başkanımız Av. M. 
Said TÜRKKOL ve Komisyon 
Yürütme Kurulu Üyelerimiz 
katılmıştır.

03.12.2024 tarihinde Denizli 
Lisesi Müdürü ve Öğretmenleri, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.

03.12.2024 tarihinde Denizli 
Sağlık Platformunca organize 
edilen, Aile Hekimleri Sözleşme 
ve Yönetmeliğindeki değişiklik 
nedeniyle alınan iş bırakma 
kararı hakkındaki basın 
açıklamasına Denizli Barosu 
Sağlık Hukuku Komisyonu 
Başkanımız Av. M. Said TÜRKKOL 
ve Komisyon Yürütme Kurulu 
Üyelerimiz katılmıştır.
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07-08.12.2024 tarihleri 
arasında düzenlenen Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) 38. Olağan 
Seçimli Genel Kuruluna, Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Başkan Yardımcımız Av. Engin 
YILDIZ, TBB Delegelerimizden 
Av. Ali COŞKUN ve Av. Fatih EMİR 
katılmıştır.

07-08.12.2024 tarihleri 
arasında düzenlenen Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) 38. Olağan 
Seçimli Genel Kurulunda, TBB 
Delegelerimizden olan Av. Ufuk 
ÖZDEMİR, TBB Disiplin Kurulu 
Üyeliğine seçilmiş olup, TBB 
nezdinde Baromuzu temsil eden 
meslektaşımızı tebrik eder yeni 
görevinde başarılar dileriz.

07-08.12.2024 tarihleri arasında 
düzenlenen Türkiye Barolar 
Birliği (TBB) 38. Olağan Seçimli 
Genel Kurulunda, yeniden TBB 
Başkanlığına seçilen Av. Erinç 
SAĞKAN ile TBB Yönetim Kurulu, 
TBB Disiplin Kurulu ve TBB 
Denetleme Kurulu Üyeliklerine 
seçilen meslektaşlarımızı tebrik 
eder görevlerinde başarılar 
dileriz.
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09.12.2024 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Denizli Barosu Kadın Hakları 
Komisyonu Koordinatörlerimiz 
ve Komisyonumuzun Yürütme 
Kurulu Üyeleri, Dünya Kadın 
Hakları Günü kapsamında 
TC Merkezefendi Belediye 
Başkanımız Şeniz DOĞAN’ı 
ziyaret etmişlerdir.

07.12.2024 tarihinde Yukatel 
Merkezefendi Belediyesi ve Aliağa 
Petkimspor arasında oynanan 
basketbol maçına, Denizli Barosu 
Yönetim Kurulu Üyemiz Av. Büşra 
TIKIROĞLU ile Denizli Barosu 
Spor ve Spor Hukuku Komisyonu 
Başkanımız Av. Eda ŞAVLI 
ERTÜRK ve Komisyonumuzun 
Yürütme ve Danışma Kurulu 
Üyeleri katılmış olup, Yukatel 
Merkezefendi Belediyesi Kulüp 
Başkanı Veli DEVECİLER’e 
teşekkür ederiz.

08.12.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Kadın Hakları Komisyonu 
tarafından organize edilen, 
Baromuz avukatlarından 
oluşan Suça Sürüklenen 
Çocuk (SSÇ) Grubu ile Av. Onur 
GÜLEÇOĞLU’nun sahne aldıkları 
ve TC Merkezefendi Belediye 
Başkanımız Şeniz DOĞAN’ın 
katıldığı, depremden etkilenen 
kadınlara yönelik yardımlaşma 
ve dayanışma konseri 
düzenlenmiştir.
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09-10.12.2024 tarihleri arasında 
Eti Çocuk Tiyatrosu tarafından 
organize edilen, Bir Bilmecem 
Var Çocuklar adlı tiyatro oyunu, 
sosyal sorumluluk projesi 
kapsamında ilimizde bulunan 
ilkokul öğrencilerinin katılımı 
ile baro hizmet binamızda 
sahnelenmiştir.

10.12.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Çocuk Hakları Komisyonu 
Sekreteri Av. Ezgi TUZCU 
tarafından, Babadağ Atatürk 
İlkokulu öğrencilerine çocuk 
hakları, suç kavramı ve akran 
zorbalığı hakkında bilgilendirme 
eğitimi verilmiştir.

09.12.2024 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Önceki 
Dönem Baro Başkanlarımızdan 
Av. Mehmet Yıldırım AYCAN ve 
Av. Adil DEMİR eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.
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12.12.2024 tarihinde Pamukkale 
Üniversitesi, Pamukkale 
Üniversitesi Hukuk Fakültesi ve 
Pamukkale Üniversitesi Hukuk 
Topluluğu tarafından organize 
edilen 5. Geleneksel İnsan 
Haklarında Güncel Sorunlar 
Konferansına Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK ve Baro Genel 
Sekreterimiz Av. Muhsin DİNCER 
katılmıştır.

10.12.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Yönetim Kurulu Üyemiz 
Av. Büşra TIKIROĞLU tarafından, 
Hakkı Dereköylü Güzel Sanatlar 
Lisesi öğrencilerine insan hakları 
konusunda bilgilendirme eğitimi 
verilmiştir.

11.12.2024 tarihinde Yosun 
Paramedikal Hizmetleri, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.
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13.12.2024 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) 38. Olağan 
Seçimli Genel Kurulunda, 
yeniden seçilen ve göreve yeni 
başlayacak olan yönetim, disiplin 
ve denetleme kurullarının 
üyeleri ile önceki dönem kurul 
üyeleri arasında devir teslim 
töreni gerçekleşmiştir. Törene 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Baro Başkan Yardımcımız Av. 
Engin YILDIZ ve TBB Disiplin 
Kurulu Üyesi Delegemiz Av. Ufuk 
ÖZDEMİR katılmıştır.

15.12.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Gençlik Meclisi 10. Olağan 
Genel Kurulu seçim sonuçlarına 
göre; Av. Mustafa ŞEN, Av. 
Barkın ÇALIK, Av. Abdullah 
SİNKİL, Av. Asena ALPAY, Av. 
Onur GÜLEÇOĞLU, Av. Duygu 
TARAKÇI, Av. Arel Eray ŞİT, Av. 
Merve ÖZDEMİR ve Mustafa 
GENÇ Denizli Barosu Gençlik 
Meclisi Yönetim Kurulu Üyeliğine 
seçilmişlerdir. 

Gençlik Meclisi Yönetim Kurulu 
üyelerince yapılan başkanlık 
seçimine göre Av. Barkın ÇALIK, 
Denizli Barosu Gençlik Meclisi 
Başkanı olarak seçilmiştir.

15.12.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Gençlik Meclisi 10. 
Olağan Seçimli Genel Kurulu 
gerçekleşmiştir.
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18.12.2024 tarihinde Denizli 
Burdurlular Dayanışma ve 
Yaşatma Derneği, Baromuzu 
ziyaret ederek, yeni dönem için 
seçilen Baro Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyelerini tebrik edip 
başarı dilediler.

16.12.2024 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Önceki 
Dönem Baro Başkanlarımızdan 
Av. Müjdat İLHAN ve Av. Adnan 
DEMİRDÖĞER eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.

17.12.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Göç ve İltica Komisyonu 
Başkanımız Av. Erkin ERDOĞAN, 
Komisyon Başkan Yardımcımız 
Av. Vahid Suad BAŞER ve 
Komisyon Sekreterimiz Av. Yunus 
GEZER tarafından, baromuza 
mensup avukatlara, Göç ve İltica 
Hukuku pratik eğitimi verilmiştir.
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18.12.2024 tarihinde Denizli 
Gazeteciler Cemiyeti, Baromuzu 
ziyaret ederek, yeni dönem için 
seçilen Baro Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyelerini tebrik edip 
başarı dilediler.

18.12.2024 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, Denizli 
Barosu Gençlik Meclisi Yönetim 
Kurulu toplantısına katılarak 
seçim sonuçlarından dolayı 
Denizli Barosu Gençlik Meclisi 
Yönetim Kurulu Üyelerini tebrik 
edip başarılar dilemiştir.

18.12.2024 tarihinde 2011-
2021 yılları arasında Denizli 
Barosu Başkanlığı görevini 
yürüten önceki dönem baro 
başkanlarımızdan Av. Müjdat 
İLHAN, Baromuzu ziyaret 
etmiştir.
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23.12.2024 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına TBB 
Disiplin Kurulu Üyesi Delegemiz 
Av. Ufuk ÖZDEMİR, Denizli Barosu 
Disiplin Kurulu Başkanımız Av. 
Ozan TOPAL ve Denizli Barosu 
Disiplin Kurulu Üyemiz Av. Onur 
KAYHAN, eğitmen olarak katılmış 
olup, staj eğitimine verdikleri 
katkılardan dolayı kendilerine 
teşekkür ederiz.

18.12.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Gençlik Meclisi Yönetim 
Kurulu Üyeleri, Baromuzu ziyaret 
etmiştir.

23.12.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Gençlik Meclisi Başkanı 
Av. Barkın ÇALIK tarafından CMK 
kapsamında görevlendirilen 
müdafii ve vekillere ödenen 
ücretlerin avukatlık asgari ücret 
tarifesi seviyesine yükseltilmesi, 
CMK görevlendirmelerindeki 
ödemelerin vergiden muaf 
tutulması ve CMK ödemelerinin 
zamanında yapılmasına yönelik 
basın açıklaması yapılmıştır.
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23.12.2024 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Denizli 
Barosu Gençlik Meclisi Yönetim 
Kurulu Üyeleri katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

24.12.2024 tarihinde görevi 
nedeniyle uğradığı silahlı 
saldırı sonucunda hayatını 
kaybeden Önceki Dönem 
Baro Başkanlarımızdan Av. 
Mehmet Erdal ÇAM ve emekli 
icra müdürü Özcan ÇAVDAR’ın 
katledilmelerine ilişkin Bodrum 
Ağır Ceza Mahkemesi’nde görülen 
davanın duruşmasına Baro 
Başkan Yardımcımız Av. Engin 
YILDIZ ve Yönetim Kurulu Üyemiz 
Av. Büşra TIKIROĞLU katılmıştır.

23.12.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Staj Komisyonu tarafından 
organize edilen, kahve etkinliği 
ile Denizli Barosu Yönetim Kurulu 
Üyeleri, Denizli Barosu Gençlik 
Meclisi Yönetim Kurulu Üyeleri 
ve stajyer avukatlar bir araya 
gelmiştir.
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26-27.12.2024 tarihlerinde 
Diyarbakır’ın Bağlar İlçesinde 
kaybolan ve sonrasında 
cansız bedenine ulaşılan 
Narin GÜRAN’ın (8) faiilerinin 
yargılandığı, Diyarbakır 8. Ağır 
Ceza Mahkemesi’nde görülen 
davanın duruşmasına Denizli 
Barosu Yönetim Kurulu Üyemiz 
Av. Aylin UZAR YILMAZ ve Çocuk 
Hakları Komisyonu Başkanımız 
Av. Nazlı YAŞATÜRK katılmıştır.

25.12.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Yönetim Kurulu Üyemiz 
Av. Ömer Faruk EREN’in 
anlatımıyla, Nevzat Karalp 
Anadolu Lisesi öğrencileri ile 
avukatlık mesleği üzerine kariyer 
tanıtım toplantısı düzenlenmiştir.

26.12.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Sağlık Hukuku Komisyonu 
Yürütme Kurulu Üyelerimiz, 
Denizli Tabip Odasını ziyaret 
ederek yapılması planlanan iş 
bırakma eylemi ile Denizli Sağlık 
Platformu faaliyetleri hakkında 
görüşmüşlerdir. Denizli Tabip 
Odasına teşekkür ederiz.
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29.12.2024 tarihinde Denizli Ba-
rosu Hayvan Hakları Komisyonu 
tarafından organize edilen Acı-
dere Çöp Toplama Tesisi mev-
kii sokak hayvanlarını besleme 
etkinliğine Baro Başkan Yardım-
cımız Av. Engin YILDIZ, Yönetim 
Kurulu Üyemiz Av. Aylin UZAR 
YILMAZ, Hayvan Hakları Komis-
yonu Başkanımız Av. Damla Nur 
ALTINMAKAS ile Hayvan Hakları 
Komisyonu üyelerimiz katılmıştır.

03.01.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Sağlık Hukuku 
Komisyonu Yürütme Kurulu 
Üyemiz Av. Birce ALTINMAKAS 
tarafından, TC Merkezefendi 
Belediyesi Alzheimer Yaşam 
Merkezi sakinlerine, alzheimer 
hasta hakları ve vesayet davası 
konularında seminer verilmiştir.

31.12.2024 tarihinde Denizli 
Barosu Yönetim Kurulu 
Üyelerimiz ile Çalışma 
Arkadaşlarımız öğlen yemeğinde 
bir araya gelmiş olup, 
emeklerinden dolayı Çalışma 
Arkadaşlarımıza teşekkür ederiz.
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09.01.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
Denizli Adli Yargı Adalet 
Komisyonu Başkanlığına iade-i 
ziyarette bulunmuştur. Denizli 
Adli Yargı Adalet Komisyonu 
Başkanımız Bahattin ARIKAN’a 
nazik ev sahipliği için teşekkür 
ederiz.

06.01.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. Adil 
Giray ÇELİK eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.

09.01.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
Denizli Adliyesi Cumhuriyet 
Başsavcılığına iade-i ziyarette 
bulunmuştur. Denizli Adliyesi 
Cumhuriyet Başsavcımız Ahmet 
ATAMAN’a nazik ev sahipliği için 
teşekkür ederiz.
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09.01.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
Denizli Bölge Adliye Mahkemesi 
Başkanlığı ve Denizli Bölge 
Adliye Mahkemesi Cumhuriyet 
Başsavcılığına iade-i ziyarette 
bulunmuştur. Denizli Bölge 
Adliye Mahkemesi Başkanı 
Erkan ATAMAN ve Denizli Bölge 
Adliye Mahkemesi Cumhuriyet 
Başsavcısı Önder YENİÇERİ’ye 
nazik ev sahiplikleri için teşekkür 
ederiz.

13.01.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Engelli 
Hakları İzleme ve Değerlendirme 
Komisyonu Başkanımız Av. 
Sevgi MART GÖCEN ile Engelli 
Hakları İzleme ve Değerlendirme 
Komisyonu Üyemiz Meryem Bilge 
İNCİ, eğitmen olarak katılmış 
olup, staj eğitimine verdikleri 
katkılardan dolayı kendilerine 
teşekkür ederiz.

Türkiye Barolar Birliği (TBB) ve 
Denizli Barosu iş birliği ile TBB 
Eğitim Merkezi Yürütme Kurulu 
Üyesi Av. Sibel GÜNAY anlatımıyla 
“Eşler Arası Mal Rejimi Tasfiyesi” 
konulu eğitim düzenlenmiştir.
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14.01.2025 tarihinde Kadın 
Haklarını Koruma Derneği 
Denizli Şubesi, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.

14.01.2025 tarihinde Türk 
Hukuk Enstitüsü Denizli Şubesi, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.

14.01.2025 tarihinde Park 
Dedeman Denizli, Baromuzu 
ziyaret ederek, yeni dönem için 
seçilen Baro Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyelerini tebrik edip 
başarı dilediler.
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14.01.2025 tarihinde Çal Yöresi 
Yardımlaşma ve Dayanışma 
Derneği, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.

16.01.2025 tarihinde Sağlık 
Hukuku Komisyonu tarafından 
organize edilen, Pamukkale 
Üniversitesi Tıp Fakültesi Adli Tıp 
Anabilim Dalı Başkanı Prof. Dr. 
Kemalettin ACAR’ın anlatımıyla, 
“Sherlock Holmes’tan Dexter’a 
Kan Lekesinin Yolculuğu” ile 
“Kan Lekesi Model Analizinin 
Olay Yeri İncelemesindeki Yeri 
ve Önemi” konularında eğitim 
düzenlenmiştir.

15.01.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
TC Merkezefendi Belediyesi 
Başkanlığına iade-i ziyarette 
bulunmuştur. TC Merkezefendi 
Belediyesi Başkanı Şeniz 
DOĞAN’a nazik ev sahipliği için 
teşekkür ederiz.
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18.01.2025 tarihinde Spor 
ve Spor Hukuku Komisyonu 
tarafından organize edilen, e-spor 
turnuvasının finali gerçekleşmiş 
olup dereceye giren takımlara 
kupa ve madalyaları takdim 
edilmiştir.

17.01.2025 tarihinde mazereti 
nedeniyle plaket törenine 
katılamayan meslektaşımız, Av. 
Ayşe BAŞER’e önceki dönem 
baromuz kurullarında görev 
alması sebebiyle hazırlanan 
teşekkür plaketi Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK tarafından takdim 
edilmiştir.

18.01.2025 tarihinde Kent ve 
Çevre Komisyonu ile Büyük 
Menderes İnisiyatifi iş birliği ile 
organize edilen, moderatörlüğünü 
Kent ve Çevre Komisyonu 
Yürütme Kurulu Üyemiz Av. Esra 
Can MERCAN’ın yaptığı, Av. Arif 
Ali CANGI, Av. Senih ÖZAY ve 
Özer AKDEMİR’in anlatımlarıyla 
Çevre Mücadelesinde Bilgi 
Edinme, Halkın Katılımı ve 
Adalete Erişim konusunda eğitim 
düzenlenmiştir.
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20.01.2025 tarihinde TBMM 
Başkanvekili Denizli Milletvekili 
Gülizar BİÇER KARACA, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.

24.01.2025 tarihinde Denizli 
Demokrasi Platformu sözcüsü 
olarak, Cumhuriyetimizin Yılmaz 
Savunucusu Olan Araştırmacı 
Gazeteci Yazar Uğur MUMCU’yu, 
katledilişinin yıl dönümü 
dolayısıyla, TC Denizli Valiliği 
önünde düzenlenen anma 
törenindeki basın açıklaması 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
tarafından yapılmıştır.

20.01.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Staj 
Komisyonu Yürütme Kurulu 
Üyemiz Av. Salim KUTLUTÜRK, 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.
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30.01.2025 tarihinde Cumhuriyet 
Halk Partisi Denizli İl Gençlik 
Kolları Başkanlığı, Baromuzu 
ziyaret ederek, yeni dönem için 
seçilen Baro Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyelerini tebrik edip 
başarı dilediler.

27.01.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. 
Ali KOYUNCU eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.

29.01.2025 tarihinde Çocuk 
Hakları Komisyonumuzdan 
sorumlu Yönetim Kurulu 
Üyelerimizden Av. Büşra 
TIKIROĞLU, Çocuk Hakları 
Komisyonu Başkanımız Av. Nazlı 
YAŞATÜRK ve Çocuk Hakları 
Komisyonu Yürütme Kurulu 
Üyelerimiz, çocuk savcılarımız 
Salman Oğuz BALTACI ve Mehmet 
ERDOĞAN’ı ziyaret etmişlerdir.
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30.01.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Çocuk Hakları Komisyonu 
tarafından organize edilen, Denizli 
Aile ve Sosyal Hizmetler Müdür-
lüğü bünyesindeki kurumlarda 
kalan çocuklarımız için hazırlanan 
karne hediyeleri, TC Denizli Va-
liliği Çocuk Evleri Koordinasyon 
Merkezi Müdürlüğüne Baro Başka-
nımız Av. Ufuk KÖK, Yönetim Ku-
rulu Üyemiz Av. Büşra TIKIROĞLU, 
Çocuk Hakları Komisyonu Baş-
kanımız Av. Nazlı YAŞATÜRK ve 
Çocuk Hakları Komisyonu Yürüt-
me Kurulu Üyelerimizce teslim 
edilmiştir.

03.02.2025 tarihinde Denizli 
Tabip Odası, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.

03.02.2025 tarihinde Cumhuriyet 
Halk Partisi Pamukkale İlçe 
Ana Kademe, Kadın ve Gençlik 
Kolları Başkanları ile Yönetim 
Kurulu Üyeleri, Baromuzu ziyaret 
ederek, yeni dönem için seçilen 
Baro Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.
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03.02.2025 tarihinde AYDEM 
Denizli Temsilciliği, Baromuzu 
ziyaret ederek, yeni dönem için 
seçilen Baro Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyelerini tebrik edip 
başarı dilediler.

03.02.2025 tarihinde Denizli 
Hataylılar Derneği, Baromuzu 
ziyaret ederek, yeni dönem için 
seçilen Baro Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyelerini tebrik edip 
başarı dilediler.

03.02.2025 tarihinde Kadının 
Sosyal Hayatını Araştırma ve 
İnceleme Derneği Denizli Şubesi, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.
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03.02.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Staj 
Komisyonu Yürütme Kurulu 
Üyemiz Av. Salim KUTLUTÜRK, 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

05.02.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Başkanı Av. Ufuk KÖK 
ve Yönetim Kurulu Üyeleri ile 
Denizli Barosu Merkez, Komisyon 
ve Kulüp Başkanları arasında 
toplantısı gerçekleştirilmiş olup, 
merkez, komisyon ve kulüplerin 
bugüne kadarki faaliyetleri 
ile bundan sonra yapılması 
planlanan faaliyetleri hakkında 
fikir alışverişinde bulunulmuştur.

05.02.2025 tarihinde Yeniden 
Refah Partisi Denizli İl Başkanlığı, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.
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10.02.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Staj 
Komisyonu Danışma Kurulu 
Üyemiz Av. Yıldıray DEMİRCİ, 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

06.02.2025 tarihinde Denizli 
Hataylılar Derneği’nce organize 
edilen ve ilimizin sivil toplum 
kuruluşlarının katıldığı, TC 
Denizli Büyükşehir Belediyesi 
önünde saat 04:17’de düzenlenen, 
06 Şubat 2023 tarihinde 
meydana gelen asrın felaketinde 
kaybettiğimiz vatandaşlarımızı 
anma törenine, Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK, Başkan 
Yardımcımız Av. Engin YILDIZ, 
Genel Sekreterimiz Av. Muhsin 
DİNCER ile Baromuz mensubu 
avukatlar katılmıştır.

07.02.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve 
Genel Sekreterimiz Av. Muhsin 
DİNCER, Afyonkarahisar 
Barosunu ziyaret etmiş olup, 
Ege Bölgesi Barolarının iş 
birliği içinde olması adına fikir 
alışverişinde bulunulmuştur. 
Afyonkarahisar Barosu Başkanı 
Av. M. İpek YILMAZ GÖKTÜRK’e 
nazik ev sahipliği için teşekkür 
ederiz.
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11.02.2025 tarihinde Denizli 
Fotoğraf Derneği (DENFOT), 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.

14.02.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Yönetim Kurulu Üyemiz 
Av. Büşra TIKIROĞLU’nun 
anlatımıyla, Gültepe Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi öğrencileri 
ile avukatlık mesleği üzerine 
kariyer tanıtım toplantısı 
düzenlenmiştir.

11.02.2025 tarihinde Türkiye 
Cumhuriyeti Merkez Bankası 
Başkanı Fatih KARAHAN’ın 
katılımıyla gerçekleştirilen 
“TCMB Para Politikaları ve 
Makroekonomik Görünüm” 
başlıklı toplantıya Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
katılmıştır.
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15.02.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Sosyal Hizmet, Gezi Doğa 
ve Fotoğrafçılık Komisyonu 
tarafından organize edilen, 
Denizli Kayak Merkezi gezisi ile 
Denizli Barosu Yönetim Kurulu 
Üyeleri, Denizli Barosu Sosyal 
Hizmet, Gezi Doğa ve Fotoğrafçılık 
Komisyonu Üyeleri, avukat 
ve stajyer avukatlar bir araya 
gelmiştir.

15.02.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliğinde gerçekleştirilen 
57. Baro Başkanları Toplantısına, 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Baro Başkan Yardımcımız 
Av. Engin YILDIZ ve Genel 
Sekreterimiz Av. Muhsin DİNCER 
katılmıştır.

14-15.02.2025 tarihleri arasında 
Uçan Süpürge Vakfı tarafından 
organize edilen, “Kader Değil 
Karar, Toplumsal Cinsiyet 
Eşitlikçi İçtihat Yazım Atölyesi” 
konulu çalıştaya, Staj Komisyonu 
Başkan Yardımcımız Av. Tuğçe 
BURHAN ARIK ve Staj Komisyonu 
Yürütme Kurulu Üyemiz Av. 
Burcu AYBEY ÖZSARI katılmıştır.
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17.02.2025 tarihinde Baromuz 
Kadın Hakları Komisyonunca 
Türk Medeni Kanunu’nun 
kabul edilişinin 99. yıl dönümü 
kapsamında Baro Hizmet 
Binamızda basın açıklaması 
düzenlenmiştir.

17.02.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Çocuk 
Hakları Komisyonu Başkan 
Yardımcılarımız Av. Melihcan 
ÖZGENEL ile Av. Ayşe Büşra 
GEVREKOĞLU, eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.

17.02.2025 tarihinde Antalya 
Barosu Baro Binası ve Sosyal 
Tesis Temel Atma Törenine Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve 
Genel Sekreterimiz Av. Muhsin 
DİNCER katılmıştır.
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18.02.2025 tarihinde TC Denizli 
Valiliği tarafından organize 
edilen, İl Hayvanları Koruma 
Kurulu Toplantısına Baro Başkan 
Yardımcımız Av. Engin YILDIZ 
katılmıştır.

17.02.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Staj 
Komisyonu Başkan Yardımcımız 
Av. Nurullah KURU, eğitmen 
olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

18.02.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Uzlaştırma ve 
Arabuluculuk Komisyonu 
tarafından organize edilen, 
Dr. Öğretim Üyesi Ramazan 
KORKMAZ’ın anlatımıyla 
“Arabuluculukta Taraf Vekilliği ve 
Avukatlık Kanunu 35/A” konulu 
eğitim düzenlenmiştir.
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18.02.2025 tarihinde Kadın ve 
Demokrasi Derneği (KADEM) 
Denizli Temsilciliği, Baromuzu 
ziyaret ederek, yeni dönem için 
seçilen Baro Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyelerini tebrik edip 
başarı dilediler.

21.02.2025 tarihinde 
Pamukkale Üniversitesi Hukuk 
Topluluğu’nun düzenlemiş 
olduğu, Meclis Simülasyonu 
etkinliğinin açılış törenine Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve 
Genel Sekreterimiz Av. Muhsin 
DİNCER katılmıştır.

19.02.2025 tarihinde Türk 
Ekonomi Bankası (TEB) Çınar 
Şubesi, Baromuzu ziyaret ederek, 
yeni dönem için seçilen Baro 
Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Üyelerini tebrik edip başarı 
dilediler.
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21.02.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Avukat Hakları 
Merkezince organize edilen, 
merkez içi eğitim seminerine 
İstanbul Barosu Avukatlarından 
Volkan BAHADIR, eğitmen olarak 
katılmış olup, merkez içi eğitime 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.

21.02.2025 tarihinde Denizli 
Barosu ve Pamukkale Üniversitesi 
arasında Baro Akademi Projesi’ne 
ilişkin iş birliği protokolü 
imzalanmıştır.

21.02.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
Av. Aylin UZAR YILMAZ ve Av. 
Büşra TIKIROĞLU, İnsan Hakları 
Komisyonu Başkanımız Av. 
Özlem BARINER ile komisyon 
üyesi meslektaşlarımız, TBMM 
Başkanvekili Denizli Milletvekili 
Gülizar BİÇER KARACA’yı ziyaret 
etmiştir.
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21.02.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Tiyatro Topluluğu 
tarafından organize edilen, 
George Bernard Shaw’ın kaleme 
aldığı, Pygmalion adlı tiyatro 
oyunu sergilenmiştir.

23.02.2025 tarihinde İstanbul 
Barosu Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyeleri haklarında 
görevden alınmaları talebiyle 
açılan dava üzerine düzenlenen 
İstanbul Barosu Olağanüstü Genel 
Kuruluna Baro Başkanımız Av. 
Ufuk KÖK katılmıştır.

22.02.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) ve Denizli 
Barosu iş birliği ile Yönetim 
Kurulu Üyemiz Av. Aylin UZAR 
YILMAZ’ın moderatörlüğünde, 
Altınbaş Üniversitesi Hukuk 
Fakültesi Dekanı Prof. Dr. 
Hasan SINAR ve İstanbul 
Barosu Avukatlarından Volkan 
BAHADIR’ın anlatımlarıyla CMK 
Uygulamaları konulu eğitim 
düzenlenmiştir.
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28.02.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, Başkan 
Yardımcımız Av. Engin YILDIZ, 
Genel Sekreterimiz Av. Muhsin 
DİNCER, Çivril İlçe Temsilcimiz 
Av. Osman AYDEMİR ve Çivril’de 
faaliyet gösteren Baromuz 
mensubu avukatlar ile birlikte 
Çivril Cumhuriyet Başsavcısı 
Abdullah Furkan SÜNBÜL ziyaret 
edilmiştir. Çivril Cumhuriyet 
Başsavcısı Abdullah Furkan 
SÜNBÜL’e nazik ev sahipliği için 
teşekkür ederiz.

24.02.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Sağlık 
Hukuku Komisyonu Başkan 
Yardımcımız Av. Mehmet YALÇIN, 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

24.02.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. 
Eminhan KARABABA, eğitmen 
olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.
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03.03.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Avukat 
Hakları Merkezi Başkanımız 
Av. Mustafa Ali ESĞİ ile Avukat 
Hakları Merkezi Başkan 
Yardımcımız Av. Burak BARAN, 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

04.03.2025 tarihinde İstanbul 
Barosu Başkanı ile Yönetim 
Kurulu Üyelerinin görevlerine 
son verilmesi talebiyle açılan 
ve İstanbul 2. Asliye Hukuk 
Mahkemesi’nde görülen davanın 
duruşmasına Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK katılmıştır.

03.03.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. Soner 
BAYIR, eğitmen olarak katılmış 
olup, staj eğitimine verdikleri 
katkılardan dolayı kendilerine 
teşekkür ederiz.
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07.03.2025 tarihinde Baromuz 
Kadın Hakları Komisyonu 
ve Denizli Fotoğraf Derneği 
(DENFOT) iş birliği ile 8 Mart 
Dünya Emekçi Kadınlar Günü 
kapsamında baro hizmet 
binamızda Kadın temalı fotoğraf 
sergisi düzenlenmiştir.

07.03.2025 tarihinde Yapı ve 
Kredi Bankası Sarayköy Şubesi, 
Baromuzu ziyaret ederek, yeni 
dönem için seçilen Baro Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerini 
tebrik edip başarı dilediler.

07.03.2025 tarihinde Baromuz 
Kadın Hakları Komisyonu 
tarafından 8 Mart Dünya Emekçi 
Kadınlar Günü kapsamında 
baro hizmet binamızda basın 
açıklaması yapılmıştır.
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07.03.2025 tarihinde Baromuz 
Kadın Hakları Komisyonu 
ve Tuana Pahoy Çok Sesli 
Kadınlar Korosu iş birliği ile 8 
Mart Dünya Emekçi Kadınlar 
Günü kapsamında baro hizmet 
binamızda konser düzenlenmiştir.

08.03.2025 tarihinde Baromuz 
Kadın Hakları Komisyonu 
tarafından 8 Mart Dünya Emekçi 
Kadınlar Günü kapsamında 
organize edilen, Türkiye’nin ilk 
Kadın Hukuku Uzmanı, Türkiye 
Barolar Birliği Kadın Hukuku 
Komisyonunun (TÜBAKKOM) 
Kurucu Başkanı aynı zamanda 
MEF Üniversitesi Hukuk Fakültesi 
Öğretim Görevlisi Av. Nazan 
MOROĞLU anlatımıyla Dünden 
Bugüne Kadın Hakları Söyleşisi 
düzenlenmiştir.

08.03.2025 tarihinde Denizli 
Kadın Platformu tarafından 
organize edilen, 8 Mart 
Yürüyüşüne Yönetim Kurulu 
Üyelerimiz Av. Aylin UZAR 
YILMAZ ve Av. Büşra TIKIROĞLU 
ile Baromuz Kadın Hakları 
Komisyonu ve Gençlik Meclisi 
Üyeleri katılmıştır.
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13.03.2025 tarihinde Tavas 
ilçemizde Beyağaç ve Kale 
ilçelerimizde faaliyet gösteren 
meslektaşlarımızın da davet 
edildiği iftar yemeği düzenlenmiş 
olup, meslektaşlarımıza Baromuz 
faaliyetleri hakkında bilgiler 
verilmiş, ilçelerde yaşanan 
sorunlar ve çözüm önerileri 
hakkında fikir alışverişinde 
bulunulmuştur.

11.03.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, Kadın 
Hakları Komisyonu Başkanımız 
Av. Merve ÖĞÜT ve Komisyonun 
Yürütme Kurulu Üyeleri Hatay 
Barosunu ziyaret etmiş olup, 
Kadın Hakları Komisyonunca 
başlatılan yardım kampanyası 
sonucunda toplanan ayni 
yardımlar teslim edilmiştir. Hatay 
Barosu Başkanı Av. Hatay TUT’a 
nazik ev sahipliği için teşekkür 
ederiz.

12.03.2025 tarihinde Denizli 
Diş Hekimleri Odası, Baromuzu 
ziyaret ederek, yeni dönem için 
seçilen Baro Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyelerini tebrik edip 
başarı dilediler.
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14.03.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve 
Denizli Barosu Gençlik Meclisi 
Başkanımız Av. Barkın ÇALIK ile 
Denizli Barosu Gençlik Meclisi 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
Denizli Adliyesi Cumhuriyet 
Başsavcılığına ziyarette 
bulunmuştur. Denizli Adliyesi 
Cumhuriyet Başsavcımız Ahmet 
ATAMAN’a nazik ev sahipliği için 
teşekkür ederiz.

15.03.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliğinde düzenlenen 
Türkiye Barolar Birliği Kadın 
Hukuku Komisyonu (TÜBAKKOM) 
16. Dönem 1. Genel Üye 
Toplantısına Baromuz Kadın 
Hakları Komisyonu Başkanımız 
Av. Merve ÖĞÜT ile Komisyon 
Yürütme Kurulu Üyelerimiz 
katılmış olup çalıştay şeklinde 
düzenlenen toplantıda üç 
farklı konuda Baromuzu temsil 
etmişlerdir.

14.03.2025 Acıpayam 
ilçemizde Çameli ve Serinhisar 
ilçelerimizde faaliyet gösteren 
meslektaşlarımızın da davet 
edildiği iftar yemeği düzenlenmiş 
olup, meslektaşlarımıza Baromuz 
faaliyetleri hakkında bilgiler 
verilmiş, önceki dönemlerde 
mazeretleri nedeniyle 
plaket törenine katılamayan 
meslektaşlarımıza plaketleri 
taksim edilmiş, ilçelerde yaşanan 
sorunlar ve çözüm önerileri 
hakkında fikir alışverişinde 
bulunulmuştur.
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17.03.2025 tarihinde Sarayköy 
ilçemizde Babadağ, Buldan ve 
Güney ilçelerimizde faaliyet 
gösteren meslektaşlarımız ile 
Sarayköy Belediye Başkanının 
da davet edildiği iftar 
yemeği düzenlenmiş olup, 
meslektaşlarımıza Baromuz 
faaliyetleri hakkında bilgiler 
verilmiş, ilçelerde yaşanan 
sorunlar ve çözüm önerileri 
hakkında fikir alışverişinde 
bulunulmuştur.

15.03.2025 tarihinde Çivril 
ilçemizde Bozkurt, Çal ve 
Çardak ilçelerimizde faaliyet 
gösteren meslektaşlarımız 
ile Çivril Cumhuriyet 
Başsavcısının da davet edildiği 
iftar yemeği düzenlenmiş olup, 
meslektaşlarımıza Baromuz 
faaliyetleri hakkında bilgiler 
verilmiş, ilçelerde yaşanan 
sorunlar ve çözüm önerileri 
hakkında fikir alışverişinde 
bulunulmuştur.

17.03.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. Samim 
HORASANLI eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.
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18.03.2025 tarihinde görevi 
nedeniyle uğradığı silahlı 
saldırı sonucunda hayatını 
kaybeden Önceki Dönem 
Baro Başkanlarımızdan Av. 
Mehmet Erdal ÇAM ve emekli 
icra müdürü Özcan ÇAVDAR’ın 
katledilmelerine ilişkin Bodrum 
Ağır Ceza Mahkemesi’nde 
görülen davanın duruşmasına 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
katılmıştır.

18.03.2025 tarihinde TC Denizli 
İl Milli Eğitim Müdürlüğünce 
organize edilen, 18 Mart Şehitler 
Günü Anma Günü kapsamında 
düzenlenen programa, Baro 
Başkan Yardımcımız Av. Engin 
YILDIZ katılmıştır.

18.03.2025 tarihinde TC Denizli 
Valiliğince organize edilen, 18 
Mart Şehitler Günü Anma Günü 
kapsamında düzenlenen törene, 
Baro Başkan Yardımcımız Av. 
Engin YILDIZ katılmıştır.
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24.03.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Denizli 
Barosu Disiplin Kurulu Üyemiz 
Av. Hüseyin GÖZGÜ, eğitmen 
olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

20.03.2025 tarihinde İstanbul’da 
gerçekleştirilen 58. Baro 
Başkanları Toplantısına, Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
katılmıştır.

21.03.2025 tarihinde İstanbul 
Barosu Başkanı ile Yönetim 
Kurulu Üyelerinin görevlerine 
son verilmesi talebiyle açılan 
ve İstanbul 2. Asliye Hukuk 
Mahkemesi’nde görülen davanın 
duruşmasına Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK katılmıştır.
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24.03.2025 tarihinde Baromuz 
mensubu meslektaşlarımız 
ve aileleri için iftar yemeği 
düzenlenmiştir.

05.04.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) tarafından 
organize edilen, Savunmanın 
Bağımsızlığı ve Hukuka Saygı 
Buluşması gerçekleşmiştir. 
Etkinlik kapsamında TBB’nden 
Anıtpark’a kadar yapılan 
yürüyüşün ardından, Anıtpark’ta 
basın açıklaması yapılmış ve 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
ile Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
ve baromuz mensubu çok sayıda 
meslektaşımız ile birlikte Ulu 
Önderimiz Mustafa Kemal 
ATATÜRK’ün ebedi istirahatgahı 
olan Anıtkabir ziyaret edilmiştir.

26.03.2025 tarihinde Denizli 
Barosuna 27 yıl boyunca kesintisiz 
başkanlık yapmış ve görevi 
bıraktığı genel kurulda da Denizli 
Barosu Onursal Baro Başkanı 
seçilen, meslek üstadımız Av. 
Aziz Behçet ÇOMAKOĞLU’nun 
vefatı nedeniyle, Denizli Barosu 
Hizmet Binasında resmi tören 
düzenlenerek son yolculuğuna 
uğurlanmıştır. 

Bir kez daha meslek üstadımıza 
Allah’tan rahmet, kederli ailesine, 
yakınlarına, Denizli Barosuna ve 
hukuk camiasına başsağlığı dileriz.
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07.04.2025 tarihinde 05 Nisan 
Avukatlar Günü etkinlikleri 
kapsamında ebediyete irtihal 
etmiş meslektaşlarımızı ve 
şehitlerimizi anmak adına Asri 
Mezarlık ziyareti yapılmıştır.

07.04.2025 tarihinde 05 Nisan 
Avukatlar Günü etkinlikleri 
kapsamında TC Denizli Valiliği 
önünde düzenlenen törende, 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
tarafından Atatürk Anıtı’na çelenk 
sunularak basın açıklaması 
yapılmış olup, törene yönetim 
kurulu üyelerimiz ile birçok 
meslektaşımız ve ilimiz protokol 
üyeleri katılmıştır.

07.04.2025 tarihinde 05 Nisan 
Avukatlar Günü etkinlikleri 
kapsamında Çivril ilçesi 
Cumhuriyet Meydanı önünde 
düzenlenen törende, Çivril ilçe 
temsilcimiz Av. Osman AYDEMİR 
tarafından Atatürk Anıtı’na çelenk 
sunularak basın açıklaması 
yapılmış olup, törene Baro 
Başkan Yardımcımız Av. Engin 
YILDIZ ile Çivril ilçemizde faaliyet 
gösteren meslektaşlarımız ve 
Çivril ilçemizin protokol üyeleri 
katılmıştır.
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07.04.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına 
Uzlaştırma ve Arabuluculuk 
Komisyonu Başkanımız Av. Onur 
KAYHAN, eğitmen olarak katılmış 
olup, staj eğitimine verdikleri 
katkılardan dolayı kendilerine 
teşekkür ederiz.

07.04.2025 tarihinde 05 Nisan 
Avukatlar Günü etkinlikleri kap-
samında Çivril İlçe Temsilciliği-
miz tarafından organize edilen 
Avukat Günü Yemeğine Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, Baro 
Başkan Yardımcımız Av. Engin 
YILDIZ, Genel Sekreterimiz Av. 
Muhsin DİNCER ile Çivril ilçemiz-
de faaliyet gösteren meslektaşla-
rımız, Çivril Adliyesinde görevli 
olan Cumhuriyet Başsavcısı, Cum-
huriyet Savcıları, Hakimler ve Çiv-
ril Belediye Başkanı katılmıştır.

07.04.2025 tarihinde 05 Nisan 
Avukatlar Günü etkinlikleri 
kapsamında Denizli Barosu 
Uluslararası İlişkiler Komisyonu 
tarafından organize edilen, Av. 
Arb. İpek KAYALAR anlatımıyla 
“Almanya’da Türk Hukukunun 
Uygulanması” konulu eğitim 
düzenlenmiştir.
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12.04.2025 tarihinde 05 Nisan 
Avukatlar Günü etkinlikleri 
kapsamında Denizli Barosu Çocuk 
Hakları Komisyonu tarafından 
organize edilen, Av. Arb. Şahin 
ANTAKYALIOĞLU ve Ankara 
Cumhuriyet Savcısı Muharrem 
SONGÜR’ün anlatımlarıyla 
“Çocuk Adalet Sistemi” konulu 
eğitim düzenlenmiştir.

07.04.2025 tarihinde Denizli 
Cumhuriyet Başsavcılığı 
tarafından düzenlenen 
bayramlaşma tebriğine Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, Genel 
Sekreterimiz Av. Muhsin DİNCER 
ve Yönetim Kurulu Üyemiz Av. 
İbrahim OKKAYA katılmıştır.

08.04.2025 tarihinde görevi 
nedeniyle uğradığı silahlı 
saldırı sonucunda hayatını 
kaybeden Önceki Dönem 
Baro Başkanlarımızdan Av. 
Mehmet Erdal ÇAM ve emekli 
icra müdürü Özcan ÇAVDAR’ın 
katledilmelerine ilişkin Bodrum 
Ağır Ceza Mahkemesi’nde görülen 
davanın duruşmasına Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve 
Genel Sekreterimiz Av. Muhsin 
DİNCER katılmıştır.
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14.04.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. 
Erhan BALAMAN eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.

15.04.2025 tarihinde 05 Nisan 
Avukatlar Günü etkinlikleri 
kapsamında Denizli Barosu Spor 
ve Spor Hukuku Komisyonu 
tarafından organize edilen, 23. 
Geleneksel Denizli Barosu Futbol 
Turnuvası başlamıştır.

15.04.2025 tarihinde Baromuz 
Kadın Hakları Komisyonunca 
eskiden evli olduğu erkek 
tarafından ilimizde öldürülen 
Hatice ÜNLÜ ve kadın 
cinayetleriyle ilgili olarak, 
Baro Hizmet Binamızda basın 
açıklaması düzenlenmiştir.
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16.04.2025 tarihinde 05 Nisan 
Avukatlar Günü etkinlikleri 
kapsamında Denizli Barosu 
Türk Halk Müziği Topluluğu 
tarafından organize edilen, Kemal 
KOCAMANOĞLU’nun şefliğinde 
“10. Yıl Konseri” düzenlenmiştir.

16.04.2025 tarihinde Pamukkale 
Üniversitesi Hukuk Fakültesinde 
görevli Doç. Dr. Numan 
TEKELİOĞLU, Dr. Öğr. Üyesi 
Senem DEĞER ve Dr. Öğr. Üyesi 
Fatih YURTLU, Baromuzu ziyaret 
etmişlerdir.

16.04.2025 tarihinde Pamukkale 
Üniversitesi Hukuk Topluluğu 
öğrencileri, Baromuzu ziyaret 
etmişlerdir.
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17.04.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Staj Komisyonu 
tarafından organize edilen, 
kurgusal duruşma yarışması 
düzenlenmiştir.

19-20.04.2025 tarihleri arasında 
Türkiye Barolar Birliği (TBB) 
tarafından organize edilen, 
2025 Yılı Kurgusal Duruşma 
Yarışması için, Manisa Barosu 
ev sahipliğinde düzenlenen Ege 
Bölge Baroları elemelerine katılan 
Stj. Av. Meral EKŞİM, Stj. Av. Umut 
KILIÇ, Stj. Av. Fatma Nur ERKUŞ 
ve Stj. Av. Türkü Deniz CENCİK’e 
başarılar diler, ekip çalıştırıcısı 
Av. Mehmet İlhan EMEN ve Staj 
Komisyonu Başkanımız Av. Alper 
GÜLEÇ’e teşekkür ederiz.

18.04.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) Genel 
Sekreteri Av. Ahmet Erdem 
EKMEKÇİ, Baromuzu ziyaret 
etmiştir.
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21.04.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) tarafından 
organize edilen Kurgusal 
Duruşma Yarışması Ege Bölgesi 
Elemelerinde Baromuzu temsil 
eden stajyer avukatlarımıza, ekip 
çalıştırıcımıza ve staj komisyonu 
başkanımıza emeklerinden dolayı 
plaket takdim edilmiştir.

19.04.2025 tarihinde Manisa 
Barosu ev sahipliğinde 
düzenlenen Ege Bölgesi Baro 
Başkanları Toplantısına Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) Başkanı Av. 
R. Erinç SAĞKAN, TBB Başkan 
Yardımcılarından Av. Bahar 
GÜLTEKİN CANDEMİR, TBB 
Genel Sekreteri Av. Ahmet Erdem 
EKMEKÇİ ve Baro Başkanımız Av. 
Ufuk KÖK katılmıştır.

19-20.04.2025 tarihleri arasında 
Türkiye Barolar Birliği (TBB) tara-
fından organize edilen Kurgusal 
Duruşma Yarışması Ege Bölgesi 
Elemelerine, Baromuzu temsi-
len katılan Stj. Av. Meral EKŞİM, 
Stj. Av. Umut KILIÇ, Stj. Av. Fat-
ma Nur ERKUŞ ve Stj. Av. Türkü 
Deniz CENCİK yarışmayı 4. olarak 
tamamlamışlardır. Emeklerinden 
dolayı stajyer avukatlarımıza, 
ekip çalıştırıcımız Av. Mehmet 
İlhan EMEN’e, Staj Komisyonu 
Başkanımız Av. Alper GÜLEÇ’e 
ve nazik ev sahipliği için Manisa 
Barosu Başkanlığı’na teşekkür 
ederiz.
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21.04.2025 tarihinde 23 Nisan 
Ulusal Egemenlik ve Çocuk 
Bayramı etkinlikleri kapsamında 
Denizli Barosu Çocuk Hakları 
Komisyonu tarafından, 
Bozkurt Kadın Açık Ceza İnfaz 
Kurumu’nda bulunan çocuklar 
ziyaret edilmiştir.

22.04.2025 tarihinde Baromuz 
Çocuk Hakları Komisyonunca 23 
Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk 
Bayramı etkinlikleri kapsamında 
Baro Hizmet Binamızda basın 
açıklaması düzenlenmiştir.

21.04.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Staj 
Komisyonu Danışma Kurulu 
Üyemiz Av. Müge GÖK, eğitmen 
olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.
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23.04.2025 tarihinde PAÜ Çocuk 
Üniversitesince organize edilen, 
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve 
Çocuk Bayramı kapsamında 
düzenlenen, şenliğe Baro 
Yönetim Kurulu Üyemiz Av. 
Büşra TIKIROĞLU ve Baromuz 
Çocuk Hakları Komisyonu Üyeleri 
katılmıştır.

22.04.2025 tarihinde Baromuz 
Çocuk Hakları Komisyonunca 
23 Nisan Ulusal Egemenlik 
ve Çocuk Bayramı etkinlikleri 
kapsamında düzenlenen “Benim 
Gözümden 23 Nisan ve Atatürk” 
temalı resim yarışmasına katılan 
resimlerin seçmeleri yapılmış 
olup, denetleme kurulu üyeleri 
olan Av. Huriye ÇOBAN, Av. Aydın 
ORUÇ, Şennur ALPLER, Aysun 
DÖNER ve Celal GÜNAYDIN’a 
emeklerinden dolayı plaketleri 
takdim edilmiştir.

23.04.2025 tarihinde Denizli 
İl Milli Eğitim Müdürlüğünce 
organize edilen, 23 Nisan Ulusal 
Egemenlik ve Çocuk Bayramı 
kapsamında düzenlenen, 
çelenk sunma törenine Genel 
Sekreterimiz Av. Muhsin DİNCER 
katılmıştır.
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23.04.2025 tarihinde SMA 
hastası Tusem çocuğumuza 
Denizli Barosu Başkanlığı 
makam koltuğunun temsili 
devri yapılarak Çocuk Hakları 
Komisyonu Başkanımız Av. Nazlı 
YAŞATÜRK tarafından hediyesi 
takdim edilmiştir.

28.04.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. Hasan 
Ozan ORPAK eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.

26.04.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Sağlık Hukuku 
Komisyonu, Denizli Tabip Odası 
ve Pamukkale Üniversitesi Hukuk 
Fakültesi iş birliği ile organize 
edilen, birçok akademisyen ve 
meslektaşımızın sunumlarıyla 
katkıda bulunduğu “Tıp ve Hukuk 
Sempozyumu” düzenlenmiştir.
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06.05.2025 tarihinde 05 Nisan 
Avukatlar Günü etkinlikleri 
kapsamında Denizli Barosu 
Türk Sanat Müziği Topluluğu 
tarafından organize edilen, 
Mehmet Hulusi ŞİMŞEK’in 
şefliğinde konser düzenlenmiştir.

01.05.2025 tarihinde 1 Mayıs 
Emek ve Dayanışma Günü 
etkinlikleri kapsamında 
düzenlenen yürüyüşe Baro 
Başkan Yardımcımız Av. Engin 
YILDIZ, Yönetim Kurulu Üyemiz 
Av. Ahmet ÇON ile birçok 
meslektaşımız katılmıştır.

05.05.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. 
İbrahim AÇIKGÖZ, eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.
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07.05.2025 tarihinde Denizli 
Ticaret Odası (DTO) Yüksek 
İstişare Kurulu Üyesi Kaan 
Nurettin SERT, Baromuzu ziyaret 
etmişlerdir.

07.05.2025 tarihinde Türk Büro-
Sen Denizli 2 Şube Başkanı Fatih 
KALE ve Yönetim Kurulu Üyeleri, 
Baromuzu ziyaret etmişlerdir.

07.05.2025 tarihinde T.C. Denizli 
Büyükşehir Belediyesi Kent 
Konseyi Gençlik Meclisi Üyeleri, 
Baromuzu ziyaret etmişlerdir. 
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13.05.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Gençlik Meclisi ve Denizli 
Büyükşehir Belediyesi Kent 
Konseyi Gençlik Meclisi iş birliği 
ile organize edilen; Denizli Barosu 
İnsan Hakları Komisyonu Başkanı 
Av. Özlem BARINER’in, Denizli 
Barosu Kadın Hakları Komisyonu 
Başkanı Av. Merve ÖĞÜT’ün ve 
Denizli Barosu Çocuk Hakları 
Komisyonu Başkanı Av. Nazlı 
YAŞATÜRK’ün konuşmacı olarak 
katıldığı “Haklarını Bil Hukuk 
Paneli” düzenlenmiştir.

12.05.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. Ali 
KAVALLI, eğitmen olarak katılmış 
olup, staj eğitimine verdikleri 
katkılardan dolayı kendilerine 
teşekkür ederiz.

12.05.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. 
Hüseyin Cihan CABER, eğitmen 
olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.
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15.05.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Staj Komisyonu 
tarafından organize edilen, 
kurgusal duruşma yarışması 
düzenlenmiştir.

19.05.2025 tarihinde Denizli 
Gençlik ve Spor İl Müdürlüğünce 
organize edilen, 19 Mayıs 
Atatürk’ü Anma ve Gençlik 
ve Spor Bayramı kapsamında 
düzenlenen, çelenk sunma 
töreni ve kutlama etkinliklerine 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
katılmıştır.

17.05.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Engelli Hakları İzleme 
ve Değerlendirme Komisyonu 
tarafından organize edilen; 
Psikolog Zeynep Şule YILMAZ, 
Av. Turhan İÇLİ, Komisyon 
Başkanı Av. Sevgi MART GÖCEN, 
Komisyon Başkan Yardımcısı 
Av. Reşat GÖCEN ile Komisyon 
Üyeleri Av. Özlem DOĞAN BIYIKLI 
ve Av. Meryem Bilge İNCİ’nin 
konuşmacı olarak katıldığı 
“İnsan Hakları Temelli Mülakat 
Teknikleri ve Engelli Hakları 
Konferansı” düzenlenmiştir.
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20.05.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Tahkim Komisyonu 
tarafından organize edilen; 
Denizli Barosu Tahkim 
Komisyonu Başkanımız Av. Doç. 
Dr. Ayhan KORTUNAY ve Dr. Öğr. 
Üyesi Ramazan KORKMAZ’ın 
konuşmacı olarak katıldığı 
“Tahkim Yargılaması” konulu 
meslek içi eğitim semineri 
düzenlenmiştir.

19.05.2025 tarihinde T.C. Denizli 
Büyükşehir Belediyesince 
organize edilen, 19 Mayıs 
Atatürk’ü Anma ve Gençlik 
ve Spor Bayramı kapsamında 
düzenlenen, “Fener Alayı” 
yürüyüşüne Baro Başkan 
Yardımcımız Av. Engin YILDIZ 
katılmıştır.

20.05.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Tüketici 
Hakları Komisyonu Başkanımız 
Av. Mustafa Serhan ALTAY, 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.
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21.05.2025 tarihinde İnci 
Gençlik Derneği ve Pamukkale 
Üniversitesi İnci Gençlik 
Topluluğu Üyeleri, Baromuzu 
ziyaret etmişlerdir.

24.05.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Hayvan Hakları 
Komisyonu tarafından; “Bir 
Mama, Bir Yuva, Bir Umut!” 
sloganıyla can dostlarımız 
yararına kermes düzenlenmiştir.

24.05.2025 tarihinde Etik Haftası 
etkinlikleri kapsamında Prof. Dr. 
Ayşe ODMAN BOZTOSUN ve Dr. 
Öğr. Üyesi Mustafa SALDIRIM’ın 
konuşmacı olarak katıldığı “Yargı 
Etiği” konulu meslek içi eğitim 
semineri düzenlenmiştir.
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29.05.2025 tarihinde Marmara 
(Silivri) Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumu’nda tutuklu bulunan 
Zafer Partisi Genel Başkanı Prof. 
Dr. Ümit ÖZDAĞ ve İstanbul 
Büyükşehir Belediye Başkanı 
Ekrem İMAMOĞLU ile Hatay 
Milletvekili Av. Şerafettin Can 
ATALAY Baro Başkanımız Av. 
Ufuk KÖK ile Aydın, Çanakkale, 
İzmir, Manisa, Muğla ve Tekirdağ 
Baro Başkanları tarafından 
ziyaret edilmişlerdir.

26.05.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Staj 
Komisyonu Yürütme Kurulu 
Üyemiz Av. İsmail CARLIK, 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

28.05.2025 tarihinde İstanbul 
Barosu Başkanı ve Yönetim 
Kurulu Üyelerinin Yargılandığı, 
İstanbul 26. Ağır Ceza 
Mahkemesi’nde görülen davanın 
duruşmasına Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK katılmıştır.
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1.05-01.06.2025 tarihlerinde 
Türkiye Barolar Birliği Eğitim 
Merkezi tarafından organize 
edilen Staj Eğitimcilerinin 
Eğitimi programına Staj 
Komisyonu Başkanımız Av. Alper 
GÜLEÇ ve Komisyon Yürütme 
Kurulu Üyemiz Av. Müge GÖK 
katılmışlardır.

02.06.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. 
Mehmet Kamil DORUK, eğitmen 
olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

02.06.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına İnsan 
Hakları Komisyonu Yürütme 
Kurulu Üyemiz Av. Nizamettin 
Sergen ATİLLA ve SMMM Taner 
ATİLLA, eğitmen olarak katılmış 
olup, staj eğitimine verdikleri 
katkılardan dolayı kendilerine 
teşekkür ederiz.
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10.06.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. Ali 
ERİM, eğitmen olarak katılmış 
olup, staj eğitimine verdikleri 
katkılardan dolayı kendilerine 
teşekkür ederiz.

04.06.2025 tarihinde Türkiye İş 
Bankası Denizli (Üçgen) Şubesi 
Yetkilileri, Baromuzu ziyaret 
etmişlerdir.

04.06.2025 tarihinde Denizli 
Milletvekili Sema SİLKİN ÜN, 
Baromuzu ziyaret etmişlerdir.
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10.06.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Doç. 
Dr. Av. Numan TEKELİOĞLU, 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

12.06.2025 tarihinde Pamukkale 
Üniversitesi Hukuk Fakültesi 
Dekanı Prof. Dr. Hüseyin Aliyar 
DEMİRCİ ve Dekan Yardımcısı 
Dr. Öğr. Üyesi Fatih YURTLU, 
Baromuzu ziyaret etmişlerdir.

11.06.2025 tarihinde Zafer 
Partisi Genel Başkanı Prof. Dr. 
Ümit ÖZDAĞ’ın tutuklu olarak 
yargılandığı, İstanbul 18. Asliye 
Ceza Mahkemesi’nde görülen 
davanın duruşmasına Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
katılmıştır.
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14.06.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliğinde gerçekleştirilen 
Baro Genel Sekreterleri 
Toplantısına, Genel Sekreterimiz 
Av. Muhsin DİNCER katılmıştır.

12-13.06.2025 tarihlerinde Tür-
kiye Barolar Birliği (TBB) ve 
Birleşmiş Milletler Çocuklara 
Yardım Fonu (UNICEF) tarafından 
organize edilen, Çocuk Hakları-
nın Geliştirilmesi, Korunması ve 
İzlenmesi Konusunda Avukatla-
rın ve Baroların Kapasitelerinin 
Güçlendirilmesi (ÇABA) Projesi 
kapsamında Aydın Barosu ev 
sahipliğinde düzenlenen toplan-
tıya Çocuk Hakları Komisyonu 
Başkan Yardımcımız Av. Melihcan 
ÖZGENEL ve Komisyon Yürütme 
Kurulu Üyemiz Av. Burak BARAN 
katılmıştır.

14.06.2025 tarihinde İl Jandarma 
Komutanlığımız tarafından 
organize edilen, Jandarma 
Teşkilatımızın 186. Kuruluş 
Yıl Dönümü Törenine, Yönetim 
Kurulu Üyemiz Av. Ömer Faruk 
EREN katılmıştır.
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16.06.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Staj 
Komisyonu Danışma Kurulu 
Üyemiz Av. Esin TUNCEROĞLU 
GÖÇGELDİ, eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.

16.06.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Türk Halk Müziği 
Topluluğunun Bağlama Grubu 
tarafından, Denizli Barosu 
Av. Aziz Behçet ÇOMAKOĞLU 
Konferans Salonunda “Bağlama 
Konseri” düzenlenmiştir.

16.06.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Staj 
Komisyonu Yürütme Kurulu 
Üyemiz Av. Hüseyin Burak 
KARAKOÇ, eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.
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18.06.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
Denizli İl Jandarma 
Komutanlığına iade-i ziyarette 
bulunmuştur. İl Jandarma 
Komutanı J. Kd. Alb. Hıdır 
AYÇİÇEK’e nazik ev sahipliği için 
teşekkür ederiz.

17.06.2025 tarihinde İstanbul 
Tahkim Merkezi (İSTAC) Yönetim 
Kurulu Başkan Vekili Av. Müjdat 
KEÇECİ, Baromuzu ziyaret 
etmişlerdir.

17.06.2025 tarihinde Bahçeşehir 
Koleji Denizli Kampüsü 
Öğrencileri, Baromuzu ziyaret 
etmişlerdir.
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18.06.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
Denizli 11. Komando Tugay 
Komutanlığına ziyarette 
bulunmuştur. 11’inci Komando 
Tugay Kom. Komutan Yrd. Piyade 
Albay Ertan DABİ’ye nazik ev 
sahipliği için teşekkür ederiz.

20.06.2025 tarihinde Spor ve Spor 
Hukuku Komisyonu tarafından 
organize edilen, 23. Geleneksel 
Futbol Turnuvasının finali 
gerçekleşmiş olup, dereceye giren 
takımlar ile bireysel alanda başarı 
gösteren oyunculara kupa ve 
madalyaları takdim edilmiştir.

19.06.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz, 
Pamukkale Üniversitesi Hukuk 
Fakültesi’nin mezuniyet törenine 
katılmışlardır.
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23.06.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. Özlem 
DOĞAN BIYIKLI, eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.

21.06.2025 tarihinde İnsan Hak-
ları Komisyonu ve Kadın Hakları 
Komisyonu tarafından organize 
edilen, moderatörlüğünü Pamuk-
kale Üniversitesi Hukuk Fakül-
tesi Dr. Öğr. Üyesi Kahan Onur 
ARSLAN’ın yaptığı, İnsan Hakları 
Komisyonu Başkanımız Av. Özlem 
BARINER ve İstanbul Üniversitesi 
Hukuk Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi 
Volkan ASLAN’ın anlatımlarıy-
la “Gözaltında ve Tutuklulukta 
İşkence, Kötü Muamele ve Çıplak 
Arama: AYM ve AİHM Kararları 
Işığında Değerlendirme” konula-
rında eğitim düzenlenmiştir.

21.06.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) Başkanı Av. 
R. Erinç SAĞKAN Başkanlığında 
toplanan TBB Yönetim Kurulu 
Toplantısına, Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK katılmıştır. TBB 
Başkanı Av. R. Erinç SAĞKAN ve 
Yönetim Kurulu Üyelerine nazik 
ev sahipliği için teşekkür ederiz.
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23.06.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Hayvan 
Hakları Komisyonu Başkanımız 
Av. Damla Nur ALTINMAKAS, 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

27.06.2025 tarihinde Zafer 
Partisi Genel Başkan Yardımcısı 
ve Basın Sözcüsü Azmi 
KARAMAHMUTOĞLU, İl Başkan 
Yardımcıları Av. Uğur ŞİMŞEK ile 
Av. Ömer BAŞKAYA, Merkezefendi 
İlçe Başkanı Murat ALPLER, 
Denizli Kadın Kolları Başkanı 
Şennur ALPLER ile beraberindeki 
heyet, Baromuzu ziyaret 
etmişlerdir.

23.06.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) tarafından 
organize edilen, halkın hak arama 
özgürlüğünün sesi olan avukatlar, 
örgütlü gücümüz Barolarla birlik-
te “Savunmaya Özgürlük” talebi-
mizi dile getirmek için Çağlayan 
Adliyesi’nde yapılan basın açıkla-
masına ve yürüyüşe Baro Başka-
nımız Av. Ufuk KÖK, Baro Başkan 
Yardımcımız Av. Engin YILDIZ, 
Baro Saymanımız Av. Özgür KAR-
GÜL ile Yönetim Kurulu Üyeleri-
miz Av. Aylin UZAR YILMAZ, Av. 
İbrahim OKKAYA ve Av. Büşra 
TIKIROĞLU katılmıştır.
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02.07.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim kapanış toplantısına 
Baro Başkanımız Av. Ufuk 
KÖK ile Baro Yönetim Kurulu 
Üyelerimiz, Staj Komisyonu 
Yürütme ve Danışma Kurulu 
Üyelerimiz ile Gençlik Meclisi 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
katılmış olup, staj eğitimini 
tamamlayan meslektaşlarımızı 
tebrik eder, stajı devam eden 
meslektaşlarımıza ise başarılar 
dileriz.

27.06.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Tiyatro Topluluğu 
tarafından organize edilen, 
Kandemir KONDUK’un yazdığı, 
Mert YAĞLIÖZ’ün uyarlayıp 
yönettiği ve meslektaşlarımızın 
sahne aldığı “Yasaklar” adlı 
tiyatro oyunu sahnelenmiştir.

30.06.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) Kent ve 
Çevre Komisyonu tarafından 
organize edilip, tüm barolar 
tarafından eş zamanlı olarak 
yapılan zeytinliklerin, koruma 
alanlarının ve doğanın talan 
edilmesine yol açacak olan 
Bazı Kanunlarda Değişiklik 
Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 
hakkında Baromuz Kent ve Çevre 
Komisyonu Başkanı Av. Egecan 
ORMANCI tarafından basın 
açıklaması yapılmıştır.
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04.07.2025 tarihinde Baro Başka-
nımız Av. Ufuk KÖK ve Yönetim 
Kurulu Üyelerimiz Pamukkale 
Üniversitesi (PAÜ) Rektörlüğüne 
ziyarette bulunmuştur. Ziyaret 
kapsamında Lisansüstü Eğitim İş 
Birliği Protokolü imzalanmış olup, 
PAÜ bünyesinde yürütülen tezsiz 
yüksek lisans programlarına ka-
yıtlarda Baromuz mensubu mes-
lektaşlarımız için % 25 oranında 
indirim sağlanmıştır. Pamukkale 
Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. 
Mahmud GÜNGÖR’e nazik ev sa-
hipliği için teşekkür ederiz.

09.07.2025 tarihinde önceki dö-
nem Baro Yönetim Kurulu Üyesi, 
Disiplin Kurulu Üyesi ve Disip-
lin Kurulu Başkanı görevlerinde 
bulunmuş, meslek üstadımız Av. 
Mehmet Ali GÖLCÜKLÜ’nün vefatı 
nedeniyle, Denizli Barosu Hizmet 
Binasında resmi tören düzenlene-
rek son yolculuğuna uğurlanmış-
tır. 
Bir kez daha meslek üstadımıza 
Allah’tan rahmet, kederli ailesi-
ne, yakınlarına, Denizli Barosuna 
ve hukuk camiasına başsağlığı 
dileriz.

08.07.2025 tarihinde Denizli 
Hayvan Dostları Derneği Başkanı 
Bülent GÖKCE ile beraberindeki 
heyet, Baromuzu ziyaret 
etmişlerdir.
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17.07.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Staj Komisyonu 
tarafından organize edilen, 
kurgusal duruşma yarışması 
düzenlenmiştir.

12.07.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği tarafından 
Baromuza tahsis edilen hizmet 
aracının devir teslim töreni 
yapılmış olup, Türkiye Barolar 
Birliği (TBB) Başkanı Av. Erinç 
SAĞKAN ve TBB Yönetim Kurulu 
Üyelerine teşekkür ederiz.

12.07.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliğinde gerçekleştirilen 
59. Baro Başkanları Toplantısına, 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
ve Baro Başkan Yardımcımız Av. 
Engin YILDIZ katılmıştır.
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19.07.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliğinde gerçekleştirilen 
Baro Saymanları Toplantısına, 
Saymanımız Av. Özgür KARGÜL 
katılmıştır.

26-27.07.2025 tarihlerinde 
Türkiye Barolar Birliği Eğitim 
Merkezi tarafından organize 
edilen Staj Eğitimcilerinin Eğitimi 
Programının İkinci Oturumuna 
Staj Komisyonu Başkanımız 
Av. Alper GÜLEÇ ve Komisyon 
Yürütme Kurulu Üyemiz Av. Müge 
GÖK katılmışlardır.

20.07.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Kadın Hakları Komisyonu 
ve Denizli Barosu Gençlik Meclisi 
tarafından organize edilen, Bir 
Kişi Arkeolog Grubunun sahne 
aldığı ve bilet gelirlerinin Çağdaş 
Yaşamı Destekleme Derneği’ne 
bağışlanacak olan Adli Tatile 
Merhaba Gecesi düzenlenmiştir.



DENİZLİ BAROSU BÜLTENİ · BARO FAALİYETLERİ

126 | www.denizlibarosu.org.tr

08.08.2025 tarihinde T.C. Tavas 
Belediye Başkanı Kadir TATIK, 
Baromuzu ziyaret etmiştir.

04.08.2025 tarihinde Çocuk 
Hakları Komisyonu Başkan 
Yardımcılarımız Av. Ayşe Büşra 
GEVREKOĞLU ve Av. Melihcan 
ÖZGENEL, Merkezefendi İlçe Milli 
Eğitim Müdürlüğüne ziyarette 
bulunmuştur. Merkezefendi 
İlçe Milli Eğitim Müdürü Taşkın 
Osman YILDIZ’a nazik ev sahipliği 
ve çocuk hakları alanında 
faaliyete geçireceğimiz projemize 
destekleri için teşekkür ederiz.

04.08.2025 tarihinde Çocuk 
Hakları Komisyonu Başkan 
Yardımcılarımız Av. Ayşe Büşra 
GEVREKOĞLU ve Av. Melihcan 
ÖZGENEL, Merkezefendi 
Kaymakamlığına ziyarette 
bulunmuştur. Merkezefendi 
Kaymakamı Abdullah DEMİR’e 
nazik ev sahipliği ve çocuk hakları 
alanında faaliyete geçireceğimiz 
projemize destekleri için teşekkür 
ederiz.
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08.08.2025 tarihinde Denizli Yön 
Otomotiv Satış Müdürü Canan 
ATEŞ ÖZSOY, Baromuzu ziyaret 
etmiştir.

30.08.2025 tarihinde TC Denizli 
Valiliğince organize edilen, 
30 Ağustos Zafer Bayramı’nın 
103. Yılı Kutlama Törenleri 
kapsamında düzenlenen; çelenk 
sunma, tebrikat ve kutlama 
törenlerine Baro Başkanımız Av. 
Ufuk KÖK katılmıştır.

21.08.2025 tarihinde Sarayköy 
İlçesinde annesinin erkek 
arkadaşı tarafından darp 
edilen Aren Bebeğin faiilerinin 
yargılandığı, Sarayköy 2. Asliye 
Ceza Mahkemesi’nde görülen 
davanın duruşmasına Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, Çocuk 
Hakları Komisyonu Başkanımız 
Av. Nazlı YAŞATÜRK, Çocuk 
Hakları Komisyonu Yürütme ve 
Danışma Kurulu Üyeleri ile birçok 
meslektaşımız katılmıştır.
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01.09.2025 tarihinde 2025-
2026 Adli Yıl Açılış Töreni 
etkinlikleri kapsamında 
Park Dedeman Otel’de 
gerçekleştirilen resepsiyonda 
meslekte 25, 40 ve 50 yılını 
dolduran meslektaşlarımıza 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
tarafından plaketleri takdim 
edilmiştir.

01.09.2025 tarihinde 2025-2026 
Adli Yıl Açılış Töreni etkinlikleri 
kapsamında TC Denizli Valiliği 
Atatürk Anıtı önünde çelenk 
sunma töreni düzenlenerek 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
ve Cumhuriyet Başsavcı Vekili 
Gültekin BÜLBÜL tarafından adli 
yıl açılış konuşmaları yapılmıştır.

01.09.2025 tarihinde 2025-
2026 Adli Yıl Açılış Töreni 
etkinlikleri kapsamında Park 
Dedeman Otel’de resepsiyon 
düzenlenmiştir.
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01.09.2025 tarihinde 2025-
2026 Adli Yıl Açılış Töreni 
etkinlikleri kapsamında Park 
Dedeman Otel’de gerçekleştirilen 
resepsiyonda meslekte 10, 
15 ve 20 yılını dolduran Baro 
personelimize Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK tarafından 
plaketleri takdim edilmiştir.

04.09.2025 tarihinde Pamukkale 
Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dr. 
Öğr. Üyesi Ömer Faruk BAYRAKCI, 
Baromuzu ziyaret etmişlerdir.

02.09.2025 tarihinde TBMM 
Başkanlık Divanı Üyesi Denizli 
Milletvekili Yasin ÖZTÜRK, İYİ 
Parti Genel Başkan Yardımcısı 
Ahmet Kamil EROZAN, Genel 
Başkan Başdanışmanı Sedat 
KILINÇ ve İl Başkanı Süleyman 
SEMERCİ ile beraberindeki heyet, 
Baromuzu ziyaret etmişlerdir.
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06-07.09.2025 tarihlerinde 
Türkiye Barolar Birliği Eğitim 
Merkezi tarafından organize 
edilen Staj Eğitimcilerinin Eğitimi 
programının son oturumuna Staj 
Komisyonu Başkanımız Av. Alper 
GÜLEÇ ve Komisyon Yürütme 
Kurulu Üyemiz Av. Müge GÖK 
katılıp, eğitimlerini başarıyla 
tamamlamışlardır.

04.09.2025 tarihinde Anemon 
Grand Denizli Otel Temsilcileri, 
Baromuzu ziyaret etmişlerdir.

04.09.2025 tarihinde Bozkurt 
İlçesinde sarkıntılık suretiyle 
çocuğun cinsel istismarı 
mağduru olan çocuğun faiilinin 
yargılandığı, Çardak Asliye Ceza 
Mahkemesi’nde görülen davanın 
duruşmasına Çocuk Hakları 
Komisyonu Başkan Yardımcıları 
Av. Melihcan ÖZGENEL, Av. Ayşe 
Büşra GEVREKOĞLU ve Komisyon 
Sekreteri Av. Ezgi TUZCU ile 
Komisyon Danışma Kurulu 
Üyesi Av. İrem ÖZCAN TOPTAŞ 
katılmıştır.
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09-10.09.2025 tarihlerinde 
İstanbul Barosu Başkanı ve 
Yönetim Kurulu Üyelerinin 
yargılandığı, İstanbul 26. Ağır 
Ceza Mahkemesi’nde görülen 
davanın duruşmasına Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
katılmıştır.

17.09.2025 tarihinde SMA TİP-1 
hastalığı teşhisi konulan ve valilik 
tarafından yardım kampanyası 
izni alınan Baromuz mensubu Av. 
Ahmet Hüsrev TOMAŞOĞLU’nun 
yeğeni Kerem Bebek ve ailesi, 
Baromuzu ziyaret etmişlerdir.

16.09.2025 tarihinde Sarayköy 
İlçesinde annesinin erkek 
arkadaşı tarafından darp 
edilen Aren Bebeğin faiilerinin 
yargılandığı, Sarayköy 2. Asliye 
Ceza Mahkemesi’nde görülen 
davanın duruşmasına Çocuk 
Hakları Komisyonu Danışma 
Kurulu Üyeleri Av. İlayda KARACA 
ve Av. Beyza OĞUZ katılmıştır.
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19.09.2025 tarihinde Milliyetçi 
Hareket Partisi Merkez Disiplin 
Kurulu Başkanı Abdullah 
Bahadır ALPEREN, Merkez 
Disiplin Kurulu Üyesi Fikret 
Gökberk OSMANAĞAOĞLU, 
Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri 
Özmen Alp Giray ERDEMİR ve 
Taşkın ÖZDEMİR, Milliyetçi 
Hareket Partisi Denizli İl Başkanı 
Av. Mehmet Ali YILMAZ ile 
beraberindeki heyet, Baromuzu 
ziyaret etmişlerdir.

18.09.2025 tarihinde Bozkurt 
İlçesinde sarkıntılık suretiyle 
çocuğun cinsel istismarı 
mağduru olan çocuğun faiilinin 
yargılandığı, Çardak Asliye Ceza 
Mahkemesi’nde görülen davanın 
duruşmasına Çocuk Hakları 
Komisyonu Başkan Yardımcısı 
Av. Ayşe Büşra GEVREKOĞLU, 
Komisyon Sekreteri Av. Ezgi 
TUZCU, Yürütme Kurulu Üyeleri 
Av. Nureşfan BOYA ve Av. Burak 
BARAN ile Komisyon Danışma 
Kurulu Üyesi Av. İrem ÖZCAN 
TOPTAŞ katılmıştır.

18.09.2025 tarihinde Antalya 
Milletvekili Şerafettin KILIÇ ve 
Saadet Partisi Denizli İl Başkanı 
Av. Abdullah ÖZEREN ile 
beraberindeki heyet, Baromuzu 
ziyaret etmişlerdir.
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23.09.2025 tarihinde SMA 
hastalığı ile mücadele edip 
tedavi sürecini tamamlayan 
Tusem Bebeğimiz ve Ailesi 
Baromuza teşekkür ziyaretinde 
bulunmuştur.

26.09.2024 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) ev 
sahipliğinde düzenlenen 
Avukatlık Kanunu’nun Anayasa 
Mahkemesi tarafından iptal 
edilen 134. ve 135. maddelerine 
ilişkin yasa taslağı çalışmalarına, 
Baro Genel Sekreterimiz Av. 
Muhsin DİNCER, TBB Disiplin 
Kurulu Üyesi Delegemiz Av. Ufuk 
ÖZDEMİR, Baro Disiplin Kurulu 
Başkanımız Av. Ozan TOPAL ve 
Baro Disiplin Kurulu Üyemiz Av. 
Hüseyin GÖZGÜ katılmıştır.

26.09.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Çocuk Hakları Komisyonu 
Yürütme Kurulu Üyesi Av. Burak 
BARAN ve Danışma Kurulu Üyesi 
Av. İlayda KARACA tarafından, 
Oya-Ender Abalıoğlu Anadolu 
Lisesi öğrencilerine siber zorbalık 
ve akran zorbalığı hakkında 
bilgilendirme eğitimi verilmiştir.
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30.09.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Yönetim Kurulu Üyemiz Av. 
Büşra TIKIROĞLU ve Çocuk 
Hakları Komisyonu Yürütme 
Kurulu Üyelerimiz, Denizli 
İl Milli Eğitim Müdürlüğüne 
ziyarette bulunmuştur. Denizli 
İl Milli Eğitim Müdürü Dr. Emre 
ÇALIŞKAN’a nazik ev sahipliği 
için teşekkür ederiz.

29.09.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz ve 
Denizli Barosu Staj Komisyonu 
Üyelerimizin katılımı ile stajyer 
avukatlarla birlikte tanışma 
toplantısı gerçekleştirilmiştir.

29.09.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Tiyatro Topluluğu 
tarafından organize edilen, 
Kandemir KONDUK’un yazdığı, 
Mert YAĞLIÖZ’ün uyarlayıp 
yönettiği ve meslektaşlarımızın 
sahne aldığı “Yasaklar” adlı 
tiyatro oyunu sahnelenmiştir.
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30.09.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Yönetim Kurulu Üyemiz Av. 
Büşra TIKIROĞLU ve Çocuk 
Hakları Komisyonu Yürütme 
Kurulu Üyelerimiz, T.C. Denizli 
Valiliğine ziyarette bulunmuştur. 
T.C. Denizli Valisi Ömer Faruk 
COŞKUN’a nazik ev sahipliği için 
teşekkür ederiz.

01.10.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz ve 
Avukat Hakları Merkezi Yürütme 
Kurulu Üyelerimiz, Denizli İl 
Emniyet Müdürlüğüne ziyarette 
bulunmuştur. Denizli İl Emniyet 
Müdürü Yavuz SAĞDIÇ’a nazik ev 
sahipliği için teşekkür ederiz.

30.09.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Bilişim Komisyonu 
Başkanı Av. Himmet KOCAYİĞİT 
tarafından, ODTÜ GVO Denizli 
Okulları öğrencilerine bilişim 
suçları hakkında bilgilendirme 
eğitimi verilmiştir.
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06.10.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Önceki 
Dönem Baro Başkanlarımızdan 
Av. Mehmet Yıldırım AYCAN 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

01.10.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
ile Çocuk Hakları Komisyonu 
Yürütme Kurulu Üyelerimiz ve 
Gençlik Meclisi Yönetim Kurulu 
Üyelerimiz, Denizli Adli Yargı 
Adalet Komisyonu Başkanlığını 
ziyarette bulunmuştur. Denizli 
Adli Yargı Adalet Komisyonu 
Başkanımız Bahattin ARIKAN’a 
nazik ev sahipliği için teşekkür 
ederiz.

06.10.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Denizli 
Barosu Gençlik Meclisi Yönetim 
Kurulu Üyeleri katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.
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06.10.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Önceki 
Dönem Baro Başkanlarımızdan 
Av. Adil DEMİR eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.

09.10.2025 tarihinde ilimizde 
çocuk alanında faaliyet 
gösteren dernek, vakıf, topluluk 
ve müdürlük temsilcileri 
ile Baromuz Çocuk Hakları 
Komisyonu yürütme kurulu 
üyeleri bir araya gelmiş olup, 
açılış konuşması Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK tarafından yapılan 
toplantıda çocuk alanında 
yapılacak olan faaliyetlerdeki iş 
birlikleri görüşülmüştür.

09.10.2025 tarihinde cinsel 
istismarı mağduru olan 
kız kardeşlerin faiilinin 
yargılandığı, Denizli 3. Ağır 
Ceza Mahkemesi’nde görülen 
davanın duruşmasına Baro 
Yönetim Kurulu Üyemiz Av. Aylin 
UZAR YILMAZ, Çocuk Hakları 
Komisyonu Yürütme Kurulu ve 
Kadın Hakları Yürütme Kurulu 
Üyelerimiz katılmıştır.
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13.10.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Önceki 
Dönem Baro Başkanlarımızdan 
Av. Müjdat İLHAN eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.

10.10.2025 tarihinde Avrupa 
Birliği-Avrupa Konseyi tarafından 
organize edilen Türkiye’de 
Kadınların Adalete Erişiminin 
Desteklenmesi Ortak Projesi 
kapsamında düzenlenen Stratejik 
Davalama Eğitimine Baromuz 
Kadın Hakları Komisyonu 
Başkanımız Av. Merve ÖĞÜT 
ve Komisyon Yürütme Kurulu 
Üyemiz Av. Melis KILBIYIK 
katılmıştır.

11.10.2025 tarihinde İzmir Barosu 
tarafından organize edilen Ege – 
Marmara Bölge Baro Başkanları 
Toplantısına, Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK ve Baro Başkan 
Yardımcımız Av. Engin YILDIZ 
katılmıştır.
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13.10.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Önceki 
Dönem Baro Başkanlarımızdan 
Av. Adnan DEMİRDÖĞER 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

14.10.2025 tarihinde Sevgi ve 
Sessizler Spor Kulübü Başkanı 
Sevil GÜNGÖR, Baromuzu ziyaret 
etmişlerdir.

14.10.2025 tarihinde Vakıf Bank 
Denizli Adliye Şubesi Yetkilileri, 
Baromuzu ziyaret etmişlerdir.
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16.10.2025 tarihinde Denizlispor 
Kulübü Başkanı Süleyman 
URKAY ile beraberindeki heyet, 
Baromuzu ziyaret etmişlerdir.

14.10.2025 tarihinde Pamukkale 
Üniversitesi Hukuk Meclisi 
Temsilcileri, Baromuzu ziyaret 
etmişlerdir.

14.10.2025 tarihinde MBA 
Okulları Denizli Kampüsü 
Yetkilileri, Baromuzu ziyaret 
etmişlerdir.
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17-18.10.2025 tarihleri arasında 
İzmir Barosu Çocuk Hakları 
Merkezi Üyesi meslektaşlarımız 
Av. Merve OKTAY YAMAN, Av. 
Cemile GEMİCİ, Av. Yekta Yavuz 
EKİCİ ve Av. Mahmut ŞEREN’in 
anlatımlarıyla Çocuk Hakları 
Eğitici Eğitimi düzenlenmiştir.

18.10.2025 tarihinde Ankara 
Barosu ev sahipliğinde 
düzenlenen Barolar Arası 
Toplumsal Cinsiyete Dayalı 
Şiddete Karşı İş Birliği Destek 
ve İletişim Grubu Çalıştayına 
Baromuz Yönetim Kurulu Üyesi 
Av. Büşra TIKIROĞLU katılmıştır.

18.10.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) ev 
sahipliğinde düzenlenen Türkiye 
Barolar Birliği Kadın Hukuku 
Komisyonu (TÜBAKKOM) 16. 
Dönem 2. Genel Üye Toplantısına 
Baromuz Kadın Hakları Komisyon 
Sekreterimiz Av. Büşra Mukime 
LERMİOĞLU katılmıştır.
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24-25.10.2025 tarihleri arasında 
Türkiye Barolar Birliği (TBB) ve 
Birleşmiş Milletler Çocuklara 
Yardım Fonu (UNICEF) tarafından 
organize edilen Çocuk Haklarının 
Geliştirilmesi, Korunması ve 
İzlenmesi Konusunda Avukatların 
ve Baroların Kapasitelerinin 
Güçlendirilmesi (ÇABA) Projesi 
kapsamında Çocuk Dostu Adalet 
Sempozyumuna Çocuk Hakları 
Komisyonu Başkanı Av. Nazlı 
YAŞATÜRK ve Komisyon Sekreteri 
Av. Ezgi TUZCU katılmıştır.

20.10.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. Adil 
Giray ÇELİK eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.

23.10.2025 tarihinde İzmir 
Adliyesi önünde gerçekleştirilen 
Savunma Nöbeti’ne Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
katılmıştır.
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24-25.10.2025 tarihleri arasında 
Antalya Barosu ev sahipliğinde 
düzenlenen Toplumsal Şidde-
tin Çocuk Suçluluğuna Etkileri, 
Çocuk Suçluluğu, Çocukların 
Suça Sürüklenmesinin Nedenleri, 
Akran Zorbalığı, Çocuk Suçlulu-
ğunun Yol Açtığı Sosyal Riskler ve 
Çağdaş Ceza Hukuku İlkeleri Açı-
sından Çocukların Ceza Sorum-
luluğu Çalıştayına Çocuk Hakları 
Komisyonu Başkan Yardımcısı 
Av. Ayşe Büşra GEVREKOĞLU ve 
Komisyon Yürütme Kurulu Üyesi 
Av. Beyza OĞUZ katılmıştır.

27.10.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Çocuk 
Hakları Komisyonu Başkanı Av. 
Nazlı YAŞATÜRK ve Komisyon 
Başkan Yardımcısı Av. Melihcan 
ÖZGENEL eğitmen olarak katılmış 
olup, staj eğitimine verdikleri 
katkılardan dolayı kendilerine 
teşekkür ederiz.

25-26.10.2025 tarihleri arasında 
Türkiye Barolar Birliği (TBB) ve 
Muğla Barosu tarafından Prof. Dr. 
Baki KURU anısına düzenlenen 
Medeni Yargılama Hukukunda 
Güncel Sorunlar Sempozyumuna 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
katılmıştır.
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29.10.2025 tarihinde TC Denizli 
Valiliğince organize edilen, 29 
Ekim Cumhuriyet Bayramı’nın 
102. Yılı Kutlama Törenleri 
kapsamında düzenlenen, 
tebrikat ve kutlama törenlerine 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
katılmıştır.

27.10.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Avukat 
Hakları Merkezi Başkanı Av. 
Mustafa Ali ESĞİ, Merkez Başkan 
Yardımcıları Av. Burak BARAN ile 
Av. Mustafa Alperen TÜREMEN 
ve Merkez Sekreteri Av. Zeliha 
GÜLER eğitmen olarak katılmış 
olup, staj eğitimine verdikleri 
katkılardan dolayı kendilerine 
teşekkür ederiz.

28.10.2025 tarihinde TC Denizli 
Valiliğince organize edilen, 29 
Ekim Cumhuriyet Bayramı’nın 
102. Yılı Kutlama Törenleri 
kapsamında düzenlenen, çelenk 
sunma törenine Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK katılmıştır.
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29.10.2025 tarihinde Denizli 
Barosu olarak sözcüsü 
olduğumuz, Denizli Demokrasi 
Platformunca geleneksel hale 
getirilen Fener Alayı Cumhuriyet 
Yürüyüşüne, Baro Başkanımız Av. 
Ufuk KÖK’ün yanı sıra Baromuz 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz ile 
birçok meslektaşımız katılmıştır.

03.11.2025 tarihinde Baromuz 
Yönetim Kurulu Üyelerinden Av. 
Büşra TIKIROĞLU ve Av. Ömer 
Faruk EREN ile Adli Yardım 
Bürosu Yürütme Kurulu Sekreteri 
Av. Eda BOZBAY Denizli Şiddet 
Önleme ve İzleme Merkezi’ne 
(ŞÖNİM) ziyarette bulunmuştur. 
ŞÖNİM Müdürü Sevgi İLKSÖZ’e 
nazik ev sahipliği için teşekkür 
ederiz.

29.10.2025 tarihinde TC Denizli 
Valisi Ömer Faruk COŞKUN 
ve eşi Sevilay COŞKUN’un ev 
sahipliklerinde düzenlenen, 29 
Ekim Cumhuriyet Bayramı’nın 
102. Yılı Kutlama Törenleri 
kapsamında organize edilen, 
kabul törenine Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK ve Baro Başkan 
Yardımcımız Av. Engin YILDIZ 
katılmıştır.
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04.11.2025 tarihinde Lösemili 
Çocuklar Vakfı (LÖSEV) İzmir İl 
Koordinatörü Ebru ALKAN ve 
Denizli İl Sorumlusu Yasemin 
KORU ile lösemili çocuklarımız, 
Baromuzu ziyaret etmişlerdir.

03.11.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Bilişim 
Komisyonu Başkanı Av. Himmet 
KOCAYİĞİT ve Komisyon Danışma 
Kurulu Üyesi Av. Kürşat AYKOL 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

03.11.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Staj 
Komisyonu Danışma Kurulu 
Üyesi Av. Zafer Ersin TOPOĞLU 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.
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05.11.2025 tarihinde Pamukkale 
Üniversitesi (PAÜ) Hukuk 
Fakültesi Dekan Yardımcısı Dr. 
Öğr. Üyesi Fatih YURTLU ve PAÜ 
Hukuk Topluluğu, Baromuzu 
ziyaret etmişlerdir.

07.11.2025 tarihinde 02-08 
Kasım Lösemili Çocuklar Haftası 
kapsamında Lösemili Çocuklar 
Vakfı (LÖSEV) tarafından 
organize edilen yürüyüş ile basın 
açıklamasına, Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK, Baromuz Çocuk 
Hakları ve Sağlık Hukuku 
Komisyonlarımızın Başkanları ile 
Komisyon Üyesi Meslektaşlarımız 
katılmıştır.

05.11.2025 tarihinde 1 Hayalim 
Var Derneği Kurucu Başkanı 
Av. Hicret GENÇ ve Yönetim 
Kurulu Üyeleri, Baromuzu ziyaret 
etmişlerdir.
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08.11.2025 tarihinde Uzlaştırma 
ve Arabuluculuk Komisyonu 
tarafından organize edilen, 
moderatörlüğünü Komisyon 
Başkanı Av. Onur KAYHAN’ın 
yaptığı, Arabuluculuk Daire 
Başkanı Çağdaş ÖZER ve İstanbul 
Barosu mensubu Av. Ayşe Dilek 
ERGÜLER’in anlatımlarıyla, 
“Yargılamada Arabuluculuğun 
Rolü, Aile Arabuluculuğu ve 
Etkin Taraf Vekilliği” konularında 
eğitim düzenlenmiştir.

07.11.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
Av. Aylin UZAR YILMAZ, Av. 
Büşra TIKIROĞLU ve Baromuz 
İnsan Hakları Komisyonu 
Başkanımız ile Komisyon Üyesi 
Meslektaşlarımız, Pamukkale 
Üniversitesi (PAÜ) Hukuk 
Fakültesi Dekanlığını ziyaret 
etmişlerdir. PAÜ Hukuk Fakültesi 
Dekanı Prof. Dr. Hüseyin Aliyar 
DEMİRCİ’ye nazik ev sahipliği için 
teşekkür ederiz.

07.11.2025 tarihinde 02-08 
Kasım Lösemili Çocuklar Haftası 
kapsamında Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK, Baro Başkan 
Yardımcımız Av. Engin YILDIZ, 
Baromuz Çocuk Hakları ve Sağlık 
Hukuku Komisyonlarımızın 
Başkanları ile Komisyon Üyesi 
Meslektaşlarımız, Türk Kızılayı 
Güney Ege Bölge Kan Merkezini 
ziyaret etmiş, kan ve kök hücre 
bağışında bulunmuşlardır. 
Merkez Müdürü Dr. Ferda 
KORKUT’a nazik ev sahipliği için 
teşekkür ederiz.
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08.11.2025 tarihinde Muğla 
Barosu tarafından organize edilen 
Ege – Marmara Bölge Baroları 
Disiplin Kurulu Başkanları 
Toplantısına, Disiplin Kurulu 
Başkanımız Av. Ozan TOPAL 
katılmıştır.

10.11.2025 tarihinde TC 
Denizli Büyükşehir Belediyesi 
tarafından organize edilen, 
Cumhuriyetimizin Kurucusu 
Ulu Önder Mustafa Kemal 
ATATÜRK’ün ebediyete irtihalinin 
87. yıl dönümü anma programı 
kapsamında düzenlenen 
Ata’ya Saygı Yürüyüşü’ne, 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK 
katılmıştır.

10.11.2025 tarihinde TC Denizli 
Valiliğince organize edilen, 
Cumhuriyetimizin Kurucusu 
Ulu Önder Mustafa Kemal 
ATATÜRK’ün ebediyete irtihalinin 
87. yıl dönümü anma programı 
kapsamında düzenlenen çelenk 
sunma törenine, Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK katılmıştır.
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13.11.2025 tarihinde Sarayköy 
İlçesinde annesinin erkek 
arkadaşı tarafından darp 
edilen Aren Bebeğin faiilerinin 
yargılandığı, Sarayköy 2. Asliye 
Ceza Mahkemesi’nde görülen 
davanın duruşmasına Çocuk 
Hakları Komisyonu Yürütme 
Kurulu Üyesi Av. Beyza OĞUZ ve 
Danışma Kurulu Üyesi Av. İlayda 
KARACA katılmıştır.

10.11.2025 tarihinde TC Denizli 
Valiliğince organize edilen, 
Cumhuriyetimizin Kurucusu 
Ulu Önder Mustafa Kemal 
ATATÜRK’ün ebediyete irtihalinin 
87. yıl dönümü anma programı 
kapsamında düzenlenen 
gösteriye, Baro Başkanımız Av. 
Ufuk KÖK katılmıştır.

11.11.2025 tarihinde ilimizde 
çocuk alanında faaliyet gösteren 
sivil toplum kuruluşlarının 
temsilcileri ile Baromuz Çocuk 
Hakları Komisyonu Yürütme 
Kurulu üyeleri bir araya 
gelmiş olup, yapılan toplantıda 
çocuk alanında yapılacak olan 
faaliyetlerdeki iş birlikleri 
görüşülmüştür.
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14.11.2025 tarihinde ANDA 
Eğitim Araştırma Yardımlaşma ve 
Arama Kurtarma Derneği (ANDA) 
Denizli İl Temsilcisi Ahmet 
ÜZÜMCÜ ve beraberindeki heyet, 
Baromuzu ziyaret etmişlerdir.

15.11.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) ve Denizli 
Barosu iş birliği ile organize 
edilen, Av. Yankı BÜYÜKSEZER’in 
anlatımıyla “Kira Tespit ve 
Tahliye Davaları” konulu eğitim 
düzenlenmiştir.

14.11.2025 tarihinde Nitelikli 
Eğitim Üretken Öğretmenler 
Derneği (NE-DER) Denizli İl 
Temsilcisi Ulaş TONKA ve 
beraberindeki heyet, Baromuzu 
ziyaret etmişlerdir.
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17.11.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği Genel Sekreteri 
Av. Ahmet Erdem EKMEKÇİ, 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Başkan Yardımcımız Av. Engin 
YILDIZ ve Genel Sekreterimiz Av. 
Muhsin DİNCER, TC Merkezefendi 
Belediyesi Başkanlığına ziyarette 
bulunmuştur. TC Merkezefendi 
Belediyesi Başkanı Şeniz 
DOĞAN’a nazik ev sahipliği için 
teşekkür ederiz.

17.11.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) Genel Sekre-
teri Av. Ahmet Erdem EKMEKÇİ, 
Aydın Baro Başkanı Av. Utku Dev-
rim Barış ARSLAN ve Muğla Baro 
Başkanı Av. Levent AKGÜN Baro-
muzu ziyaret etmiş olup, “Avukat-
lık Mesleği ve Baroların Geleceği : 
Savunmanın Sesi” konulu söyleşi-
de meslektaşlarımız ile bir araya 
gelmişlerdir. TBB Genel Sekreteri 
Av. Ahmet Erdem EKMEKÇİ, Ay-
dın Baro Başkanı Av. Utku Devrim 
Barış ARSLAN ve Muğla Baro Baş-
kanı Av. Levent AKGÜN’e katılım-
ları için teşekkür ederiz.

17.11.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği Genel Sekreteri 
Av. Ahmet Erdem EKMEKÇİ, 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Başkan Yardımcımız Av. Engin 
YILDIZ ve Genel Sekreterimiz Av. 
Muhsin DİNCER, Denizli Adliyesi 
Cumhuriyet Başsavcılığına 
ziyarette bulunmuştur. Denizli 
Adliyesi Cumhuriyet Başsavcımız 
Ahmet ATAMAN’a nazik ev 
sahipliği için teşekkür ederiz.
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20.11.2025 tarihinde Baromuz 
Çocuk Hakları Komisyonunca 
20 Kasım Dünya Çocuk Hakları 
Günü etkinlikleri kapsamında 
Baro Hizmet Binamızda ilimizde 
çocuk hakları alanında faaliyet 
gösteren Denizli Koruyucu 
Aile Derneği, Denizli Disleksi 
Derneği, Denizli Down Sendromu 
Derneği, 1 Hayalim Var Derneği, 
DEKEV, Denizli Rotary Kulübü, 
Denizli Rotaract Kulübü ve UCİM 
temsilcileriyle birlikte basın 
açıklaması düzenlenmiştir.

22.11.2025 tarihinde Bodrum 
Güvercinlik’te olta balıkçılığı turu 
düzenlenmiştir.

21.11.2025 tarihinde Pamukkale 
Üniversitesi (PAÜ) tarafından 
organize edilen, “20. Yılında 
Denetimli Serbestliğin Dünü, 
Bugünü ve Geleceği” konulu 
panele Baro Başkanımız Av. Ufuk 
KÖK katılmıştır.
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29.11.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliğinde gerçekleştirilen 
60. Baro Başkanları Toplantısına, 
Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK, 
Başkan Yardımcımız Av. Engin 
YILDIZ, Genel Sekreterimiz Av. 
Muhsin DİNCER ve Yönetim 
Kurulu Üyemiz Av. Ömer Faruk 
EREN katılmıştır.

24.11.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Kadın 
Hakları Komisyonu Başkanı Av. 
Merve ÖĞÜT, Başkan Yardımcısı 
Av. Sedanur YILDIRIM TASLACI 
ve Yürütme Kurulu Üyesi Av. 
Raziye Melis KILBIYIK ile 
Psikolog Şebnem DAL ÜZÜLMEZ 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

25.11.2025 tarihinde Baromuz 
Kadın Hakları Komisyonunca 25 
Kasım Kadına Yönelik Şiddetle 
Mücadele Günü etkinlikleri 
kapsamında Baro Hizmet 
Binamızda basın açıklaması 
düzenlenmiştir.
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29.11.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliğinde gerçekleştirilen 
60. Baro Başkanları Toplantısın-
da, Baromuz mensubu Av. Ahmet 
Hüsrev TOMAŞOĞLU’nun yeğeni 
SMA TİP-1 hastası Kerem Bebek 
için yapılan bağış kampanyasın-
daki canlı yayına katılan Baro 
Başkanlarımıza ve TBB Başkanı 
Av. Erinç SAĞKAN’a, Denizli Baro-
su Çocuk Hakları Komisyonumuz-
ca organize edilen Benim Gözüm-
den 23 Nisan ve Atatürk temalı 
resim yarışmasındaki resimleri-
miz takdim edilmiştir.

01.12.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Av. İsmet 
Baki BARUTÇU, eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.

01.12.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Staj 
Komisyonu Başkan Yardımcısı 
Av. Tuğçe BURHAN ARIK, 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.
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05.12.2025 tarihinde ODTÜ 
Geliştirme Vakfı Denizli Ortaokulu 
Girişimcilik Kulübü öğrencileri 
ve öğretmeni Baromuzu ziyaret 
ederek, Beyağaç Atatürk 
İlkokulu oyun terapi odası için 
hazırladıkları eşyaları, Çocuk 
Hakları Komisyonumuza teslim 
etmişlerdir.

05.12.2025 tarihinde Baromuzun 
bileşeni olduğu Denizli Kadın 
Platformu tarafından organize 
edilen, 5 Aralık Dünya Kadın 
Hakları Günü etkinlikleri 
kapsamında düzenlenen, çelenk 
sunma töreni ve yürüyüşe Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ile 
Kadın Hakları Komisyonumuz 
katılmıştır.

05.12.2025 tarihinde Baromuz 
Kadın Hakları Komisyonunca 
5 Aralık Dünya Kadın Hakları 
Günü etkinlikleri kapsamında 
baro hizmet binamızda basın 
açıklaması düzenlenmiştir.
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05.12.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Staj Komisyonu tarafından 
organize edilen, kahve etkinliği 
ile Denizli Barosu Yönetim Kurulu 
Üyeleri, Denizli Barosu Gençlik 
Meclisi Yönetim Kurulu Üyeleri 
ve stajyer avukatlar bir araya 
gelmiştir.

08.12.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Göç 
ve İltica Komisyonu Başkanı 
Av. Erkin ERDOĞAN, Başkan 
Yardımcısı Av. Vahid Suad 
BAŞER ve Av. Uğur ÖZKAN, 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

06.12.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Gençlik Meclisi tarafından 
organize edilen, Av. Eşref 
ÇELİK’in anlatımıyla “Uyuşturucu 
Suçları ve Ceza Hukuku 
Uygulamaları” konulu eğitim 
düzenlenmiştir.
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10.12.2025 tarihinde İnsan 
Hakları Komisyonunca 10 
Aralık Dünya İnsan Hakları 
Günü kapsamında baro hizmet 
binamızda basın açıklaması 
düzenlenmiştir.

10.12.2025 tarihinde 
geçtiğimiz yaz aylarında ilimiz 
Cankurtaran Mevkiinde çıkan 
orman yangınından etkilenen 
alanda Denizli Orman Bölge 
Müdürlüğü ve Baromuz iş birliği 
ile ağaçlandırma çalışması 
yapılmıştır.

10.12.2025 tarihinde Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
ile birlikte Kadın Hakları 
Komisyonu Üyelerimiz, Dünya 
Kadın Hakları Günü kapsamında 
TC Merkezefendi Belediye 
Başkanımız Şeniz DOĞAN’ı 
ziyaret etmişlerdir.
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10.12.2025 tarihinde 
Kocamektepliler Vakfı Mütevelli 
Heyet Başkanı Av. Mehmet ÜNAL 
ve Yönetim Kurulu Başkanı Bekir 
Sıtkı URGANLIOĞLU, Baromuzu 
ziyaret etmişlerdir.

18.12.2025 tarihinde Denizli Genç 
İş İnsanları Derneği (DEGİAD) 
Yönetim Kurulu Başkanı Kemal 
SÖZKESEN, Baromuzu ziyaret 
etmişlerdir.

15.12.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Staj 
Komisyonu Yürütme Kurulu 
Üyemiz Av. Salim KUTLUTÜRK, 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.
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22.12.2025 tarihinde düzenlenen 
staj eğitim toplantısına Staj 
Komisyonu Danışma Kurulu 
Üyemiz Av. Yıldıray DEMİRCİ, 
eğitmen olarak katılmış olup, staj 
eğitimine verdikleri katkılardan 
dolayı kendilerine teşekkür 
ederiz.

20.12.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Sağlık Hukuku Komisyonu 
tarafından organize edilen, 
Dr. Mehmet Ozan UZKUT’un 
anlatımıyla “Malpraktis 
Davalarında Tıbbi Bilirkişilik 
ve Sağlık Çalışanlarının Hukuki 
Sorumluluğu” konulu eğitim 
düzenlenmiştir.

20.12.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliğinde gerçekleştirilen 
Bir Yıllık Dönem Değerlendirme 
Toplantısına, Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK, Baro Başkan 
Yardımcımız Av. Engin YILDIZ, 
Saymanımız Av. Özgür KARGÜL, 
TBB Disiplin Kurulu Üyesi 
Delegemiz Av. Ufuk ÖZDEMİR, 
Delegelerimiz Av. Ali COŞUN ve 
Av. Fatih EMİR katılmıştır.
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22.12.2025 tarihinde Denizli 
Barosu Gençlik Meclisi tarafından 
organize edilen, Basketbol 
Turnuvası başlamıştır.

24.12.2025 tarihinde Baromuz 
Çocuk Hakları Komisyonu 
Yürütme Kurulu Üyesi Av. Gülçin 
ÖZBAKIR’ın anlatımıyla, Beyağaç 
Atatürk Ortaokulu öğrencileri ile 
avukatlık mesleği üzerine kariyer 
tanıtım toplantısı düzenlenmiştir.

24.12.2025 tarihinde Baromuz 
Çocuk Hakları Komisyonu ve 
ODTÜ Geliştirme Vakfı Denizli 
Ortaokulu Girişimcilik Kulübü 
iş birliği ile Beyağaç Atatürk 
İlkokulu oyun terapi odası 
için hazırlanan eşyalar teslim 
edilmiştir.
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26.12.2025 tarihinde Vakıf Bank 
Denizli Adliye Şubesi Yetkilileri, 
Baromuzu ziyaret etmişlerdir.

24.12.2025 tarihinde T.C. Denizli 
Büyükşehir Belediyesince 
düzenlenen, Modern Kent 
Çalıştayına Baro Başkan 
Yardımcımız Av. Engin YILDIZ 
katılmıştır.

24.12.2025 tarihinde Baromuz 
Kadın Hakları Komisyonu 
Sekreteri Av. Beyza Nur 
PEKDEMİR ve Çocuk Hakları 
Komisyonu Sekreteri Av. Ezgi 
TUZCU tarafından, Hilmi Özcan 
Anadolu Lisesi öğrencilerine 
kadına ve çocuğa yönelik şiddetle 
mücadele hakkında bilgilendirme 
eğitimi verilmiştir.



DENİZLİ BAROSU BÜLTENİ · BARO FAALİYETLERİ

www.denizlibarosu.org.tr | 163

27.12.2025 tarihinde Türkiye 
Barolar Birliği (TBB) tarafından 
organize edilen, 2026 Yılı 
Kurgusal Duruşma Yarışmasında 
Baromuzu temsil edecek olan 
stajyer avukatları belirleyebilmek 
için kurgusal duruşma yarışması 
düzenlenmiştir.

29.12.2025 ve 05.01.2026 
tarihlerinde düzenlenen staj 
eğitim toplantılarına Tüketici 
Hakları Komisyonu Yürütme 
Kurulu Üyemiz Av. Samim 
HORASANLI eğitmen olarak 
katılmış olup, staj eğitimine 
verdikleri katkılardan dolayı 
kendilerine teşekkür ederiz.
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Ankara’nın Kahramankazan İlçesinde yer 
alan ve ülkemizin en büyük savunma sana-
yi şirketlerinden biri olan Türk Havacılık ve 
Uzay Sanayii A.Ş.’nin (TUSAŞ) tesislerine yö-
nelik, bugün bir terör saldırısı düzenlenmiş 
olup yapılan ilk açıklamalarda 4 şehidimizin 
bulunduğu ve 14 kişinin de yaralandığı bil-
gisini üzüntüyle öğrenmiş bulunmaktayız.

Terör saldırısında hayatını kaybeden şehit-
lerimize Allah’tan rahmet, kederli ailelerine 
başsağlığı ve yaralılarımıza ise acil şifalar 
dileriz. 

Denizli Barosu olarak; Türkiye Cumhuriye-
ti’nin birlik ve bekasını hedef alan her türlü 
terör eylemini kınadığımızı, terör ve terör-
den beslenen odakların amaçlarına ulaşa-
mayacağını bir kez daha tekrar ediyoruz.

TUSAŞ TESİSLERİNE TERÖR SALDIRISI 
AÇIKLAMA

24.10.2024 tarihinde Denizli Barosu Hizmet 
Binasında Çocuk Hakları Komisyonumuz 
tarafından Narin Çocuk ve Yenidoğan Çetesi 
hakkında basın açıklaması düzenlenmiştir.

NARİN ÇOCUK VE YENİDOĞAN ÇETESİ 
HAKKINDA BASIN AÇIKLAMASI

24.10.2024 tarihinde Denizli Demokrasi 
Platformu Sözcüsü olarak Denizli Gazeteci-
ler Cemiyetinde basın açıklaması düzenlen-
miştir.

Cumhuriyet, tarih boyunca devletler me-
deniyetler kurmuş, hak ve adaleti insanlığa 
öğretmiş büyük bir milletin son kalesidir. 
Cumhuriyet bizlere korunması ve gelecek 

DENİZLİ DEMOKRASİ PLATFORMU 
SÖZCÜSÜ OLARAK DENİZLİ 
GAZETECİLER CEMİYETİNDE BASIN 
AÇIKLAMASI

kuşaklara aktarılması için bırakılmış bir 
emanettir. Aynı zamanda Cumhuriyet, yeni 
bir mücadelenin de başlangıcıdır.

Bu yeni mücadelede düşman artık asker de-
ğildir. Düşman yoksulluktur, cehalettir, geri 
kalmışlıktır.

Cumhuriyet, yurdun her yerine yayılacak 
olan aydınlığın ilk adımıdır.

Cumhuriyet ayağında çarıkla gezen ataları-
mızın bastığı toprağa sahip çıkıştır.

Cumhuriyet, bir tas hoşafla tüm gün sava-
şan Mehmetçiğin ellerindeki kınadır.

Cumhuriyet, cepheye yollarken eşinin, oğ-
lunun bir daha dönemeyeceğini bilmektir. 
Anaların, evlatların gözyaşıdır.

Cumhuriyet, soğuk dağ başlarında kuru top-
rak üzerinde, düşman nereden vuracak diye 
diye uykuya dalamamaktır.

Cumhuriyet, makineli tüfeğe karşı sabanla 
direnmektir.

Cumhuriyet, “Geldikleri gibi giderler,” di-
yebilecek bir kararlılığa ve inanca sahip ol-
maktır.

Cumhuriyet Atatürk gibi olmak, Atatürk gibi 
düşünmektir.

Cumhuriyet, yoksulluğu, geri kalmışlığı ve 
cehaleti kabul etmemek, kadına çocuğa, do-
ğaya sahip çıkmaktır.

Cumhuriyet alın teridir, gözyaşıdır, emektir.

Denizli Demokrasi Platformu olarak Deniz-
li’de uzun yıllardır geleneksel hale getirdiği-
miz Fener Alayı Cumhuriyet Yürüyüşümüz 
bu yılda Cumhuriyete yakışır bir şekilde 
gerçekleştireceğiz. 29 Ekim 2024 Salı günü 
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1 Kasım 1928’de, Türkiye Büyük Millet Mec-
lisi tarafından kabul edilen Türk Harfleri 
Kanunu ile Latin alfabesine geçiş yapılmış 
ve milletimizin eğitim, kültür ve bilim alan-
larında büyük bir atılım gerçekleştirmesi 
sağlanmıştır.

Denizli Barosu olarak, hukukun üstünlüğü-
ne ve bireyin haklarına dayalı bir toplumun 
ancak eğitimle, bilimin ışığında inşa edile-
bileceğine inanıyoruz. Harf Devrimi’nin aç-
tığı yolda; adaletin, demokrasinin ve insan 
haklarının en güçlü savunucusu olmaya, 
toplumumuzu çağdaş medeniyet seviyesi-
ne taşıyacak çalışmalara kararlılıkla devam 
edeceğiz.

Bu vesileyle Cumhuriyetimizin kurucusu 

TÜRK HARFLERİ KANUNU

saat 19.00’da Atatürk Stadyumu önünde 
saygı duruşu, İstiklal Marşı ve günün anlam 
ve önemi ile başlayacak olan yürüyüşümüz 
Lise Caddesi yönünden Kıbrıs Şehitleri Cad-
desi, İnönü Caddesi, İstiklal Caddesi güzer-
gahından Gazi Mustafa Kemal Bulvarına 
geçilerek Çınar Meydanında son bulacaktır. 
Tüm Denizli Halkını geleneksel hale getir-
diğimiz Fener Alayı Cumhuriyet Yürüyüşü-
müze davet ediyoruz.

Denizli Demokrasi Platformu

ORMAN YANGINI İLE İLGİLİ AÇIKLAMA
24.10.2024 günü İlimiz Merkezefendi ilçesi, 
Servergazi Mahallesi ormanlık alanda çı-
kan orman yangını 4. gününde hala kontrol 
altına alınamamıştır. Denizli Barosu olarak 
tüm süreç derin bir kaygı ve üzüntüyle takip 
edilmektedir.

Devam eden yangınlar şehrimizin yalnızca 
doğal güzelliklerini değil, aynı zamanda tüm 
canlıları, doğamızı ve geleceğimizi tehdit et-
mektedir. 

Anayasa’nın 56. maddesi; “Herkes sağlıklı 
ve dengeli bir çevrede yaşama hakkına sa-
hiptir. Çevreyi geliştirmek, çevre sağlığını 
korumak ve çevre kirlenmesini önlemek 
Devletin ve vatandaşların ödevidir.”

Yine Anayasa’nın 169. maddesi ile ormanla-
rın korunması ve geliştirilmesi ve gözetimi 
devletin güvencesine bırakılmıştır. Buradan 
hareketle ormanları korumak ve yaşatmak 
için gerekli iş ve işlemlerin derhal gerçek-
leştirilmesi Anayasal bir zorunluluktur.

Bu bağlamda, ilgili tüm kamu kurumlarını 
ve yerel yönetimleri yangınlara karşı daha 
güçlü tedbirler almaya davet ediyor, yangın 
söndürme faaliyetlerinde canla başla çalı-
şan görevlilerimize teşekkür ediyoruz. 

Bilinmelidir ki yangının sebeplerinin kap-
samlı bir şekilde tespit edilmesi, sorumlu-
ların adalet önünde hesap vermesi, hukuki 
sürecin etkin bir şekilde işletilmesi için De-
nizli Barosu olarak tüm sürecin başından 
sonuna takipçisi olunacaktır.

Kamuoyuna saygıyla duyurulur. 

Saltanatın Kaldırılmasının Yıl Dönümünde 
Hukukun ve Cumhuriyetin Yanındayız!

Cumhuriyetimizin ve demokrasimizin te-
melini oluşturan tüm değerleri yaşatmak 
ve korumak için Denizli Barosu olarak, geç-
mişten aldığımız ilhamla geleceğe doğru ka-
rarlılıkla ilerlemeye devam edeceğiz. 

Bu vesileyle, tüm milletimizin saltanatın 
kaldırılmasının yıl dönümünü kutluyor; 
Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa 
Kemal Atatürk’ü ve tüm kahramanlarımızı 
saygı ve minnetle anıyoruz.

SALTANATIN KALDIRILMASI
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Türk milletinin kurtarıcı lideri, Cumhuri-
yetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal’in 
aramızdan ayrılışının 86. yıl dönümünde-
yiz. Aradan geçen 86 yılda, milletçe yaşadı-
ğımız her badirede Atatürk’ün fikirleri hala 
önümüzü aydınlatmaya devam etmektedir. 
Harap olmuş, işgal edilmiş bir ülkeyi yalnız-
ca milletine güvenerek ve milletini arkasına 
alarak tekrar ayağa kaldıran Atatürk; Türk 
milletinin tarih boyunca yetiştirdiği en bü-
yük siyasi ve askeri dehalarından biridir. 

ATATÜRK’Ü ANMA

Kara Harp Okulu mezunu subaylarımız 
Teğmen Ebru Eroğlu ve Teğmen İzzet Talip 
Akarsu’nun, “Mustafa Kemal’in askerleri-
yiz” diyerek Cumhuriyet değerlerine olan 
bağlılıklarını ifade etmelerinin ardından 
‘TSK’dan ayırma cezası’ talebi ile Yüksek Di-
siplin Kuruluna sevk edilmelerini üzüntüyle 
öğrendik.

Ülkemiz, işgalci kuvvetlere karşı verilen ve 
başarıya ulaşan Kurtuluş Savaşı neticesin-
de bağımsızlığına kavuşmuştur. Ülkemizin 
bağımsızlığa kavuşmasında, Kuva-yi Milli-
ye birliklerinin düzenli ordu çatısı altında 
birleşmesinin ve 1920 yılında Türkiye Bü-
yük Millet Meclisi Ordusu ismiyle bugünkü 
TSK’nın kurulmasının etkisi büyüktür.

Kurtuluş Savaşı’nın en önemli dönüm nok-
talarından birini de Sakarya Meydan Mu-
harebesi, diğer adıyla Subaylar Muharebesi 
oluşturmaktadır. Muharebenin bu adı, cep-
henin en ön saflarında fedakarca savaşan 
yetişmiş nice subayımızı kaybettiğimiz için 
aldığı bilinmektedir. Dolayısıyla Subaylar 
Muharebesi’ni Başkomutan olarak idare 
eden Gazi Mustafa Kemal Atatürk’e bağlılık 
bildirmek, subaylarımız için bir tarihi bilinç 
ve sorumluluktur.

Kaldı ki Türkiye Cumhuriyeti, Gazi Mustafa 
Kemal Atatürk önderliğinde demokratik ve 
laik hukuk devleti ilkesi üzerine inşa edil-
miş, Devlet düzenini bu kurucu anayasal de-
ğerlere dayandırmıştır. Dolayısıyla Türk Si-
lahlı Kuvvetlerine mensup genç subayların, 
kurucu değerlere bağlılığı ifade özgürlüğü-

ATATÜRK’ÜN İLKE VE DEVRİMLERİNE 
BAĞLI KALACAĞIZ ORTAK AÇIKLAMA

Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ü ve bu büyük 
değişimde emeği geçen tüm aydınlarımızı 
saygı ve özlemle anıyoruz.

Bizim için 10 Kasım, bir matem günü olduğu 
kadar, kendisinin fikirlerinin, hedeflerinin, 
attığı adımların öneminin tekrar hatırlan-
ması ve hatırlatılması gereken bir gündür. 
Bu nedenle Türk milletinin Büyük Gazi’sinin 
kutlu emanetlerine sahip çıkmak ülkümüz-
den vazgeçmeyeceğimize yönelik andımızı 
bilhassa bugün de tekrar ediyoruz. Bugün 
vesilesiyle Ulu Önderimiz ile birlikte silah 
arkadaşlarını, kurucu kahramanlarımızı ve 
bütün şehitlerimizi, gazilerimizi saygı, rah-
met ve minnet ile yad ediyoruz.
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Genç, yaşlı, kadın, erkek herkes okuma-yaz-
ma öğrenebilsin diye başlatılan seferberlik-
te, bizzat kara tahta başına geçen Başöğret-
men Mustafa Kemal Atatürk’ün, “Yeni nesil, 
sizin eseriniz olacaktır” sözleriyle Cumhuri-
yet’in kalbine yerleştirdiği öğretmenlerimi-
zin 24 Kasım Öğretmenler Günü’nü, eğitim 
sistemimizin tüm sorunlarının çözüme ka-
vuştuğu bir gelecek dileğiyle kutlarız.

24 KASIM ÖĞRETMENLER GÜNÜ

3 ARALIK ENGELLİLER GÜNÜ

nün toplu kullanımı olup Anayasa güvencesi 
altındadır.

Ayrıca söz konusu eylemin 6413 sayılı Türk 
Silahlı Kuvvetleri Disiplin Kanununun 
20’nci maddesinde düzenlenen TSK’dan 
ayırma cezasını gerektiren sınırlı sayıdaki 
hallerin kapsamında sayılamayacağı anılan 
kanunun lafzından açıkça anlaşılmaktadır.

Hukukun üstünlüğünün, demokrasinin, 
Atatürk’ün ilke ve devrimlerine daima bağlı 
kalacağımızın altını çizmekle birlikte tarih-
sel gerçeklere, hukuka, yasalara ve vicdan-
lara aykırılık teşkil etmeyecek şekilde ha-
reket edilmesi ve netice alınması en büyük 
temennimizdir.

Basın organlarına ve sosyal medya platform-
larına yansıyan haberlerde; Cumhuriyet 
Halk Partisi Genel Başkanı Özgür ÖZEL’in 

AVUKATLIK MESLEĞİNE YÖNELİK 
AÇIKLAMALAR BAĞLAMINDA 
SİYASETÇİLERE ÇAĞRIMIZDIR!

İstanbul Cumhuriyet Başsavcısı Akın GÜR-
LEK’e yönelik “Başka bir iş bilmiyorsa avu-
katlık yapabilir” şeklindeki açıklamasında 
avukatlık mesleğini küçümseyici ifadeler 
kullandığı öğrenilmiştir. 

Yurttaşların siyasi iradesini temsil eden si-
yasetçilerin, bu kimlikleri ile yaptığı söz ko-
nusu açıklamaların; muhataba yönelik bir 
açıklama sınırını aşarak, avukatlık mesleği-
ne ve avukatlara da yönelmesini kabul etmi-
yoruz.

Kutsal hak savunuculuğu mesleğini yur-
dun her köşesinde fedakârca yerine getiren 
avukatlar hukuk devleti ilkesinin teminatı-
dır. Avukata ve avukatlık mesleğine yöne-
lik amacını aşan haksız söylemler, toplum 
nezdinde avukatın itibarını zedelemekte, 
avukatların hukuk devletinin tesisi ve va-
tandaşın adalet duygusunu tatmin eden bir 
yargı hizmeti almasına yönelik çabasını yok 
saymaktadır.

Toplumu temsil edenlerin, adaletin tesisi 
için fedakârca mücadele eden bir meslek 
grubunun ruhunu anlamaya ve bu ruhu 
yücelten bir dil kullanması gerektiğine ina-
nıyoruz. Bu bağlamda siyasetçileri ve kitle 
temsilcilerini mesleğimize yönelik ifade-
lerinde dikkatli ve özenli olmaya, avukatlık 
mesleğine yönelik ifadelerini gözden geçir-
meye ve sorumluluk bilinciyle hareket et-
meye davet ediyoruz. 

Hocamız merhum Prof. Dr. Baki KURU’nun 
dediği gibi:

“Bir hukukçunun erişebileceği en yüksek 
mertebe avukatlıktır.”

Meslektaşlarımıza ve kamuoyuna saygıyla 
duyurulur.

3 Aralık, engellilerin, eşit, özgür ve insan 
onuruna yaraşır bir hayat sürmeleri için 
sosyal ve fiziksel çevrede var olan engelle-
rin kaldırılmasını amaçlayan bir farkında-
lık günüdür. Herkesin insanca yaşayabildiği 
bir dünya için kamu otoritelerini, ulusal ve 
uluslararası mevzuat ile belirlenen yüküm-
lülükleri yerine getirmeye davet ediyoruz.
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Pençe-Kilit Operasyonu Bölgesinde bölücü 
terör örgütü mensupları tarafından açılan 
taciz ateşi sonucu ağır yaralanan kahraman 
askerimiz Mu.Uzm.Çvş. Eren KIZILDAĞ’ın 
tedavi gördüğü hastanede şehit olduğunu 
öğrenmiş bulunmaktayız.

Terör örgütünün hain saldırısını lanetliyor, 
şehidimize Allah’tan rahmet, kederli ailesi-
ne ve milletimize başsağlığı diliyoruz.

BAŞ SAĞLIĞI

TRT World Forum etkinliğinde Cumhurbaş-
kanı Recep Tayyip Erdoğan’ın konuşması 
sırasında Türkiye’nin Filistin Halkına Soy-
kırım suçlamasıyla yargılanan İsrail’le tica-
rete devam ettiğini belirten 9 yurttaş gözal-
tına alınmış, dört günlük gözaltı sonrasında 
2911 sayılı yasaya muhalefet suçundan tu-
tuklanmışlardır. 

Demokratik toplumun en önemli dayanak-
larından biri ifade hürriyetidir. İfade özgür-
lüğü, Anayasa ve tarafı olduğumuz uluslara-
rası sözleşmelerle güvence altına alınmıştır. 
Şiddet araçsallaştırılmadan gerçekleştirilen 
ifade etkinliklerinin tümü, ulusal ve ulus-
lararası hukukun koruması altındadır. İn-
san Hakları Avrupa Mahkemesi ile Anayasa 
Mahkemesi, incitici ve şoke edici ifadeleri 
dahi ifade hürriyeti kapsamında değerlen-
dirmektedir. 

BARIŞÇIL PROTESTO HAKKI YARGI 
TEHDİDİNE MARUZ KALMAMALI

Şiddete başvurmaksızın gerçekleştirilen bu 
barışçıl protesto hakkı, ifade hürriyeti kap-
samında değerlendirilmelidir. 

Anayasanın 19. maddesine aykırı tutuklama 
kararıyla, yurttaşların hukuki güvenlik hak-
kının ihlal edildiği ve ifade hürriyeti hak-
kının yargı tehdidine maruz kaldığı görül-
mektedir. 

Aşağıda imzası olan Barolar olarak; demok-
ratik hak kullanımını gerçekleştirmeleri ne-
deniyle tutuklanan yurttaşların Anayasa’nın 
26. ve 34. maddeleri gereğince serbest bıra-
kılmaları çağrısında bulunuyoruz.

AİHM yerleşik kararlarıyla; yurttaşların ülke 
yöneticilerinin politikalarına karşı en geniş 
ifade özgürlüğünden yararlanmasını, yöne-
ticilerin ise en ağır eleştirilere katlanması 
gerektiğini belirtmektedir. 

Şiddete başvurmaksızın gerçekleştirilen bu 
barışçıl protesto hakkı, ifade hürriyeti kap-
samında değerlendirilmelidir. 

Anayasanın 19. maddesine aykırı tutuklama 
kararıyla, yurttaşların hukuki güvenlik hak-
kının ihlal edildiği ve ifade hürriyeti hak-
kının yargı tehdidine maruz kaldığı görül-
mektedir. 

Aşağıda imzası olan Barolar olarak; demok-
ratik hak kullanımını gerçekleştirmeleri ne-
deniyle tutuklanan yurttaşların Anayasa’nın 
26. ve 34. maddeleri gereğince serbest bıra-
kılmaları çağrısında bulunuyoruz.

DENİZLİ BAROSUNUN 04.12.2024 TARİH 
2024/42-3 SAYILI YÖNETİM KURULU 
KARARI

04.12.2024 tarihli başvuru dilekçesi ile; 
Talepte bulunan avukatlar tarafından, 
22.11.2024 tarihli ve 2024/40-4 ile 2024/40-
5 sayılı Denizli Barosu Yönetim Kurulu ka-
rarlarından dönülmesi ve komisyon, mer-
kez, büro ve kulüplerde yer alan yürütme 
kurullarının başkanlarının, başkan yardım-
cılarının ve sekreterlerinin seçimle belirlen-
mesi, yönergelerde buna ilişkin değişiklik 
yapılması, yönergesi bulunmayanların ise 
seçimle belirleme ilkesi doğrultusunda yö-
nergelerinin hazırlanması talep edilmiştir. 
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nu’nun belirlediği sınırlar dahilinde hareket 
edilmektedir.

Denizli Barosunun tüm çalışmalarında, de-
mokratik ilkeler çerçevesinde şeffaflık ve 
katılımcılık ön planda tutulmaktadır. Ancak, 
komisyon, merkez ve büro yönetimlerinin 
görevlendirilmesi hususunda, Baromuzun 
daha etkin ve düzenli işleyişini sağlama yü-
kümlülüğü Denizli Barosu Yönetim Kuru-
lu’na aittir. İlgili birimlerin işleyişiyle ilgili 
düzenlemeler demokratik bir seçimle göre-
ve gelmiş olan Denizli Barosu Yönetim Ku-
rulu tarafından yapılmaktadır.

Baro Yönetim Kurulu, Avukatlık Kanu-
nu’nun 76. ve 95. maddeleri çerçevesinde, 
Baronun tüm organlarının görevlerini yeri-
ne getirebilmesi için gerekli düzenlemeleri 
yapma yetkisine sahiptir. Bu bağlamda, ko-
misyon, merkez, büronun yürütme kurulu 
üyelerinin görevlendirilmesi, Yönetim Ku-
rulu’nun yetki alanına girmektedir ve alınan 
bu kararlar Avukatlık Kanunu’nun ruhuna 
ve lafzına uygundur.

Denizli Barosu bünyesinde yer alan birim-
lerin işleyişine ilişkin yönergeler, Baromu-
zun kurumsal yapısına uygun olarak hazır-
lanmış ve bu çerçevede uygulanmaktadır. 
Yönetim Kurulu’nun 22.11.2024 tarihli ka-
rarları da, her geçen gün daha da büyüyen 
Baromuzun ve kayıtlı meslektaşlarımızın 
ihtiyaçlarına daha hızlı ve üretken cevap ve-
rebilecek birimler oluşturulması kapsamın-
da alınmıştır. Denizli Barosunun işleyişinin 
aksamaması, kurumsal sürekliliğin sağlan-
ması ve hızlı karar alma mekanizmalarının 
etkin şekilde işletilmesi amacıyla, yürütme 
kurullarının belirlenmesinde Yönetim Ku-
rulunca görevlendirme yönteminin tercih 
edilmesi gerekli görülmüştür. Demokratik 
katılım ilkesi bu görevlendirme sürecin-
de özellikle değerlendirilmiş ve dengeli bir 
temsil yapısı sağlanmıştır. Ayrıca komisyon, 
merkez, büro ve kulüplerin toplantılarına 
başlanıldığından, karardan dönülmesi ha-
linde işlerlik kazanan komisyon, merkez, 
büro ve kulüplerin çalışmalarının sekteye 
uğrayacağı açıktır. 

Talep edilen hususlar Yönetim Kurulunca 
Avukatlık Kanunu’nun ilgili hükümleri ve 
mevzuat çerçevesinde titizlikle değerlendi-
rilmiştir.

22.11.2024 tarihli ve 2024/40-4 ile 2024/40-
5 sayılı Denizli Barosu Yönetim Kuru-
lu kararları ile Kadın Hakları Komisyonu 
Yönergesinin, Çocuk Hakları Komisyonu Yö-
nergesinin, Staj Komisyonu Yönergesinin, 
Adli Yardım Bürosu Yönergesinin, CMK Ko-
misyonu Yönergesinin ve AHM Yönergesinin 
Komisyon Kurullarının oluşumuna ilişkin 
maddelerinde değişikliğe gidilmiş, yönerge-
si bulunmayan diğer Komisyonlar da dahil 
olmak üzere tüm Komisyon, Merkez ve Büro 
yürütme ve danışma kurullarından teşekkül 
ettirilmiş, gönüllülük esasına göre başvuran 
tüm Denizli Barosuna kayıtlı avukatlarımız 
başvurdukları birimlerin danışma kurulu 
üyesi sayılmış, başvurunlar arasından her 
bir birim için 11’er başvurucu avukatımız 
ilgili birimin yürütme kurulu üyesi olarak 
belirlenmiş, yine yürütme kurulu üyeleri 
içinden de başkan, iki başkan yardımcısı ve 
sekreterya görevlerini üstlenecek meslek-
taşlarımız Yönetim Kurulu kararı ile, oy çok-
luğu ile seçilmiştir. Kulüpler bu düzenleme-
den bağışık tutulmuştur. 

Avukatlık Kanunu’nun 76. maddesi, Baro-
ların görevlerini yerine getirirken hukukun 
üstünlüğünü korumayı ve savunmayı esas 
aldığını düzenlemektedir. Ayrıca, baroların 
bu çalışmaları demokratik ilkelere uygun 
şekilde yürütmesi gerektiği ifade edilmiştir. 
Ancak bu hüküm, Baronun iç işleyişine dair 
seçim veya görevlendirme yönteminin be-
lirlenmesi konusunda herhangi bir zorun-
luluk öngörmemekte, bu yetkiyi Baronun 
karar organlarına bırakmaktadır.

Avukatlık Kanunu’nun 95. Maddesi uya-
rınca, Baro Yönetim kurulunun görev ve 
yetkileri açıkça düzenlenmiş olup Yönetim 
Kurulu, komisyonlar, merkezler, bürolar ve 
diğer çalışma birimlerine ilişkin düzenleme 
yetkisine sahiptir. Bilinmelidir ki, Denizli 
Barosunun organlarının oluşturulmasında 
ve karar alma süreçlerinde Avukatlık Kanu-
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10 Aralık, İnsan Hakları Evrensel Bildirge-
si’nin kabul edildiği ve insan onurunun, öz-
gürlük, eşitlik ve adalet ilkeleri temelinde 
koruma altına alındığı tarihsel bir dönüm 
noktasıdır. Dünya İnsan Hakları Günü, bi-
reylerin temel hak ve özgürlüklerinin gü-
vence altına alınması adına uluslararası 
düzeyde farkındalık yaratma amacını taşı-
maktadır. Her bireyin eşit haklarla, adil bir 
toplum düzeninde, onurlu bir yaşam sürme-
si; insan haklarının evrensel ölçekte korun-
ması ve güçlendirilmesi ile mümkündür. 

Denizli Barosu, insan hakları ihlallerine kar-
şı hukuki mücadele yürütmeye ve bu konuda 
farkındalık yaratmaya yönelik çalışmalarına 
devam edecektir. Bu anlamlı gün vesilesiyle, 

10 ARALIK İNSAN HAKLARI GÜNÜ

Yukarıda yapılan açıklamalar doğrultu-
sunda; 22.11.2024 tarihli ve 2024/40-4 ile 
2024/40-5 sayılı Yönetim Kurulu kararın-
dan dönülmesi talebinin, Denizli Barosu 
Yönetim Kurulu’nun yetki ve sorumluluk-
larına müdahale niteliği taşıdığı ve Denizli 
Barosunun kurumsal işleyişine zarar vere-
cek nitelikte sonuçlar doğurabileceği değer-
lendirildiğinden, Avukatlık Kanunu’nun 95. 
maddesi ve ilgili diğer maddeler uyarınca 
REDDİNE, komisyon, merkez ve büro yü-
rütme ve danışma kurulları ile ilgili alınan 
2024/40-4 ile 2024/40-5 sayılı Yönetim Ku-
rulu kararlarının geçerliliğine ve uygulan-
masına devam edilmesine oy çokluğu ile ka-
rar verilmiştir. 

Bugün, Türk kadınının eşit haklar ve öz-
gürlükler mücadelesinin önemli bir dönüm 
noktasıdır. 5 Aralık 1934, Cumhuriyet’in 
kurucusu Ulu Önder Mustafa Kemal ATA-
TÜRK’ün liderliğinde, Türk kadınına seçme 
ve seçilme hakkının verildiği gündür. 

Atatürk, kadınların toplumdaki yerinin sa-
dece ailenin değil, devletin de teminatı ol-
duğunu her fırsatta vurgulamış ve Türk ka-
dınının eğitimi, hakları ve toplumsal hayatta 
aktif rol alması için reformlar gerçekleştir-
miştir. Bu devrimci adım, kadınların siyasal 
yaşamda da söz sahibi olabilmesinin kapı-

5 ARALIK TÜRK KADININA SEÇME VE 
SEÇİLME HAKKI VERİLMESİ

larını aralamış ve dünyada örnek gösterilen 
bir başarıya dönüşmüştür.

Bugün, Türk kadınlarının kazandığı bu hak-
kı kutlarken, Atatürk’ün “Türk kadınları, 
memleketin yazgısını millet adına yöneten 
siyasî topluluğa dahil olmak arzusunu gös-
termekle, memleketin, milletin vatandaş-
lara yüklediği görevlerin hiçbirinden ken-
dilerinin uzak bırakılacağını düşünmezler. 
Çünkü, görev karşılığı olmayan hak yoktur.” 
sözlerini hatırlayarak, bu mirası yaşatmaya 
ve daha aydınlık bir geleceğe doğru ilerle-
meye devam ediyoruz.
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Mustafa Fehmi KUBİLAY, Cumhuriyet’in de-
ğerlerini savunmak uğruna hayatını feda 
eden bir öğretmen, bir asker ve bir devrim 
şehididir. 23 Aralık 1930 tarihinde Mene-
men’de gerçekleşen gerici ayaklanmada, la-
iklik ve çağdaşlık ilkelerine olan bağlılığını 
korurken haince katledilmiştir.

Mustafa Fehmi KUBİLAY, karanlık düşünce-
lere karşı aydınlığın simgesi olarak kalpleri-
mizde yaşamaya devam edecektir.

Saygıyla ve minnetle anıyoruz.

DEVRİM ŞEHİDİ MUSTAFA FEHMİ 
KUBİLAY’I ANIYORUZ

insan hakları alanında mücadele eden tüm 
kişi ve kurumlara teşekkür etmekle, insan 
haklarının evrenselliği ilkesinin ülkemizde 
eksiksiz şekilde hayata geçirilmesine ilişkin 
mücadelemizi kararlılıkla sürdüreceğimizi 
kamuoyuna saygıyla bildiririz.

Balıkesir’in, Karesi ilçesinde bulunan ve 
patlayıcı üretilen bir fabrikada patlama 
meydana geldiğini üzüntü ile öğrenmiş bu-
lunmaktayız.

Patlama sonucu hayatını kaybedenlere Al-
lah’tan rahmet, yaralılara ise acil şifalar di-
liyoruz.

BAŞ SAĞLIĞI

İzmir Barosu Başkanı Av. Sefa Yılmaz ve 
Genel Sekreteri Av. Zöhre Dalkıran ile aile 
fertlerini görevleri nedeniyle açıkça tehdit 
eden şahsın gözaltına alındıktan sonra adli 
kontrol tedbiri ile serbest bırakıldığını, şah-
sın serbest kaldıktan sonra sosyal medya 
hesapları üzerinden tehditler savurmaya 
devam ettiğini üzüntü ile öğrenmiş bulun-
maktayız.

Baro Yönetimlerinin, bireylerin hak arama 
özgürlüklerinin önündeki engelleri aşmak 
ve hak arama özgürlüğünün kullanımında 
eşitliği sağlamak üzere faaliyet gösterdikle-
ri, avukatların da ‘yargı görevi yapan’ olarak 
yargı faaliyetinin bileşeni olması nedeniyle 
‘kamu görevlisi’ oldukları tartışmasızdır. 

Avukata ve barolara yönelik her türlü saldı-
rı, hak arama özgürlüğü ile hukuk savunu-
suna karşı saldırı niteliğindedir. Avukatlık 
görevinden dolayı meslektaşlarımıza karşı 
yönelen saldırılar endişe verici bir boyuta 
ulaştığı gibi sistematik bir hal almıştır. 

İzmir Baro Başkanı ve Genel Sekteri ile aile 
üyelerine yönelik tehdit içerikli saldırı du-
rumun vahametini bir kez daha ortaya koy-
maktadır. Buna karşın Avukatın korunma-
sına ilişkin olarak yasal süreçlerin etkin bir 
şekilde işletilmemesi saldırıların sistematik 
hale dönüşmesine sebebiyet vermektedir. 

Bu ve benzeri kararlar, Avukata saldırıyı 
normalleştirmekten ve faillere cesaret aşıla-
maktan başkaca bir netice üretmemektedir. 

Avukatlara karşı sistematik şiddetin son 
bulması için adli makamların Avukatların 
kamu görevlisi oldukları bilinci ile derhal 
sorumluluk almasını, tehditlerine ısrarla 
devam eden şüpheli hakkında gereğinin ya-
pılmasını talep ediyoruz. 

Aşağıda imzası bulunan Türkiye Barolar 
Birliği ve Barolar olarak; İzmir Barosu Baş-
kanı ve yönetimi ile dayanışma halinde ol-
duğumuzu ve hukuki sürecin takipçisi ola-
cağımızı kamuoyuna saygıyla bildiriyoruz.

BAROLAR VE AVUKATLAR KORUMASIZ 
BIRAKILMAMALI
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Sevdiklerinizle birlikte sağlık, mutluluk ve 
neşe dolu bir yıl geçirmenizi dileriz!

MUTLU YILLAR

28 Kasım 2015 tarihinde katledilen Diyarba-
kır Baro Başkanı Tahir ELÇİ’nin dava dosya-
sında verilen beraat kararına yönelik istinaf 
taleplerinin reddedildiğini öğrenmiş bulun-
maktayız. 

Kameralar önünde gerçekleşen Tahir ELÇİ 
suikastının yaşandığı ilk andan bugüne ka-
dar cezasızlık politikası sistematik bir şe-
kilde devam etmektedir. İstinaf sürecinde 
verilen bu kararı da cezasızlık sürecinin bir 
parçası olarak gördüğümüzü ifade etmek is-
teriz. 

Cinayetin aydınlatılması konusunda soruş-
turma ve kovuşturma makamlarınca yapıl-
ması gereken araştırmalar; ELÇİ ailesinin 
avukatları ve hukuk kurumları tarafından 
talep edilmesine rağmen hiçbir talep dikka-
te alınmadı ve alınmamaya devam ediyor. 

Yargılama sürecinde itirafçıların ifadesiyle 
ortaya çıkan hakikati karartma girişimleri 
ciddiye alınıp kovuşturma derinleştirilme-
di. 

Dönemin Başbakanı Ahmet DAVUTOĞ-
LU’nun siyasal cinayet beyanı, tüm toplu-

HAKİKAT ve ADALET MÜCADELESİNDEN 
VAZGEÇMEYECEĞİZ!

5 Ocak 2017 tarihinde İzmir Adliyesi’ni he-
def alan hain terör örgütünün saldırısında 
canlarını hiçe sayarak yitirdiğimiz şehit po-
lis memuru Fethi SEKİN’i ve adliye emekçisi 
Musa CAN’ı saygı ve rahmetle anıyoruz.

ŞEHİT POLİS MEMURU FETHİ SEKİN VE 
ADLİYE EMEKÇİSİ MUSA CAN’I SAYGI 
VE RAHMETLE ANIYORUZ

mun dikkatini üzerine çekmesine rağmen 
sadece yargısal makamların ilgisini çeke-
medi. 

Biz aşağıda imzası olan Barolar olarak; Ta-
hir ELÇİ dosyasındaki cezasızlık tutumunu 
kabul etmediğimizi ve hukuki sürecin takip-
çisi olmaya devam edeceğimizi kamuoyuna 
saygıyla duyururuz.

İstanbul Barosu’na kayıtlı bir meslektaşımı-
zın yaşamına son verdiği haberini derin bir 
üzüntü ile öğrenmiş bulunmaktayız. 

Öncelikle merhum meslektaşımıza Al-
lah’tan rahmet, sevenlerine, kederli ailesine 
ve mensubu olduğu İstanbul Barosu’na baş-
sağlığı dileriz.

Basına yansıyan haberlere göre de meslek-
taşımızın geçen yıl hakimlik ve savcılık yazı-
lı sınavında büyük bir başarı elde etmesine 
rağmen mülakattan elendiği ve bu nedenle 
yaşamına son verdiği iddia edilmektedir. 

BAŞIMIZ SAĞOLSUN
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Benzeri acıların bir daha yaşanmaması adı-
na Adalet Bakanlığı başta olmak üzere, ya-
sama, yürütme ve yargı kurumları, hakim-
lik ve savcılık atamalarında yıllardır devam 
eden bu uygulamadan vazgeçmeye davet 
ediyoruz.

Kaleminden aldığı güç ile özgürce ve kork-
madan mesleğini icra eden tüm basın 
emekçilerinin çalışan gazeteciler gününü 
kutlarız.

ÇALIŞAN GAZETECİLER GÜNÜ

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nin kurucu 
Cumhurbaşkanı Rauf Raif DENKTAŞ, haya-

RAUF RAİF DENKTAŞ’I SAYGI ve 
MİNNETLE ANIYORUZ

tını Kıbrıs Türk halkının özgürlüğü, bağım-
sızlığı ve onurlu bir geleceği için adamış, 
aziz bir liderdir. Kararlı duruşu, vizyonu ve 
fedakarlıklarıyla tarihe adını altın harflerle 
yazdırmıştır.

Halkının haklarını savunma yolunda yorul-
madan mücadele eden Denktaş’ı vefatının 
yıl dönümünde, rahmet, sevgi ve minnetle 
anıyoruz.

Son günlerde yargı camiasında peş peşe ya-
şanan ve hepimizi derinden sarsan intihar 
vakaları, meslektaşlarımızın karşılaştığı 
ağır yüklerin ve yaşanan zorlukların daha 
fazla göz ardı edilemeyeceğini açıkça gös-
termektedir. Önce İstanbul Barosu üyesi 
meslektaşımız Avukat Mert Akdoğan’ın ve-
fatı, sonrasında Adana’da görevli savcı ada-
yı Mithat Can Yalman’ın koordinatör hakim 
ile mentör savcının mobbing ve tehditlerine 
maruz kaldığı iddiası ile kaldığı otel oda-
sında ölü bulunmasının ardından bir süre-
dir psikolojik tedavi gören meslektaşımız 
Avukat Mustafa Çoban’ın yaşadığı evinde 
yaşamına son verdiğini derin bir üzüntü ile 
öğrenmiş bulunmaktayız. Öncelikle meslek-
taşımıza Allah’tan rahmet, ailesine ve yakın-
larına başsağlığı diliyoruz.

Bu üzücü olaylar, avukatların ve hukukçula-
rın meslek hayatlarında karşılaştıkları psi-
kolojik, ekonomik ve mesleki sorunları bir 
kez daha ve acı bir şekilde görünür hale ge-
tirmiştir. Liyakatsizlik, yoğun stres, yetersiz 
ekonomik koşullar ve mesleki baskılar, hu-
kukçuların ruhsal ve bedensel sağlığını cid-
di şekilde etkilemektedir. Bunun yanı sıra, 
sayıca fazla ve nitelik bakımından yetersiz 
olan hukuk fakültelerinin, ihtiyacın çok üze-
rinde mezun vermesi, meslek içindeki reka-
beti artırmakta ve birçok genç hukukçunun 
iş bulmasını ve hayatını sürdürebilmesini 
zorlaştırmaktadır.

Son yıllarda sayıları hızla artan ve niteliği 
düşen hukuk fakültelerinden dolayı mezun-
ların hukuki birikim ve yeterlilikleri ciddi 
endişelere yol açmaya başlamış, sadece hu-

BASIN VE KAMUOYUNA
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kuk fakültesi mezunu olmanın hukuk mes-
leklerini icra edebilmek için yeterli gelme-
diği aşikar olmuştur. Bu sebeple mesleğe 
girişte sınava duyulan ihtiyaç ortaya çıkmış, 
gerek avukatlık stajını başlatabilmek gerek-
se de hakimlik, savcılık sınavına girebilmek 
için Hukuk Mesleklerine Giriş Sınavı’nda 
başarılı olma şartı aranmaya başlanmıştır. 
Mesleğimizde temel sorunların çözümü adı-
na söz konusu sınav önemli bir adım olsa 
da tek başına sürdürülebilir bir çözüm ol-
mayacaktır. 2024 yılında ilk kez yapılan sı-
navda başarı oranın %42,7 olması yıllardır 
süregelen sınav taleplerinin ne kadar haklı 
olduğunu ortaya koysa da, sınavda başarılı 
olamayan adayları nasıl bir geleceğin bekle-
diği muammadır. Bu sebeple sınav tek başı-
na çözüm için yeterli görülmemeli, bir “tica-
rethane” gibi faaliyet gösteren ve akademik 
kadroları dahi bulunmayan hukuk fakülte-
leri ivedilikle kapatılmalı, hukuk fakültele-
rinin dekanları mutlaka “hukukçu” kimliği 
haiz kişilerden belirlenmelidir.

Avukat Mert Akdoğan’ın vefatı, bir kez daha 
hakimlik ve savcılık mülakatlarında liyakat 
ilkesinin uygulanma şeklini gündeme ge-
tirmiştir. Avrupa Konseyi Bakanlar Kuru-
lu’nun üye ülkeler için almış olduğu 13 Ekim 
1994 tarihli tavsiye kararında; “Hâkimlerin 
profesyonel kariyerlerine ilişkin tüm karar-
lar objektif kriterlere dayanmalı, hâkimlerin 
seçimi ve kariyerleri; eğitimsel özelliklerini, 
dürüstlük, yetenek ve etkinliklerini de göze-
ten liyakat esasına göre yapılmalıdır. Hâkim-
lerin seçimi ve kariyerlerine dair karar alan 
otorite, hükümetten ve idareden bağımsız 
olmalıdır.” görüşü yer almıştır. Liyakatin 
terk edildiği bir yargı mekanizmasının yar-
gıyı ve akabinde ülkeyi felakete sürükleyebi-
leceğinin en ciddi örneği, 15 Temmuz Darbe 
Teşebbüsü ile tecrübe edilmiştir. Mülakat 
adı altında liyakate ve nesnel ölçütlere aykı-
rı şekilde yapılan hakim savcı seçimlerinin 
yol açtığı ağır haksızlık ve adaletsizlik genç 
meslektaşlarımızın geleceğe dair umutları-
nı ortadan kaldırmaktan öteye geçmemekte, 
yıllarca vermiş oldukları emeklerin karşı-

lıksız kaldığını görmek kendilerini psikolo-
jik buhrana sürüklemektedir. Mülakatlarda 
liyakat ve nesnel ölçütlerin esas alındığı bir 
seçim özellikle yargı camiası için bir tercih 
değil, zorunluluktur. Aksi halde uhdesinde 
yeterli nitelikleri bulundurmayan hâkim-
lerin ve savcıların yapacağı hukuk temelli 
işlemler gerçek bir yargılama değil, adalet 
dağıtımı görünüşü altında haksızlığın bizzat 
devlet eliyle yapıldığı “şekli” bir yargılama 
tehlikesine dönüşebilecektir.

Bununla birlikte genç avukatların da gele-
ceğe daha umutla bakabilmeleri için eko-
nomik sorunlarını hafifletmek amacıyla 
destek programları oluşturulmalı ve ilgili 
kurumlar tarafından daha fazla teşvik sağ-
lanmalıdır. Yeni istihdam ve iş alanları yara-
tılması, vergi yükünün hafifletilmesi, sosyal 
güvenlik haklarının temel düzeyde dahi olsa 
devlet tarafından karşılanması, faizsiz kredi 
imkanlarının oluşturulması gibi çözüm yol-
ları acilen üzerinde durulması gereken baş-
lıklar haline gelmiştir.

Hep birlikte bu zorlukların üstesinden gele-
bileceğimize inanıyor, başka benzer acılar 
yaşanmaması adına siyasal iktidarı belirt-
miş olduğumuz meselelerin çözümü için 
acil eylem planlarını açıklamaya davet edi-
yoruz.

Denizli Barosu olarak, meslektaşlarımızın 
yanında olduğumuzu ve bu sorunların çö-
zülmesi için elimizden gelen tüm çabayı 
göstereceğimizin bilinmesini istiyoruz.

Saygılarımızla,

Denizli Barosu Başkanlığı

Bugün, Zübeyde Hanım’ı saygı ve rahmetle 
anıyoruz.
O, yalnızca bir anne değil, bir ulusun kade-
rini değiştiren bir liderin hayatına yön ve-
ren, sevgisi ve azmiyle tarih yazan bir kah-
ramandı. Mustafa Kemal ATATÜRK gibi bir 
dehanın temellerini atan, ona cesaret ve va-
tan sevgisini aşılayan Zübeyde Hanım, Türk 
Milletinin gönlünde ebediyen yaşayacaktır.

ÖYLE BİR ANNE Kİ DÜNYAYI DEĞİŞTİRDİ
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Hayatın zorluklarına rağmen sabırla ve fe-
dakârlıkla bir evlat yetiştiren Zübeyde Ha-
nım’ın aziz hatırası önünde saygıyla eğiliyo-
ruz.
Ruhu şad, mekanı cennet olsun.

İstanbul Barosu Başkanı ve yönetim kuru-
lu üyelerinin görevden alınmasına yönelik 
İstanbul Cumhuriyet Başsavcılığınca baş-
latılan soruşturma kapsamında hazırlanan 
davaname, yargının bağımsızlığına ve sa-
vunma hakkına yönelik ciddi bir müdahale-
dir. Bu tür hamleler, baroların özgür iradesi-
ne ve toplumun adalet arayışına vurulan bir 
darbedir. Barolar, kamu yararını gözeten, 
anayasal güvence altında olan meslek kuru-
luşlarıdır ve demokratik hukuk düzeninin 
ayrılmaz bir parçasıdır.
Baroları bölme çabalarının ardından, yargı 
gücü kullanılarak bu kez de susturma giri-
şiminde bulunulması asla kabul edilemez. 
Barolar, sadece avukatların değil, toplumun 
da adalete erişimindeki en önemli güvence-
lerden biridir. Bu nedenle, barolara yönelik 
her türlü müdahale, hukuk devletinin temel 
ilkelerine aykırıdır ve toplumun vicdanında 
derin yaralar açmaktadır.
Seçimle işbaşına gelen ve bağımsız savun-
mayı temsil eden baro yönetimlerine yöne-

SAVUNMA SUSTURULAMAZ, HUKUK 
TESLİM ALINAMAZ !

lik bu tür müdahaleler, sadece bir meslek 
grubuna değil, hukuk sisteminin bütününe 
yönelik bir tehdit anlamı taşımaktadır. De-
nizli Barosu olarak, İstanbul Barosu’nun 
yanında olduğumuzu ve bu hukuksuz mü-
dahalelere karşı dimdik duracağımızı ifade 
ediyoruz.
Bağımsız savunmanın ve hukukun   üstün-
lüğünün   savunucusu   olan bizler, her türlü 
baskıya ve müdahaleye karşı mücadelemizi 
sürdürecek, adaletin sesini asla susturma-
yacağız.

Zafer Partisi  Genel Başkanı Ümit  Özdağ’ın 
siyasi ifadeleri  nedeniyle  hakkında  soruş-
turma başlatılması ve  gözaltına  alınması, 
hukuk devleti ve ifade özgürlüğüne yönelik 
ciddi bir tehdit oluşturmakta; yaşanan sü-
reç, Anayasa’nın 26. maddesinde güvence 
altına alınan ifade özgürlüğü ilkesine açıkça 
aykırılık teşkil etmektedir. Keza, herkesin 
düşünce ve kanaatlerini açıklama ve yayma 
hakkına sahip olduğu vazgeçilmez bir Ana-
yasal haktır.
Siyasetçilerin, halkın karşısında açıkça faa-
liyet gösteren kimseler olarak eleştiriye açık 
olmaları bir gereklilik olduğu kadar demok-
ratik bir toplumda eleştiriden muaf tutul-
maları da mümkün değildir. Hatta ve hatta 
eleştirinin sınırları, siyasetçiler yönünden 
daha da geniş tutulmuştur. Avrupa İnsan 
Hakları Mahkemesi’nin kararları da, kamu 
yararı adına yapılan eleştirilerin cezalan-
dırılmasının demokratik toplumun ruhuna 
aykırı olduğunu vurgulamaktadır. Bu min-
valde demokratik toplumlarda siyasetçile-
rin eleştirilmesi, ifade özgürlüğünün tabii 
bir parçasıdır. Ancak, kamuoyunun önünde 
faaliyet gösteren bir siyasi parti liderinin, 
siyaset alanındaki eleştirileri nedeniyle ce-
zalandırılması, demokrasiyi zayıflatıcı bir 
müdahaleden öteye geçmemektedir. 
Defaatle savunduğumuz ve dile getirdiğimiz 
üzere, yasalar çerçevesinde ifade vermeye 

DEMOKRASİ VE HUKUK DEVLETİ 
İLKELERİ SİYASİ ELEŞTİRİLER 
ÜZERİNDEN SINANAMAZ
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çağrılması mümkün olan bir siyasetçinin, 
delil karartma veya kaçma şüphesi olmadan 
gözaltına alınması, temel hukuk ilkeleriyle 
bağdaşmamaktadır. Bu durum, yargının ta-
rafsızlığı ve bağımsızlığı konusundaki güve-
ni sarsma riski taşımaktadır.
Hukukun üstünlüğüne olan inancın zede-
lenmesi, toplumsal güveni de olumsuz etki-
leyecektir. Bu nedenle yetkilileri, hukukun 
evrensel ilkelerine uygun hareket etmeye ve 
ifade özgürlüğünü koruma yükümlülükleri-
ni yerine getirmeye davet ediyoruz.

Bolu Kartalkaya’da meydana gelen otel yan-
gınında hayatını kaybeden ve yaralanan va-
tandaşlarımızın acı haberini derin bir üzün-
tü ile öğrenmiş bulunmaktayız.
Yangında yaşamını yitiren vatandaşlarımıza 
Allah’tan rahmet, kederli ailelerine başsağ-
lığı, yaralılarımıza acil şifalar diliyoruz.
Olayla ilgili başlatılan adli ve idari soruştur-
maların titizlikle yürütülerek, ihmali veya 
sorumluluğu bulunanların en kısa sürede 
tespit edilmesi en büyük temennimizdir.

BAŞIMIZ SAĞOLSUN

Türk milletinin huzuru, barışı ve güvenliği 
için fedakarca hizmet eden, adalete ve insan 
haklarına bağlılığıyla milletimizin gönlünde 
yer etmiş Şehit Emniyet Müdürü Ali Gaffar 
OKKAN’ı şehadetinin yıl dönümünde saygı, 
minnet ve rahmetle anıyoruz.
Görevini büyük bir cesaret ve fedakârlıkla 
yerine getiren Gaffar OKKAN, adalet ve in-
san hakları uğruna sergilediği duruşuyla 
daima yolumuzu aydınlatacak, O’nun bırak-
tığı miras, hukukun üstünlüğü ve toplumun 
barışı için verdiğimiz mücadelenin ilham 
kaynağı olmaya devam edecektir. 
Bu vesileyle, aziz şehidimizin şahsında tüm 
şehitlerimizi bir kez daha rahmetle anıyor, 
hatıralarının önünde saygıyla eğiliyoruz.

ŞEHİT EMNİYET MÜDÜRÜ ALİ GAFFAR 
OKKAN’I RAHMET ve MİNNETLE 
ANIYORUZ

Bugün, araştırmacı gazeteciliğin cesur sesi, 
aydınlanma mücadelesinin öncülerinden 
Gazeteci Yazar Uğur MUMCU’yu katledilişi-
nin yıl dönümünde saygı, minnet ve özlemle 
anıyoruz. 
Cumhuriyet değerlerini savunan, Atatürk 
ilke ve devrimlerinden ödün vermeyen du-
ruşuyla halkın vicdanında unutulmaz bir iz 
bırakan MUMCU, fikirleriyle yolumuzu ay-
dınlatmaya devam ediyor.
Onun kalemi, adaleti ve özgürlüğü savu-
nanların elinde bir meşale olarak yaşıyor. 
Bilgiye, hukuka ve bağımsızlığa olan inancı, 

GAZETECİ YAZAR UĞUR MUMCU’YU 
RAHMET ve MİNNETLE ANIYORUZ
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karanlığa karşı verdiğimiz mücadelenin te-
mel taşlarını oluşturuyor. Adaletin, demok-
rasinin ve özgür basının gücüne inancımız-
la; onu ve temsil ettiği değerleri unutmadık, 
unutturmayacağız. 

Pençe-Kaplan Operasyonu bölgesinde, bö-
lücü terör örgütü mensupları tarafından 
açılan taciz ateşi sonucu ağır yaralanan kah-
raman askerimiz İs.Asb.Üçvş. Ufuk AKIN-
CI’nın tedavi gördüğü hastanede şehit oldu-
ğunu öğrenmiş bulunmaktayız.
Terör örgütünün hain saldırısını lanetliyor, 
şehidimize Allah’tan rahmet, kederli ailesi-
ne ve milletimize başsağlığı diliyoruz.

BAŞIMIZ SAĞOLSUN

24 Ocak 1977 tarihinde dört avukatın İs-
panya’da öldürülmesiyle birlikte, Avrupa 
Demokrat Avukatlar Birliği (AED), Dünyada 
İnsan Hakları ve Demokrasi İçin Avrupalı 
Avukatlar Birliği (ELDH) ve Avrupa Barosu 
İnsan Hakları Enstitüsü (İDHAE) tarafından 
24 Ocak günü, avukatların meslek yaşam-
larında karşılaştıkları baskı ve tehlikelere 
dikkat çekmek amacıyla “Tehlikedeki Avu-
katlar Günü” olarak ilan edilmiştir. Bugün, 
her yıl avukatların karşılaştıkları tehlikelere 
dikkat çekmek amacıyla anılmaktadır. 
Ülkemizde avukatlar, mesleki faaliyetleri 
nedeniyle dosyaların tarafı haline getiril-
mekte, öldürülmekte, yaralanmakta, tehdit, 
hakaret, baskı ve engellemelere maruz kal-
maktadır. Avukatlara yönelik bu saldırılar, 
aynı zamanda avukatlık görevine, yargının 
kurucu unsurlarından biri olan savunmaya, 
adil yargılanma hakkına ve adaletin tesisine 
yönelik saldırılardır. Bu uluslararası gün, ne 
yazık ki 2012 ve 2019 yıllarında, avukatların 
çalışmaları engellendiği ve tehlike altında 
oldukları kabul edildiği için Türkiye’deki 
avukatlara ithaf edilmiştir. 
Avukatlar, mesleki faaliyetleri nedeniyle en 
fazla risk altında bulunan meslek grupla-
rı arasında ilk sıralarda yer almaktadır. 23 

AVUKATLAR TEHLİKEDEYSE, SAVUNMA 
HAKKI TEHLİKEDEDİR

Ocak 2025 tarihinde yayımlanan ve 2025-
2029 yıllarını kapsayan Adalet Bakanlığı 
Yargı Reformu Strateji Belgesi’nde önemli 
kazanımlara yer verilmiş olsa da, avuka-
ta yönelik şiddet ve tehditle ilgili başlıklara 
maalesef yer verilmemiştir. Avukatların ko-
runmasını sağlayabilecek politikalar ve ya-
sal düzenlemelerin acilen hayata geçirilme-
si ve failler hakkında öngörülen cezaların 
ağırlaştırılmasına dair beklentimizi yineli-
yoruz. 
Mesleki faaliyetleri nedeniyle öldürülen 
meslektaşlarımızı bir kez daha saygıyla anı-
yor, aşağıda imzası bulunan Türkiye Baro-
lar Birliği ve Barolar olarak mesleğimize ve 
meslektaşlarımıza yönelik saldırılarla mü-
cadelemize kararlılıkla devam edeceğimizi 
kamuoyuna saygıyla sunuyoruz.

Afyonkarahisar Barosu mensubu meslek-
taşımız Av. Fahri Fevzi KARTAL’ın duruşma 
salonunda kutsal savunma görevini ifa etti-
ği sırada, sanık K.A. tarafından hakaret ve 
tehdide maruz kaldığını, olayın ardından 
saldırganın duruşma salonundan çıkarıl-
dığı sırada, jandarma personelinin silahını 
almaya teşebbüs ederek tekrar duruşma sa-
lonuna girmeye çalıştığı bilgisini üzülerek 
öğrenmiş bulunmaktayız.
Savunma makamına ve meslektaşlarımıza 
yönelik her türlü saldırının, yalnızca birey-
sel temelde avukatı değil, aynı zamanda yar-
gı bağımsızlığını ve toplumun adalet inancı-
nı hedef aldığını bir kez daha vurgulamak 
istiyoruz. Meslek onurunu ve avukatlık kim-
liğini savunmaya, her zaman olduğu gibi ka-
rarlılıkla devam edeceğiz. 
Bizler biliyoruz ki savunma tehlikedeyse, 
yurttaş da tehlikededir. Bu yüzden Türkiye 
Büyük Millet Meclisi, Adalet Bakanlığı ve 
İçişleri Bakanlığı’nı Avukatların özgürce gö-
revlerini ifa edebilmeleri ile savunma hakkı 
ve hak arama hürriyetinin devamlılığının 
korunması için göreve davet ediyoruz. 
Denizli Barosu olarak, meslektaşımız Av. 
Fahri Fevzi KARTAL’a yapılan bu saldırıyı 
kınıyor, kendisine ve Afyonkarahisar Baro-
su’na geçmiş olsun dileklerimizi iletiyoruz.

BASIN VE KAMUOYUNA
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Pamukkale İlçemizin Irlıganlı Mahallesinde 
faaliyet gösteren bir cam fabrikasında çalı-
şan emekçi vatandaşlarımızı taşıyan servis 
aracının, hakimiyetini kaybetmesi sonra-
sında devrilerek 4 vatandaşımızın hayatını 
kaybettiğini, 19 vatandaşımızın ise yaralan-
dığını derin bir üzüntü ile öğrenmiş bulun-
maktayız. 
Bu elim kazada hayatını kaybeden vatandaş-
larımıza Allah’tan rahmet, kederli ailelerine 
ve sevenlerine başsağlığı, yaralı vatandaşla-
rımıza ise acil şifalar diliyoruz.

BAŞIMIZ SAĞOLSUN

Baromuza kayıtlı meslektaşlarımızın cep te-
lefonlarına kısa mesaj gönderilerek ücretsiz 
cezaevi servisinin gün ve zaman dilimi so-
rulmuş olup ankete 176 meslektaşımız ka-
tılmıştır. 
Anket sonuçlarına göre cezaevi servisi uy-
gulaması çarşamba günü öğleden sonra ola-
cak şekilde planlanmış, servis hizmetinden 
yararlanmak isteyen meslektaşlarımızın, 
salı günü mesai bitimine kadar Baro Hiz-
met Binamızda bulunan Danışma Servisine 
isimlerini bildirmeleri gerekmektedir.
Servisimiz 12:30’da Adliyeden hareket edip, 
ikinci durağı olan Konakhan’dan 12:45’de 
hareket ederek 13:30’da cezaevinde olacak-
tır. Cezaevindeki müvekkil görüşmelerinin 
tamamlanmasının ardından 16:30’da hare-
ket edecek olan servis, 17:15’de Konakhan’a 
uğrayacak ve 17:30’da da Adliyeye gelerek 
servisini tamamlayacaktır. 
Mesleğimizi icra etmenize katkı sunması 
adına iyi günlerde kullanmanızı dileriz.

ÜCRETSİZ CEZAEVİ SERVİSİ PROJEMİZ 
05 ŞUBAT 2025 ÇARŞAMBA GÜNÜ 
HİZMETE BAŞLAYACAKTIR

4 Şubat 1931 tarihinde, Gazi Mustafa Kemal 
ATATÜRK, Büyük Ege Gezisi kapsamında 
Ege’nin incisi Denizli’yi ziyaret etti. Bu tarihi 
ziyaret, Türkiye Cumhuriyeti’nin kurucusu-
nun halkıyla buluşmasının ve onların sevgi 
ve desteğini hissetmenin bir yansımasıydı.

ATATÜRK’ün Denizli’yi ziyaret ettiği gün, şe-
hir halkı büyük bir coşku ve sevgiyle karşı-

DENİZLİ’MİZE HOŞ GELDİNİZ ATAM

ladı onu. Bu ziyaret, Denizli’nin tarihine al-
tın harflerle yazılmış bir başka sayfa ekledi. 
Ata’mızın liderliği, bugün hala Türkiye’nin 
modernleşme sürecindeki kilometre taşları 
olarak hatırlanıyor. 

Bugün, Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK’ün 
Denizli’yi ziyaretinin 94. yılında, onun mira-
sı ve Cumhuriyet’in ilkeleri, Türkiye’nin her 
köşesinde yaşamaya devam ediyor.

Laiklik ilkesi, 1924 Anayasasında yer alan 
5 Şubat 1937 tarihli değişiklikle; “Türkiye 
Cumhuriyeti Cumhuriyetçi, Halkçı, Devletçi, 
Laik ve İnkılapçıdır” şeklinde Anayasal ze-
mine kavuşmuştur. Bu sayede Anayasamız 
ile güvence altına alınan laiklik ilkesi; din ve 
vicdan özgürlüğünün güvencesi olması yanı 
sıra, ilimin, bilimin ve hukukun üstünlüğü-
nün esas alındığı bir yaşam biçimidir. 

Laiklik, din ve devlet işlerinin ayrılması, dinî 
inançların siyasette rol oynamaması esasına 
dayanır. Bu nedenle laiklik, demokrasinin 
ön koşuludur. Buradan yola çıkarak laiklik; 
dine baskı veya dine saygısızlık değildir. Ulu 
Önder Mustafa Kemal ATATÜRK’ün; “Din, 
gerekli bir kurumdur. Dinsiz milletlerin de-
vamına imkân yoktur” sözleri ile dine verdi-
ği önemi göstermektedir. 

Yine Mustafa Kemal ATATÜRK bir konuşma-
sında da şunları dile getirmiştir;

LAİKLİĞİN KABULÜNÜN 88. YILI
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“Din, bir vicdan meselesidir. Herkes vicdanının 
emrine uymakta serbesttir. Biz dine saygı göste-
ririz. Düşünüşe ve düşünceye muhalif değiliz. Biz 
sadece din işlerini, millet ve devlet işleriyle ka-
rıştırmamaya çalışıyoruz; kaste ve fiile dayanan 
taassupkar hareketlerden sakınıyoruz. Gericile-
re asla fırsat vermeyeceğiz.” demektedir. Ata-
türk’e göre din önemlidir ve gereklidir. “Din 
lüzumlu bir müessesedir. Dinsiz milletlerin deva-
mına imkân yoktur. Yalnız şurası var ki din, Allah 
ile kul arasındaki bağlılıktır.”
Laiklik, Türkiye Cumhuriyeti’nin anayasal 
düzeninin ve hukukun üstünlüğünün temel 
güvencelerinden biridir. 1937’de Anayasa’ya 
dâhil edilmesiyle birlikte, devlet yönetimi-
nin akıl, bilim ve hukuk çerçevesinde şekil-
lenmesi sağlanmış, din ve vicdan özgürlüğü 
anayasal güvence altına alınmıştır. Huku-
kun evrensel ilkeleri doğrultusunda laiklik, 
bireylerin inançlarını özgürce yaşamasına 
imkân tanırken, devletin tarafsız ve bağım-
sız yapısını koruyarak demokratik toplum 
düzeninin sürekliliğini sağlamaktadır. Tür-
kiye Cumhuriyeti’nin kurucu felsefesinin 
temel taşlarından biri olan bu ilke, anayasal 
bir zorunluluk olmanın ötesinde, toplumsal 
barış ve hukuki güvenliğin teminatıdır. La-
iklik ilkesinin değiştirilmesi veya değiştiril-
mesinin teklif edilmesi dahi Türkiye Cum-
huriyeti Anayasası’na aykırı olup Denizli 
Barosu olarak laiklikten ödün vermeden Ulu 
Önder Mustafa Kemal ATATÜRK’ün ilke ve 
devrimlerini yaşatmaya söz veriyoruz. 

6 Şubat 2023’ü

Saat 04:17’yi

Adana’yı, Adıyaman’ı, Diyarbakır’ı, Elazığ’ı, 
Gaziantep’i, Hatay’ı, Kahramanmaraş’ı, Ki-
lis’i, Malatya’yı, Osmaniye’yi, Şanlıurfa’yı

53.537 vatandaşımızı

122 meslektaşımızı

“1, 2, 3 sesimi duyan var mı?” haykırışlarını

7.8’in ya da 7.5’in sadece rakamdan ibaret 
olmadığını

Meğer Adıyaman’ın bir adının da Acıyaman 
olduğunu

Yerle bir olan Antakya’yı

Yıkılan binanın üstünde, göçük altında ka-
lan çocuğunun ellerini bırakmayan ne o ba-
bayı ne de o evladımızı

Motosikletinin arkasında kefenine sarılmış 
akrabasını taşıyan adamı

Evladının yazdığı son mesajı, göz yaşlarıyla 
okuyan babayı

Canını hiçe sayıp yenidoğan bebekleri kur-
tarmaya koşan kahraman hemşireyi

İş makinesini deprem bölgesine yetiştirme-
ye çalışan tır şoförünü

Enkazdan yaralı kurtarılan Hazal çocuğu-
muzun, su ister misin sorusuna “Yok, daha 
muayene olmadım” cevabını

“Konuşacak çok şey var ama konuşacak kimse 
kalmadı” cümlesinin aslında bir duvar yazısı 
değil de kalp ağrısı olduğunu

Kimsesizler mezarlığındaki kimsesiz kız ço-
cuğu yazan mezar taşını

Denizlili rehber öğretmen Şeyma İYİOL’u

Enkaz altında AFAD ekibiyle konuşup, bizi 
bir nebze olsun tebessüm ettiren Ahmet 
Abi’yi 

Meksikalı arama kurtarma ekibinin köpeği 
Proteo’yu

Arabasına yüklediği malzemelerle deprem 
bölgesine yardıma gelen Azerbaycan Türkü 
karındaşımızı

BİZ UNUTMADIK
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Gelmeyen çadırları, kaçan müteahhitleri

ve daha nicelerini … 

UNUTMAYACAĞIZ

Pençe-Kilit Operasyonu bölgesinde, arama 
tarama faaliyetleri esnasında BTÖ mensup-
ları ile çıkan çatışmada kahraman askeri-
miz P. Komd. Bnb. Murat Kemal YETİŞEN’in 
şehit olduğunu öğrenmiş bulunmaktayız.

Terör örgütünün hain saldırısını lanetliyor, 
şehidimize Allah’tan rahmet, kederli ailesi-
ne ve milletimize başsağlığı diliyoruz.

BAŞIMIZ SAĞOLSUN

Türk Medeni Kanunu; kişiler hukuku, aile 
hukuku, miras hukuku ve eşya hukuku ku-
rallarıyla, yurttaşların doğumundan önce-
sinden ölümünden sonrasına kadar özel 
yaşam ilişkilerinin düzenlendiği temel ka-
nundur.

Türk Medeni Kanunu, Türk kadınına birey 
olma hakkını tanıyan, Türkiye Cumhuriye-
ti’nin laikleşme demokratikleşme ve çağdaş-
laşma yolunda attığı en önemli adımlardan 
biri olup aynı zamanda bir kadın devrimidir.

21 Mart 1923 tarihinde Konya konuşması 
sırasında “Ben, saygıdeğer hanımlarımızın 
Avrupa kadınlarının aşağısında kalmaya-
cak, tersine pek çok yönlerde onların üstü-
ne çıkacak bilgi ve kültürle donanacaklarına 

TÜRK MEDENİ KANUNU’NUN KABUL 
EDİLİŞİNİN 99. YILI KUTLU OLSUN

asla şüphe etmeyen ve buna kesinlikle ina-
nanlardanım.”  diyerek Türk kadınına verdi-
ği kıymeti o yıllarda dile getirip son olarak 
da 99 yıl önce bugün Medeni Kanun’la so-
mutlaştıran, kadını erkekle eşit kılan Büyük 
Önder Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK’ü sev-
gi, saygı ve minnetle anıyoruz.

Hatay Barosu üyesi meslektaşlarımızın 
30.01.2025 ve 31.01.2025 tarihlerinde İs-
kenderun Ticaret Mahkemesi Hakimi A.E.G. 
tarafından duruşma salonunda gördükleri 
kabul edilemez muamele karşısında Hatay 
Barosu Başkanlığı 31 Ocak 2025 tarihinde 
mesleğin onurunu ve üyelerininin hukuku-
nu koruma adına bir açıklamada bulunmuş-
tur.

Adı geçen hakim, Hatay Barosu’nun X isim-
li sosyal medya hesabındaki 31 Ocak 2025 
tarihli açıklamasının altına 21 Şubat 2025 
tarihinde Hatay Barosu üyelerini ve Hatay 
Baro Başkanı Hatay TUT’u hedef alan açık-
lamalarda bulunmuştur.

Öncelikle avukatlık mesleğinin onurunun 
ve avukatların hukukunun korunmasının 
baro başkan ve yönetimlerinin asli yasal gö-
revi olduğunu adı geçen hakime hatırlatırız.

Üzerinde bulunan hakim cüppesine olan 
saygımız nedeniyle galiz açıklamalarını ka-
muoyuna duyurmaktan hicap duymaktayız.

Yargının kurucu unsuru ve adalet faaliyeti-

MAHKEME KADIYA MÜLK DEĞİLDİR!
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nin bileşeni olan avukatların ne kadar zorlu 
koşullarda görev yaptıkları herkesin malu-
mudur.

Daha dün, Amasya Barosu üyesi bir meslek-
taşımıza mesleki faaliyeti nedeniyle fiziki 
saldırı gerçekleştiğini üzülerek öğrendik. 
Maruz kaldığımız haksız muamelelere karşı 
mücadele edeceğimizden kimsenin şüphesi 
olmasın.

Hiç kimse, mahkeme ve duruşma salonla-
rının “sahibi” olmadığı gibi adil yargılanma 
hakkının güvencesi olan avukatlara ve Baro 
Başkanı’na haddini ve görevini aşan çağrı-
larda bulunamaz.

Aşağıda imzası olan Barolar olarak; anılan 
açıklamayı yapan hakimi şiddetle kınadı-
ğımızı, disiplin soruşturması için Hakimler 
ve Savcılar Kurulu’na başvuru yapacağımızı 
belirtiyor ve adı geçen hakim hakkında re-
sen disiplin soruşturması başlatılması çağ-
rısında bulunuyoruz.

Çocuk adalet sistemi, uluslararası sözleş-
meler ve hukuk ilkeleri çerçevesinde, ço-
cukların korunması ve adaletin sağlanması 
amacıyla geliştirilmiştir. Suça sürüklenen 
çocuklar ile mağdur çocuklar, çocuk adalet 
sistemi içerisinde bütüncül bir yaklaşımla 
ele alınmak zorundadır.

Çocukların, suç isnadı nedeniyle toplum 
nezdinde teşhir edilmesi, bireysel kimlik-
lerinin ifşa edilmesi ve medya aracılığıyla 
sosyal linç kampanyalarına maruz bırakıl-
ması açıkça hukuka aykırıdır. Suçun niteliği 
ne olursa olsun, çocukların adil yargılanma 
hakkı, suçsuz sayılma hakkı ve özel hayatın 
gizliliği ilkeleri ihlal edilmemelidir. Türki-
ye Cumhuriyeti’nin taraf olduğu Birleşmiş 
Milletler Çocuk Haklarına Dair Sözleşme ve 
ulusal mevzuat, Çocuk Koruma Kanunu, ço-
cukların kimliklerinin her koşulda gizli tu-
tulmasını ve üstün yararlarının gözetilmesi-
ni zorunlu kılmaktadır.

Zira, çocuklar arasında ayrım yapılmaksı-
zın, her çocuğun korunması temel bir yü-
kümlülüktür. Çocukların kimliklerinin ifşa 
edilmesi, çocukların ikinci kez mağdur 

ÇOCUKLARIN ÜSTÜN YARARI VE 
GİZLİLİĞİ HUKUKUN TEMEL GEREĞİDİR

edilmesine de sebebiyet vermektedir. Bu 
nedenle, Mağdur ve Suça sürüklenen çocuk 
ayrımı yapılmaksızın yargılama aşamasına 
dahil olan her çocuğun gizliliğinin gözetil-
mesi gerekmektedir.

Son dönemde kamuoyunda, suça sürükle-
nen çocukların yetişkinler gibi yargılanma-
sına yönelik taleplerin arttığını görmekte-
yiz. Bu tür talepler, sadece suça sürüklenen 
çocukları değil, toplumdaki tüm çocukları 
olumsuz etkileme riski taşımaktadır. Kendi-
sine bir suç isnadında bulunulan çocuklar-
dan “suça sürüklenen çocuk” olarak bahse-
dilmesi, bilinçli bir ilerlemenin sonucudur.

Bir suç isnadı sebebiyle soruşturulan ya da 
yargılanan suça sürüklenen çocuklar hak-
kında yürütülen klasik ceza usulünün olum-
suz etkilerinden kaçınmak için, Çocuk Ceza 
Adaletinde usulün ayrılması anlamına gelen 
diversiyon, onarıcı adaletin bir parçasıdır. 
Unutulmamalıdır ki, çocuk haklarının zede-
lenmesine yönelik her girişim, çocukların 
haklarını ciddi şekilde tehlikeye atmaktadır. 
Hem Çocuk Haklarına Dair Sözleşme gereği 
hem de çocukların psikolojik yapıları; geli-
şim döneminde olmaları dikkate alındığın-
da yetişkinlerle aynı hukuki çerçevede de-
ğerlendirilmesi kabul edilemez. Çocukların 
her koşulda uluslararası ve ulusal mevzuat-
lar gereği temel hakları korunmalı; mahre-
miyetleri gözetilmelidir.

Bu bağlamda, Çocuk adalet sisteminin temel 
ilkesi olan ve Anayasanın 41. maddesinde de 
yer alan “çocuğun üstün yararı” gözetilerek; 
çocukların korunmasına yönelik önleyici 
mekanizmaların geliştirilmesi, çocukların 
topluma yeniden kazandırılmasına yönelik 
bütüncül çocuk koruma politikaların oluş-
turulması, suça sürüklenen çocuklar için 
yapılacak müdahalenin çocuğun topluma 
kazandırılması ve onarımı esasları ile güç-
lendirilmiş hukuki düzenlemeler ve uygu-
lamalar çerçevesinde yapılması; ilgili kamu 
makamlarının sorumluluğu üstlenmesi ve 
bu sorumluluğu yerine getirirken her türlü 
ayrımdan uzak durması büyük önem taşı-
maktadır. Bu nedenle, her koşulda çocuğun 
üstün yararını gözetmeye ve çocuk haklarını 
savunmaya kararlılıkla devam edeceğimizi 
bir kez daha vurgulamak isteriz.
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Türkiye Cumhuriyeti’nin hukuk ve yönetim 
sisteminde köklü bir dönüşüm yaşandı. Ha-
lifeliğin kaldırılmasıyla laik devlet anlayışı 
güçlenirken, Tevhid-i Tedrisat Kanunu ile 
eğitimde birlik sağlandı. Şer’iye ve Evkaf ile 
Harbiye Bakanlıklarının kaldırılması, mo-
dern devlet yapısının temel taşlarını oluş-
turdu. Diyanet İşleri Başkanlığı ve Vakıflar 
Genel Müdürlüğü’nün kurulması, kamu 
yönetiminin çağdaş esaslara göre şekillen-
mesini sağladı. Genelkurmay Başkanlığı’nın 
hükümetten ayrılması ise ordunun siyaset-
ten bağımsızlığını pekiştirdi.

Hukukun üstünlüğü ve laikliğe dayalı bir 
Cumhuriyet’in teminatı olan ve Ulu Önder 
Mustafa Kemal ATATÜRK’ün önderliğinde 
hayata geçirilen Devrim Yasaları, bugün de 
demokratik, sosyal ve hukuk devleti ilkesi-
nin en önemli yapı taşlarındandır.

Bu bağlamda, Denizli Barosu olarak Mustafa 
Kemal ATATÜRK’ün ilke ve devrimlerinden 
ayrılmayacağımıza bir kez daha söz veriyo-
ruz. 

DEVRİM YASALARI 101 YAŞINDA

Kadın, toplumu şekillendiren en güçlü un-
surlardan biridir. Emek verir, üretir, öğre-
tir, iyileştirir ve geleceği inşa eder. Kadınlar, 
tarih boyunca bu emeğin karşılığını almak, 
eşit ve adil bir yaşam sürmek için mücadele 
etmek zorunda kalmıştır. İşte 8 Mart Dünya 

KADINLAR GÜCÜNÜ EMEĞİNDEN ALIR

Emekçi Kadınlar Günü, tam da bu mücade-
lenin sembolüdür.

Türk kadını, tarih boyunca azmiyle, feda-
karlığıyla ve cesaretiyle toplumda var ol-
muş, ancak asıl dönüşümü Cumhuriyet ile 
yaşamıştır. Ulu Önder Mustafa Kemal ATA-
TÜRK, kadının toplumdaki yerinin güçlen-
mesi için büyük reformlar gerçekleştirmiş-
tir. “Ey kahraman Türk kadını! Sen yerlerde 
sürünmeye değil, omuzlar üzerinde göklere 
yükselmeye layıksın.” sözü, onun kadına 
verdiği değerin en güzel ifadesidir. Kadınlar, 
ATATÜRK’ün önderliğinde eğitim hakkına 
kavuşmuş, çalışma hayatında yer edinmiş 
ve siyasal haklarını elde ederek birçok ül-
keden önce seçme ve seçilme hakkına sahip 
olmuştur.

Ancak bugün, kadınların mücadelesi hala 
sürmektedir. Kadın emeği, çoğu zaman gö-
rünmez kılınmakta, kadınlar eşit haklar için 
sesini yükseltmeye devam etmektedir. Oysa 
adalet, özgürlük ve eşitlik sadece bir talep 
değil, herkes için bir hak olmalıdır. Kadınlar, 
kendi ayakları üzerinde durdukça, ürettik-
çe, birbirine destek oldukça daha güçlüdür 
ve toplum da ancak kadınların gücüyle ger-
çek anlamda gelişebilir.

Emeğiyle, azmiyle, mücadelesiyle var olan 
tüm kadınların 8 Mart Dünya Emekçi Kadın-
lar Günü kutlu olsun!
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Suriye’nin Lazkiye ve çevresinde Alevi top-
lumuna yönelik artan saldırılar, masum si-
villerin, kadınların ve çocukların hayatına 
mal olmakta ve insanlık vicdanında derin 
yaralar açmaktadır. Sivil halkın mezhepsel 
ve etnik kimlikleri nedeniyle hedef alınma-
sı, uluslararası hukukun temel ilkelerine, 
insan haklarına ve vicdani değerlere açıkça 
aykırıdır.

BM Çocuk Hakları Sözleşmesi uyarınca, her 
çocuğun yaşama, gelişme, korunma ve ka-
tılım hakkı vardır. Ancak Suriye’de yaşanan 
mezhepsel saldırılar, çocukların bu temel 
haklarını ihlal etmekle kalmayıp bu hakla-
rın varlığına temelinden son vermektedir. 
Savaşın ve çatışmaların gölgesinde hayatta 
kalma savaşı veren çocuklar, güvenli bir ya-
şamdan, eğitim hakkından ve temel sağlık 
hizmetlerinden ve mahrum bırakılmaktadır. 
İnsanlığa karşı işlenen suçlar kapsamında 
siviller zorla yerlerinden edilmekte, aileler 
parçalanmakta ve çocuklar fiziksel-psikolo-
jik travmalara maruz kalmaktadır. 

Yaşam hakkı ise BM İnsan Hakları Evrensel 
Beyannamesi ve Medeni ve Siyasi Haklar 
Uluslararası Sözleşmesi kapsamında mut-
lak bir güvencedir. İşkence, kötü muamele, 
zorla yerinden etme ve mezhepsel temizlik 
girişimleri uluslararası hukuk açısından 
ağır insan hakları ihlalleri olarak değerlen-
dirilmektedir.

Denizli Barosu olarak, ulusal ve uluslararası 
ilgili tüm kurum ve kuruluşları, bu insanlık 
suçlarına karşı daha etkili adımlar atmaya 
çağırıyoruz. Bu minvalde;

• Sivillerin can güvenliğinin sağlanması için 
uluslararası insani yardım mekanizmala-
rının acilen devreye sokulması,

• Kadınların ve çocukların korunmasına yö-
nelik özel tedbirlerin alınması,

• İşkence, kötü muamele ve zorla yerinden 
etme gibi ağır insan hakları ihlallerine 
karşı etkin soruşturmaların başlatılması,

• Saldırılardan sorumlu olanların uluslara-

SURİYE’DE ALEVİ TOPLUMUNA YÖNELİK 
SALDIRILARA KARŞI İNSANLIK VE 
HUKUK ADINA ÇAĞRI

rası hukuk çerçevesinde yargılanması 
için gerekli girişimlerin yapılması,

• Bölgede kalıcı bir barışın tesis edilme-
si için uluslararası hukukun öngördüğü 
tüm yolların kullanılması gerekmektedir.

Savaşın ve mezhep temelli saldırıların en 
büyük mağdurları çocuklar ve masum sivil-
lerdir. Tüm insanlığı, hukukun ve vicdanın 
gereğini yerine getirmeye, bu insanlık dra-
mına sessiz kalmamaya davet ediyoruz.

Bugün, Türk milletinin bağımsızlık ve öz-
gürlük aşkını simgeleyen İstiklal Marşı’mı-
zın kabulünün 104. yılı kutlanıyor.

Vatan şairi Mehmet Akif ERSOY’un kalemin-
den doğan bu eşsiz eser, sadece bir şiir değil, 
aynı zamanda cumhuriyet, laiklik ve muasır 
medeniyet hedefleriyle donatılmış Türki-
ye’nin ruhunu yansıtan bir manifestodur. 

Ulu Önder Mustafa Kemal ATATÜRK’ün ön-
derliğinde, Türk milletinin sarsılmaz irade-
sini ve gelecek vizyonunu şekillendiren bu 
kutsal metin, ulusumuzun ortak değerlerini 
ve istikbalini aydınlatmaya ilelebet devam 
edecektir.

İSTİKLAL MARŞIMIZIN KABÜLÜNÜN 104. 
YILI KUTLU OLSUN!

Denizli Barosu ile Detech Yazılım A.Ş. ara-
sında yapılan indirim anlaşması kapsamın-

DE JURE AI EMSAL KARAR ARAMA 
MOTORU İNDİRİM ANLAŞMASI
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da; De Jure AI emsal karar arama motoru 
yıllık üyeliğinde baromuz stajyer avukatla-
rı ve mesleki kıdemi 0-5 yıl aralığında olan 
avukatlarımız için %40, kıdem yılı 5 yıldan 
fazla olan meslektaşlarımız için ise %25 in-
dirim yapılmıştır.

Baromuz mensuplarına özel indirimden ya-
rarlanabilmek için https://www.dejure.ai/
paketler sayfasında Yıllık Tam Paketi seçtik-
ten sonra, BARONET sayfasının sol tarafın-
da bulunan menülerde Kampanya Kodları 
(YENİ) sekmesinde size özel olarak tanım-
lanmış bulunan kampanya kodunu girme-
niz yeterli olacaktır.

Ayrıca Denizli Adliyesi baro odaları ile De-
nizli Barosu Hizmet Binasında bulunan bil-
gisayarlarda De Jure AI emsal karar arama 
motoru ücretsiz olarak kullanılabilecektir. 
Baro odaları ile hizmet binasında bulunan 
bilgisayarlar üzerinden ücretsiz kullanım 
için baro.dejure.ai sitesinden bireysel hesap 
oluşturulması ve oluşturulan bu bireysel 
hesaplar ile baro odalarında ve hizmet bina-
sında bulunan bilgisayarlar üzerinden baro.
dejure.ai adresine oluşturulan bu bireysel 
hesaplar ile giriş yapılması gerekmektedir.

İnsan hayatına dokunan, gece gündüz de-
meden fedakârca çalışan tüm hekimlerimi-
zin ve sağlık çalışanlarımızın 14 Mart Tıp 
Bayramı kutlu olsun!

14 MART TIP BAYRAMI KUTLU OLSUN!

Hekimlik, sadece bir meslek değil, insanlığa 
adanmış kutsal bir görevdir. Büyük bir özve-
riyle çalışan doktorlarımız, hemşirelerimiz 
ve tüm sağlık çalışanlarımız, her an hayat 
kurtarmak için mücadele ediyor, sağlık için 
emek veriyor. 

Yoğun çalışma temposuna rağmen, her has-
taya aynı titizlikle yaklaşan tüm sağlık kah-
ramanlarına sonsuz teşekkürlerimizi sunu-
yoruz.

Sağlığımız için emek veren herkese minnet-
le… İyi ki varsınız!

Bugün, 18 Mart, Türk milleti için tarihi ve 
manevi bir öneme sahip bir gündür. 1915’te, 
Çanakkale’de kazanılan zafer, sadece askeri 
bir başarı değil, aynı zamanda milletimizin 
azminin, cesaretinin ve fedakarlığının bir 
simgesidir. Bu destanı yazan kahramanları-
mızdan 57. Alay, toprağı uğruna canını ve-
ren şehitlerimizle doludur. Seyit Onbaşı’nın 
koca top mermisini kaldırmasıyla simgele-
şen cesaret, her Türk evladının yüreğinde 
bir kıvılcım olmuştur.

Ulu Önderimiz Mustafa Kemal ATATÜRK, 
Çanakkale Savaşı sırasında gösterdiği lider-
lik ve öngörüyle Türk milletinin kaderini 
değiştirmiştir. “Ben size taarruz emretmi-
yorum. Ölmeyi emrediyorum. Biz ölünceye 
kadar geçecek zaman içinde yerimizi baş-

18 MART ÇANAKKALE ZAFERİ KUTLU 
OLSUN
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ka kuvvetler ve başka komutanlar alabilir.” 
sözüyle, askerlerine olan inancını ve karar-
lılığını ortaya koymuştur. Çanakkale, sade-
ce bir savaş alanı değil, aynı zamanda milli 
kimliğimizin yeniden doğduğu yerdir.

Çanakkale Boğazından geçen gemiler, jurnal 
defterlerine zaferin hatırasına sahip çıkarak 
şehitlerimizi selamlar ve tarih sayfalarına 
kazınan bu destanın önemini bir kez daha 
hatırlatır. “Geçildi” denmez “Şehitler Abide-
si Selamlandı” yazar jurnallerinde.

Bugün, tarihimize sahip çıkmanın, vatanı-
mıza olan bağlılığımızın ve şehitlerimize 
saygının bir göstergesi olarak anılıyor. Ça-
nakkale Ruhu, ilelebet yaşayacaktır! Bir kez 
daha başta Mustafa Kemal ATATÜRK ve si-
lah arkadaşlarını, bu aziz vatan için şehit 
düşenleri saygı ve rahmetle anıyoruz. 

Hukuk devleti, bireylerin hukuki güvenlik 
içinde yaşamasını sağlayan en temel ilke 
olup, keyfi ve siyasi müdahalelerle ortadan 
kaldırılması kabul edilemez. Son günlerde 
kamuoyuna yansıyan gelişmeler çerçeve-
sinde, İstanbul Büyükşehir Belediye Başka-
nı Sayın Ekrem İmamoğlu’nun ve 28 kişinin 
lisans diplomalarının üniversite yönetim 
kurulu kararıyla iptal edilmesi, hukukun te-
mel ilkelerine, özellikle de hukuki güvenlik 
ve kazanılmış hak kavramlarına açık bir sal-
dırıdır.

HUKUK GÜVENCEDİR, SİYASETE 
MALZEME EDİLEMEZ!

Öncelikle, yetki ve usulde paralellik ilkesi 
gereğince bu tür bir kararın fakülte yönetim 
kurulu tarafından alınması gerektiği açıktır. 
Üniversite yönetim kurulunun bu yetkiye 
sahip olmaması nedeniyle yapılan işlemler 
yok hükmündedir.

Bunun ötesinde, 35 yıl önce tesis edilmiş 
bir idari işlemin bugün hukuki dayanak ol-
maksızın iptal edilmesi, hukukun öngörüle-
bilirliğini ortadan kaldırmakta ve tüm yurt-
taşlarımız açısından büyük bir belirsizlik 
yaratmaktadır. Oysa ki hukuki güvenlik, bi-
reylerin geçmişte elde ettikleri hakların ko-
runmasıyla mümkündür. Aksi bir yaklaşım, 
tüm eğitim ve kamu sistemi açısından kaos 
yaratacak, bireylerin hak arama yollarına ve 
devlete olan güvenini sarsacaktır. 

Ayrıca, bu kararın siyasi saiklerle alındığı 
açıktır. Bir Büyükşehir Belediye başkanı-
nın ve olası cumhurbaşkanı adayının eğitim 
geçmişinin ön seçime kısa bir süre kala sor-
gulanması, demokratik düzene açık bir mü-
dahaledir. Seçilmiş bir belediye başkanının 
görevden uzaklaştırılması ya da adaylığının 
engellenmesi, halk iradesini hiçe sayan bir 
girişimdir ve kabul edilemez bir haldir. 

Diploması iptal edilenler arasında yer alan, 
çok sayıda uluslararası hakemli dergide ma-
kalesi yayınlanan Galatasaray Üniversitesi 
İşletme Bölüm Başkanı Prof. Dr. Naciye Ay-
lin Ataay Saybaşılı’nın düne kadar saygın bir 
profesör olmasının, fakat bugün itibariyle 
lise mezunu bir vatandaşa dönüştürülmesi-
nin dünyada eşi benzeri bulunmamaktadır. 

Nitekim Anayasa Mahkemesine yapılan 
Abidin Pişgin başvurusu ile benzer nitelik-
teki olan Kenan Yıldırım, Turan Yıldırım ve 
Ayten Yeğenoğlu’na ait diğer başvurularda; 
iyi yönetişim ilkesi gereği, kamu yararı kap-
samında bir husus söz konusu olduğunda 
kamu otoritelerinin uygun zamanda, uygun 
yöntemle ve her şeyden önce tutarlı olarak 
hareket etmelerinin gerektiği, diploma ip-
taline karar verilmesi iyi yönetişim ilkesi-
nin unsurlarından olan idarenin tutarlılığı 
prensibiyle de çeliştiği ve kamu menfaat-
leri ile bireysel yarar arasında kurulması 
gereken dengenin bozulmasına yol açtığı, 
diğer bir ifadeyle somut olayda idarenin de 
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yükümlülüklerini ihmal etmesinden doğan 
külfetin sadece başvurucuya yüklenmesi 
sonucu ortaya çıkmasının ve bu durumun 
da başvurucunun eğitim hakkına yapılan 
müdahaleyi ölçüsüz kıldığı belirtilerek baş-
vurucuların hak ihlali iddiasının kabul edi-
lebilir olduğuna dair kararlar verilmiştir.

Konuyla ilgili dünya basınında yer alan ha-
berler ise Türkiye Cumhuriyeti’nin kurum-
sal kimliğine ve Anayasa ile güvence altına 
alınmış “hukuk devleti” şeklindeki yapısına 
darbe vurur mahiyettedir. 

Denizli Barosu olarak, normatif boyutta hu-
kukun üstünlüğüne, hukuki güvenlik ve be-
lirlilik ilkelerine, demokratik süreçlere olan 
inancımız tamdır. Bu tarz müdahaleler, ül-
kemizin anayasal düzenine, hukuk sistemi-
ne ve cumhuriyetle gelen tüm demokratik 
kazanımlara zarar vermektedir.

Bu nedenle hukuka aykırı bu kararın geri 
alınmasını, yargı bağımsızlığının korunma-
sını ve kamu gücünün siyasi hedefler doğ-
rultusunda keyfi biçimde kullanılmamasını 
talep ediyor, sürecin takipçisi olacağımızı ve 
hukuk devletinin savunucusu olmaktan vaz-
geçmeyeceğimizi kamuoyuyla paylaşıyoruz.

Bu sabah İstanbul Büyükşehir Belediye Baş-
kanı Sayın Ekrem İmamoğlu ve belediye yet-
kililerinin gözaltına alınması, hukuk devleti 
ve demokratik değerler açısından ciddi kay-
gılar uyandırmaktadır. Yargı organlarının 
bağımsızlığının ve tarafsızlığının, demok-
ratik toplumun temel taşlarından biri kabul 
edildiğinin yadsınamaz bir gerçek olduğu 
toplumun tüm kesimlerince bilinmesine 
rağmen, son yıllarda yargı süreçlerinin si-
yasi saiklerle yönlendirildiğine dair oluşan 
algı, hukuk güvenliği ilkesini zedelemekte 
ve toplumun adalete olan inancını sarsmak-
tadır.

Hukukun temel ilkelerinden biri, soruştur-
ma ve kovuşturma süreçlerinin adil, şeffaf 
ve tarafsız bir şekilde yürütülmesidir. Ceza 
yargılamasında kişi hak ve özgürlüklerinin 
korunması esastır ve herhangi bir bireyin 
siyasi kimliği veya kamu görevi nedeniy-
le farklı muamele görmesi, hukuk devleti 

BASIN ve KAMUOYUNA

anlayışıyla bağdaşmamaktadır. Ceza huku-
kunun en temel prensiplerinden biri olan 
“kanunilik” ilkesi gereğince, hiçbir yurttaş 
hukuka aykırı yöntemlerle özgürlüğünden 
alıkonulmamalıdır.

Ayrıca, belediye başkanlarının ve yerel yö-
neticilerin görevleriyle ilgili hukuki sü-
reçlerin olağan idari ve yargısal denetim 
mekanizmaları içerisinde yürütülmesi ge-
rekmektedir. Bir kamu görevlisinin görev-
deyken gözaltına alınması, ancak hukukun 
öngördüğü istisnai koşullarda mümkün 
olup, aksi durum keyfi uygulamalara zemin 
hazırlar. Bu çerçevede, Sayın İmamoğlu ve 
diğer yetkililere yönelik soruşturmanın usul 
ve yasaya uygun şekilde yürütülmesi, temel 
hak ve özgürlüklerin korunması açısından 
zorunludur.

Denizli Barosu olarak, hukuk devleti ilkesi-
nin ve yargının bağımsızlığının korunma-
sının önemini bir kez daha hatırlatıyoruz. 
Adaletin, bireysel hak ve özgürlükleri temi-
nat altına alan bir mekanizma olarak işle-
mesi gerektiğinin, hiçbir kişi veya kurumun 
hukukun üstünde olmadığının özellikle altı-
nı çiziyoruz. 

Bu nedenlerle, tüm yargı mercilerini huku-
kun üstünlüğüne bağlı kalmaya, yürütülen 
süreci siyasi etkilerden uzak, şeffaf ve adil 
bir şekilde sürdürmeye davet ediyoruz. Sü-
recin, evrensel hukuk kurallarına ve Anaya-
sa’da güvence altına alınan haklara uygun 
olarak yürütülmesini kamuoyu önünde ta-
lep ediyor, hukukun her türlü baskıdan ba-
ğımsız bir şekilde işlemesi gerektiği nokta-
sında hassasiyetimizi yineliyoruz.

Basın ve kamuoyuna saygıyla duyurulur.

Türkiye Barolar Birliği (TBB) Yönetimi ile 
Baro Başkanları, 21 Mart 2025 günü İstan-
bul 2. Asliye Hukuk Mahkemesinde görüle-
cek olan İstanbul Barosu yönetiminin görev-
den alınmasına ilişkin dava ve son dönemde 
kamuoyunda hukukun üstünlüğü ilkesine 
yönelik ihlaller nedeniyle oluşan hassasiyet 
ana gündemleriyle olağanüstü çağrı üzerine 
İstanbul’da toplanmıştır.

20 MART 2025 TARİHLİ 58. BARO 
BAŞKANLARI TOPLANTISI SONUÇ 
BİLDİRGESİ
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Geçtiğimiz Aralık ayında, yapmış oldukları 
açıklama zorlama yorumlarla çeşitli suçlar-
la ilişkilendirilerek İstanbul Barosu Başkanı 
ve Yönetim Kurulu hakkında soruşturma 
başlatılmıştır. Ayrıca, Avukatlık Kanunu’nun 
77’nci maddesi uyarınca görevden alınma-
ları talepli davaname hazırlanmıştır. Türki-
ye Barolar Birliği ve Barolar, demokratik bir 
hukuk devletinde kabulü mümkün olmaya-
cak bu ve benzeri hukuka aykırı uygulama-
ların karşısında hukukun üstünlüğünü sa-
vunmaya devam etmiştir.

Bu çerçevede Çağlayan Adliyesinde 04 Mart 
2025’te gerçekleştirilen ilk duruşmada TBB 
Başkanı ve Yönetim Kurulu üyeleri ile Baro 
Başkanları hazır bulunmuştur. TBB ve Ba-
rolar, 23 Şubat 2025’te gerçekleştirilen Ola-
ğanüstü Genel Kurulda da İstanbul Barosu 
Genel Kurul iradesine sahip çıkmıştır.

Barolara hukukun üstünlüğünü ve insan 
haklarını korumak konusunda verilen görev 
yargı sisteminde bağımsız savunmayı tem-
sil eden avukatların meslek örgütlerine, hu-
kuk devletinin korunması için etkin bir role 
sahip olmalarını sağlamak amacıyla veril-
miştir. Bu kapsamda görev yapan Barolara 
dönük hukuka aykırı müdahaleler doğrudan 
hukuk devletine, yurttaşların özgürlükleri-
ne ve hak arama hürriyetlerine yapılmış sa-
yılır. Avukatların ve Baroların bağımsız bir 
düzen içinde bulunmadığı yerlerde gerçek 
adalet sağlanamaz; Baroların bağımsızlığı, 
mahkemelerin bağımsızlığı kadar önemli-
dir. İstanbul Barosu yönetimine yönelik mü-
dahale, yurttaşların hak ve özgürlüklerine 
yönelik müdahaledir.

İstanbul Barosu Genel Kurulunun iradesi-
ni dün olduğu gibi bugün de savunuyoruz; 
yarın da savunmaya devam edeceğiz. Yar-
gılama neticesinde verilecek karar, sadece 
İstanbul Barosunu değil Türkiye Barolar 
Birliğin, tüm Baroları ve sayısı iki yüz bine 
ulaşan avukatı ilgilendirmektedir. Savun-
manın temsilcisi olan meslek örgütlerinin 
bağımsızlığına yönelik müdahalelere karşı, 
Baro Başkanlarının iradesiyle ortaya konu-
lan her türlü adım kararlılıkla atılacak olup, 
bu konu hakkında kamuoyuna ayrıca bilgi-
lendirme yapılacaktır.

Ülkemizde hukukun üstünlüğü, yargı ba-
ğımsızlığı, temel hak ve özgürlükler ile de-
mokrasi başlıklarıyla ilgili olarak son dö-
nemde yaşanan gelişmeler Türkiye Barolar 
Birliği ve Barolar tarafından dikkatle ve 
hassasiyetle takip edilmektedir. En önem-
li hassasiyetimiz, siyaset kurumu içerisin-
de yaşanan rekabetin, evrensel ve anayasal 
bir ilke olan hukuki güvenlik ilkesine zarar 
vermemesidir. Zira ülkemiz için en büyük 
tehdit, yurttaşlar için hukuk güvencesinin 
ortadan kaldırılması, hukuk devleti ilkesi-
nin aşındırılması, yargı bağımsızlığının ze-
delenmesidir.

Nitekim, söz konusu ilkelerin zedelendiğine 
ilişkin ortaya çıkan kaygıların dahi sosyal 
barış, kamu düzeni ve ekonomik istikrar ba-
kımından sakıncalara sebebiyet verebilece-
ği görülmüştür. Temel hak ve özgürlüklerin 
kısıtlandığı, toplantı ve gösterilerin yasak-
landığı, bant daraltma uygulamasıyla med-
yaya erişimin engellendiği, ifade ve basın 
özgürlüğünün, masumiyet karinesinin ve 
lekelenmeme hakkının ihlal edildiği, seçme 
ve seçilme hakkının gözetilmediği, adil yar-
gılanma hakkına riayet edilmediği bir huku-
ki ortamda yurttaşların barış, refah ve esen-
liğinin sağlanması da mümkün değildir.

Türkiye Barolar Birliği ve Barolar hukuk 
devletinin, yargı bağımsızlığının, hak ara-
ma özgürlüğünün, meslektaşlarımızın ve 
yurttaşlarımızın iradelerinin tecellisinin te-
minatıdır. Temel hak ve özgürlükleri savun-
mak için demokratik hak kullanımından ve 
ortak mücadeleden bir an bile vazgeçmeye-
ceğiz.

Meslektaşlarımızın ve kamuoyunun bilgisi-
ne sunarız.

Bugün, 21 Mart Dünya Down Sendromu Far-
kındalık Günü. Sevgi dolu yüreklere adan-
mış en anlamlı gün. Down sendromlu birey-
ler, sevgi, neşe ve benzersiz bakış açılarıyla 
çevremizi sarıyor. Onlar, bize sabrı, sevgiyi 
ve hayatın değerini en iyi şekilde öğretiyor. 
Onları anlamak, desteklemek ve eşit bir ya-
şam hakkı için farkındalık yaratmak hepi-
mizin sorumluluğu.

DÜNYA DOWN SENDROMU 
FARKINDALIK GÜNÜ
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Bugün, onların neşeli gülümsemeleriyle 
dünyayı nasıl daha iyi bir yer haline getire-
bileceğimizi hatırlamak için bir fırsat. Bu-
gün ve her gün, +1 farkla dünyaya sevgiyle 
bakmaya devam edelim!

İstanbul Barosu Başkanı ve Yönetim Kuru-
lu Üyelerinin yapmış oldukları açıklamalar 
gerekçe gösterilerek İstanbul Cumhuriyet 
Başsavcılığı tarafından başlatılan haksız 
soruşturma ile İstanbul Barosu Başkanı ve 
Yönetim Kurulu Üyelerinin görevlerine son 
verilmesi talepli hazırlanan davaname son-
rasında, İstanbul 2. Asliye Hukuk Mahkeme-
since hukukun esas ve usulleri hiçe sayıla-
rak İstanbul Barosu Yönetim Kurulu Üyeleri 
olan davalıların 21.03.2025 tarihinde görev-
lerine son verilmesine karar verilmiştir. 

İstanbul Barosu Başkanı ve Yönetim Kurulu 
üyelerinin görevden alınmasına dair karar; 
Anayasa ve Avukatlık Kanunu’nda güvence 
altına alınan, savunma makamının bağım-
sızlığına ve demokratik meslek örgütü ni-
teliğine açık bir müdahale teşkil ettiği açık 
olup, seçimle göreve gelen Baro yönetim-
lerinin, ısmarlama kararlar ile görevden 
uzaklaştırılması, hukuk devleti ilkesine ay-
kırı olduğu gibi, avukatların örgütlenme öz-
gürlüğüne ve meslek kuruluşlarının özerkli-
ğine de doğrudan zarar vermektedir.

DENİZLİ BAROSU OLARAK İSTANBUL 
BAROSUNUN YANINDAYIZ

Barolar sadece avukatların meslek örgütü 
değil, toplumun adalete erişimini güvence 
altına alan anayasal kuruluşlardır. Bu ne-
denle, Barolara yönelik her türlü müdaha-
le, sadece meslek örgütünü değil, doğrudan 
yargının bağımsızlığını ve vatandaşların da 
adalete erişim hakkını ihlal etmektedir. De-
mokratik meşruiyetini genel kurul seçim-
lerinden alan Baro Yönetim Kurulu Üyele-
rinin, hukuki temelden yoksun bir şekilde 
görevden alınması, savunma makamının 
işlevsizleştirilmesine ve yargı erkleri ara-
sındaki dengenin bozulmasına ve vatandaş-
ların adalete olan güveninin yok olmasına 
sebep olacaktır. 

Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi ve Ana-
yasa Mahkemesi içtihatları, avukatların 
meslek örgütleri aracılığıyla bağımsız sa-
vunmayı temsil etme hakkının demokratik 
toplumun vazgeçilmez unsurlarından biri 
olduğunu açıkça ortaya koymaktadır. Bu 
bağlamda, İstanbul Barosuna yönelik bu ka-
rarın, ulusal ve uluslararası hukuk normla-
rına aykırı olduğu açıktır.

Bilinmesini isteriz ki savunma makamını 
oluşturan biz avukatlar; tarih boyunca sus-
madık, boyun eğmedik ve hukukun müca-
delemizden asla vazgeçmedik. Bu hukuk-
suzluklar istenilenin aksine biz avukatları 
yıldıramayacak olup, her türlü hukuksuzlu-
ğun karşısında avukatları; mesleğimize ve 
topluma karşı olan sorumluluğumuz çerçe-
vesinde daha da güçlendirecektir. 

Farkındayız! Bu karar, sadece İstanbul Baro-
sunu hedef almamaktadır. 

Biliyoruz! Bu karar, tüm avukatları, tüm ba-
roları ve hukuk devleti idealine inanan her-
kesi ilgilendiren bir hukuksuzluğun göster-
gesidir. 

Ancak! Bilinmelidir ki hukuk devleti, savun-
mayı susturarak değil, bağımsız ve güçlü bir 
savunma ile yaşatılabilecektir. 

Denizli Barosu olarak, hukukun üstünlüğü-
nü ve bağımsız savunmayı koruma karar-
lılığımızı bir kez daha vurguluyor; İstanbul 
Barosu ve tüm baroların demokratik meşru-
iyetine yönelik her türlü müdahaleye karşı 
hukuk çerçevesinde mücadelemizi sürdür-
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düğümüzü ve sürdürmeye de yılmadan de-
vam edeceğimizi kamuoyuna saygıyla duyu-
ruyoruz.

T.C. Anayasası’nın 9. maddesi, yargının ba-
ğımsız ve tarafsız olması gerektiğini emre-
der. 

Ancak gelinen aşamada İstanbul Büyükşe-
hir Belediye Başkanı Ekrem İmamoğlu’nun 
tutuklanması, hukuku siyasetin aracı haline 
getirme girişimidir. 

Bağımsız yargı, talimatla hareket edemez. 
Adalet, siyasi hesaplara kurban edilemez.

Bu karar, yalnızca bir bireyi değil, hukukun 
üstünlüğünü, halkın iradesini ve demokra-
tik düzeni hedef almaktadır. Hukuka aykırı 
her girişim, sadece yargının değil, devletin 
de meşruiyetini sarsar.

Adalet bir gün herkese lazım olacaktır. Bu 
hukuksuzluğa karşı duruyor, Anayasa’nın 
açık hükmünü hatırlatıyoruz: Türkiye Cum-
huriyeti, bir hukuk devletidir ve öyle kala-
caktır!

Basın ve kamuoyuna saygıyla duyurulur.

BASIN VE KAMUOYUNA

İzmir Barosu Yönetim Kurulu ve çok sayıda 
meslektaşımızın, İzmir Barosu mensubu 
beş meslektaşımızın hukuka aykırı olan ya-
kalama ve gözaltı işlemlerine ve gözaltında 
bulunan yüzlerce vatandaşımızın gözaltı 
uzatma kararlarına karşı gerekli itirazları 
yapmak için İzmir Nöbetçi Sulh Ceza Hakim-
liği’ne başvurduklarında hakimin dilekçele-
ri kayda almamak ve itirazları incelememek 
için kalem personeliyle birlikte adliyeyi terk 
ettiği hadisesinin üzerine, bugün de İzmir 
Barosu önceki başkanlarından ve Türkiye 
Barolar Birliği İzmir Delegesi olan Av. Özkan 
Yücel ile Av. Göksel Akbaba’nın evlerinden 
gözaltına alındığını üzüntüyle öğrenmiş bu-
lunmaktayız.

Avukatların, müvekkillerine hukuki destek 
sağlama görevlerini yerine getirirken gözal-
tına alınmaları savunma hakkının ihlali olup 

BASIN VE KAMUOYUNA

kabul edilemez! Meslektaşlarımızın maruz 
kaldığı bu hukuksuz uygulamaları kınıyor, 
İzmir Barosu’nun yanında olduğumuzu ve 
dayanışma içinde mücadeleyi sürdüreceği-
mizi bildiriyoruz.

Savunma hakkını ve avukatlık mesleğinin 
onurunu korumak için tüm hukuki süreçle-
rin takipçisi olacağımızı kamuoyuna saygıy-
la duyururuz.

Hukukun üstünlüğü ve baroların bağımsız-
lığı demokratik bir toplumun vazgeçilmez 
unsurlarıdır. Ancak ne yazık ki, gerek İstan-
bul Barosu Başkanı Av. Prof. Dr. İbrahim Öz-
den Kaboğlu ve Yönetim Kurulu üyelerinin 
görevden alınmasına ilişkin davada varılan 
sonuç, gerekse İstanbul Büyükşehir Beledi-
ye Başkanı Ekrem İmamoğlu, bazı ilçe be-
lediye başkanları ve belediye bürokratları 
hakkında başlatılan soruşturma nedeniyle 
yapılan başsavcılık açıklaması; soruşturma 
süreçlerinde yaşanan hak ihlalleri, somut 
olgulara dayanmayan gizli tanık beyanları, 
sebep-sonuç ilişkisi kurulamayan mesnet-
siz suçlamalar ve hukuka aykırı şekilde uy-
gulanan tutuklama tedbiri, adalet sistemi-
mizi derinden sarsmış; hukuki güvenlik ve 
özgürlük hakkını ihlal eden bir sürecin par-
çası olarak toplumda derin bir endişeye yol 
açmış, seçilmiş yöneticilere yönelik gözaltı, 
tutuklama ve görevden alma işlemleriyle 
seçmen iradesi yok sayılmış, seçme-seçilme 
hakkı fiilen ortadan kaldırılmıştır.

Seçilmiş baro başkan ve yöneticilerinin gö-
revlerinin sona erdirilmesi, belediye baş-
kanlarının gözaltına alınması, tutuklanması 
ve yerlerine kayyım atanması, Türkiye Cum-
huriyeti’nin demokratik hukuk devleti olma 
vasfını zedelemektedir.

Biz, aşağıda imzası bulunan barolar olarak, 
İstanbul Barosu’nun ve meslektaşlarımızın 
baroların bağımsızlığı ve hukukun üstünlü-
ğü mücadelesinde yanlarında olduğumuzu 
ve her türlü hukuksuzluğa karşı hukuk çer-
çevesinde mücadele edeceğimizi; yargının 
araçsallaştırılmasına, baroların susturul-
maya çalışılmasına, adil yargılanma ilkesi-

HUKUK DEVLETİ VE DEMOKRATİK 
İRADENİN SAVUNUCULARIYIZ!
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nin yok sayılmasına ve bireylerin özgürlük-
lerinin keyfi şekilde kısıtlanmasına karşı 
durduğumuzu, hukukun üstünlüğü yok sa-
yılarak yaratılmak istenen hukuksuzluk dü-
zenine boyun eğmeyeceğimizi ve demokra-
tik değerleri savunmaya devam edeceğimizi 
kamuoyuna saygıyla duyururuz.

Her yıl 27 Mart, dünya genelinde tiyatroların 
önemi vurgulamak ve bu sanatı kutlamak 
amacıyla Dünya Tiyatrolar Günü olarak ilan 
edilmiştir. Tiyatro, sadece bir eğlence aracı 
olmanın ötesinde, toplumların kültürel ve 
sosyal dinamiklerini yansıtan derin bir sa-
nattır.

Ulu Önder Mustafa Kemal Atatürk, tiyatro-
nun bu özelliğini şu sözleriyle ifade etmiştir: 
“Tiyatro yalnız hoş vakit geçirme, bir eğlen-
ce aracı değildir. Bir ulusun fikri seviyesini, 
yaşayışını ve zevkini de yansıtan büyük bir 
sanat dalıdır. En yakın zamanda bir ‘Temsil 
Akademisi’ kurulacaktır.” Bu sözler, tiyatro-
nun eğitici ve öğretici rolünü, aynı zamanda 
ulusal kimlik ve değerlerin oluşturulmasın-
daki etkisini açıkça ortaya koymaktadır.

Dünya Tiyatrolar Günü, tiyatro sanatçılarını 
ve bu sanata emek verenleri anmak, tiyatro 
severleri bir araya getirmek ve sanatın gü-
cünü yeniden hatırlamak için bir fırsattır. 
Tiyatromuzun gelişmesi ve toplum üzerin-
deki etkisinin artması dileğiyle, tüm sanat-
çılarımızın günü kutlu olsun!

27 MART DÜNYA TİYATROLAR GÜNÜ 
KUTLU OLSUN

Sevdiklerinizle beraber geçireceğiniz mut-
lu, sağlıklı ve huzurlu bir bayram dileriz.

MUTLU BAYRAMLAR

Terör örgütü tarafından, 31 Mart 2015’de 
görevi başındayken alçakça şehit edilen İs-
tanbul Cumhuriyet Savcısı Mehmet Selim 
KİRAZ’ı rahmetle anıyoruz.

ŞEHİT SAVCI MEHMET SELİM KİRAZ’I 
ANMA

Türk müziğinin güçlü sesi, Kuzeyin Oğlu 
Volkan Konak’ı kaybetmenin derin üzün-
tüsü içindeyiz. Kendisine has yorumuyla 
akıllara kazınan Volkan Konak’a Allah’tan 

VOLKAN KONAK BAŞSAĞLIĞI
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rahmet, ailesine, sevenlerine ve tüm sanat 
camiasına başsağlığı diliyoruz.

Bugün, otizmi anlamak ve kabul etmek için 
sesimizi yükseltiyoruz! Her birey benzersiz-
dir ve farklılıklarımızla güçleniyoruz. Otizm, 
sadece bir etiket değil; kendi yeteneklerine 
sahip her insanın hikayesidir.

Siz de otizmin renkli dünyasına bir ışık tu-
tun, farkındalığınızı paylaşın ve sevgiyle 
destek olun!

Herkesin eşit haklara sahip olduğu, sevgi ve 
anlayışla dolu bir dünya için birlikte adım 
atalım!

DÜNYA OTİZM FARKINDALIK GÜNÜ

Hukukun üstünlüğünün var olmasında yıl-
madan çaba gösteren, hak arama özgürlü-
ğünün temsilcisi, hukuku üstün kılmak için 
her türlü baskıya rağmen var gücüyle mes-
leğini icra eden tüm meslektaşlarımızın 5 
Nisan Avukatlar Günü’nü kutlarız.

5 NİSAN AVUKATLAR GÜNÜ KUTLU 
OLSUN

5 Nisan Avukatlar Günü’nde, mesleğimizin 
onurunu ve hukuk devletinin temel ilkele-
rini savunma kararlılığımızın altını bir kez 
daha çiziyoruz. Avukatlar, yalnızca bireyle-
rin haklarını değil, aynı zamanda hukukun 
üstünlüğünü, adil yargılanma hakkını ve 
demokratik toplum düzenini koruma so-
rumluluğunu taşımaktadır. Hukuk devleti 
ilkesinin aşındığı, yargının bağımsızlığının 
zedelendiği ve savunma makamının siste-
matik biçimde baskı altına alınmaya çalışıl-
dığı, avukatlık mesleğinin icrasını zorlaştı-
ran hukuki, ekonomik ve sosyal engellerin 
giderek arttığı bir ortamda; savunma hakkı-
nı, meslek örgütlerimizin bağımsızlığını ve 
hukukun üstünlüğünü koruma sorumlulu-
ğuyla hareket ediyoruz.

Hukuk devleti ilkesi, bağımsız savunmanın 
varlığıyla kaimdir. Savunma makamını tem-
sil eden avukatların serbestliği Avukatlık 

SAVUNMANIN BAĞIMSIZLIĞI 
VE HUKUKUN ÜSTÜNLÜĞÜ 
İÇİN GÖREVİMİZİN BAŞINDA, 
SORUMLULUĞUMUZUN FARKINDAYIZ
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Kanunu’yla; avukatların meslek örgütü olan 
Baroların özerkliği ise Anayasa’nın 135’nci 
maddesi çerçevesinde kamu kurumu nite-
liğindeki meslek örgütlerinin demokratik 
meşruiyetini ve kendi organlarını serbestçe 
oluşturma hakkıyla teminat altına alınmak-
tadır. Bu teminatlar, avukatlık mesleğinin 
bağımsız icrasının yanı sıra, bağımsız yargı-
nın ve adil yargılanma hakkının korunması-
nın da ön şartıdır.

Bu doğrultuda, İstanbul Barosu Genel Ku-
rulunun iradesiyle göreve gelen Başkan ve 
Yönetim Kurulu üyelerinin, mesnetsiz iddi-
alara dayanılarak, hukuka aykırı bir kararla 
görevden alınmak istenmesi, hukukun üs-
tünlüğü ve bağımsız yargı ilkelerine açıkça 
aykırıdır. Bu, yalnızca bir Baro yönetimi-
ne yönelik tasarruf olmanın ötesinde, tüm 
baroların kurumsal özerkliğine, savunma 
makamının bağımsızlığına ve hukukun üs-
tünlüğüne yönelik ağır bir müdahale niteliği 
taşımaktadır. Zira Barolar, yalnızca meslek 
örgütleri değil, aynı zamanda demokratik 
toplum düzeninin teminatı olan avukatlık 
mesleğinin icrasını güvence altına alan ana-
yasal kurumlardır.

Avukatların mesleki faaliyetleri nedeniyle 
yargısal ve idari baskılara maruz bırakılma-
sı, kamu gücünü elinde bulunduran merci-
ler tarafından meslek örgütlerinin işlevsiz 
hâle getirilmeye çalışılması, Baroların ka-
nundan kaynaklı görevlerini yerine getir-
melerine ilişkin işlemlerinin dahi hukuki ve 
cezai yaptırımlara konu edilmesi asla kabul 
edilemez.

Son dönemde, hukuk devleti ilkesiyle bağ-
daşmayan, yargının tarafsızlığını ve bağım-
sızlığını ihlal eden, yürütmenin yargı süreç-
lerine doğrudan müdahale ettiği duygusunu 
güçlendiren hukuka aykırı çok sayıda uy-
gulamaya tanıklık edilmektedir. Bu süreçte 
doğrudan siyasi sonuçlar doğuran işlemleri 
nedeniyle, yargının siyasi saiklerle hareket 
etmeye zorlandığı izlenimi doğuran; kişile-
rin ve avukatların ifade özgürlüğü, toplantı 
ve gösteri yürüyüşü hakkı gibi anayasal hak-
larını açıkça ihlal eden gelişmeler yaşan-
maktadır. Mahkemelerin, hukukun temel 
ilkelerine ve yerleşik içtihada aykırı şekilde 

verdiği kararlar, yurttaşların hukuka olan 
güvenini derinden sarsmaktadır. 

Bu gelişmeler, yargının siyasi çatışma ve 
çekişmelerin etkisine açık hale getirildiği, 
hukuk güvenliğinin ortadan kalktığı ve keyfi 
uygulamaların olağanlaştığı bir sürecin par-
çası olarak görülmektedir. Avukatlar olarak, 
hukuka aykırı süreçlere karşı hukukun üs-
tünlüğünü, adil yargılanma hakkını ve sa-
vunma özgürlüğünü koruma mücadelemizi 
kararlılıkla sürdürüyoruz, sürdüreceğiz.

Avukatlar, yalnızca mesleki faaliyetlerini 
icra ederken maruz kaldıkları hukuki ve 
idari baskılarla değil, aynı zamanda ağırla-
şan ekonomik-sosyal koşullar ve uğradıkları 
saldırılar nedeniyle de ciddi bir varoluş mü-
cadelesi vermek zorunda bırakılmaktadır. 
Özellikle mesleğin ilk yıllarında bulunan 
genç avukatlar, öngörüsüzce açılan hukuk 
fakültelerinin yarattığı nicelik sorunu ve 
kamu kaynaklarının adaletsiz bir şekilde 
dağıtılmasıyla birlikte büyük bir ekonomik 
çıkmazın içine sürüklenmektedir. Ekono-
mik güvenceden mahrum bırakılan stajyer 
avukatların, imtiyaz değil eşitlik talep eden 
kamu avukatlarının, her yaş ve kıdemden 
serbest avukatların yaşadığı gelecek kaygı-
sı, savunma makamının yargı sistemindeki 
rolünün etkisizleşmesine yol açmaktadır. 
Unutulmamalıdır ki, savunma hakkının et-
kin kullanılamadığı bir sistemde, adil bir 
yargılamadan da söz edilemez.

Bağımsız savunma, yalnızca bireysel bir hak 
değil, toplumun hak arama özgürlüğünün 
temel güvencesidir. Ancak mevcut ekono-
mik ve sosyal koşullar, avukatları güvence-
sizliğe mahkum ederek, mesleğin toplumsal 
işlevini zayıflatmaktadır. Bugün mesleğimi-
zin ekonomik ve sosyal güvencelerini sa-
vunmak, kutsal savunma hakkına ve huku-
kun üstünlüğüne sahip çıkmak demektir.

Yargının bağımsızlığının yok edilmesine, 
Baroların seçilmiş organlarının görevlerine 
yargı müdahalesiyle son verilmesi çabaları-
na ve hukukun üstünlüğünün zedelenme-
sine karşı meslek onurumuzu ve toplumun 
adalete olan inancını koruma kararlılığımızı 
bir kez daha vurguluyoruz.
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Meslektaşlarımıza ve tüm kamuoyuna du-
yurmak isteriz ki, bağımsız savunmanın, 
özgür ve kararlı temsilcileri olarak burada-
yız; görevimizin başında, sorumluluğumu-
zun farkındayız.

Saygıdeğer meslektaşlarım, değerli yargı 
mensupları ve kıymetli basın mensupları 
katılımcılar;

Sizleri Denizli Barosu adına sevgi ve saygı-
larımla selamlıyor, tüm meslektaşlarımın 5 
Nisan Avukatlar Günü’nü kutluyorum.

Bugün, 5 Nisan Avukatlar Günü’nde, mes-
leğimizin kutsallığını, insan haklarına olan 
inancımızı ve adalet mücadelesindeki sar-
sılmaz kararlılığımızı bir kez daha dile ge-
tirmek için buradayız. Avukatlar Günü’nü 
kutlarken, sadece mesleğimizin ve adalet 
arayışının simgesi olan bu özel günü idrak 
etmekle kalmıyor; aynı zamanda hukuk dev-
leti ilkesinin, temel insan haklarının ve öz-
gürlüklerin hiçe sayıldığı bu zorlu dönemde, 
haklarımızı savunma azmimizi ve mücadele 
ruhumuzu daha yüksek sesle haykırıyoruz.                                                                                                                    

Son dönemlerde, İstanbul Barosu yönetimi-
nin görevden alınması, Ümit Özdağ ve Ek-
rem İmamoğlu gibi muhalif siyasi figürlerin 
tutuklanması; Anayasal hakkını kullanan, 
özgürce sesini duyurmaya çalışan vatan-
daşlarımızın ve özellikle gençlerimizin ce-
zaevi kapılarıyla yüz yüze bırakılması, hu-
kuksuzlukların en acı ve sarsıcı örnekleri 
olarak karşımızda durmaktadır. Bu eylem-
ler, yalnızca bir mesleğin değil, tüm demok-
ratik toplumun, adaletin ve hukukun temel 
değerlerinin hedef alındığı, vicdanlarımıza 
saplanan saldırılardır.

Ancak bugün, 5 Nisan Avukatlar Günü’nde, 
mesleki onurumuzu ve insanlık onurunu 
temsil eden bir ışık olarak, tüm bu karanlık 
uygulamalara karşı birlikte duracağımızı, 
hakkın, hukukun ve adaletin sesini sustur-
maya çalışanlara asla geçit vermeyeceğimizi 
bir kez daha ilan ediyoruz. Çünkü Avukatlar, 
her türlü keyfi uygulamaya, baskıya ve hu-
kuksuzluğa karşı, toplumun en narin ve en 
kutsal haklarının savunuculuğunu yapma 
görevini üstlenmiş, adaletin yerini bulması 
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için gece gündüz demeden çalışmayı kendi-
lerine ilke edinmiştir.

Bu özel ve kıymetli günde; meslektaşları-
mızın, hukuk camiasının ve tüm vatandaş-
larımızın bilincinde yer eden “adalet için 
mücadele”, “hak arayışı” ve “özgürlük” gibi 
evrensel değerlere olan inancımızı yeniden 
tazelemek istiyoruz. Haklarımızın sistema-
tik olarak kısıtlandığı, hukukun evrensel il-
kelerinin hiçe sayıldığı, demokrasinin ezil-
diği bu zorlu süreçte, Denizli Barosu olarak; 
mesleki sorumluluğumuz gereği, tüm hu-
kuksuzluklara ve keyfi uygulamalara karşı 
dimdik durmayı, sesimizi en yüksek ve net 
şekilde duyurmayı kendimize borç bilmek-
teyiz. Çünkü Avukatlık, sadece kâğıt üze-
rinde yazılı kurallar değil; toplumun tüm 
kesimlerini kucaklayan, eşitlik, adalet, öz-
gürlük ve insan onuruna saygının en temel 
ifadesidir. Her bir avukat, mesleğinin gereği 
olarak, vatandaşlarımızın özgürce yaşama, 
ifade etme ve düşünce sahibi olma haklarını 
korumak için var gücüyle çalışmalı; adale-
tin, hukukun ve insan haklarının sesi olma-
lıdır.

İstanbul Barosu’nda yaşanan hukuksuz uy-
gulamalar ve keyfi müdahaleler, hukuk ca-
miamızın ve tüm ülkemizin vicdanında de-
rin yaralar açsa da bu yaralar bizleri daha 
da güçlendirmekte; avukatlık mesleğinin 
kutsallığına olan inancımızı pekiştirmek-
tedir. Bugün, bu inançla mesleki sorumlu-
luğumuzu yerine getirirken, aynı zamanda 
gelecek nesillerin de özgür, adil ve aydınlık 
bir yaşam sürebilmeleri için mücadelemizi 
sürdüreceğimizi gururla beyan ediyoruz.

Denizli Barosu olarak; adaletin yerini bula-
cağına, hukukun üstünlüğünün sağlanaca-
ğına ve demokrasinin yeniden yeşereceğine 
olan sarsılmaz inancımızla, bu zorlu yolda 
meslektaşlarımız ve tüm vatandaşlarımız-
la omuz omuza, korkusuz ve yılmadan yü-
rümeye devam edeceğiz. 5 Nisan Avukatlar 
Günü’nün bize hatırlattığı gibi; her birimiz, 
adaletin ve hukukun koruyucuları, özgür-
lüğün ve insan haklarının bekçileriyiz. Bu 
kutsal görevi yerine getirmek, geleceğimizi 
aydınlık kılacak; karanlıkların en yoğun ol-
duğu anlarda bile, adaletin ışığının en parlak 
şekilde doğacağını bizlere müjdeleyecektir.
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Bugün, 5 Nisan Avukatlar Günü’nde; omuz 
omuza, yürek yüreğe vererek, haklarımızın 
ve özgürlüklerimizin savunucusu olacağı-
mıza; adaletin, hukukun ve insan onurunun 
daima galip geleceğine dair inancımızı ifade 
etmek istiyoruz.

Bu bağlamda, Denizli Barosu mensupları 
olarak bizler; meslek etiğimizin, adalet ve 
insan haklarına olan sarsılmaz bağlılığımı-
zın ışığında, hukukun ve demokrasinin ko-
runması uğruna, tüm güç ve irademizle mü-
cadelemizi sürdüreceğiz. Şunu bir kez daha 
yineliyorum: Ne olursa olsun, vatandaşları-
mızın anayasal haklarını kısıtlayan, sesleri-
ni susturan ve hukuksuzlukları meşrulaş-
tırmaya çalışan her türlü uygulamaya karşı 
duracağız. Bu mücadele, sadece bugünümü-
zün değil, yarınlarımızın; çocuklarımızın ve 
gelecek nesillerin özgür, adil ve aydınlık bir 
yaşam sürebilmelerinin teminatıdır.

Her birimiz, avukatlık mesleğinin yüce ide-
allerini benimseyerek; keyfi uygulamalara, 
baskıya, hukuksuzluğa ve haksızlıklara kar-
şı dimdik durmayı kendimize, cübbelerimi-
ze ve meslek andımıza bir borç bilmekteyiz. 
Bu sebeple toplumun huzuru ve refahı için, 
hukukun her noktasında adaletin hâkim ol-
duğu bir Türkiye hayaliyle, bu kutsal görevi 
omuz omuza icra etmeye devam edeceğiz. 
Avukatlık mesleğimizin özverisi, bağlılığı 
ve disiplini sayesinde, geleceğin daha adil 
ve demokratik yarınlarını inşa edeceğimize 
olan inancım tamdır. Çünkü bizler biliyoruz 
ki; adaletin yerini bulacağı, hukukun üstün-
lüğünün tesis edileceği ve insan haklarının, 
özgürlüğün yeniden taçlandırılacağı günler 
çok da uzak değildir.

Unutulmasın ki; her ne kadar haksızlıkla-
rın, hukuksuz uygulamaların ve keyfi müda-
halelerin yarattığı karanlık ne kadar yoğun 
olursa olsun, adaletin ışığı, insan haklarının 
ve özgürlüğün sesi, bu karanlıkları yarıp ge-
çecek ve aydınlık yarınların kapılarını arala-
yacaktır. Bizler Denizli Barosu olarak, omuz 
omuza vererek, sesimizi en güçlü şekilde 
duyuracak; haklarımızın, özgürlüklerimizin 
ve adaletin tesisinin yanında yer alacağız.

Dün olduğu gibi bundan sonra da daima ve 
daha güçlü; tek bir kadınımızı daha kay-

betme tahammülümüzün kalmadığını hay-
kırmakla, kadınlarımızın haklarının öncü 
savunucusu olacağımıza, çocuklarımızın 
istismar edilmesine geçit vermeyeceğimize, 
doğamızın ve hayvanlarımızın korunması 
için cübbelerimizi kalkan yapacağımıza, ev-
rensel insan haklarının yılmaz bekçileri ola-
cağımıza, haksızlığa, hukuksuzluğa uğrayan 
her bir vatandaşımızın yanında olacağımı-
za, her fırsatta Türkiye Cumhuriyeti devleti-
nin bir hukuk devleti olduğunu haykırmaya 
ve unutanlara, unutturmaya çalışanlara ha-
tırlatacağımıza söz veriyoruz!

Saygı, onur ve adalet inancıyla; bugün ve 
her gün, hak arayışımızı, mücadelemizi ve 
umudumuzu yitirmeden, kutsal avukatlık 
mesleğimizin adaletli bir düzen içinde hak 
ettiği saygın konuma erişmesi arzusuyla 
tüm meslektaşlarımın 5 Nisan Avukatlar 
Günümüzü kutluyorum. 

Katılımlarınız için teşekkür ederim.

Sayın Başsavcım, Saygıdeğer Meslektaşla-
rım ve değerli konuklar, Basınımızın güzide 
temsilcileri; Avukatlar Haftası münasebe-
tiyle düzenlemiş olduğumuz bu törene hoş 
geldiniz. 

Sözlerime başlarken hepinizi saygı ve sev-
giyle selamlıyorum. 

5 Nisan Avukatlar Günü aynı zamanda dün-
yanın en saygın mesleklerinden biri olan 
Savunmanın günüdür. Özellikle herkesin 
huzurunda düşüncelerimizi kamuoyuyla 
paylaştığımız, mesleğin, meslektaşlarımı-
zın ve toplumumuzun sorunlarını yüksek 
sesle dile getirdiğimiz özel bir gündür. Bu 
sebeple bizler için de ziyadesiyle kıymet-
lidir. Değerli katılımlarınız ile günümüze 
anlam kattığınızdan dolayı şahsım ve mes-
lektaşlarım adına hepinize teşekkür ediyor, 
huzurunuzda tüm meslektaşlarımızın Avu-
katlar gününü kutluyorum.

Ulu Önderimiz Mustafa Kemal ATATÜRK 
Avukatlık mesleğinin önemini ifade eder-
ken; “Her şey kanun yapmaktan ibaret de-
ğildir. Aksine her şey o kanunları uygulamak 
ve uygulattırmaktan ibarettir. Uygulayan, 
yerine getiren daima karar verenden daha 
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kuvvetlidir” diyerek mesleğimizin bizlere 
yüklediği sorumluluğu en güzel şekilde ifa-
de etmiştir. Biz Avukatlar, henüz mesleğe 
başlarken bu cepsiz ve düğmesiz cübbeyi 
anlamına yaraşır şekilde ve onurla taşımak 
için yemin ettik. Yeminimize bağlı olarak 
da hukuk devleti mücadelesinde ne kadar 
etkin bir rol oynadığımızın ve gücümüzün 
farkındayız. Hukukun üstünlüğünün tesisi 
için azim ve kararlılıkla çalışırken, yargı ba-
ğımsızlığını, insan haklarını ve savunmanın 
kutsallığını dile getirip, hukuku korumak ve 
mücadele etmek zorundayız.

Avukatlar, savcılar ve hakimler yargının üç 
vazgeçilmez unsurudur. Ayrı ayrı kamara-
larda bulunsak dahi sonuçta hepimiz hukuk 
gemisinin içerisinde bulunmaktayız.

Yargının kurucu unsuru olan avukatlar her 
fırsatta savunmayı savunmak mecburiyeti-
ne itilmektedirler. Oysa bilinmelidir ki bir 
gün herkese avukat gerekebilir.	 Site dev-
letlerinden itibaren ihtiyaç duyulan ve icra 
edile gelen savunma mesleği kendisini kral 
görenlerce hep hasım görülmüş, yıpratılıp 
yok edilmeye çalışılmıştır. Ancak bu meslek 
daima var olmuştur var olmaya da devam 
edecektir. 

Savunmanın sorunlarının savunmaya saygı 
duyularak ve içtenlikle tartışılıp çözülmesi 
temennimizdir.

Silahların eşitliği ilkesine riayet edilerek sa-
vunmanın da yargıda kurucu unsur olduğu 
gözetilerek hak ettiği saygınlığa kavuşturul-
ması gerekmektedir. 

Yargılama faaliyetinin sadece duruşma 
salonlarında icra edilmediği bilinmelidir. 
Yargılama faaliyetinde yargının kurucu un-
suru olan savunmanın görevi karakollarda, 
bürolarda bazen sokaklarda başlamaktadır. 
Adaletin sağlanması için iyi bir yargılama-
nın yapılması gerektiği bilinmektedir. İyi 
bir yargılamanın yapılması için yargısal alt 
yapının ve fiziki mekanların, yargıya yakışır 
bir biçimde düzenlenmesi gerekmektedir. 
Bu mekanlar sadece duruşma salonları ol-
mayıp, karakol odalarından, adliye bahçele-
rine, avukatın faaliyeti için gerekli tüm me-
kanlara uzanmaktadır.  

Adaletin tesisi hedefleniyorsa, adli meka-
nizma iyi çalışsın isteniliyor ise öncelikle 
yargının kendi unsurları arasında adaletin 
sağlanması gerekmektedir. Bu çerçevede 
bilhassa yargının kurucu unsurları olarak 
adlandırılan tüm unsurların eşitliğine dik-
kat edilmelidir. Savunmanın ve savunmayı 
temsil eden avukatların, yargının kurucu 
unsuru olduğu yasamızda yazılmaktadır. 
Ancak yaşadığımız hayatta bunun yeterliği 
olmadığını görmekteyiz. Dahası her gün bu 
kuralın çiğnendiğini üzülerek yaşamakta-
yız. Buradan da anlamaktayız ki yasalardan 
öte bu kuralın zihinlere yazılması gerek-
mektedir. 

Mahkeme kararlarında “Türk Milleti Adı-
na Karar” denilmektedir. Kararın içerisine 
Türk Milletini avukatlar taşımaktadır. Yargı-
dan avukatlığı çektiğimizde adli hatalar zir-
ve yapar. 

Kamudan avukatları çektiğimizde yolsuz-
luklar zirve yapar. 

Her devlette, her sistemde, her rejimde mah-
kemeler vardır. Ancak hukuk devletlerinde 
ve demokratik rejimlerde avukatlar vardır. 
Bu durum da göstermektedir ki hukuk dev-
leti ve demokrasi için avukatlık vazgeçilmez 
unsurlardan birisidir. Yani avukatlık sadece 
yargının kurucu unsuru değil, hukuk devle-
tinin ve demokrasinin de vazgeçilmez un-
surlarından biridir. 

Adli hataların en aza indirildiği, yolsuzluk-
ların olmadığı bir sistem için avukatlık mes-
leği olmazsa olmaz bir unsurdur. 

Mesleğimizin içerisine sokulduğu ağır sos-
yo-ekonomik koşulların, avukata dönük 
şiddet vakalarındaki artışın ve bu mesleği 
icra ederken önümüze çıkartılan her türlü 
engelin, özünde vatandaşın en temel hakkı 
olan savunma hakkına yönelik olduğunu bir 
sefer daha altını çizerek hatırlatmak iste-
riz. Savunma makamı, tüm olumsuz koşul-
larda dahi dün olduğu gibi bugünden son-
ra da yurttaşlarımızın yanında yer alarak 
hukukun üstünlüğünü ve insan haklarını 
koruma, yargılamanın adil bir şekilde ger-
çekleşmesini sağlama görevlerini yerine ge-
tirmeye devam edecektir. 
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Biz avukatlar, avukatlık mesleğimizi onu-
runa uygun olarak icra edebilmek için her 
türlü mücadeleye hazırız. Çünkü şüpheniz 
olmasın ki bizler yargı camiası olarak büyük 
ve samimi bir aileyiz. Her türlü sorunumu-
zu doğru diyalogla ve hakkaniyetli bir şekil-
de çözmeye gayret etmekteyiz. Bu sebeple 
yerel işleyişten kaynaklı sorunlarımızın 
çözümünün Cumhuriyet Başsavcımız, , Hâ-
kim ve Savcılarımız ile Adli personelimiz 
tarafından önemsendiğini, diyalog yoluyla 
çözüme kavuştuğunu, bu aile birlikteliği ve 
duygusu içerisinde hassasiyetle giderilmeye 
çalışıldığını görmekten duyduğumuz mem-
nuniyeti dile getirmek, aynı zamanda yargı 
camiamıza da bu anlamlı günde teşekkür 
etmek istiyorum.

Sözlerime son verirken, bu anlamlı gün-
de törenimize katılan tüm konuklarımızı 
ve meslektaşlarımı saygıyla selamlıyorum, 
Unutmayalım ki “Avukatın sesi kesilirse va-
tandaşın nefesi kesilir.”

Ulu Önderimiz Mustafa Kemal ATATÜRK, 
polis gücünün önemini şu sözleriyle dile ge-
tirmiştir: “Polis, asker kadar disiplinli, hu-
kukçu kadar hukuk adamı, bir anne kadar 
şefkatli olmalıdır.” Bu söz, polis teşkilatının, 
Türkiye Cumhuriyeti’nin temel taşlarından 
biri olduğunu ve toplumun güvenliğini sağ-
lamadaki kritik rolünü ne kadar önemsedi-
ğini göstermektedir.

TÜRK POLİS TEŞKİLATININ KURULUŞ 
YILDÖNÜMÜ KUTLU OLSUN

Bu özel haftada, geçmişten günümüze kadar 
emniyet hizmetlerinde görev yapmış tüm 
polislerimizi saygıyla anıyor; güvenli bir 
gelecek için verdikleri özverili mücadeleyi 
unutmuyoruz.

Meslektaşımız Av. Selçuk Kozağaçlı hakkın-
da, aynı mahkeme tarafından yalnızca bir-
kaç saat arayla verilen iki zıt karar; sadece 
bireysel bir özgürlüğün gaspı değil, aynı za-
manda hukuk güvenliği ilkesinin aleni bir 
ihlalidir.

Bir gün tahliye edilen, ertesi gün aynı koşul-
larda yeniden tutuklanan bir kişi üzerinden 
yürütülen bu keyfi süreç, hukuk devleti ol-
manın asgari gerekleriyle bağdaşmamak-
tadır. Bu gidişat, yargının bağımsızlığına 
değil, talimatlara göre şekillenen bir düzene 
karine teşkil etmektedir.

Yargı, kişisel kanaatlerin, dış müdahalelerin 
ya da toplumsal rüzgarların etkisine açık bir 
alan değildir; olmamalıdır. Hele ki bir kişi-
nin özgürlüğü söz konusuysa, kararların bu 
kadar hızlı ve gerekçesiz değiştirilebilmesi, 
hukuk sisteminin inandırıcılığına ağır bir 
darbe vurmaktadır.

Bu yaşananlar, yalnızca Av. Selçuk Kozağaç-
lı’ya değil, adalete inanan herkese yönelmiş 
bir tehdittir.

Adalet; cesaret, tutarlılık ve bağımsızlık-
la mümkündür. Bizler de bu değerden geri 
adım atmayacağız. Yargıda keyfi uygulama-
lara karşı susmayacağız.

ADALETİN GÜNLÜK KOŞULLARA GÖRE 
ŞEKİL ALMASINA İZİN VERMEYECEĞİZ

23 Nisan 1920, milletimizin egemenliği-
ni tüm dünyaya ilan ettiği, halk iradesine 
dayanan yönetim anlayışının temellerinin 
atıldığı, tarihimizin en anlamlı günlerin-
den biridir. Türkiye Büyük Millet Meclisi’nin 
açılışıyla birlikte bağımsızlık ve özgürlük 
mücadelesi, hukuk zemininde kurumsallaş-
mış; milli egemenlik kavramı, devlet yapısı-
nın merkezine yerleşmiştir.

Ulu Önder Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK’ün 
bu kutlu günü çocuklara armağan etmesi 

23 NİSAN ULUSAL EGEMENLİK ve 
ÇOCUK BAYRAMI KUTLU OLSUN
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ise, sadece geçmişin onurlu mirasını değil, 
aynı zamanda geleceğin umudunu da ifade 
etmektedir. Çünkü çocuklar, yalnızca bugü-
nün neşesi değil, aynı zamanda yarının adil, 
özgür ve eşitlikçi toplumunun kurucularıdır.

Bu nedenle 23 Nisan, sadece bir bayram 
değil; çocukların haklarını hatırladığımız, 
onları sevgiyle ve sorumlulukla kucakladı-
ğımız bir bilinç günüdür. 

Ne yazık ki bugün, dünyanın pek çok yerin-
de çocuklar savaşlarla, yoksullukla, ihmal ve 
istismarla karşı karşıya kalmaktadır. Oysa 
her çocuk, güvenli bir ortamda büyümeyi, 
nitelikli eğitime erişmeyi, sağlık içinde ya-
şamayı ve özgürce gelişmeyi hak etmekte-
dir.

Denizli Barosu olarak, çocuklarımızın üstün 
yararını her şeyin önünde tutan bir anlayışla 
hareket ediyor; çocuk haklarının korunma-
sı ve geliştirilmesi adına üzerimize düşen 
sorumluluğu yerine getirmeye kararlılıkla 
devam ediyoruz. Adaletin, barışın ve insan 
haklarının egemen olduğu bir geleceği inşa 
etmenin, çocuklarımız için en değerli miras 
olduğuna inanıyoruz.

Bu duygularla, başta Gazi Mustafa Kemal 
ATATÜRK olmak üzere, tüm şehit ve gazi-
lerimizi saygı ve minnetle anıyor; tüm ço-
cuklarımızın 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve 
Çocuk Bayramı’nı coşkuyla kutluyoruz. On-
lara aydınlık, eşit ve umut dolu bir gelecek 
diliyoruz.

İstanbul’un Silivri açıklarında meydana 
gelen ve yakın illerde de etkisini gösteren 
depremden etkilenen tüm yurttaşlarımıza 
geçmiş olsun dileklerimizi sunar, can ve mal 
kaybının yaşanmamasını temenni ederiz.

GEÇMİŞ OLSUN

Pençe-Kilit Operasyonu bölgesinde, terör 
örgütü mensupları tarafından yapılan sal-
dırı sonucu ağır yaralanan kahraman aske-
rimiz P.Uzm.Onb. Berat Mecit DAY’ın şehit 
olduğunu öğrenmiş bulunmaktayız.

Terör örgütünün hain saldırısını lanetliyor, 
şehidimize Allah’tan rahmet, kederli ailesi-
ne ve milletimize başsağlığı diliyoruz.

BAŞSAĞLIĞI

Hak, hukuk ve özgürlük mücadelesinde sa-
vunmanın gür sesi olarak en ön saflarda yer 
alan ve mesleki örgütlenmemize unutulmaz 
katkılar sunan, Türkiye Barolar Birliği’nin 6. 
Başkanı (13.05.2001-24.04.2010) Avukat Öz-
demir ÖZOK’u, vefatının 15. yılında rahmet-
le, saygıyla ve özlemle anıyoruz.

AV. ÖZDEMİR ÖZOK’U ANMA

29.04.2025 tarihinde görevi nedeniyle uğra-
dığı silahlı saldırı sonucunda hayatını kay-
beden Önceki Dönem Baro Başkanlarımız-
dan Av. Mehmet Erdal ÇAM ve emekli icra 

AV. MEHMET ERDAL ÇAM VE ÖZCAN 
ÇAVDAR’IN KATLEDİLMELERİNE İLİŞKİN 
DAVADA KARAR
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müdürü Özcan ÇAVDAR’ın katledilmelerine 
ilişkin Bodrum Ağır Ceza Mahkemesi’nde 
görülen davanın karar duruşmasına Türki-
ye Barolar Birliği (TBB) Genel Sekreteri Av. 
Ahmet Erdem EKMEKÇİ, Muğla Barosu Baş-
kanı Av. Levent AKGÜN, İzmir Barosu Baş-
kanı Av. Sefa YILMAZ ve Baro Başkanımız 
Av. Ufuk KÖK katılmıştır. 

Yargılama sonunda sanığın kasten öldürme 
suçundan herhangi bir indirim yapılmak-
sızın iki defa müebbet hapis cezası ve 6136 
sayılı Yasaya muhalefet suçundan ise 1 yıl 
hapis cezası ve para cezası ile cezalandırıl-
masına karar verilmiştir. 

Bugün; alın terimizin, emeğimizin ve çaba-
mızın değerini hatırladığımız gün. İşçinin, 
çalışanın hakkını savunan, dayanışmanın 
ve eşitliğin simgesi olan 1 Mayıs, bizim için 
sadece bir gün değil, umudun, meydan oku-
manın ve haklarımızı kazanma mücadelesi-
nin ifadesidir.

Her birimizin emeği, yaşamımızın temel 
taşıdır. Gün gelir, yoruluruz, ama pes etme-
den devam ederiz. Çünkü bizler, hak ettiği-
miz değeri almak ve yaşanabilir bir dünyada 
yaşamak istiyoruz. Alın terimizin karşılığı-
nı kazanmak, insanca çalışma koşullarına 
ulaşmak için verdiklerimiz asla boşuna de-
ğildir.

Bugün, tüm emekçilere, alınlarının teriyle 
nice yüzlerce yıl boyunca yurtlarımızı, eko-
nomimizi ve hayatımızı şekillendirenlere 
selam olsun. Dayanışmanın gücüyle, hak-
larımız için birleşelim ve daha adil bir dün-

1 MAYIS EMEK VE DAYANIŞMA GÜNÜ 
KUTLU OLSUN!

ya için birlikte yürüyelim. Çünkü özgürlük, 
eşitlik ve adalet için verilen mücadele, hepi-
mizin ortak mücadelesidir.

Haklarımızı almak ve alın terimizin karşılı-
ğını görmek dileğiyle…

Irak’ın kuzeyindeki Pençe (Hakurk) Operas-
yonu bölgesinde, icra edilen arama tarama 
faaliyeti esnasında yaralanan kahraman as-
kerimiz İs.Uzm.Çvş. Önder ÖZEN’nın tedavi 
gördüğü hastanede şehit olduğunu öğren-
miş bulunmaktayız.

Terör örgütünün hain saldırısını lanetliyor, 
şehidimize Allah’tan rahmet, kederli ailesi-
ne ve milletimize başsağlığı diliyoruz.

BAŞIMIZ SAĞOLSUN

Cumhuriyet Halk Partisi Genel Başkanı Sa-
yın Özgür ÖZEL’e, İstanbul’da gerçekleştiri-
len bir cenaze töreni çıkışında yapılan fiziki 
saldırıyı üzüntüyle öğrenmiş bulunmakta-
yız. 

Bilinmelidir ki demokratik toplumlarda, 
farklı düşünce ve siyasi görüşlerin ifade 
edilmesi temel bir haktır. Bu hak ancak şid-
detten uzak, hukuk çerçevesinde ve karşı-
lıklı saygıya dayalı bir zeminde güvence al-
tına alınabilir. Her ne sebeple olursa olsun, 
bir siyasi parti temsilcisine veya herhangi 
bir kamu görevlisine yönelik fiziki saldırı 
asla kabul edilemez ve demokrasimizin ru-
huna aykırıdır.

BASIN ve KAMUOYUNA
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Farklı siyasi görüşlerin meşru sınırlar içeri-
sinde temsil edilmesinin ve bu temsilin her 
türlü şiddetten uzak şekilde sürdürülme-
sinin demokrasimizin güvencesi olduğuna 
inanan bir Baro olarak, hiçbir siyasi parti 
temsilcisine ya da kamu görevlisine yönelik 
fiziki şiddeti kabul etmemiz mümkün değil-
dir.

Söz konusu menfur hadise sebebiyle Sayın 
Özgür ÖZEL’e geçmiş olsun dileklerimizi ile-
tiyor; tüm siyasi aktörleri ve vatandaşları-
mızı, toplumsal barışı zedeleyecek tutum ve 
davranışlardan kaçınmaya, sağduyu içinde 
hareket etmeye davet ediyoruz.

Denizli Barosu olarak hukukun ve demokra-
sinin yanında, şiddetin karşısında olduğu-
muzu kamuoyuna saygıyla duyururuz.

Bugün, kelimelerin kifayetsiz kaldığı, kalp-
lerin sevgiyle en derin şekilde konuştuğu o 
özel gün. Denizli Barosu olarak, varlıklarıyla 
hayatımıza anlam katan, şefkatleriyle ru-
humuzu saran tüm annelerimizin Anneler 
Günü’nü en samimi duygularımızla kutlu-
yoruz.

Sizler, sadece bizleri dünyaya getiren değil, 
aynı zamanda ilk fısıltılarımız, ilk güvenli 
kucağımız oldunuz. Uykusuz gecelerinizde 
umut, yorgun bakışlarınızda sonsuz sevgi 
gördük. Her düşüşümüzde elimizden tutan, 
her başarımızda gözleri parlayan kahra-
manlarımız oldunuz. O koşulsuz sevginiz, 
hayatımızın pusulası oldu.

Hukukun adalet terazisinde, annelerimi-
zin toplumdaki eşsiz yerinin ve haklarının 
ne kadar kıymetli olduğunun bilincindeyiz. 
Çünkü biliyoruz ki, sevgiyle büyüyen ne-
sillerin, adaletle yoğrulmuş bir toplumun 
mimarları yine sizlersiniz. Bu nedenle, an-
nelerimizin her türlü zorluğa karşı dimdik 
durabilmeleri, eşit ve onurlu bir yaşam sür-
meleri için var gücümüzle çalışmaya devam 
edeceğiz.

Bu anlamlı günde, başta şehit annelerimiz 
olmak üzere, tüm annelerimize sağlık, mut-
luluk ve huzur dolu bir ömür diliyoruz.

YÜREĞİMİZİN EN DERİNİNDEN, TÜM 
FEDAKAR ANNELERİMİZE... Engelli bireylerin yaşamın tüm alanlarına 

eşit ve etkin katılımı, bir lütuf değil temel bir 
insan hakkıdır. Engelli olmak, bireyin hayal-
lerini, umutlarını ve yaşam sevincini sınır-
landırmaz. Asıl sınırlayıcı olan, toplumsal 
önyargılar, erişilebilirlik eksiklikleri ve fır-
sat eşitsizlikleridir.

Engeller yalnızca bireysel zorluklardan iba-
ret değildir; aksine insan hakları odaklı po-
litikaların eksikliği, hak temelli hizmetlerin 
yetersizliği ve toplumsal dışlayıcılık ile bü-
yür. Bu nedenle, engellilik meselesi bir “yar-
dım” değil, hak ve adalet meselesidir.

Eğitimde, istihdamda, kamusal alanda ve 
toplumsal yaşamda karşılaşılan tüm erişim 
engelleri, devletin ve toplumun ortak so-
rumluluğundadır. Erişilebilir şehirler, kap-
sayıcı eğitim sistemleri, eşit istihdam ola-
nakları ve ayrımcılıktan arınmış bir sosyal 
yaşam, engelli bireylerin değil, devletin ve 
toplumun yerine getirmesi gereken yüküm-
lülüklerdir.

Hak temelli yaklaşım, engelli bireyleri “ko-
runması gereken” değil, hakları tanınan ve 
bu hakları kullanabilen özneler olarak gör-
meyi gerektirir. Bu bakış açısı, adaleti sağ-
lamanın ve gerçek eşitliği inşa etmenin ön 
koşuludur.

Gerçek engel, hakların yok sayılmasıdır.

ENGELLERİ DEĞİL, HAKLARI VE 
ADALETİ BÜYÜTELİM
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Adaletin, eşitliğin ve insan haklarının yaşa-
dığı bir toplumda engeller değil; haklar, sev-
gi ve anlayış büyür. Hep birlikte, daha adil, 
daha erişilebilir ve daha kapsayıcı bir top-
lum için sorumluluk almalıyız.

Engelleri değil, hakları ve adaleti büyütelim.

Son günlerde Lozan Barış Antlaşması hak-
kında kamuoyunda yürütülen asılsız ve 
maksatlı tartışmalar üzerine, Denizli Barosu 
olarak sessiz kalmamız mümkün değildir.

Lozan Barış Antlaşması, emperyalizme kar-
şı verilen onurlu bir mücadelenin diploma-
tik zaferidir. Türk milletinin bağımsızlık 
iradesini tüm dünyaya ilan ettiği bu belge, 
Türkiye Cumhuriyeti’nin uluslararası alan-
daki tapu senedidir. Egemenliğimizin, sınır-
larımızın, hukuki ve siyasal meşruiyetimi-
zin temelidir.

Üzerinden bir asır geçmesine rağmen halen 
geçerliliğini ve hukuki gücünü korumakta-
dır. Uluslararası hukuk açısından bağlayı-
cılığı tartışmasız olan bu antlaşmayı hedef 
alan söylemler, tarihi gerçeklikten uzak, si-
yasi saiklerle yapılan ve kamuoyunu yanılt-
maya yönelik çabalardır.

Lozan’a yöneltilen her türlü mesnetsiz iddia; 
tarihsel gerçekleri çarpıtmakla kalmamak-
ta, aynı zamanda Cumhuriyetimizin kuru-

LOZAN, EGEMENLİĞİMİZİN VE 
BAĞIMSIZLIĞIMIZIN TEMİNATI, 
CUMHURİYETİMİZİN TEMEL TAŞIDIR!

cu değerlerine yönelik bir itibarsızlaştırma 
çabasını da içinde barındırmaktadır. Bu 
antlaşmayı tartışmaya açmak, Kurtuluş Sa-
vaşı’nın kazanımlarını görmezden gelmek, 
bağımsızlığımızı sorgulamak anlamına gel-
mektedir.

Denizli Barosu olarak bir kez daha vurgulu-
yoruz: Lozan, bizim için yalnızca tarihi bir 
belge değil, değişmez, vazgeçilmez kırmızı 
çizgimizdir!

Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ün önderliğin-
de kazanılan bu eşsiz zaferin ve onun huku-
ki teminatı olan Lozan’a sahip çıkmak, Cum-
huriyete sahip çıkmaktır. Cumhuriyetimizin 
temellerine sahip çıkmak da bizler için yal-
nızca görev değil, aynı zamanda bir onurdur.

Kamuoyuna saygıyla duyurulur.

Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK ve silah arka-
daşlarının yakmış olduğu özgürlük meşale-
sinde Denizli halkına öncülük eden Müftü 
Ahmet Hulusi Efendi 15 Mayıs 1919’daki 
fetvasında; “Silahlarımız olmayabilir, fakat 
düşman karşısına sapan taşlarımızla da çı-
kacağız. İstiklal aşkı, vatan sevgisi ve kalbi-
mizdeki imanla, zaferi elde edeceğiz. Canını 
verenler şehit, hayatta kalanlar gazidir. Bu, 
mutlak bir cihad-ı mukaddestir.” diyerek, 
milletimizin kurtuluş mücadelesindeki ka-
rarlılığını vurgulamıştır.

DENİZLİ’MİZİN 106 YILLIK MİLLİ 
MÜCADELE GÜNÜ KUTLU OLSUN!
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Bu vesile ile Denizli’mizin 106 yıllık şanlı 
milli mücadele gününü kutlar, Denizli Ba-
rosu olarak başta Gazi Mustafa Kemal ATA-
TÜRK ve silah arkadaşları ile şehitlerimize 
Allah’tan rahmet, gazilerimize şükranları-
mızı sunarız.

Bir milletin suskunluğa mahkûm edildiği, 
bir vatanın parçalanmak istendiği bir dö-
nemde, Samsun’a atılan o ilk adım yalnızca 
bir yolculuğun değil; bir halkın yeniden aya-
ğa kalkmasının, iradesine sahip çıkmasının 
miladıdır. 19 Mayıs 1919, kaderine boyun 
eğmeyenlerin tarih sahnesine yeniden çıkı-
şıdır.

Bu yürüyüş, sadece işgale karşı değil; aynı 
zamanda yok sayılmak istenen bir halkın 
onuruna, özgürlüğüne ve geleceğine sahip 
çıkışıdır. O gün yakılan bağımsızlık ateşi, 
yalnızca silahla değil; akılla, inançla ve hal-
kın kendi kaderini tayin hakkına duyduğu 
saygıyla büyümüştür. Bu yüzden 19 Mayıs, 
bir halk hareketinin değil, bir hukuk ve ha-
kikat hareketinin de adıdır.

Bugün bizler, Denizli Barosu olarak, o ruhun 
mirasçılarıyız. Cumhuriyeti yalnızca geç-
mişten kalan bir emanet değil; her gün yeni-
den savunulması gereken bir yaşam biçimi 
olarak görüyoruz. Çünkü özgürlük, yalnızca 
kazanmakla değil; sürdürebilmekle anlam 
kazanır. Eğer gençler düşüncelerini özgürce 
ifade edemiyorsa, adalet kapısı herkese eşit 
açılmıyorsa, hukuk keyfiliğe yeniliyorsa, 19 
Mayıs’ın bize bıraktığı mücadele hâlâ bitme-
miştir.

Atatürk’ün gençliğe duyduğu güven, bir te-
menni değil; bir çağrıdır. O çağrı, “Vazgeç-
meyin, boyun eğmeyin, teslim olmayın” di-
yen bir iradenin sesidir. Bu ses, bugün hâlâ 
susturulmak istenen her gencin, her hu-
kukçunun ve her vicdan sahibinin kalbinde 
yankılanmaktadır. Bizler ise bu sesi diri tut-
maya kararlıyız.

Çünkü biz biliyoruz ki 19 Mayıs; yalnızca bir 
geçmişin hatırlanması değil, geleceğin so-
rumluluğunun omuzlanmasıdır. Gençliğin 
özgürce var olabildiği, hukukun üstünlüğü-

19 MAYIS ATATÜRK’Ü ANMA, GENÇLİK 
VE SPOR BAYRAMI KUTLU OLSUN

nün sözde değil özde uygulandığı, adaletin 
tarafsızca tecelli ettiği bir ülke için mücade-
le etmek, sadece mesleki değil, aynı zaman-
da yurttaşlık görevimizdir.

Bu düşünce ve kararlılıkla; başta Gazi Mus-
tafa Kemal Atatürk ve silah arkadaşları ol-
mak üzere, bağımsızlık uğruna mücadele 
eden tüm kahramanları rahmet ve şükranla 
anıyor; milletimizin ve özellikle gençleri-
mizin 19 Mayıs Atatürk’ü Anma, Gençlik ve 
Spor Bayramı’nı yürekten kutluyoruz.

Sevgi, saygı ve hoşgörünün güçlendiği, bir-
lik ve dayanışma duygularının pekiştiği bay-
ramlar; toplumsal barışın, adaletin ve insan 
haklarının temelidir.

BAYRAMINIZ KUTLU OLSUN
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Denizli Barosu olarak, tüm meslektaşlarımı-
zın, yurttaşlarımızın ve adalet camiasının 
bayramını en içten dileklerimizle kutluyor; 
sağlık, huzur ve mutluluk dolu bir bayram 
diliyoruz.

Sağlık, huzur ve barış dolu nice bayramlar-
da buluşmak dileğiyle…

Manisa Büyükşehir Belediye Başkanı mer-
hum Ferdi ZEYREK ile ilgili saldırgan, ha-
karet içerir ve kişinin hatırasını aşağılar 
şekilde sözde karikatür olduğu iddia edilen 
görsel paylaşan Yeni Akit Gazetesi Haber 
Müdürü Z.S. hakkında, Manisa Barosu ta-
rafından, Avukatlık Kanunu’nun 76. mad-
desinin barolara tevdi ettiği hak, yetki ve 
sorumluluğa dayanarak suç duyurusunda 
bulunulmuştur.

İlgili yayın organı, sosyal medya hesapları ve 
basılı materyal ile bu kez de Manisa Barosu-
nu ve Başkanı Av. Sevgi Başak Yeşil’i hedef 
gösterir şekilde hakaret içeren ifadeler kul-
lanarak tüm barolarımızı hedef göstermiş-
tir.

Hangi partiye mensup olduğu, hangi dü-
şünceye sahip olduğu, kim olduğuna bakıl-
maksızın, Manisa Büyükşehir Belediyesi 
Başkanının korkunç bir kaza sonucu vefat 
etmesini, çirkin ve saldırgan bir şekilde ya-
yınlayan, hedef gösteren, başkanın hatırası-
nı aşağılayan bir kurum ve haber müdürüne 
karşı hukuki yollara başvurmak Manisa Ba-
rosunun hakkıdır, ödevidir.

Nefret diline karşı çıkmak, Avukatlık Kanu-
nu’nun barolara yüklediği hukukun üstün-
lüğü ve insan haklarını korumak görevi kap-
samındadır.

Bu gazete tarafından yayınlanan ve baroları 
hedef gösteren yazı bir haber değil, üslubu 
ve içeriği ile halkı kin ve düşmanlığa sürük-
leyen, kaos yaratan bir propaganda malze-
mesidir.

Adı geçen gazeteyi, Anayasa’nın 28’inci 
maddesi gereği, cumhuriyetin temel nitelik-

HUKUKSUZLUĞUN KARŞISINDA, 
MANİSA BAROSU’NUN YANINDAYIZ

lerine ve genel ahlaka saygıya davet ediyo-
ruz.

Bizler aşağıda imzası olan barolar olarak; 
kamu barışını bozucu, halkı kin ve düşman-
lığa sevk eden, merhum başkanın hatırası-
nı aşağılayan yayını şiddetle kınadığımızı, 
hukuki mücadelesini hak, hukuk ve adalet 
adına yürüten Manisa Barosunun yanında 
olduğumuzu kamuoyuna saygıyla bildiririz.

Büyük bir vazife şuuruyla gece gündüz de-
meden fedakârca çalışan Jandarma Teşkila-
tımızın 186. kuruluş yıl dönümü kutlu olsun. 

Ülkemizin bekası, milletimizin huzur ve gü-
venliği için canlarını ortaya koyan Jandar-
ma Teşkilatımıza şükranlarımızı sunarken, 
kahraman şehitlerimizi rahmetle, gazileri-
mizi minnetle anıyoruz.

JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 186 
YAŞINDA

15 Haziran 2025 Pazar günü gerçekleşecek 
olan Liselere Geçiş Sistemi (LGS) sınavında, 
geleceğimizin teminatı olan sevgili öğrenci-
lerimize yürekten başarılar dileriz.

Büyük bir emek ve sabırla çalışan her bir 
öğrencimizin; azminin, gayretinin ve hayal-
lerinin karşılığını en güzel şekilde almasını 
diliyoruz.

LGS SINAVINDA TÜM 
ÖĞRENCİLERİMİZE BAŞARILAR
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Adaletin temsilcisi olan bizler için, hayatın 
ilk adalet duygusunu öğreten kişidir baba...

Doğru ile yanlışı ayırt etmeyi, haksızlığa 
karşı dimdik durmayı, sözün gücünü ve sus-
manın erdemini onlardan öğrendik.

Hayat yolculuğunda varlıklarıyla güç veren, 
sözleriyle rehber olan, kalbimizdeki en sağ-
lam yerin sahibi olup sevgileriyle içimizi ısı-
tan tüm babaların Babalar Günü’nü en içten 
dileklerimizle kutluyoruz.

Bugün yalnızca bir takvim günü değil; eme-
ğiyle, sevgisiyle, duruşuyla bizlere hayatı 
öğreten babalara şükran sunma günüdür.

BABALAR GÜNÜNÜZ KUTLU OLSUN

Tüm babalarımızın önünde saygıyla eğili-
yor, adalete olan inanç ve özverilerinin biz 
hukukçulara ilham verdiğini bir kez daha 
vurguluyoruz.

Babalar Gününüz kutlu olsun.

Avukatlık, Anayasa ile güvence altına alın-
mış savunma hakkının hayata geçirilmesi-
ni sağlayan, kamu hizmeti niteliği taşıyan, 
yargının kurucu unsurlarından biri olan ba-
ğımsız bir meslektir.

Meslektaşımız Av. Mehmet Pehlivan hak-
kında, yürüttüğü avukatlık faaliyeti gerekçe 
gösterilerek İstanbul 9. Sulh Ceza Hâkimliği 
tarafından verilen tutuklama kararı; kişi öz-
gürlüğü, adil yargılanma hakkı ve savunma 
hakkı başta olmak üzere anayasal güvence-
lere ve evrensel hukuk normlarına açıkça 
aykırıdır.

Anayasa’nın 19. maddesinde güvence altı-
na alınan kişi hürriyeti ve güvenliği hakkı, 
ancak açık ve kesin biçimde kanunla öngö-
rülmüş, ölçülü ve demokratik toplum dü-
zeninde zorunlu bir sınırlamayla sınırlan-
dırılabilir. Bununla birlikte, temel hakların 
sınırlandırılması Anayasa’nın 13. maddesi 
uyarınca ölçülü olmak ve hakkın özüne do-
kunmamak koşuluyla mümkündür. Meslek-
taşımız hakkında verilen tutuklama kararı, 
bu anayasal ilkelerle bağdaşmamaktadır.

Avukatın mesleki faaliyetleri, görevini yürü-
türken kurduğu müvekkil ilişkisi, savunma 
içeriği ve biçimi, hiçbir koşulda soruşturma 
ve kovuşturma konusu haline getirilemez. 
Bu durum, yalnızca bireysel bir hak ihlali 
değil; savunma makamının ve hukuk devle-
tinin işleyişine yönelik ağır bir tehdit oluş-
turmaktadır.

Biz aşağıda imzası bulunan barolar olarak;

•	 Avukatlık mesleğinin kriminalize edil-
mesine,

•	 Meslektaşlarımızın mesleki faaliyetleri 
nedeniyle yargı tehdidi altında tutulma-
sına,

AVUKATLIK FAALİYETİ SUÇ DEĞİLDİR!
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•	 Savunmanın susturulmasına yönelik her 
türlü girişime karşı olduğumuzu,

•	 Meslektaşımız Av. Mehmet Pehlivan’ın 
mesleki faaliyetleri nedeniyle özgürlü-
ğünden yoksun bırakılmasının kabul edi-
lemez olduğunu, 

bir kez daha vurguluyor ve bu hukuka aykırı 
tutuklama uygulamasına son verilerek ser-
best bırakılmasını talep ediyoruz.

Savunmayı yargılayan anlayışa karşı, hep 
birlikte savunmayı savunacağız.

22 Haziran 1919’da yayınlanan Amasya Ge-
nelgesi, sadece bir direniş planı değil, mil-
letin kaderine sahip çıkma çağrısıydı. Ulu 
Önder Mustafa Kemal ATATÜRK’ün önderli-
ğinde kaleme alınan bu belge, Türk milleti-
nin hürriyet aşkını, bağımsızlık kararlılığını 
ve egemenliğe olan sarsılmaz inancını ilan 
ediyordu.

Amasya Genelgesi; halkın iradesini esas 
alan, padişahın ve işgal altındaki İstanbul 
Hükümetinin etkisinden bağımsız, yepyeni 
bir milli mücadele sürecini başlatmıştır. Bu 
belge, halkın kaderini artık kendi elleriyle 
çizeceğinin ilanıydı. “Milletin bağımsızlığını 
yine milletin azim ve kararı kurtaracaktır” 
ifadesiyle, Türk milletinin tarihte belki de 
ilk kez bu denli açık bir şekilde kendi irade-
sine sahip çıktığı ilan edilmiştir.

AMASYA GENELGESİNİN 106. YILI 
KUTLU OLSUN!

Amasya’da yakılan bu meşale, sadece bir 
kurtuluşun değil, aynı zamanda bir milletin 
kendi hukukunu, kendi geleceğini inşa ede-
ceği bir cumhuriyetin habercisiydi.

Var olsun Mustafa Kemal ATATÜRK ve silah 
arkadaşları…

15.04.2025 tarihinde başlayan Deniz-
li Barosu 23. Geleneksel Futbol Turnuvası 
20.06.2025 tarihinde sona ermiştir. 

Turnuvaya Lawyerpool, Barozilya, Baromen 
1827, Werder Baromen, F.C. Barocelona, 
Tam Yargı, Adaletico Madrid, Barossia Dort-
mund, Baro Juniors, Göç İdman Yurdu, Ani 
Müdahale Mangası, Gökbörü, Laodikya ve 
Sarayköy Adliye Spor takımları takılmıştır. 

A ve B grubu olarak düzenlenen turnaya ka-
tılan 14 takımımız arasında kıran kırana ge-
çen mücadelede 12-13 Haziran tarihlerinde 
çeyrek final maçları, 16-17 Haziran tarihle-
rinde yarı final maçları ve 20 Haziran’da da 
üçüncülük ve final maçları oynanmıştır. 

Ani Müdahale Mangası ve Baro Juniors ta-
kımları arasında geçen üçüncülük maçın-
da Baro Juniors takımı 7-3 skorla rakibi Ani 
Müdahale Mangasını mağlup ederek turnu-
va üçüncüsü olmuştur. 

Zorlu geçen turnuvanın final maçında Ba-
rocelona ve Lawyerpool takımları normal 
sürede berabere kalmasının ardından maç 
penaltı atışları ile sona ermiştir. Lawyerpo-
ol, rakibi Barocelona’yı 5-4 yenerken adını 
şampiyon olarak yazdırmıştır. Bu skorla Ba-
rocelona turnuvayı ikinci olarak tamamla-
mıştır.

Müsabaka talimatnamesi gereğince ayrıca 
bireysel alanda başarı gösteren oyunculara 
da ödülleri takdim edilmiştir. 

Barocelona takımı oyuncusu Av.  İbrahim 
Anıl KAYA en iyi oyuncu, Baro Juniors takı-
mı oyuncusu Av. Mesut ŞENUZAR gol kralı, 
Baro Juniors takımı oyuncusu Av. Enes Malik 
TEKİN en iyi kaleci seçilirken, Ani Müdaha-

DENİZLİ BAROSU 23. GELENEKSEL 
FUTBOL TURNUVASI
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le Mangası takımı ise centilmenliklerinden 
ötürü fair play ödülüne layık görülmüştür. 

Turnuvaya katılan tüm oyunculara teşekkür 
eder, dereceye giren takım ve oyuncuları 
kutlarız.

32 yıl önce bugün, Sivas’ta Madımak Ote-
linde 35 canın yaşamını yitirdiği; aydınla-
rımızın, sanatçılarımızın, yazarlarımızın ve 
düşün insanlarımızın katledildiği karanlık 
günü derin bir acı ile hatırlıyoruz...

İfade özgürlüğüne, düşünceye ve yaşama 
hakkına yönelik bu insanlık dışı saldırıyı 
kınıyor; adaletin tam anlamıyla tecelli et-
mediği her geçen gün, toplumsal vicdanda 
kapanmayan bir yara olarak durduğunu bir 
kez daha vurguluyoruz.

Hayatını kaybedenleri saygıyla anıyor, insan 
haklarına ve laikliğe olan bağlılığımızı ka-
rarlılıkla sürdürüyoruz.

MADIMAK KATLİAMINI UNUTMADIK, 
UNUTTURMAYACAĞIZ!

İzmir’de devam eden orman yangınları ne-
deniyle yaşanan can kayıpları, yaralanma-
lar ve doğa tahribatı hepimizi derin bir yasa 
boğmuştur. Hayatını kaybeden vatandaşla-
rımıza Allah’tan rahmet, yaralılarımıza acil 
şifalar diliyoruz. Yangından zarar gören tüm 
vatandaşlarımıza ve bölge halkına geçmiş 
olsun diyor, yaşam alanlarını kaybeden tüm 
canlılar için büyük bir üzüntü duyuyoruz. 
Yangının söndürülmesi için fedakarca mü-
cadele eden herkese kolaylıklar diliyor, şük-
ranlarımızı sunuyoruz.

GEÇMİŞ OLSUN İZMİR

İÇİMİZ YANIYOR, İZMİR YANIYOR

Pençe-Kilit Harekatı kapsamında, icra edi-
len arama tarama faaliyeti esnasında metan 
gazına maruz kalan İsth. Ütğm. Ege AKAR,  
Müht. Asb. Kd. Çvs. Abdurrahman AKDO-
ĞAN, P. Söz. Er Özkan ÖZKANLI, P. Söz. Er 
Mahsun YEŞİLDEMİR ve P. Söz. Er Ahmet 
KUŞAK’ın tedavi gördüğü hastanede şehit 
olduğunu öğrenmiş bulunmaktayız.

Şehitlerimize Allah’tan rahmet, kederli aile-
lerine ve milletimize başsağlığı diliyoruz.

BAŞIMIZ SAĞOLSUN

Hukuk, yalnızca kurallar bütünü değil; ada-
letin, özgürlüğün, eşitliğin, insan onurunun 
ve toplumsal barışın en güçlü teminatıdır. 
Dünya Hukuk Günü, bireylerin haklarını sa-
vunan, toplumları adil kılan ve demokrasiyi 

10 TEMMUZ DÜNYA HUKUK GÜNÜ
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ayakta tutan bu evrensel değerin önemini 
bir kez daha hatırlatmak için önemli bir fır-
sattır.

Ne yazık ki son yıllarda ülkemizde yargının 
tarafsızlığına ve bağımsızlığına duyulan gü-
ven ciddi biçimde sarsılmış; hukuk, toplum 
nezdinde siyasallaşan bir alana dönüşmüş-
tür. Hukukun üstünlüğü ilkesinin zedelen-
mesi, yurttaşların adalet sistemine olan 
inancını derinden etkilemekte; bu da top-
lumsal huzur ve demokrasi açısından ciddi 
bir tehdit oluşturmaktadır.

Adaletin olmadığı yerde huzurdan, hukukun 
işlemediği yerde güvenlikten söz edilemez. 
Bu nedenle hukuk, her bireyin yaşamında 
vazgeçilmez bir güvencedir. Hukukun üs-
tünlüğü; gücün değil, hakkın egemenliğidir.

Aşağıda imzası olan Barolar olarak, siyasi 
etkilerden arındırılmış bağımsız bir yargı 
düzeninin yeniden inşası, savunma hakkı-
nın etkin biçimde korunması ve hukukun 
evrensel ilkelerine bağlı bir adalet sistemi-
nin güçlendirilmesi için mücadelemizi ka-
rarlılıkla sürdüreceğiz.

Bu anlamlı günde, başta hukukçular olmak 
üzere adaletin gerçekleşmesi için emek ve-
ren herkesi saygıyla selamlıyor; hukukun 
ve adaletin egemen olduğu bir gelecek için 
mücadelemizi sürdüreceğimizi kamuoyuna 
saygıyla duyuruyoruz.

15 Temmuz, sadece bir darbe girişiminin 
değil; aynı zamanda halkın, hukukun ve de-
mokrasinin karanlığa karşı direnişinin adı-
dır.

Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa 
Kemal Atatürk’ün “Egemenlik, kayıtsız şart-
sız milletindir” sözüyle temellenen Türkiye 
Cumhuriyeti; hiçbir vesayeti, hiçbir gay-
rimeşru gücü bugüne kadar kabul etmedi 
bundan sonra da kabul etmeyecektir.

Demokrasiye, hukukun üstünlüğüne ve ba-
ğımsız yargıya yönelen her türlü tehdit, yal-
nızca millet iradesine değil; aynı zamanda 
Cumhuriyet’in kazanımlarına da yönelmiş 
bir saldırıdır.

15 TEMMUZ DEMOKRASİ VE MİLLÎ 
BİRLİK GÜNÜ

15 Temmuz’da yaşamını yitiren tüm yurt-
taşlarımızı, demokrasiye ve adalete sahip 
çıkan tüm kahramanları rahmet ve minnet-
le anıyor; adaletin, laikliğin ve özgürlüklerin 
güvencesi olan hukuk devletinden asla vaz-
geçmeyeceğimizi bir kez daha ifade ediyo-
ruz.

Kıbrıs Türk halkının can güvenliği ve varlık 
mücadelesi için, Türkiye Cumhuriyeti 20 
Temmuz 1974 sabahı uluslararası antlaş-
malardan doğan garantörlük hakkını kulla-
narak Kıbrıs Barış Harekatı’nı başlattı.

“Ayşe tatile çıksın” parolasıyla başlayan bu 
tarihi müdahale, Türk milletinin soydaşına 

KIBRIS BARIŞ HAREKATI’NIN 51. YILI 
KUTLU OLSUN 
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olan vefa borcunun, insan haklarına ve ya-
şama hakkına verdiği önemin bir gösterge-
sidir. Zulmün, ayrımcılığın ve katliamların 
son bulması için atılan bu adım, sadece bir 
askeri harekat değil; aynı zamanda barış, 
eşitlik ve özgürlük mücadelesidir.

Kıbrıs Türkü’nün onurlu direnişini selam-
lıyor, Barış Harekatı’nda görev alan şehitle-
rimizi rahmetle, gazilerimizi ise minnetle 
anıyoruz.

Ne Mutlu Türk’üm Diyene!

İsrail Devleti, 7 Ekim 2023’ten bu yana Gaz-
ze’de gerçekleştirdiği şiddetli saldırılar so-
nucu, aralarında kadın ve çocukların oldu-
ğu on binlerce sivilin yaşamını yitirmesiyle 
sonuçlanan katliamına; Gazze’de bulunan 
insanların su, yemek ve insani yardım mal-
zemelerine erişimini engellemek sureti ile 
devam etmektedir.

Birleşmiş Milletler (BM) Güvenlik Konse-
yi’nin savaş zamanlarında çocuklara yö-
nelik 6 ağır ihlalden biri olarak belirlediği 
“çocukların insani yardıma erişiminin en-
gellenmesi” şeklindeki ihlali, İsrail Devleti 
Gazze’de yoğun ve ağır bir şekilde uygula-
maktadır.

İsrail Devleti, Gazze Şeridine insani yardım 
malzemesi götürmeye çalışan binlerce tırı 
ablukaya alarak girişlerini engellemekte, 
içeri alınan BM yardım tırlarından yardım 
almaya giden Gazze’li sivilleri katletmekte 
ve su kaynaklarını hedef almaktadır.

Birleşmiş Milletler Yakın Doğu’daki Filistin-
li Mültecilere Yardım ve Bayındırlık Ajansı 
(UNRWA); Gazze halkının çoğunun, açlık 
endeksinde en şiddetli aşama olan beşinci 
aşamaya girdiğini ve her an toplu ölümlerin 
başlayabileceğini bildirmiştir.

Birleşmiş Milletler (BM), geçtiğimiz yıldan 
itibaren, “çatışma bölgelerinde çocuklara 
zarar veren ülke ve örgütlerin” yer aldığı 
kara listeye, İsrail ordu ve güvenlik güçlerini 
dahil etmiştir. BM’nin savaş bölgelerindeki 
çocuklara yönelik ihlalleri derlediği 2024 yı-
lına ilişkin raporunda İsrail ordu ve güven-
lik güçleri, Filistinli çocuklara karşı gerçek-

GAZZE’DE SOYKIRIMIN YENİ ADI AÇLIK!

leştirdiği 7 bin 188 ihlalle listenin başında 
yer almıştır.

BM’nin, Gazzeli ve Filistinli çocuklar başta 
olmak üzere sivillerin korunması ve çatış-
ma bölgelerine insani yardımın ulaştırılma-
sı konusundaki sorumluluğunu yerine ge-
tirmekte başarısız olduğu, gelinen noktada 
açıkça görülmektedir.

Biz aşağıda imzası olan barolar olarak; BM 
ve bağlı organı UNICEF’i görevlerini gereği 
gibi yerine getirmeye, uluslararası toplumu 
ve siyasi aktörleri dünyanın gözü önünde 
devam eden felaketi engellemeye yönelik 
sorumluluk almaya davet ediyoruz.

Eskişehir’in Seyitgazi ilçesinde meydana 
gelen orman yangınına müdahale ve sön-
dürme çalışmaları sırasında, rüzgarın yön 
değiştirmesi nedeniyle orman işçileri ve 
AKUT mensuplarından oluşan 11 yurttaşı-
mızın vefat ettiğini derin bir üzüntü ile öğ-
renmiş bulunmaktayız.

Canları pahasına orman yangınına müda-
hale eden, emekçilerimize Allah’tan rahmet, 
kederli ailelerine ve milletimize baş sağlığı 
diliyoruz.

BAŞIMIZ SAĞOLSUN!

Malatya’nın Akçadağ ilçesinde askeri aracın 
devrilmesi sonucu meydana gelen trafik ka-
zasında Hv.Svn.Ütğm.Tuğrul ÖZSU’nun şe-
hit olduğunu öğrenmiş bulunmaktayız.

Şehidimize Allah’tan rahmet, kederli ailesi-
ne ve milletimize başsağlığı diliyoruz.

BAŞIMIZ SAĞOLSUN!

23 Temmuz 1919’da toplanan Erzurum 
Kongresi, yalnızca bir direniş kararı değil; 
aynı zamanda, Türkiye Cumhuriyeti’nin te-
mellerini atan bir hukuk ve millet iradesi 
manifestosudur. İşgal altındaki Anadolu’da, 
Sevr’e ve dayatılan manda anlayışına karşı 
halkın kendi kaderini tayin hakkını savu-
nan bu kongre, Ulu Önder Mustafa Kemal 
ATATÜRK’ün önderliğinde, bağımsızlığın 
yalnızca silahla değil, aynı zamanda hukuki 

MİLLİ SINIRLAR İÇİNDE VATAN BİR 
BÜTÜNDÜR, PARÇALANAMAZ!
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meşruiyetle ve milletin iradesiyle sağlana-
bileceğini tüm dünyaya ilan etmiştir.

“Milli sınırlar içinde vatan bir bütündür, 
parçalanamaz” kararı, sadece coğrafi bir 
savunma değildir. Bu ifade, uluslararası hu-
kuka ve milletler arası meşruiyete dayanan 
bir bağımsızlık vizyonudur. Burada vurgula-
nan temel değer, egemenliğin kayıtsız şart-
sız millete ait olduğu ilkesidir. Bu ilke, daha 
sonra Türkiye Cumhuriyeti Anayasası’nın 
temel taşı haline gelecek ve 1923’te kurulan 
Cumhuriyet’in siyasal ve hukukî omurgası-
nı oluşturmuştur.

Bugün Türkiye Cumhuriyeti, köklerini sa-
dece savaş meydanlarında değil, hukukun 
üstünlüğünü esas alan kongrelerde, milli 
iradenin örgütlü bir biçimde ortaya kondu-
ğu toplantılarda bulur. Erzurum Kongresi, 
hukuk temelli milli bir direnişin ilk adımı, 
Cumhuriyet’in önsözü, Gazi Mustafa Kemal 
ATATÜRK’ün liderliğinde şekillenen halk 
egemenliğinin ilanıdır.

Bu bilinçle, Cumhuriyet’in değerlerini sa-
vunmak, hukuka ve halk iradesine dayanan 
bu büyük mirası korumak hepimizin tarih-
sel sorumluluğunda olup Denizli Barosu 
olarak ATATÜRK’ün ilke ve inkılapları ışı-
ğında Türkiye Cumhuriyetine sıkı sıkıya sa-
hip çıkacağımıza söz veriyoruz.

Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK başta olmak 
üzere millî mücadelenin tüm kahramanları-
nı saygı, rahmet ve minnetle anıyoruz.

Bir imza düşünün toprağın, ulusun, onurun 
altına atılmış. Anadolu’nun dört bir yanında 
canla, kanla yazılmış, 102 yıl önce bugün Lo-
zan’da hukukla mühürlenmiş.

24 Temmuz 1923’te imzalanan Lozan Barış 
Antlaşması, yalnızca savaşın ardından ge-
len bir barış değil; halkın iradesinin, huku-
kun gücünün ve millet olma şuurunun tari-
he geçirilmiş halidir. Lozan yalnızca Türkiye 
Cumhuriyeti’nin sınırlarını değil, bağımsız 
bir hukuk devletinin temelini çizmiştir. Tür-
kiye Cumhuriyeti’nin yeniçağının başlangıç 
belgesidir.

Bugün 102 yaşında bu antlaşma ve hâlâ 
dimdik ayakta.

İşgal altındaki bir ülkenin, egemenliğini 
masa başında geri alabilmesinin hukukla 
mümkün olduğunu dünyaya gösteren Lozan 
Barış Antlaşması’nın her kelimesi, her satırı 
bir ulusun ayağa kalkışını anlatır. Bu yönüy-
le, yalnızca tarihi değil; aynı zamanda huku-
ki bir direniş manifestosudur.

Bugün Lozan’a sahip çıkmak, daha fazla hu-
kukun üstünlüğünü savunmak, daha çok 
bağımsız yargının önemini hatırlatmak, hiç 
olmadığı kadar ulusal egemenliği koşulsuz 
sahiplenmek demektir.

Lozan; geçmişimiz kadar geleceğimizdir: Bu 

LOZAN BARIŞ ANTLAŞMASI’NIN 102. 
YILINDA: TARİHİN ONURLU İMZASI
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ülke ne cephede ne de masada teslim olma-
dı. Teslim alınamaz.

Başta Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK ve İs-
met İNÖNÜ olmak üzere, Lozan’da milleti-
mizin hakkını kararlılıkla savunan tüm kah-
ramanlarımızı saygı, rahmet ve şükranla 
anıyor; Lozan Barış Antlaşması’nın 102. yıl 
dönümünü kutluyoruz.

Basının özgür olmadığı bir toplumda, haki-
kat susar, adalet gecikir. Basın; halkın gözü, 
kulağı ve sesi, demokrasinin güvencesidir. 
Özgür bir basın, hukukun üstünlüğünün ve 
şeffaf yönetimin temelidir.

Halkın haber alma hakkı için zor koşullarda 
görev yapan tüm basın emekçilerine teşek-
kür ediyoruz.

Sansüre, baskıya ve keyfî yargılamalara kar-
şı; ifade özgürlüğünü, bağımsız yargıyı ve 
hukukun üstünlüğünü hep birlikte savuna-
cağız.

Özgür basın, güçlü demokrasi, adil bir gele-
cek demektir.

24 TEMMUZ BASIN ÖZGÜRLÜĞÜ İÇİN 
MÜCADELE GÜNÜ KUTLU OLSUN

Türkiye’nin dört bir yanında farklı meslek 
gruplarına ilişkin olarak ortaya çıkan sahte 
diploma ve belgelerle kamu görevlerine yer-
leşme vakaları yalnızca bireysel suç değil; 

HUKUK SUSTUĞUNDA, SAHTEKARLAR 
KONUŞUR! 

devlet yapısına, meslek etiğine ve toplumsal 
güvene yönelmiş örgütlü bir yolsuzluk giri-
şimidir.

Elektronik imzaların yasa dışı yollarla kop-
yalanarak düzenlendiği, eğitim almadan 
diploma sahibi gösterilen kişilerin kamuda 
görev aldığı, son derece kritik alanlara ye-
tersiz ve sahte belgelerle sızıldığı yönündeki 
bulgular; bir sistem krizine işaret etmekte-
dir.

Üstelik bazı sahte mezuniyet belgelerinin, 6 
Şubat 2023 depremlerinde hayatını kaybe-
den meslektaşlarımızın eğitim kayıtlarının 
tahrif edilmesiyle üretildiği yönündeki bul-
gular, yalnızca hukuku değil, insan onurunu 
da ayaklar altına alan bir ahlaki çöküntüyü 
gözler önüne sermektedir.

Depremde hayatını kaybeden Kahraman-
maraş Barosu mensubu merhume meslek-
taşımız Avukat Nesibe Kaya Zabun’un ve 
Hatay Barosu mensubu meslektaşımız mer-
hum Avukat Bestami Uğur Alkan’ın hukuk 
fakültesi mezuniyet bilgilerine hukuka ay-
kırı bir biçimde müdahale edildiği Ankara 
Cumhuriyet Başsavcılığınca yürütülen so-
ruşturma kapsamında tespit edilmiştir.

Sahte diplomayla elde edilen her unvan top-
luma ihanetin açık bir belgesidir. Eğitim al-
madan alınmış bir diploma, görev yapılan 
her gün boyunca kamunun hakkının gaspı-
dır. Hangi meslekten olursa olsun, liyakat-
siz biçimde görev alan herkes, meslek eti-
ğini zehirlemekte, kamu güvenliğini riske 
atmaktadır. Hiçbir sistem, bu denli açık bir 
istismar karşısında sessiz kalma hakkına 
sahip değildir 

Bu sebeple YÖK, tüm Bakanlıklar ve tüm 
kamu otoriteleri; kendi kurumlarında gö-
rev yapan personelin mezuniyet bilgilerini 
gecikmeksizin taramalı, çürük halkaları sis-
temden temizlemelidir. E-imza sistemleri ve 
kamu veri tabanları, özel sektör dahil, tüm 
alanlarda teknik ve hukuki denetime tabi tu-
tulmalıdır. Bu olayları “münferit” göstermek 
isteyen yaklaşım terk edilmeli; kamuoyuna 
açıklıkla bilgi verilmelidir. Sahte diplomay-
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la görev alan herkesin unvanı iptal edilmeli, 
varsa meslek kazançları tahsil edilmeli, der-
hal kamu görevinden uzaklaştırılmalıdır.

Bu bir kriz değil, alarmları susturulmuş bir 
çöküştür. Bizler, bu çöküşe sessiz kalmaya-
cağız.

Bu ülkenin çocukları, hakkıyla okuyan genç-
leri, gecesini gündüzüne katıp sınava giren 
insanları sahtekârlar tarafından ezilmeye-
cek!

Adalet, bu ülkenin son kalesidir. O kaleyi 
sahte diplomalılar değil, biz savunacağız.

Kamuoyuna saygıyla duyurulur.

“Önümüze hangi engel çıkarılırsa çıkarılsın; mes-
leğimizin onuruna, yurttaşlarımızın adil yargı-
lanma hakkına sonuna kadar sahip çıkacak, ba-
ğımsız bir hukuk sistemi için mücadeleye devam 
edeceğiz.” Av. R. Erinç SAĞKAN (08.08.2025 
– Ankara)

TÜRKİYE BAROLAR BİRLİĞİ’NİN 
KURULUŞUNUN 56. YILI KUTLU OLSUN!

Balıkesir’in Sındırgı ilçesinde meydana ge-
len ve çevre illerde de hissedilen deprem 
nedeniyle 16 binanın yıkıldığı, 29 vatanda-
şımızın yaralandığı ve 1 vatandaşımızın da 
enkaz altında kalarak vefat ettiği haberini 
büyük bir üzüntü ile öğrendik.

Deprem nedeniyle vefat eden vatandaşımı-

GEÇMİŞ OLSUN TÜRKİYE!

za Allah’tan rahmet, yaralı vatandaşlarımıza 
ise acil şifalar diliyoruz.

Ülkemizin gerçeği olan deprem felaketleri 
ile ilgili tüm yetkililerin gerekli önlemleri 
alması gerekliliğini bir kez daha vurguluyo-
ruz.

Çanakkale’de devam eden ve yerleşim yerle-
rini de etkileyen orman yangınları hepimizi 
derin bir yasa boğmaktadır.

Ayrıca bu süreçte yine Osmaniye’de yan-
gına müdahale etmeye giderken devrilen 
arazözde vefat eden emekçi vatandaşımıza 
Allah’tan rahmet yaralılara acil şifalar dili-
yoruz.

Yangından zarar gören tüm vatandaşlarımı-
za ve bölge halkına geçmiş olsun dilekleri-
mizi iletiyor, yaşam alanlarını kaybeden tüm 
canlılar için büyük bir üzüntü duyuyoruz.

Denizli Barosu olarak; ülkemizde son za-
manlarda meydana gelen orman yangınları-
nın sorumluları hakkında yetkililerin gerekli 
adli ve idari işlemleri yapmaları gerektiğini 
hatırlatarak üzerimize düşen sorumluluğu 
yerine getireceğimizi bildiriyoruz.

CİĞERLERİMİZ YANIYOR!

Marmara depreminin 26. yılında, depremde 
kaybettiğimiz binlerce vatandaşımızı say-
gıyla anarken; ülkemizin gerçeği olan ve can 

MARMARA DEPREMİNİN 26. YILI
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almaya devam eden deprem felaketleri için 
gerekli önlemlerin alınmasının önemini bir 
kez daha hatırlatıyoruz.

Bilindiği üzere Adalet Bakanlığınca Ceb-
ri İcra Kanunu taslağı hazırlanmış olup, ilk 
incelenmesinde 2004 sayılı İcra ve İflas Ka-
nununda önemli değişiklikleri öngörmekle 
birlikte hak kayıplarının yaşanmasının önü-
nü açtığı görülmüştür.

Genel gerekçeli Cebri İcra Kanunu taslağı ve 
2004 sayılı İcra ve İflas Kanunu karşılaştır-
malı tablosu ile görüş formu, https://www.
denizlibarosu.org.tr/Detay/duyuru-309232 
linki ile Baromuz internet sitesinde yayın-
lanmış olup, taslağa ilişkin görüş ve öneri-
lerinizin 31/10/2025 tarihine kadar, görüş 
formu düzenlenerek Baro Başkanlığımıza 
ait baro@denizlibarosu.org.tr mail adresine 
iletmeniz rica olunur. 

Ayrıca Başkanlığımıza iletilen görüş formla-
rı ile taslakta yer alan diğer hususların tar-
tışılacağı çalıştay planlanmakta olup, çalış-
tayda yer almak isteyen meslektaşlarımız, 
isimlerini 31/10/2025 tarihine kadar Baro-
muza iletebilirler. Çalıştay takvim ve prog-
ramı, isimlerini bildiren meslektaşlarımıza 
ayrıca duyurulacaktır. 

Gerek görüş formlarının Baro Başkanlığımı-
za iletilmesi gerekse çalıştaydan çıkan so-
nuç raporu ile birlikte taslağa ilişkin olumlu 
ve olumsuz tüm görüşlerimiz 31/01/2026 
tarihinde Baromuz aracılığı ile Adalet Ba-
kanlığına iletilecektir.

CEBRİ İCRA KANUNU TASLAĞI 
HAKKINDA DUYURU

26 AĞUSTOS MALAZGİRT ZAFERİ VE 
BÜYÜK TAARRUZ KUTLU OLSUN
Malazgirt’te açılan kapı, Büyük Taarruz’da 
perçinlenen irade ile vatan toprağına mü-
hürlenmiştir.

Bir yanda Anadolu’yu yurt kılan 1071 ruhu, 
diğer yanda Cumhuriyetimizin temellerini 
atan 1922 kararlılığı… İki tarih, milletimizin 
bağımsızlık idealinde aynı çizgide buluş-
muştur.

Denizli Barosu olarak; Malazgirt Zaferi’nin 
ve Büyük Taarruz’un yıl dönümünde, vatan 
uğruna can veren şehitlerimizi ve bu top-
raklara özgürlüğü armağan eden Gazi Mus-
tafa Kemal Atatürk başta olmak üzere tüm 
kahramanlarımızı minnet, rahmet ve say-
gıyla anıyoruz.

30 AĞUSTOS ZAFER BAYRAMI KUTLU 
OLSUN!
30 Ağustos, teslimiyeti reddedenlerin, esa-
reti parçalayanların, bağımsızlık uğruna 
ayağa kalkanların zaferidir. 

Bu destan, bir milletin yokluk içinde, inanç 
ve kararlılıkla, tarih sahnesine yeniden ve 
onurla çıkışının adıdır.

Büyük Taarruz, yalnızca askeri bir başarı 
değil; hukuk, özgürlük ve Cumhuriyet’in te-
mellerini atan iradenin de zaferidir. Bu ira-
de, bizlere sadece bir vatan değil, eşit yurt-
taşlık ve adalet üzerine yükselen bir gelecek 
armağan etmiştir.

Denizli Barosu olarak, bu büyük mirası ko-
rumayı; Cumhuriyet’in kazanımlarını, hu-
kuk devletini ve demokrasiyi savunmayı 
mesleğimizin ve varlığımızın en temel so-
rumluluğu sayıyoruz.

Büyük Zafer’in 103. yılında, başta Gazi Mus-
tafa Kemal Atatürk olmak üzere, bağımsızlık 
uğruna canlarını feda eden aziz şehitlerimi-
zi rahmetle, kahraman gazilerimizi şükran-
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la anıyor; milletimizin 30 Ağustos Zafer Bay-
ramı’nı coşkuyla kutluyoruz.

HUKUKUN SİYASALLAŞTIRILMASINI 
REDDEDİYORUZ!
Hukukun, her nevi muhalif sese karşı apa-
rat olarak kullanıldığı bir süreci yaşamakta-
yız. Bugün halkın oylarıyla seçilmiş belediye 
başkanları tutuklanmakta, birçok belediye 
kayyumlarla idare edilmekte, siyaseten ters 
düşülen her kurum ve kuruluş anti-demok-
ratik ve hukuk dışı kararlarla susturulmak 
istenmektedir.

Son olarak dün de CHP 38. Olağan İstanbul İl 
Kongresi’nde seçilen Başkan ve Yönetim Ku-
rulu Üyeleri, Disiplin Kurulu Asıl ve Yedek 
Üyeleri İstanbul 45. Asliye Hukuk Mahke-
mesi’nin ihtiyati tedbir kararı ile görevden 
uzaklaştırılmış ve CHP İstanbul İl Başkanlı-
ğı’na kayyum atanmıştır.

Kararın hukuka, usul kurallarına, Anaya-
sa’ya ve demokratik hukuk devleti ilkelerine 
uygun hiçbir yönü bulunmamaktadır. Ön-
celikle belirtmek gerekir ki; Siyasi Partiler 
Kanunu’nun 21. maddesi, parti kongreleri-
nin nasıl yapılacağını düzenlemekte ise de, 
söz konusu kararın ilgili kanuna bu denli 
açık bir aykırılıkla alınabilmesi yargı karar-
larının objektiflik ve tarafsızlığını sorgula-
tır mahiyettedir. Parti kongrelerinin, göze-
timinde yapıldığı seçim kurulu hakiminin 

kararlarının yalnızca Yüksek Seçim Kuru-
lu’nca kaldırılabileceği ve bu kararların da 
kesin nitelik taşıdığı yönündeki düzenleme-
nin varlığı, bir asliye hukuk mahkemesinin 
görevi alanına girmeyen bir konuda parti 
başkan ve yönetimini görevden alıp yerine 
kayyım atamasına nasıl cevaz verdiğinin 
hukuk bilimi açısından bir yanıtı bulunma-
maktadır.

Ülkemizin Anayasa’nın, hukukun, demokra-
sinin, en temel hak ve özgürlüklerin egemen 
olduğu bir ülkeye dönüşme mücadelesi tüm 
baskılara karşı sürecektir. Sosyal adalet, iş, 
aş ve güzel bir gelecek, “lüks” değil, en te-
mel ihtiyaç olarak muhakkak karşılanmak 
durumundadır. Halkımız, ülkemiz bu bas-
kılarla yaşamayı hak etmemektedir. Hukuka 
ve adalete olan güven duygusunu yerle bir 
edecek haksız kararlardan bir an önce dö-
nülmelidir. Ancak bu şekilde demokrasiyi 
özümsemiş, insan haklarına saygılı ve ege-
menlerin değil hukukun üstün olduğu bir 
ülke olma yolunda adım atmış oluruz.

Aşağıda imzası olan Barolar olarak; yargının 
siyasallaştırılmasını, bir aparat olarak kul-
lanılmasını reddettiğimizi belirtiyor, verilen 
her haksız ve hukuka aykırı kararın hukuk 
sistemimiz ve vicdanlarda telafisi imkansız 
sonuçlara neden olduğunu bir kez daha ha-
tırlatıyoruz.

BAŞIMIZ SAĞOLSUN!
İzmir Balçova Salih İşgören Polis Merkezi’ne 
yönelik gerçekleştirilen silahlı saldırı sonu-
cu 1. Sınıf Emniyet Müdürü Polis Başmü-
fettişi Muhsin AYDEMİR ile Polis Memuru 
Hasan AKIN’ın şehit olduğunu, yaralı polis 
memurları ile vatandaşların olduğunu derin 
bir üzüntü ile öğrenmiş bulunmaktayız. 

Menfur saldırıyı kınıyor, şehitlerimize Al-
lah’tan rahmet, kederli ailelerine ve mille-
timize başsağlığı diliyoruz. Saldırıda yara-
lanan polis memurları ile vatandaşlarımıza 
ise acil şifalar diliyoruz. 
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“TUTUKLU SAVUNMAYI” 
REDDEDİYORUZ
Avukatlık faaliyetleri nedeniyle hukuka ay-
kırı şekilde tutuklu bulunan meslektaşımız 
Av. Mehmet Pehlivan; bağımsız savunmanın 
sembolü olan cübbesinden ve savunmanın 
yapılması için gerekli uygun koşullardan 
mahrum bırakılmış, müvekkilini cezaevin-
den SEGBİS aracılığıyla savunmak zorunda 
kalmıştır. SEGBİS ile bağlanması, savunma 
hakkını gözeten olumlu bir adım olarak gö-
rülse de meslektaşımızın bir sonraki celse 
duruşma salonunda hazır bulunma talebi-
nin reddedilmesi savunma hakkını ortadan 
kaldıran, kabul edilemez bir tutumdur.

Bu uygulama; Avukatlık Kanunu’na, Türkiye 
Barolar Birliği Meslek Kurallarına, Avrupa 
İnsan Hakları Sözleşmesi’nin 6. maddesin-
de güvence altına alınan adil yargılanma 
hakkına ve BM Havana Kurallarında düzen-
lenen avukatların bağımsızlığına açıkça ay-
kırıdır.

Tarafı olduğumuz uluslararası sözleşmeler, 
devletlere avukatların görevlerini her türlü 
baskı, engel ve tehditten uzak icra etmeleri-
ni güvence altına alma yükümlülüğü yükler. 
Bu sözleşmeler; avukatların müvekkilleriyle 
gizlilik içinde ve engelsiz görüşme hakkını, 
mesleğin bağımsızlığını ve mesleki sembol-
lerin korunmasını garanti altına alır.

Meslektaşımızın maruz kaldığı bu uygula-
ma; savunma hakkının kutsallığını, avukat-
lık mesleğinin evrensel güvencelerini ve hu-
kuk devletine duyulan güveni zedelemiştir.

Avukata yöneltilen her baskı, doğrudan 
yurttaşın savunma ve adil yargılanma hak-
kına yöneltilmiş demektir. Avukatlık mes-
leği suç değildir. Avukat müvekkilinin sesi, 
cübbemiz ise mesleğimizin onurudur.

Bu bağlamda; savunma hakkını, mesleğin 
bağımsızlığını ve avukatlık faaliyetlerini 
koruma altına alan ulusal ve uluslararası 
normları bir kez daha hatırlatarak meslek-
taşımız Av. Mehmet Pehlivan’a yönelik tüm 
bu hukuksuz uygulamaları kabul etmediği-
mizi, Avukatların özgürlüğünü ve mesleki 

onurunu hedef alan her türlü girişime karşı 
mesleğin evrensel değerlerini savunmaya 
devam edeceğimizi kamuoyuna saygıyla du-
yururuz.

19 EYLÜL GAZİLER GÜNÜ KUTLU 
OLSUN
Türk milleti, tarihi boyunca bağımsızlığını 
ve hürriyetini canı pahasına koruyan kah-
raman evlatlarıyla var olmuştur. Bu uğurda 
şehitlik en yüce mertebe kabul edilirken, 
gazilik de şerefin, fedakarlığın ve vatan sev-
gisinin simgesi olmuştur.

19 Eylül, Ulu Önder Gazi Mustafa Kemal ATA-
TÜRK’e, 1921 yılında Sakarya Meydan Mu-
harebesi’nin ardından Türkiye Büyük Millet 
Meclisi tarafından “Mareşallik” ve “Gazilik” 
unvanlarının verilmesinin yıldönümüdür. 
Bu tarih, sadece ATATÜRK’ün şahsında de-
ğil, tüm gazilerimizin fedakârlıklarının ha-
tırlandığı, minnet ve saygının dile getirildiği 
anlamlı bir gündür.

Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK, “Efendiler, 
bu kurtuluş gününü size tebrik ederken, 
bu dağlarda, bu ovalarda kanlarını döken 
muhterem şehitlerimizi ve vatanları için, 
milletleri için mihnet ve meşakkat bilmeyen 
kahraman gazilerimizi hürmetle ve tazimle 
yad ederim.” derken, aynı zamanda gazile-
rin taşıdığı kutsal mirasın da altını çizmiştir. 
Gaziler, milletimizin bağımsızlık mücadele-
sinde en ön safta yer almış, Cumhuriyet’in 
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temellerini kanları ve canlarıyla yoğurmuş-
lardır.

Bugün Türkiye Cumhuriyeti, bağımsızlığını, 
hürriyetini ve istiklalini, şehit ve gazilerimi-
zin aziz hatırasına borçludur. Bizlere düşen 
görev, bu emanete sahip çıkmak, Cumhuri-
yet’in değerlerini korumak ve gelecek nesil-
lere aktarmaktır.

Bu vesileyle, başta Gazi Mustafa Kemal ATA-
TÜRK olmak üzere, vatan uğruna mücadele 
eden tüm gazilerimizi rahmet, minnet ve 
saygıyla anıyor; hayatta olan gazilerimize de 
sağlıklı ve huzurlu bir ömür diliyoruz.

SUMUD FİLOSU’NA MÜDAHALE 
ULUSLARARASI HUKUKA VE İNSAN 
HAKLARINA AYKIRIDIR
İsrail’in Ekim 2023’ten bu yana Gazze’ye 
yönelik sürdürdüğü saldırılar, yüz binlerce 
insanın ölümüne ve yaralanmasına yol aç-
mış; halk sistematik şekilde açlık, susuzluk 
ve zorla göçle karşı karşıya bırakılmıştır. Bu 
durum, Gazze halkının yaşam hakkının açık 
bir ihlali olmasının yanı sıra, uluslararası 
hukuk ve insan hakları normlarına da aykı-
rıdır.

İnsancıl ve barışçıl bir girişim olarak Gazze 
halkına yardım ulaştırmak üzere yola çıkan 
Küresel Sumud Filosu, uluslararası sular-
da İsrail tarafından hukuka aykırı biçim-
de engellenmiş; çok sayıda kişi, aralarında 
yurttaşlarımızın da bulunduğu, özgürlük-
lerinden alıkonulmuştur. Bu müdahale, Ce-
nevre Sözleşmesi, Birleşmiş Milletler Deniz 
Hukuku Sözleşmesi (UNCLOS), Uluslararası 
Adalet Divanı kararları ve BM Güvenlik Kon-
seyi’nin insani yardım kararları ile açıkça 
çelişmektedir.

Denizli Barosu olarak;

•	 Gazze halkının temel insan haklarının 
korunmasını,

•	 İnsani yardımların güvenli ve engellen-
meden ulaştırılmasını,

•	 Uluslararası hukuka riayet edilmesini,
•	 İhlallerin bağımsız ve şeffaf bir biçimde 

soruşturulmasını

talep ediyor, Türkiye ve uluslararası toplu-
mu bu sorumluluklarını yerine getirmeye 
davet ediyoruz.

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ 
ÇATISI, MİLLET İRADESİNİN 
TECELLİGÂHIDIR
Türkiye Büyük Millet Meclisi’nde terör örgü-
tünün sözde lideri Abdullah Öcalan lehine 
sloganlar atıldığına ilişkin görüntüler ka-
muoyuna yansımıştır.

Demokrasinin kalbi olan Türkiye Büyük Mil-
let Meclisi çatısı, millet iradesinin tecelligâ-
hıdır. Bu çatı altında, binlerce şehidimizin 
aziz hatırasını inciten hiçbir tutum ve söy-
lem kabul edilemez.

Terörsüz bir Türkiye, yalnız güvenlik politi-
kalarıyla değil, hukukun üstünlüğü, demok-
ratik toplum düzeni ve barış kültürünün 
güçlendirilmesiyle mümkündür.

Gerçek gücünü, Anayasa’dan, yani milletin 
ortak iradesinden alan bir hukuk devleti; 
farklılıkları zenginlik, adaleti ise en yüce de-
ğer kabul eder.

Bu anlayışla, barış içinde, özgür ve güvenli 
bir toplum hedefi doğrultusunda, hukuka 
ve adaletin evrensel ilkelerine bağlı duru-
şumuzu kararlılıkla sürdüreceğimizi bir kez 
daha vurguluyoruz.

GENÇ GİRİŞİMCİLERE SAĞLANAN PRİM 
DESTEĞİNİN KALDIRILMASI HUKUK 
DEVLETİ İLKESİNE AYKIRIDIR!
“Vergi Kanunları ile Bazı Kanunlarda ve 
631 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnamede 
Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi” 
kapsamında genç girişimcilere sağlanan ve 
Hazine tarafından karşılanan Bağ-Kur prim 
desteğinin kaldırılmasının öngörülmesi; 
Anayasa’nın 2. maddesinde güvence altına 
alınan hukuk devleti ilkesiyle, 5. madde-
sinde düzenlenen devletin temel hak ve öz-
gürlükleri sınırlayan engelleri kaldırma yü-
kümlülüğüyle, 36. maddesinde yer alan hak 
arama özgürlüğü ve adil yargılanma hakkıy-
la ve 73. maddesinde belirtilen vergi yükü-
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nün adaletli ve dengeli dağıtılması ilkesiyle 
açıkça çelişmektedir.

Avukatlık mesleği, Anayasa’nın 135. mad-
desi uyarınca kamu hizmeti niteliğinde olup 
avukatlar adaletin kurucu unsurudur. Dev-
letin bu anayasal gerçeği görmezden gele-
rek mesleğin sürdürülebilirliğini doğrudan 
etkileyecek bir düzenlemeyi gündeme ge-
tirmesi, yalnızca avukatların değil adalet 
mekanizmasının bütününün zayıflatılması 
anlamına gelmektedir.

Artan vergi yükleri, kira, sigorta primi ve 
büro giderleri karşısında meslektaşlarımız 
ağır bir ekonomik baskı altındadır. Hazine 
tarafından karşılanan prim desteği, bu yükü 
hafifleten sınırlı ancak hayati bir destektir. 
Bu desteğin kaldırılması; hukuki güvenlik 
ilkesini zedeleyecek, savunma makamının 
kurumsal gücünü zayıflatacak ve adalete 
erişimi toplumsal ölçekte zorlaştıracaktır.

Bu destek bir ayrıcalık değil, adalet hizme-
tinin ülkenin her köşesinde sürdürülebilir-
liğini sağlayan zorunlu bir düzenlemedir. 
Devletin asli görevi, savunmayı zayıflatmak 
değil adalet mekanizmasını güçlendirmek-
tir. Adalet savunmasız bırakılırsa toplum da 
savunmasız kalır.

Avukatlık mesleğine yeni adım atan genç 
meslektaşlarımızın ve genç girişimcilerin 
mesleki yaşamda tutunabilmesi için bu des-
tek hayati öneme sahiptir. Prim desteğinin 
kaldırılması, genç meslektaşlarımızı mes-
lekten uzaklaştıracak, adaletin temsiliyeti-
ni büyük kentlere sıkıştıracak ve toplumsal 
eşitsizliği derinleştirecektir.

Aşağıda imzacı olan barolar olarak; mesleğe 
ve savunma makamına yönelik bu ekono-
mik kuşatmanın derhal sonlandırılmasını, 
prim desteğinin kaldırılması planından vaz-
geçilmesini, aksine bu desteğin süresinin 
uzatılarak kapsamının genişletilmesini ta-
lep ediyoruz.

GENÇ HUKUKÇULARIN MESLEK 
ÖNCESİ EĞİTİMİ PROTOKOLÜ 
İMZALANDI
20.10.2025 tarihinde Denizli Barosu ve 
Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ) arasında 
Mentör/Danışman Avukat Destekli Genç Hu-
kukçuların Meslek Öncesi Eğitimi Protokolü 
imzalandı.

Türkiye Barolar Birliği (TBB) Doğu Akdeniz 
Üniversitesi (DAÜ) Hukuk Fakültesi tarafın-
dan gerçekleştirilen “Mentör Avukat Danış-
manlığında Ön Staj Hukuk Eğitimi Destek 
Programı” kapsamında 27 Baro ile iş birliği 
protokolü imzalandı ve ardından tanıtım se-
mineri düzenlendi.

Türkiye’den çeşitli Baroların Başkan ve 
Temsilcilerinin yer aldığı programa Baro 
Başkanımız Av. Ufuk KÖK katıldı.

Programda 27 Baro ile ayrı ayrı “Mentör/Da-
nışman Avukat Destekli Genç Hukukçuların 
Meslek Öncesi Eğitimi Protokolü” imzalan-
dı.

Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK ve DAÜ Rek-
törü Prof. Dr. Hasan KILIÇ tarafından imza-
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lanan protokol kapsamında belirtilen çer-
çevede Danışman Avukatlık yapan Denizli 
Barosu’na bağlı avukat, eş ve çocuklarına 
Doğu Akdeniz Üniversitesi programlarında 
%25 eğitim bursu olanağı sunuldu.

Protokol imza töreninin ardından Mustafa 
Afşin Ersoy Salonu’nda “DAÜ Hukuk Fakül-
tesi ve Türkiye Baroları İş Birliğiyle Avukat-
lık Mesleği ve Baro Uygulamasına Yönelik 
Meslek Öncesi Eğitim ve Danışman/Mentör 
Avukat Destek Programı Tanıtımı” adlı tanı-
tım semineri gerçekleştirildi.

Açılış konuşmalarıyla başlayan seminer-
de, protokolün kısa tanıtımının ardından 
soru-cevap bölümü gerçekleştirildi. Bu bö-
lümde öğrenciler, merak ettikleri konularla 
ilgili sorularını katılan Baro Başkanları ve 
Temsilcilere yönelterek akıllarındaki soru 
işaretlerini giderdi.

CUMHURİYETİMİZİN 102. YILI KUTLU 
OLSUN!
Bir ulusun küllerinden yeniden doğduğu, 
özgürlüğün, eşitliğin ve adaletin temelleri-
nin atıldığı o büyük günün üzerinden tam 
102 yıl geçti!

Bugün, bizlere ışık olan Cumhuriyetimizin 

ikinci yüzyılına, aynı inanç, aynı kararlılık 
ve aynı gururla yürüyoruz.

Gazi Mustafa Kemal Atatürk ve silah arka-
daşlarının “Egemenlik kayıtsız şartsız mil-
letindir” sözüyle kurduğu Cumhuriyet, biz 
hukukçular için sadece bir yönetim biçimi 
değil; adaletin, insan onurunun ve özgür 
iradenin ifadesidir.

Cumhuriyet, bu milletin kaderini kendi elle-
riyle yazma iradesidir.

Cumhuriyet, kadınların, gençlerin, çocukla-
rın, her bir yurttaşın eşit ve özgür geleceği-
dir.

Cumhuriyet, bağımsızlığın ta kendisidir!

Bu eşsiz mirasın ikinci yüzyılında, Cumhu-
riyetimizin değerlerini koruma, adaletin ve 
hukukun üstünlüğünü savunma görevimi-
zi kararlılıkla sürdüreceğimizi bir kez daha 
gururla vurguluyoruz.

Başta Ulu Önder Gazi Mustafa Kemal Ata-
türk olmak üzere, tüm kahramanlarımızı 
rahmet, minnet ve saygıyla anıyoruz.

Yaşasın Cumhuriyet!

SONSUZ MİNNETLE, BİTMEYEN 
ÖZLEMLE
Bu milletin kalbinde sönmeyen bir ışık, yüz-
yıllar boyu sürecek bir nefes bıraktın bize…

Her 10 Kasım sabahı, siren sesleriyle birlik-
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te duran sadece zaman değil; minnetle, gu-
rurla ve tarifsiz bir özlemle çarpan kalpleri-
miz oldu. Çünkü sen yalnızca bir lider değil, 
bir halkın yeniden var olma umuduydun.

Karanlığa gömülmüş bir ülkeye, aklın ve bi-
limin aydınlığını getirdin.

Her adımın, özgürlüğe inanan bir ulusun 
yolunu çizdi.

Cumhuriyet, senin yüreğinden doğdu; hu-
kuk, adalet ve eşitlik senin kelimelerinde 
can buldu.

Biz, senin eserinin bekçileri olarak, her sa-
bah bu ülkeye senin gözlerinle bakıyor, her 
akşam senin öğretilerinle geleceği umut 
ediyoruz.

Bizler, Denizli Barosu’nun mensupları ola-
rak, bize emanet ettiğin Cumhuriyet’in sa-
vunucuları, adaletin sonsuz nöbetçileri ol-
maktan onur duyuyoruz. Çünkü her dile 
getirdiğimiz hak, her savunduğumuz özgür-
lük, senin ışığında anlam buluyor.

Zaman geçiyor, nesiller değişiyor; ama se-
nin bıraktığın miras, her yeni kuşakta yeni-
den filizleniyor.

Sen bu topraklardan yalnızca bir lider ola-
rak değil, fikirlerinle, ilkelerinle ve yüksek 
karakterinle ebediyen var oldun.

Her 10 Kasım’da bir kez daha anlıyoruz ki; 
zaman, senin değerini eksiltmeye değil, 

daha da yüceltmeye hizmet ediyor.

Senin ışığın, bu milletin vicdanında ve Cum-
huriyet’in temellerinde yaşamaya devam 
ediyor.

Sana olan sevgimiz, saygımız ve minnetimiz 
kelimelere sığmadı, sığmayacak.

Biz adaletin yolunda yürüdükçe, bu ülkede 
ilelebet senin sesin yankılanacak.

Biz Cumhuriyet’e sahip çıktıkça, her yürekte 
senin nefesin var olacak.

Sonsuz özlem, derin saygı ve büyük bir min-
netle ATAM…

KUZEY KIBRIS TÜRK CUMHURİYETİ’NİN 
42. KURULUŞ YIL DÖNÜMÜ KUTLU 
OLSUN
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nin kurulu-
şu, Kıbrıs Türk halkının özgürlük mücade-
lesinin sonuca ulaştığı, barışın kalıcı hale 
geldiği tarihi bir dönüm noktasıdır.

Kıbrıs Türk halkının özgürlük ve bağımsız-
lık mücadelesinin tarihindeki bu önemli 
günde, başta aziz şehitlerimiz olmak üze-
re emeği geçen tüm kahramanları saygı ve 
minnetle anıyoruz.
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20 KASIM DÜNYA ÇOCUK HAKLARI 
GÜNÜ
Bugün, 20 Kasım Dünya Çocuk Hakları Gü-
nü’nde, Denizli’de çocuklarla ilgili çalışma 
yürüten meslek örgütleri, sivil toplum kuru-
luşları olarak bir araya geliyor; tüm kamuo-
yuna ve yetkililere sesleniyoruz.

Çocuklarımız ülkemizin geleceğidir ve onla-
ra sahip çıkmak, geleceğimize sahip çıkmak 
ile eşdeğerdir.

Bizler bugün; susan, susturulan, görmez-
den gelinen ve hakları elinden alınan tüm 
çocuklar adına buradayız. Geçmişte oldu-
ğu gibi bundan sonra da yalnızca sorunları 
dile getiren değil, çözüm üreten, izleyen ve 
gerektiğinde müdahale eden bir yapı olarak 
görev almaya devam edeceğiz.

Bugün susan, yarın sorumluluk taşır. Biz 
susmuyoruz. Susmayacağız.

Ve ne yazık ki sadece son iki haftada yaşa-
nanlar bile; çocukların yaşam hakkının, be-
den bütünlüğünün, eğitim hakkının ve ko-
runma gereksiniminin nasıl yok sayıldığını 
acı bir şekilde ortaya koymaktadır.

14 Kasım’da Şanlıurfa’nın Bozova ilçesin-
de, bir marangoz atölyesinde kalfa tarafın-
dan makatına kompresörle hava basılarak 
işkence edilen 15 yaşındaki Muhammed 
Kendirci, beş günlük yaşam mücadelesinin 
ardından tedavi gördüğü hastanede dün ha-
yatını kaybetti.

Bu çocuk; çalışmak zorunda bırakılmış, gü-
vencesiz ve denetimsiz bir ortamda sömü-
rülen ve işkenceyle hayattan koparılan ço-
cuklardan yalnızca biridir.

10 Kasım’da Kocaeli Dilovası’nda bir parfüm 
fabrikasında çıkan yangında, aralarında 
çocuk işçilerin de bulunduğu işçiler haya-
tını kaybetti. Hayatını kaybeden işçilerden 
Tuğba Taşdemir 17, Nisanur Taşdemir 15 ve 
Cansu Esteoğlu 15 yaşındaydı. Bu yaşanan 
yalnızca bir “iş kazası” değil; çocuk işçiliği-
nin normalleştirildiği, iş güvenliğinin yok 
sayıldığı, denetim mekanizmalarının çalış-
madığı ve üretimin çocukların yaşamından 
daha değerli görüldüğü bir düzendir. Bu 
yangın tedbir ve denetimlerle engellenebi-
lirdi; aynı politikalarla çocuk işçiliğinin de 
engellenebileceği gibi…

5 Kasım’da Manisa’nın Turgutlu ilçesinde, 
Irlamaz Refik Pınar Ortaokulu’nda otizm-
li bir çocuğumuz okul müdürü tarafından 
merdivenden itildi. Geçmiş deneyimlerimiz 
ve kamuoyuna yansıyan vakalardan biliyo-
ruz ki bu olay münferit değildir.

Okullar, çocukların mutlak güvenlik ala-
nı olmak zorundadır. Bunu sağlamak idare 
için bir lütuf değil bir görevdir. Aynı zaman-
da olayın ardından açıklama yapan Velilerin 
ayrımcı söylemleri ve sistemin yetersizliği, 
engelli çocukların hâlâ ne kadar savunma-
sız olduğunu göstermektedir. Engelli çocuk-
larımız sadece fiziki erişim eksiklikleriyle 
değil, aynı zamanda psikolojik baskı, önyar-
gı ile de yüzleşmektedir.

Bu kapsamda engelli çocuklar, özel eğitim, 
bakım ve rehabilitasyon süreçlerinde halen 
ciddi eksikliklerle karşılaşmaktadır. Fizik-
sel ve pedagojik altyapısı yetersiz okullar, 
yalnız bırakılan aileler ve dağınık devlet hiz-
metleri, çocukların eşit erişim hakkını fiilen 
ortadan kaldırmaktadır.

Engelli çocuklar yalnızca korunmaya muh-
taç değil, aynı zamanda aktif hak öznesi olan 
bireylerdir. Onları koruyamayan sistem; in-
san onurunu ve sosyal adaleti zedelemekte-
dir.

Çocukların eğitim hakkına erişiminde yaşa-
nan sıkıntılarsa en temel gördüğümüz alan-
larda dahi karşımıza çıkmaktadır. Bazı okul 
yöneticilerinin, öğrenci ve velilere danışma-
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dan, onların yerine seçmeli ders tercihleri 
yaptığı ve velilerden yalnızca imzalamaları 
istendiği vakalara şahit olmaktayız. Bu du-
rum, çocukların ilgi ve yeteneklerine göre 
şekillenen bir eğitim hakkının fiilen kısıt-
lanmasına neden olmaktadır. Her seferin-
de “öğretmen durumu” ya da “fiziki imkan 
yetersizliği” gerekçeleriyle yalnızca belirli 
derslerin seçilmesine zorlanması kabul edi-
lemez. Seçmeli dersler, öğrencilerin haya-
ta hazırlanmasında; bilişsel (bilgi, beceri), 
duyuşsal (ilgi, tutum), ve sosyal gelişimle-
rine katkı sağlayan temel bir araçtır. Derin 
yoksullukla mücadele ve çocukların sağlık-
lı gelişimini güvence altına almak için, her 
devlet okulunda tüm çocuklara istisnasız bir 
öğün ücretsiz, besleyici yemek ve temiz su 
sağlanmalıdır. Bu sadece bir yardım ya da 
geçici bir önlem değil; çocukların yaşama, 
gelişme ve eğitim hakkının temel bir gereği-
dir ve devletin yerine getirmesi zorunlu bir 
sorumluluğudur.

Toplum olarak çocukların suça sürüklen-
mesinin sonuçlarının ne kadar ağır olabi-
leceğini görüyoruz. Suça yönelmelerinin 
önlenememesi, diğer çocukların ve masum 
insanların hayatına mal olabilmekte; ailele-
rin, okulların ve toplumun güvenliğini tehdit 
edebilmektedir. Bu durum, sadece çocukları 
değil, tüm toplumu ilgilendiren bir sorun-
dur ve etkin önleyici mekanizmaların hayati 
önemini gözler önüne sermektedir. Suça sü-
rüklenen çocuklar ceza politikalarının nes-
nesi değil, topluma yeniden kazandırılması 
gereken bireylerdir. Suça yönelmelerinin 
arkasında yoksulluk, aile içi ihmal ve sosyal 
dışlanma gibi sebepler vardır. Bu nedenle 
sonradan cezalandırma yöntemlerini tar-
tışmaktan ziyade çocukların suçu sürüklen-
mesinin önlenmesi ivedilik ve kararlılıkla 
sağlanmalıdır. 

Çocuklar yaşıyor diyemiyoruz; hayatta kal-
maya çalışıyorlar. Çocuk işçiliği derinleşir-
ken, kız çocukları hâlâ çocuk yaşta evlendi-
riliyor. Çocuklara yönelik ihmal ve istismar 
vakaları ise artarak devam ediyor. Cinsel 
istismar, fiziksel şiddet, duygusal ve ekono-

mik sömürü; birçok çocuk için günlük haya-
tın bir parçası hâline gelmiş durumda.

Üstelik istismara maruz kalan birçok çocuk, 
korku, utanç ve baskı nedeniyle yaşadıkla-
rını aylarını hatta yıllarını alacak gecikme-
lerle söyleyebilmekte; çoğu zaman eldeki 
tek delil çocuğun beyanı olduğu için failler 
cezasızlık politikalarıyla adeta ödüllendi-
rilmektedirler. Toplumsal suskunluk ve ku-
rumsal yetersizlik, en az failler kadar tehli-
kelidir.

Artık içinde bulunduğumuz durum göste-
riyor ki, çocuklara yönelik işlenen suçlara 
ilişkin gösterilen duruş tüm vatandaşlar için 
bir insanlık sınavıdır.

TALEPLERİMİZ VE ÇAĞRIMIZ AÇIKTIR

Çocuk işçiliğine karşı sıfır tolerans politika-
sı benimsenmeli; üretim yapan herkesin ço-
cuk çalıştırmama sorumluluğu denetlenebi-
lir şekilde güvence altına alınmalıdır.

İhmal ve istismar vakalarında erken mü-
dahale ve koruma esas alınmalı; failler için 
gerçek düzenlemeler ve caydırıcı yaptırım-
lar uygulanmalıdır.

Okul ve kurum yöneticileri; yalnızca fiziksel 
şiddet değil, psikolojik baskı, ayrımcılık ve 
ihmalden de sorumlu tutulmalıdır.

Engelli çocuklar için erişilebilir eğitim, sağ-
lık ve bakım mekanizmaları güçlendirilme-
li; ailelere aktif destek sağlanmalıdır.

Devlet, çocuklara yönelik yapmış olduğu 
tüm çalışma ve planlamalarını “yapmış ol-
mak için” değil, çözüm üretmek amacıyla 
gerçekleştirmeli; sivil toplum kuruluşları 
karar alma süreçlerine etkin ve eşit şekilde 
dahil edilmelidir.

Bizler, Denizli’de çocuk hakları için çalışan 
meslek örgütleri ve sivil toplum örgütleri 
olarak; gözlemci değil, çözüm ortağı olma-
yı seçiyoruz. Her ay yaptığımız toplantılarla 
sesimiz her zamankinden daha gür, etkimiz 
her zamankinden daha görünür. İhlallerin 
kaynağıyla mücadele etmekten, adli ve idari 
süreçlerin takipçisi olmaktan, her çocuğun 
yanında olmaktan vazgeçmeyeceğiz.
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Çocuk hayatı tartışılamaz. Çocuk hakkı erte-
lenemez.

Her çocuk güvenle yaşamalı; her çocuk oku-
luna, sağlığına ve geleceğine ulaşabilmeli-
dir. Yetkilileri, somut adımlar atmaya, sivil 
toplumla iş birliği kurmaya ve gerekli kay-
nakları tahsis etmeye çağırıyoruz.

O yüzden bir kez daha tekrar ediyoruz.

Çocuklar uyurken susulur, ölürken değil!

Biz susmuyoruz. Susmayacağız.

24 KASIM ÖĞRETMENLER GÜNÜ KUTLU 
OLSUN
“Milletleri kurtaranlar yalnız ve ancak öğ-
retmenlerdir. Öğretmenden, eğiticiden 
mahrum bir millet henüz bir millet adını 
alma yeteneğini kazanamamıştır.” — Baş Öğ-
retmen Mustafa Kemal ATATÜRK

Cumhuriyetimizin aydınlık yarınlarını inşa 
eden, Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK’ün ilke 
ve inkılaplarını nesilden nesile aktaran tüm 
öğretmenlerimiz, ülkemizin çağdaşlaşma 
mücadelesinin en büyük güçleridir.

Bugün, yalnızca bireyleri değil; bir milleti 
geleceğe taşıyan, aklın ve bilimin rehberli-

ğinde yetiştiren tüm eğitim neferlerini say-
gıyla anıyoruz.

Ulu Önder ATATÜRK’ün gösterdiği çağdaş 
uygarlık hedefinin yılmaz savunucuları olan 
öğretmenlerimizin emekleri, Cumhuriyet’in 
temelini sağlamlaştıran en değerli mirastır.

Bu anlamlı günde, başöğretmenimiz Gazi 
Mustafa Kemal ATATÜRK başta olmak üze-
re, görevini özveriyle sürdüren ve ebediyete 
intikal etmiş tüm öğretmenlerimizi minnet 
ve saygıyla anıyoruz.

YAŞASIN KADIN DAYANIŞMASI! 
YAŞASIN 25 KASIM!
25 Kasım, yalnızca bir tarih değil; bir dire-
nişin, bir trajedinin ve kız kardeşlerimizin 
kanıyla yazılmış, dokunulmaz bir mirasın 
adıdır.

65 yıl önce, Dominik Cumhuriyeti’nin üzeri-
ne 30 yılı aşkın süre kâbus gibi çöken Tru-
jillo diktatörlüğüne karşı insan hakları ve 
demokrasi mücadelesi veren ve eli kanlı 
dikta rejimi tarafından tecavüze uğratılıp 
bir uçurumdan aşağı atılarak katledilen Mi-
rabal Kardeşler’i anmak üzere buradayız. 25 
Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Ulusla-
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rarası Mücadele Günü’nün bir isyan mani-
festosu olarak ilan edilmesinin arkasında 
yatan, işte bu vahşettir.

Ölümlerinin üzerinden 65 yıl geçse de biz, 
mücadelesiyle bir diktatörü deviren ka-
dınların devrimci ruhunu yaşatıyoruz. Ve 
şimdi, Mirabal Kardeşler’in onurlu direniş 
ruhuyla, tüm kadınlar için bir kez daha hay-
kırıyoruz: Mücadelemiz BİTMEYECEK!

YAŞASIN KADIN DAYANIŞMASI! 
YAŞASIN 25 KASIM!
25 Kasım, yalnızca bir tarih değil; bir dire-
nişin, bir trajedinin ve kız kardeşlerimizin 
kanıyla yazılmış, dokunulmaz bir mirasın 
adıdır.

65 yıl önce, Dominik Cumhuriyeti’nin üzeri-
ne 30 yılı aşkın süre kâbus gibi çöken Tru-
jillo diktatörlüğüne karşı insan hakları ve 
demokrasi mücadelesi veren ve eli kanlı 
dikta rejimi tarafından tecavüze uğratılıp 
bir uçurumdan aşağı atılarak katledilen Mi-
rabal Kardeşler’i anmak üzere buradayız. 25 
Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Ulusla-
rarası Mücadele Günü’nün bir isyan mani-
festosu olarak ilan edilmesinin arkasında 
yatan, işte bu vahşettir.

Ölümlerinin üzerinden 65 yıl geçse de biz, 
mücadelesiyle bir diktatörü deviren ka-
dınların devrimci ruhunu yaşatıyoruz. Ve 
şimdi, Mirabal Kardeşler’in onurlu direniş 
ruhuyla, tüm kadınlar için bir kez daha hay-
kırıyoruz: Mücadelemiz BİTMEYECEK! 

Öfkeliyiz! Çünkü katiller, sırtlarını cezasızlık 
zırhına yaslayarak aramızda dolaşmaya de-
vam ediyor! 

Öfkeliyiz! Çünkü ölüme giden yol, “beni ko-
ruyun” diye kapılarına gelen kadınları “bun-
dan bir şey çıkmaz”, “aile içi meselelere biz 
karışamayız”, “kocandır yapar”, “sen yine 
mi geldin?” diye geri çeviren kamu görevli-
lerinin ihmaliyle açılıyor!

Öfkeliyiz! Çünkü siyasi istikbal uğruna, ka-
dınların koruma kalkanı olan İstanbul Söz-
leşmesi’nin uygulanmayacağı bildirildi ve 
yaşam hakkımız pazarlık konusu yapıldı! 

Öfkeliyiz! Çünkü öldürülme tehlikesi altında 
yaşamaya mahkum edilen kadınların çığlık-
ları, kulakları sağır eden bir sessizlikle kar-
şılanıyor!

Öfkeliyiz, çünkü öfkemizin somut delili, 
kanımızı donduran istatistiklerdir: Kadın 
Cinayetlerini Durduracağız Platformu’nun 
yayınlamış olduğu verilere göre, hükümet-
çe “aile yılı” ilan edilen 2025 yılının ilk 10 
ayında, toplamda 398 kız kardeşimiz erkek-
ler tarafından öldürüldü ve 219 kadın şüp-
heli şekilde ölü bulundu. Kadınlar, bu yıl da 
en çok, en güvende olmaları gereken yerde, 
yani evlerinde; en çok, en güvenmeleri gere-
ken kişiler, yani en yakınlarındaki erkekler 
tarafından ve en çok, en zor ulaşılabilir ol-
ması gereken ateşli silahlarla öldürüldüler.

Bizler, o kardeşlerimizin hatırasını göğsü-
müzde bir meşale gibi taşıyoruz; çünkü ger-
çeği biliyoruz: kadınları öldüren, trafik ka-
zaları değil, hastalıklar değil, erkekler! 

Çünkü bu ülkede bir kadının güvende hisse-
debileceği bir ev, bir sokak, bir kurum yok! 

Çünkü bu ülkede cinskırım var! Ve bu cins-
kırımın en büyük ortağı, koruma yükümlü-
lüğünü yerine getirmeyen devlet!

Devleti devlet yapan kurumları, kurumları 
bir araya getiren ise bireylerdir. Bireylerin 
devlete olduğu kadar, devletin de bireyle-
re karşı sorumlulukları bulunmaktadır. Bu 
sorumlulukların başında ise özellikle de 
kadınlar ve çocuklar gibi dezavantajlı grup-
ların yaşam hakkını korumak gelmektedir. 
Üzülerek söylüyoruz ki; Türkiye’de kadınlar 
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ve çocuklar, uzunca bir süredir devlet meka-
nizmaları tarafından kendi kaderlerine terk 
edilmiş durumdadır! 

En üst yasama merci olan Türkiye Büyük 
Millet Meclisi, Rojin Kabaiş’in şüpheli ölü-
münün aydınlatılması için verilen öner-
genin reddedilmesi gibi verilen -en hafif 
tabirle- kötü niyetli kararlarla, kadın cina-
yetlerinin üstünün örtülmesine ve cezasız-
lık politikasına alet edilmektedir.

Yürütme erki, kadına yönelik şiddetle mü-
cadeleye ilişkin politikalar geliştirmek şöy-
le dursun, imzalandığı yıl, Türkiye’de kadın 
cinayetlerini en aza indiren İstanbul Sözleş-
mesi’nin artık uygulamayacağını bildirerek 
kadınların yaşam hakkını koruma yüküm-
lülüğünü ayaklar altına almış, bu cinayetle-
re ortak olmuştur.

Biz avukatların da bir mensubu olduğu yar-
gı erki ise; kadın cinayeti faillerinin, “beni 
aldattı, iffetsizlik yapıyordu, erkekliğime 
sövdü” gibi savunmalarına itibar ederek, 
katilleri haksız tahrik indirimleriyle ödül-
lendirerek bizleri adeta bir kez daha öldürü-
yor! 

Öldürüldüğümüzde dahi makbul kadın 
olma ‘borcunu’ sırtımıza yüklemeye çalışan 
ataerkil toplum ve eril yargı sistemi; kadın 
cinayetlerinin meşrulaştırılmasının ve fail-
lerin cesaretlendirilmesinin baş sorumlula-
rıdır!

Canı istediğinde nerede ne giyeceğimize, ki-
minle, nasıl birlikte olacağımıza, eve kaçta 
gireceğimize, hatta ve hatta kaç çocuk ya-
pacağımıza karışmaya kalkanların, ulusal 
mevzuat ve uluslararası sözleşmelerle yü-
kümlü kılındıkları hükümler hilafına, ka-
dına yönelik şiddete aile içi bir mesele gibi 
muamele etmesine izin vermeyeceğiz. Zira 
kadına yönelik şiddet, kadının güvende, öz-
gür ve şiddetsiz yaşama hakkını ilgilendi-
ren, en temel insan haklarındandır! 

Koruyacaksınız! Tıpkı; erkek arkadaşları ta-
rafından vahşice katledilen İkbal Uzuner ile 
Ayşenur Halil’i, boşandığı erkek tarafından 

önce kaçırılmaya çalışılan, sonra da sokak 
ortasında başından silahla vurularak öldü-
rülen Bahar Aksu’yu, “seni ulu orta yerde 
öldüremez” denilse de hastanenin orta ye-
rinde, boşandığı erkek tarafından pompalı 
tüfekle öldürülen hemşire Eser Karaca’yı 
ve Denizli’de, evli olduğu erkek tarafından 
saatlerce işkence edilerek öldürülen Müge 
Elbeli’yi korumak zorunda olduğunuz gibi! 

Aydınlatacaksınız! Tıpkı; geçtiğimiz aylarda, 
Anayasa Mahkemesince, şüpheli ölümüne 
ilişkin soruşturmanın özensiz yürütüldüğü 
gerekçesiyle yaşam hakkının ihlal edildiği-
ne hükmedilen, kamuoyundan, 11 yaşında 
intihar ettiğine inanmasının beklenildiği, 7 
yılı aşkın süredir adalet mücadelesi vermek 
zorunda bırakılan, akıl hastanelerine, ceza-
evlerine kapatılan baba Şaban Vatan’ın biri-
cik kızı Rabia Naz Vatan’ın ve yine iddia ma-
kamınca deliller yeterince araştırılmadan, 
“intihar” denilerek üstü kapatılmaya çalışı-
lan, Narin Güran cinayeti gibi kamuoyunda 
infial uyandıran başka kadın ve çocuk cina-
yeti duruşmalarına giderek adeta adalet için 
yalvarmak zorunda bırakılan baba Niza-
mettin Kabaiş’in ve baroların kadın hakları 
komisyonlarının ısrarı neticesinde yeni de-
liller elde edilen Rojin Kabaiş’in şüpheli ölü-
münü aydınlatmak zorunda olduğunuz gibi! 

Ve yargılayacaksınız! Tıpkı; parçalanmış 
haldeki cansız bedeni yol kenarında bir ba-
vul içinde bulunan, önceki kız arkadaşını 
da balkondan atarak ölümüne sebep oldu-
ğu öğrenilen eski polis erkek arkadaşı tara-
fından öldürülen Ayşe Tokyaz’ın failini, ce-
sedin taşınması ve gömülmesi için yardım 
eden failleri ve kardeşi Esra Tokyaz’ın ver-
diği ifadeyi faile sızdıran polis memurlarını 
yargıladığınız gibi! 

Bizler, söylemekten asla yorulmayacağız;

Kadın cinayetleri politiktir. Kadına yönelik 
şiddet, kader ya da fıtrat değildir, önlenebilir 
ve önlenmelidir. 

İstanbul Sözleşmesi yeniden, 6284 Sayılı 
Kanun eksiksiz uygulanmalı, tedbir ve koru-
ma kararları ivedi ve etkin bir şekilde haya-
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ta geçirilmeli, şiddet faillerine sıfır tolerans 
gösterilmelidir!

İhmali olan tüm kamu görevlileri en ağır şe-
kilde cezalandırılmalı, tüm şüpheli ölümler, 
kamuoyunun vicdanında açılan ağır yaralar 
onarılacak şekilde aydınlatılmalıdır!

Anıtsayaç’a bir kız kardeşimizin daha adı-
nın yazılmasına tahammülümüz yoktur!

Buradan bir kez daha ilan ediyoruz: insan-
ca, hakça, eşit ve şiddetsiz bir yaşam hakkı-
mızdan vazgeçmeyecek ve fakat; bu hakka 
kastedenleri, göğsümüzde harlamayı bir an 
olsun bırakmadığımız kinin aleviyle boğa-
cağız!

Ve devlet mekanizmaları; ya sorumluluğunu 
yerine getirecek ya da bu cinayetlerin ortağı 
olarak tarihe geçecektir!

YAŞASIN KADIN DAYANIŞMASI! YAŞASIN 
25 KASIM!

BASINA VE KAMUOYUNA
Gazeteci Fatih Altaylı hakkında yürütülen 
yargılama neticesinde 4 yıl 2 ay hapis ceza-
sına mahkumiyet hükmüyle birlikte tutuk-
luluk halinin “kaçma şüphesi” gerekçesiyle 
devamına karar verilmiştir. Bu gelişme, ceza 
muhakemesindeki güvenlik tedbirlerinin 
kapsamını, sınırlarını ve gerekliliğini yeni-
den değerlendirme ve hatırlatma ihtiyacını 
doğurmuştur.

Ceza Muhakemesi Kanunu’nun temel ilke-
leri ve yerleşik yüksek yargı içtihatları uya-
rınca, kişi hürriyetinin kısıtlanmasına yöne-
lik koruma tedbirleri istisnai nitelikte olup, 
ancak kanunun aradığı somut koşulların 
açık biçimde ortaya konulması halinde uy-
gulanabilir. Tutuklama nedenlerinin varlığı, 
ölçülülük ilkesi çerçevesinde ortaya konul-
malı; adli kontrol gibi daha hafif nitelikteki 
tedbirlerin yetersiz kalacağına ilişkin de-
ğerlendirmeler açıkça somut olgularla des-
teklenmelidir.

Mahkumiyet hükmünün varlığı, tek başına 
tutukluluk halinin zorunlu olduğu anlamı-
na gelmediği gibi; kaçma şüphesinin genel 

varsayımlara değil, kişiye özgü, güncel ve 
objektif kriterlere dayanması esastır. Aksi 
hâlde, tutuklama tedbiri, cezanın infazına 
yönelik bir araca dönüşerek Anayasa’nın 
19. maddesinde güvence altına alınan kişi 
özgürlüğü ve güvenliği hakkıyla bağdaşma-
yacaktır.

Bu çerçevede; mahkeme kararının gerekçe-
sinde tutuklamanın devamına ilişkin neden-
lerin somutlaştırılması, ölçülülük ilkesine 
uygunluğu ve mevcut güvenlik tedbirlerinin 
yeterliliğinin değerlendirilmesi hukuken 
zorunludur. Aksi yöndeki uygulamalar, hem 
yargılamanın adil yargılanma hakkı boyutu-
nu hem de tutuklama tedbirinin istisnai ni-
teliğini zedelemektedir.

Denizli Barosu olarak; esasen olması gere-
ken yargılama biçiminin tutuksuz yargılama 
olduğu, tutuklama tedbirinin ancak hukuk 
düzeninin öngördüğü sıkı koşullar altında 
uygulanabileceği temel ilkesini bir kez daha 
hatırlatıyor, kişi hürriyetine müdahale teşkil 
eden her kararın, anayasal güvenceler ve te-
mel insan hakları ışığında titizlikle ele alın-
ması gerektiğinin altını özellikle çiziyoruz.

Bu kapsamda, verilen tutukluluğun deva-
mı kararının; ölçülülük, gereklilik ve birey-
selleştirme ilkeleri bakımından yeniden ve 
özenle değerlendirilmesinin, hukuk devleti 
ilkesinin bir gereği olduğu kanaatimizi ka-
muoyuyla saygıyla paylaşırız.

KAMU AVUKATLARI YOK SAYILAMAZ: 
ADALETİN SAVUNUCULARINA YÖNELİK 
AYRIMCILIĞI KABUL ETMİYORUZ
2026 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu 
teklifi görüşmelerinde; kamu kurum ve ku-
ruluşlarında görev yapan kariyer personeli 
ve üst düzey yöneticilere seyyanen zam ya-
pılmasını öngören düzenleme Plan ve Bütçe 
Komisyonu’nda kabul edilmiş; ancak yargı-
nın kurucu unsuru olan kamu avukatları bu 
düzenlemenin kapsamı dışında bırakılmış-
tır.

Yargının kurucu unsuru olan kamu avukat-
larının bu düzenlemenin kapsamı dışında 
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bırakılması ne hukuk hizmetinin niteliğiyle 
ne de kamu yararı ilkesiyle bağdaşmaktadır.

Bilinmelidir ki kamu avukatları;

Devletin taraf olduğu tüm uyuşmazlıklarda 
kamu idaresini temsil eden,

Milyarlarca liralık hukuki riskleri yöneterek 
kamu zararını önleyen,

İdarenin hukuka bağlılığını güvence altına 
alan stratejik bir görevi yerine getiren kamu 
hukukçularıdır.

Aynı nitelikte kamu hizmeti yürüten meslek 
gruplarına iyileştirme yapılırken, devletin 
“hukuki hafızası” olan kamu avukatlarının 
kapsam dışı bırakılması, Anayasa’nın eşitlik 
ilkesine açıkça aykırıdır. Bu yaklaşım, kamu 
avukatlarının özlük haklarında telafisi güç 
yeni bir adaletsizliğe zemin hazırlayacaktır.

Bu nedenle kamu avukatlarının söz konusu 
seyyanen artış düzenlemesine derhal dâhil 
edilmesi zorunluluktur.

Bu bağlamda, Adalet Bakanlığı’nın Yargı Re-
formu Strateji Belgesi’nde yer alan; kamu 
avukatlarının özlük hakları, statüleri ve ça-
lışma koşullarında iyileştirmeler yapılaca-
ğına ilişkin taahhütlerin de gecikmeksizin 
hayata geçirilmesi gerekmektedir.

Biz, aşağıda imzası bulunan Barolar olarak; 
kamu avukatlarının haklı ve meşru taleple-
rinin yanında olduğumuzu, bu sürecin tüm 
aşamalarını yakından ve kararlılıkla takip 
edeceğimizi; eşitlik ve adalet ilkelerinin ge-
reğinin eksiksiz biçimde yerine getirilmesi 
için mücadeleyi sürdüreceğimizi kamuoyu-
na saygıyla duyururuz.

3 ARALIK, BİR FARKINDALIK GÜNÜDÜR
3 Aralık, bir farkındalık günüdür. Adaletten 
istihdama; eğitimden teknolojiye mevcut 
erişilebilirlik sorunlarının tespiti ve çözü-
münün fark edilmesi amacıyla belirlenmiş-
tir. Engelliler, merhamet değil, eşit yurttaş-
lık talep etmektedirler.

ÇOCUK HAKLARI İÇİN: ŞEFFAFLIK, 
ADALET, SORUMLULUK
Ukrayna’da devam etmekte olan savaş sü-
reci nedeniyle “Savaşsız Çocukluk Projesi” 
kapsamında Türkiye’ye getirilen çocukların 
Antalya’da yerleştirildikleri otelde istismar 
ve ihmale uğradıklarına dair basına ve ulus-
lararası araştırmacı gazetecilik kuruluşları-
na yansıyan iddialar, niteliği itibarıyla son 
derece ciddi olup titizlikle incelenmesi ge-
rekmektedir.

Uluslararası araştırmacı gazetecilik ağı 
OCCRP tarafından paylaşılan raporda, çok 
sayıda çocuğun ihmale uğradığı ve iki kız 
çocuğuna yönelik de cinsel istismar iddia-
sına yer verildiği belirtilmektedir. UNICEF, 
Türkiye Kamu Denetçiliği Kurumu ve Uk-
raynalı yetkililer tarafından Mart 2024’te 
gerçekleştirilen denetimlerde çeşitli bulgu-
lara ulaşıldığı, çeşitli basın ve yayın organla-
rı tarafından yapılan araştırmalarda da ben-
zer iddiaların aktarıldığı anlaşılmaktadır.

Bu iddiaların tamamı, yargı makamları ta-
rafından kapsamlı, bağımsız ve etkin bir so-
ruşturma yürütülmesini zorunlu kılar nite-
likte iddialardır.
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5 ARALIK KADINLARA SEÇME ve 
SEÇİLME HAKKI TANINMASININ YIL 
DÖNÜMÜ ve DÜNYA KADIN HAKLARI 
GÜNÜ KUTLU OLSUN!
91 yıl önce bugün, Türk kadını için yeni bir 
çağın kapıları aralandı.

Cumhuriyet’in aydınlık vizyonu ve Ulu Ön-

Buna karşın kamuoyuna yansıyan bilgi-
lerden hem Türkiye’de hem de Ukrayna’da 
başlatılan adli süreçlerin ne yazık ki etkin 
soruşturma yapılmaksızın, hukuka aykın 
gerekçeler ile kapatıldığı görülmektedir.

Savaş mağduru çocuklara yönelik ağır iddi-
aların üzerine gidilmemesi, adeta üstünün 
örtülmesi, Devletin Etkin Soruşturma Yü-
kümlülüğü ve Uluslararası Sözleşmelerin 
Emredici Hükümlerine Aykırıdır.

Bilindiği üzere Türkiye Cumhuriyeti’nin ta-
raf olduğu Birleşmiş Milletler Çocuk Hakla-
rına Dair Sözleşme, Lanzarote Sözleşmesi, 
diğer Uluslararası Metinler ve Türk Ceza Ka-
nunu, çocuklara yönelik her türlü istismar 
ve ihmal iddiasının etkin, hızlı, bağımsız ve 
şeffaf bir şekilde araştırılması yükümlülü-
ğünü devlete açık biçimde yüklemektedir. 

Basına yansıyan iddiaların vahameti, de-
netim raporlarında yer alan bulgular, ilgili 
kurumlarca yapılan suç duyuruları ve ço-
cukların, yüksek korunma ihtiyacı ile bü-
yük bölümü ebeveyn kaybı yaşadıkları için 
savaş ortamından çıkarılarak ülkemize ge-
tirildiği, dolayısıyla maruz kaldıkları ağır 
travmatik deneyimler nedeniyle yüksek risk 
grubunda bulundukları birlikte değerlendi-
rildiğinde; ihmal ve istismar iddiaların çok 
daha hassasiyetle ele alınması ve tüm delil-
lerin eksiksiz biçimde toplanması gerektiği 
unutulmamalıdır.

Çocukların her türlü ihmal ve istismardan 
korunmasının yasal zorunluluk olmasından 
hareketle; Adli ve idari makamların, soruş-
turmaların takipsizlikle sonuçlanmasının 
gerekçelerini kamuoyu ile paylaşması, ka-
patılan soruşturma dosyalarının derhal ye-
niden açılarak etkin biçimde yürütülmesi, 
sürecin hiçbir müdahale veya baskıya izin 
vermeksizin “çocuk odaklı” bakış açısı ile 
şeffaf şekilde yürütülmesi, soruşturmanın 
kapatılmasında kusuru, ihmali veya yü-
kümlülük ihlali bulunan kamu görevlileri 
hakkında adli ve idari sürecin başlatılması 
büyük önem taşımaktadır.

Barolar Çocuk Hakları Komisyon ve Mer-
kezleri olarak; bugüne kadar olduğu gibi 
bundan sonra da; Çocuk Koruma Kanunu 
ve Birleşmiş Milletler Çocuk Haklarına Dair 
Sözleşme ile güvence altına alınan koruma, 
yaşatma, geliştirme ve katılım şeklindeki te-
mel ilkeler ile her konuda çocuğun yüksek 
yararının gözetilmesi ilkeleri çerçevesinde 
çocukların her türlü ihmal ve istismara kar-
şı korunma haklarının gözetilmesini sağla-
mak noktasında, çocuk haklarını savunma-
ya kararlılıkla devam edeceğimizi bir kez 
daha vurguluyor ve Türkiye’nin, ülke sınır-
ları içinde bulunan her bir çocuk için taşı-
dığı koruma yükümlülüğü kapsamında; tüm 
kamu kurum ve kuruluşlarını çocuk hakları 
ihlallerini bildirme, denetleme, soruşturma 
ve cezalandırma sorumluluklarını yerine 
getirmeye davet ediyoruz.

Saygılarımızla.
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der Mustafa Kemal ATATÜRK’ün eşsiz ön-
derliği sayesinde kadınlar, seçme ve seçilme 
hakkını kazanarak siyasal hayatta hak ettik-
leri yeri almaya başladı.

Bu büyük adım, yalnızca bir hukuk düzen-
lemesi değil; aynı zamanda Cumhuriyetin 
toplumsal eşitlik anlayışını somutlaştıran 
en önemli devrimlerden biriydi.

ATATÜRK’ün “Ey kahraman Türk kadını, sen 
yerde sürüklenmeye değil, omuzlar üzerin-
de göklere yükselmeye layıksın.” sözü, Türk 
kadınının bu kazanımı ne kadar hak ettiğini 
gösterir niteliktedir.

Bugün, 91 yıl önce atılan bu tarihi adımı 
minnetle anıyor; Türk kadınının Cumhuri-
yet değerleriyle güçlenen mücadelesini say-
gıyla selamlıyoruz.

ADALET HERKES İÇİN : 10 ARALIK 
İNSAN HAKLARI GÜNÜ KUTLU OLSUN!
Bir toplumun gerçek gücü, en zayıf bireyine 
nasıl davrandığında gizlidir. Adalet, herkes 
için olduğunda anlam taşır.

BAŞIMIZ SAĞ OLSUN!
Amasya Barosu mensubu genç meslektaşı-
mız Av. Erhan ŞAHİNER’in, görevini ifa et-
mek adına duruşmaya gittiği esnada, sevk 

ve idaresinde bulunan aracın kontrolünü 
kaybetmesi üzerine, elim bir trafik kazasın-
da hayatını kaybettiğini derin bir üzüntü ile 
öğrenmiş bulunmaktayız. 

Meslektaşımıza Allah’tan rahmet, kederli 
ailesine, sevenlerine, Amasya Barosu’na ve 
hukuk camiasına başlığı dileriz.

23 ARALIK 1930 – MENEMEN OLAYI’NIN 
YIL DÖNÜMÜ
Cumhuriyetimizin henüz genç olduğu bir 
dönemde, Menemen’de gerici bir kalkışma 
sonucu şehit edilen Öğretmen Yedek Subay 
Mustafa Fehmi Kubilay ile görevleri başında 
hayatlarını kaybeden bekçiler Hasan ve Şev-
ki’yi saygı, rahmet ve minnetle anıyoruz.

Menemen Olayı; Cumhuriyetin temel nite-
liklerinden olan laikliğe, hukuk devletine ve 
çağdaşlaşma idealine yönelmiş açık bir sal-
dırı olarak tarihe geçmiştir. Bu menfur olay, 
Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ün önderliğin-
de kurulan Cumhuriyetin, akla ve bilime da-
yalı yönetim anlayışının ne denli hayati ol-
duğunu bir kez daha ortaya koymuştur.

Atatürk’ün “Cumhuriyet bilhassa kimsesiz-
lerin kimsesidir” sözüyle ifade ettiği anlayış; 
bireyin inancını özgürce yaşamasını güven-
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ce altına alan laik hukuk düzeni ile mümkün 
olabilmiştir. Laiklik, yalnızca bir yönetim il-
kesi değil; toplumsal barışın, eşitliğin ve öz-
gürlüklerin teminatıdır.

Hukukun üstünlüğünü, Cumhuriyet değer-
lerini ve laikliği savunmak; yalnızca geçmi-
şe saygının değil, geleceğe karşı sorumlulu-
ğumuzun da gereğidir.

Bu vesileyle, Kubilay’ı ve Menemen’de Cum-
huriyet uğruna can veren tüm şehitlerimizi 
bir kez daha saygıyla anıyor; Atatürk ilke ve 
devrimleri ışığında, laik ve demokratik hu-
kuk devletinden asla vazgeçmeyeceğimizi 
kamuoyuna duyuruyoruz.

BAŞIMIZ SAĞOLSUN
Yalova’nın İsmetpaşa Mahallesinde terör ör-
gütü üyelerine yapılan operasyonda çıkan 
çatışma sonucunda üç kahraman polisimi-
zin şehit olduğunu, yine sekiz polisimiz ile 
bir bekçinin de yaralandığını ve tedavi altı-
na alındığını üzülerek öğrenmiş bulunmak-
tayız. 

Şehitlerimize Allah’tan rahmet, kederli ai-
lelerine ve milletimize başsağlığı ile yaralı 
emniyet gücü personellerimize de acil şifa-
lar diliyoruz.

MUTLU YILLAR
Yeni yıl; adaletin her zaman kolay bulun-
madığını bildiğimiz, kimi zaman mahkeme 
salonlarında dahi eksik hissedildiği anlara 
rağmen, onu ısrarla savunmaktan vazgeç-
mediğimiz; bağımsız ve tarafsız yargının 
gerçek anlamda hayat bulduğu bir yıl olsun.

Hukukun yalnızca metinlerden ibaret olma-
dığı, vicdanla, emekle ve dayanışmayla güç-
lendiği bilinciyle…

Adalet mücadelesinin ışığında, dayanış-
mayla… 

Mutlu yıllar dileriz.

BASIN ve KAMUOYUNA
31 Aralık 2025 tarihi itibarıyla genç giri-
şimcilere sağlanan Bağ-Kur prim desteği-
nin kaldırılmasına ilişkin yasal düzenleme, 
mesleğe yeni başlayan genç avukatları doğ-
rudan ve ağır biçimde mağdur etmektedir.

Avukatlık mesleği, kamu hizmeti niteliği ta-
şıyan bir serbest meslek olup; genç avukat-
lar mesleğe başlarken yüksek zorunlu gider-
ler, ofis maliyetleri ve sigorta yükleri altında 
fiilen ayakta kalma mücadelesi vermektedir. 
Bu gerçeklik karşısında prim desteğinin or-
tadan kaldırılması, genç avukatların mesle-
ğe erişimini zorlaştıran, hatta engelleyen bir 
sonuç doğurmaktadır.

Daha vahimi ise, 31 Aralık 2025 tarihinden 
önce mükellefiyet tesis ederek prim deste-
ğinden yararlanmaya başlamış genç mes-
lektaşlarımızın kazanılmış haklarının uygu-
lamada yok sayıldığına dair ciddi iddiaların 
ve şikâyetlerin bulunmasıdır.

Bu noktada açık ve tartışmasız şekilde ifade 
ediyoruz:

•	 Kazanılmış haklar geri alınamaz.

•	 Müktesep hak ilkesi, Anayasa’nın 2. mad-
desinde güvence altına alınan hukuk dev-
leti ilkesinin ayrılmaz bir parçası olup, 
usulüne uygun şekilde doğmuş, tahakkuk 
etmiş ve kazanılmış bir hakkın idari tasar-
ruflarla, genelgelerle veya fiili uygulama-
larla ortadan kaldırılması açıkça hukuka 
aykırıdır.

Bu kapsamda Denizli Barosu olarak;

•	 Genç avukatların kazanılmış Bağ-Kur 
prim desteklerinin kesilmesine veya borç 
çıkarılmasına yönelik işlemlere karşı, 
idari başvuru, itiraz ve dava süreçlerinde 
meslektaşlarımızın yanında olunacak, 

•	 Bu sürecin yalnızca bireysel değil, kurum-
sal ve ilkesel bir hak mücadelesi olduğunu 
vurgulayarak, ilgili tüm merciler nezdinde 
girişimlerde bulunulacaktır.

Genç avukatların ekonomik olarak tasfiye 
edilmesine yol açacak hiçbir düzenleme ve 
uygulama kabul edilemez. Bu mesele bir 
“teşvik” meselesi değil; hukuk güvenliği, 
kazanılmış hak ve mesleğin geleceği mese-
lesidir.

Denizli Barosu, genç meslektaşlarını yalnız 
bırakmayacak; hukukun üstünlüğü adına 
her türlü yasal yolu kararlılıkla kullanacak-
tır.

Kamuoyuna saygıyla duyurulur.
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Baromuz ile Legal Yayıncılık (LegalBank) 
arasında protokol imzalanmakla, protokol 
gereği meslektaşlarımız 31.12.2025 tarihine 
kadar ücretsiz olarak mevzuat, içtihat, di-
lekçe ve makalelere erişim sağlayabilecek-
tir.

Erişim için tüm meslektaşımıza ayrı ayrı he-
sap ve parola tanımlanacağı için, 15.11.2024 
tarihine kadar aktif mail adreslerinizi baro@
denizlibarosu.org.tr mail adresine gönder-
meniz önemle duyurulur.

Baromuz ile Legal Yayıncılık (LegalBank) 
arasında 31.12.2025 tarihine kadar geçerli 
olacak şekilde içtihat, mevzuat, dilekçe ve 
makale sözleşmesi imzalanmıştır.

Yapılan sözleşmeden ücretsiz bir şekilde 
yararlanmak için baromuza kayıtlı e-mail 
adresinizi kullanıcı adı kısmına yazıp, size 
özel olarak tanımlanan şifre ile sisteme giriş 
yapabilirsiniz. 

Adaletli günlerde kullanmanız dileğiyle say-
gılarımızı sunarız.

Türkiye Barolar Birliği Eğitim Merkezi ta-
rafından gerçekleştirilecek olan meslek içi 
eğitim seminerleri kapsamında; Baromuza 
kayıtlı meslektaşlarımızın cep telefonlarına 
kısa mesaj gönderilerek istemiş oldukları 
eğitim konularında ankete katılmaları ko-
nusunda duyuru yapılmıştır. 

Ankete katılan 326 meslektaşımız; İnfaz 
Hukuku (118 oy), Soruşturma ve Kovuştur-
ma Evresinde CMK Uygulamaları (70 oy), 
Eşler Arası Mal Rejimi ve Tasfiyesi (68 oy) ve 
Kira Tespit ve Tahliye Davaları (67 oy) eği-
tim konularında talepte bulunulduğundan, 
meslektaşlarımız tarafından seçilen eğitim 
konuları kapsamında Türkiye Barolar Birli-
ğine anket sonucu bildirilerek talepte bulu-
nulmuştur.

Denizli Barosu Yönetim Kurulu’nun 
22.11.2024 tarih 2024/40-4 sayılı kararı 
uyarınca Denizli Barosu CMK Komisyonu 
ve CMK Uygulamasına Dair İç Yönergesin-
de değişiklik yapılarak yürürlüğe girmiştir. 
Buna göre;
1-Yıllık mazeret sürelerinin 75 güne çıkarıl-
masına karar verilmiştir. Bulunduğumuz ta-
rih itibariyle aralık ayına tekabül eden 6 gün 
6 saatlik mazeret hakları CMK listesinde yer 
alan meslektaşların mazeret sürelerine ek-
lenmiştir.
2-Kovuşturma aşamasında mahkemelerce 
herhangi bir sebeple yeniden görevlendir-
me yapılması ve yeni görevlendirilen mes-
lektaşın serbest meslek makbuzu düzenle-
yemediği durumlarda, hak kaybının önüne 
geçmek adına yeni görevlendirilen meslek-
taşın görevlendirildiği dosyanın puanı ile 
yine bu puanın yarısına denk gelen puanın 
emek ve mesaisine karşılık silinmesine ka-
rar verilmiştir. 
Meslektaşlarımızın bilgisine önemle duyu-
rulur.
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Baromuza kayıtlı bazı meslektaşlarımızın 
kimlik, adres ve avukatlık ruhsat bilgile-
ri kullanılarak vatandaşlarımızın arandığı, 
aranılan kişilerin yasadışı bahis veya iddia 
oynadıklarının tespit edildiği, haklarında 
dava açılmasının önlenmesi için uzlaşma 
adı altında kendilerinden para talep edildiği 
bu suretle Baromuz mensubu meslektaşla-
rımızın adının suça konu edildiği bilgisi Ba-
romuza ulaşmıştır. 

Bahse konu dolandırıcılık eyleminde adı 
geçen meslektaşlarımız tarafından hukuki 
yollara müracaat edilmiş olup, adli makam-
larca gerekli soruşturmalar yürütülmekte-
dir.

Bu tür dolandırıcılık olaylarında kişisel veri-
leri ihlal edilmek suretiyle meslektaşlarımı-
zın isim ve unvanlarını kullanılan kişi ya da 
kişilere yurttaşlarımızın itibar etmemesini, 
konu hakkında duyarlı davranarak gerek 
Baromuza gerekse emniyet birimlerine bilgi 
vermelerini önemle rica ederiz.

Denizli Barosu Bilişim Komisyonunun tav-
siyesi ve meslektaşlarımızın talebi doğrul-
tusunda 6 adet bilgisayar alımı yapılmıştır.

Bu bilgisayarlardan 3 tanesi Baro Hizmet Bi-
nasında bulunan avukat bekleme odasında, 
diğer 3 tanesi ise Denizli Adliyesi Ek Binası 
zemin katta bulunan baro odasında meslek-
taşlarımızın hizmetine sunulmuş olup bil-
gisayarların tamamı e-duruşma katılımına 
uygundur.

Güzel günlerde kullanmanız dileğiyle saygı-
larımızı sunarız.

Değerli Meslektaşlarımız;

Ceza Muhakemesi Kanunu (CMK) kapsamın-
da görevlendirilen müdafii ve vekillere öde-
nen ücretlerin Avukatlık Asgari Ücret Tari-
fesi (AAÜT) seviyesine yükseltilmesi, CMK 
görevlendirmelerindeki ödemelerin vergi-
den muaf tutulması ve CMK görevlendirme-
lerindeki ödemelerin zamanında yapılması 
amacıyla imza kampanyası başlatılmıştır. 

Tüm meslektaşlarımızı imza vermeye davet 
ediyoruz.

Değerli Meslektaşlarımız;

Ceza Muhakemesi Kanunu (CMK) kapsamın-
da görevlendirilen müdafii ve vekillere öde-
nen ücretlerin Avukatlık Asgari Ücret Tari-
fesi (AAÜT) seviyesine yükseltilmesi, CMK 
görevlendirmelerindeki ödemelerin vergi-
den muaf tutulması ve CMK görevlendirme-
lerindeki ödemelerin zamanında yapılması 
amacıyla başlattığımız imza kampanyası 
sona ermiş ve toplanan imzalar Türkiye Ba-
rolar Birliğine iletilmiştir.

Mesleki dayanışmanın üst seviyede olduğu 
imza kampanyasına destek veren, il merke-
zi ve ilçelerimizdeki tüm meslektaşlarımıza 
teşekkür ederiz.
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Değerli Meslektaşlarımız;
Bilindiği üzere Avukatlık Kanununun 35. 
maddesi yollaması ile Türk Ticaret Kanu-
nunun 332. maddesi ile değişen 24/11/2023 
tarihli ve 7887 sayılı Cumhurbaşkanı kararı 
uyarınca esas sermayesi 1.250.000,00 TL ve 
üzeri olan anonim şirketlerinin ve üye sayısı 
100 ve daha fazla olan yapı kooperatifleri-
nin avukat bulundurma zorunluluğu bulun-
maktadır.
Denizli Barosu Yönetim Kurulunun almış 
olduğu karar gereği, anonim şirketlere ve 
yapı kooperatiflerine ihtaratlı yazı gönderi-
leceğinden, şayet kanunda belirtilen şartları 
taşıyan anonim şirketler ve yapı kooperatif-
leri ile vekillik ilişkiniz var ise 2023 ve 2024 
yıllarına ait avukatlık ücret sözleşmelerinizi 
ve serbest meslek makbuzlarınızı Baromu-
za 15/01/2025 tarihine kadar ibraz etmeniz 
gerekmektedir.
Bilgilerinize önemle duyurulur.

Değerli Meslektaşlarımız;

UYAP  Avukat  Portal’da   yıl  sonu  ve    vez-
ne   devir işlemleri ile ilgili duyuru yayım-
lanmış olup, ilgili birimlerin yıl sonu vezne 
devir işlemlerini gerçekleştirebilmeleri için 
30.12.2024 günü saat 23:30 ile 02.01.2025 
günü saat 12:00 arasında UYAP Avukat Por-
tal, Vatandaş Portal ve Kurum Portal üzerin-
den Dava/Takip/MTS açılışı ile harç ve mas-
raf yatırma işlemleri yapılamayacaktır.

Bilgilerinize önemle duyurulur.

25.12.2024 tarihinde SMA hastası Tusem 
Bebeğimiz ve Ailesi Baromuza teşekkür zi-
yaretinde bulunmuştur.

Tusem Bebeğimiz için hazırlanan bağış 
kutuları Baro odalarımıza konulmuş olup 
bağış yapabilirsiniz. Aynı zamanda Tusem 
KURTYEMEZ adına açılan TR71 0001 0090 
1045 3106 8050 04 numaralı IBAN hesabına 
ya da TUSEM yazıp 2048’e mesaj göndererek 
de bağışta bulunabilirsiniz.

Değerli Meslektaşlarımız;

Tevkifat uygulaması kapsamına giren her 
bir işlem için 10.02.2024 tarihli ve 32456 
sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 50 sıra 
no.’lu KDV Genel Tebliğinde Değişiklik Ya-
pılmasına Dair Tebliğ ile “2.000 TL’yi” iba-
resi “işlemin yapıldığı yıla ilişkin olarak 213 
sayılı Vergi Usul Kanununun 232’nci mad-
desine göre belirlenen fatura düzenleme sı-
nırını” olarak değiştirilmiştir.

30.12.2024 tarihli ve 32768 (2. mükerrer) 
sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Hazine 
ve Maliye Bakanlığının (Gelir İdaresi Baş-
kanlığı) 577 sıra no.’lu tebliği ile 01.01.2025 
tarihinden geçerli olmak üzere 2025 yılı 
için tevkifatlı fatura kesme sınırı KDV dahil 
9.900,00 TL. olarak belirlenmiştir.

Bilgilerinize önemle duyurulur.



DENİZLİ BAROSU BÜLTENİ · DUYURULAR

www.denizlibarosu.org.tr | 235

Değerli Meslektaşlarımız;

15.10.2024 tarihli Resmi Gazete’de yayımla-
narak yürürlüğe giren Türkiye Barolar Bir-
liği Adli Yardım Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik kapsamında, 
adli yardım hizmeti verecek avukatların 
konuya ilişkin eğitim almış olmaları zorun-
luluğu getirilmiş olup, adli yardım hizmeti 
verecek meslektaşlarımızın Türkiye Baro-
lar Birliği tarafından hazırlanan adli yardım 
eğitimine https://lms.barobirlik.org.tr/ ad-
resi üzerinden kayıt yaptırmaları ve belirle-
nen eğitimi tamamlamaları gerekmektedir. 

Baromuz adli yardım görevlendirme listele-
ri, ilgili eğitimi almış meslektaşlarımızdan 
oluşturulacak olup, eğitim aldığına dair ser-
tifikası bulunmayan meslektaşlarımıza adli 
yardım görevlendirmesi yapılamayacaktır.

Bilgilerinize önemle duyurulur.

Türkiye Barolar Birliği (TBB) ve Denizli Ba-
rosu iş birliği ile 11 Ocak 2025 Cumartesi 
günü saat 10:30’da Denizli Barosu Hizmet 
Binası Konferans Salonunda, yapılan anket 
sonucuna göre meslektaşlarımızın talebi 
doğrultusunda TBB Eğitim Merkezi Yürüt-
me Kurulu Üyesi Av. Sibel GÜNAY anlatımıy-
la “Eşler Arası Mal Rejimi Tasfiyesi” konulu 
eğitim düzenlenecektir.

Büyük Menderes İnisiyatifi ve Denizli Baro-
su iş birliği ile organize edilen, Av. Arif Ali 
CANGI, Av. Senih ÖZAY ve Özer AKDEMİR’in 
sunumlarıyla, “Çevre Mücadelesinde Bilgi 
Edinme, Halkın Katılımı ve Adalete Erişim” 
konusunda, 18 Ocak 2025 Cumartesi günü 
saat 15:00’te, Denizli Barosu Konferans Sa-
lonunda söyleşi düzenlenecektir.

Sağlık Hukuku Komisyonu tarafından orga-
nize edilen, Prof. Dr. Kemalettin ACAR’ın su-
numuyla “Sherlock Holmes’tan Dexter’a Kan 
Lekesinin Yolculuğu” ile “Kan Lekesi Model 
Analizinin Olay Yeri İncelemesindeki Yeri ve 
Önemi” konularında, 16 Ocak 2025 Perşem-
be günü saat 14:00’te, Denizli Barosu Konfe-
rans Salonunda eğitim düzenlenecektir.
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Büyük Menderes İnisiyatifi ve Denizli Baro-
su iş birliği ile organize edilen, Av. Arif Ali 
CANGI, Av. Senih ÖZAY ve Özer AKDEMİR’in 
sunumlarıyla, “Çevre Mücadelesinde Bilgi 
Edinme, Halkın Katılımı ve Adalete Erişim” 
konusunda, 18 Ocak 2025 Cumartesi günü 
saat 15:00’te, Denizli Barosu Konferans Sa-
lonunda söyleşi düzenlenecektir.

Değerli Meslektaşlarımız;

Denizli D ve T Tipi Kapalı Ceza İnfaz Kurum-
larına haftada bir gün olacak şekilde ücret-
siz servis planlaması yapılmaktadır.

Gün ve zaman dilimi belirlemesi yönünden 
sizlerin görüşleri oldukça önemli olup, ser-
vis kullanmayı düşünen meslektaşlarımızın 
cep telefonlarınıza gönderilen kısa mesajda 
belirtilen anket bağlantısı üzerinden cezae-
vi servisinin hangi gün ve hangi zaman dili-
minde yapılması hususunda fikirlerinizi 24 
Ocak 2025 Cuma günü mesai bitimine kadar 
paylaşmanızı önemle rica ederiz.

Değerli Meslektaşlarımız;

Bilindiği üzere akaryakıt piyasasında rekabet eşitliğinin sağlanması ve kayıt dışı ekonomi 
ile etkin bir şekilde mücadele edilmesi amacıyla Ulusal Taşıt Tanıma Sistemi (UTTS) kuru-
larak, akaryakıt alımlarını gider olarak beyan eden taşıt sahibi vergi mükellefi kişilerin ta-
şıtlarını 31.01.2025 tarihine kadar UTTS’ye kaydettirmeleri düzenlenmiştir. Türkiye Barolar 
Birliği (TBB) tarafından mevcut düzenlemenin iptal edilmesi adına yürütmenin durdurul-
ması talepli dava açılmış olup, henüz bir karar verilmemiştir.

Baromuz tarafından 11.12.2024 tarihinde Darphane ve Damga Matbaası Genel Müdürlüğü 
ile UTTS’ye Bilgi Edinme Kanunu kapsamında ayrı ayrı yazı yazılmış olup, tarafımıza henüz 
cevap verilmemiştir. Ancak harici yapılan görüşmelerde akaryakıt alımlarını gider olarak 
beyan eden taşıt sahibi vergi mükellefi meslektaşlarımızın taşıtlarını 31.01.2025 tarihine 
kadar UTTS’ye kaydettirerek Taşıt Tanıma Birimi (TTB) taktırmaları gerektiği cevabı alın-
mıştır.

Bu nedenle akaryakıt alımlarını gider olarak beyan eden taşıt sahibi vergi mükellefi meslek-
taşlarımızın taşıtlarında 31.01.2025 tarihine kadar gerekli işlemleri yaptırmaları gerekmek-
tedir. Aksi halde 213 sayılı Vergi Usul Kanunu uyarınca ilgili ceza hükümleri uygulanacaktır. 

Bilgilerinize önemle duyurulur.
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Değerli Meslektaşlarımız;
Bilindiği üzere 01.01.2025 tarihi itibarıy-
la, 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Ka-
nunu’nun 50’den az çalışanı bulunan az 
tehlikeli iş yerlerine yönelik hükümleri yü-
rürlüğe girmiştir. Mevcut düzenlemeler ışı-
ğında avukatlık büroları da az tehlikeli sınıf-
ta yer almaktadır.
Bu bağlamda 50’den az çalışanı bulunan az 
tehlikeli işyerleri için iş güvenliği uzmanı ile 
işyeri hekimi bulundurması gerekmektedir. 
Aksi halde 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği 
Kanunu uyarınca ilgili ceza hükümleri uy-
gulanacaktır. 
İşyerlerinde İşveren veya İşveren Vekili Ta-
rafından Yürütülecek İş Sağlığı ve Güvenliği 
Hizmetlerine İlişkin Yönetmelik uyarınca 
50’den az çalışanı bulunan ve az tehlikeli 
sınıfta yer alan işyerlerinde iş sağlığı ve gü-
venliği hizmetleri, gerekli eğitimleri alan ve 
sınavda başarılı olan işveren veya işveren 
vekili tarafından yürütülebileceği gibi aynı 
zamanda hizmet satın alınması ile de bahse 
konu yükümlülükler yerine getirilebilecek-
tir. 
Bilgilerinize önemle duyurulur.

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu’nun 6. maddesi gereği, 50’den az çalışanı olan ve 
az tehlikeli sınıfta yer alan işyerleri bakımından, faaliyet alanı fark etmeksizin iş güvenli-
ği uzmanı ile işyeri hekimi çalıştırma zorunluluğu getirilmiş olup avukatlık büroları da bu 
kapsamda sayılmaktadır. 

Bu düzenlemeye göre, işverenler veya işveren vekilleri, T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Ba-
kanlığınca ilan edilen eğitimleri tamamlamaları şartıyla, işe giriş ve periyodik muayeneler 
ile tetkikler hariç iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerini kendileri de yerine getirebilecek olup 
Anadolu Üniversitesi ile Bakanlık arasında İşyerlerinde İşveren veya İşveren Vekili Tarafın-
dan Yürütülecek İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetleri Eğitim, Sınav ve Belgelendirme iş birliği 
protokolü imzalanmış olup eğitimi tamamlayan işverenler veya işveren vekilleri bahse konu 
hizmetleri kendileri yerine getirebileceklerdir. 

Ayrıca bahse konu hizmeti dışarıdan satın alacak meslektaşlarımız için Başkanlığımız tara-
fından çeşitli ortak sağlık güvenlik birimi alanında faaliyet gösteren firmalar ile görüşmeler 
yapılmış ve alınan teklifler Baromuz internet sitesinden paylaşılmıştır. 

Bilgilerinize önemle duyurulur.

Denizli Barosu mobil uygulamasının mes-
lektaşlarımızın ihtiyaçlarını karşılayamaz 
hale gelip günümüz teknolojisine ayak uy-
duramamış olması, meslektaşlarımızın 
mesleklerini icra etmelerini kolaylaştırabil-
mek adına Denizli Barosu Bilişim Komisyo-
numuzun talebi ile mobil uygulamamız ye-
nilenmiştir. 
Duruşma çağrı sistemi sayesinde duruşma-
dan çağrıldığınızda size sms ve uygulama içi 
bildirim gönderilecektir. Geç duruşma bildi-
rimi sistemi sayesinde zamanında alınma-
yan duruşmalar raporlanarak çözüm yolla-
rına gidilecektir.
Meslektaşlarımızın mesleklerini icra etme-
sini kolaylaştıracak birçok özellik uygulama 
içerisinde size sunulmuş olup, kullanıcı şif-
resi oluşturma dahil olmak üzere detaylı bil-
gi ve uygulama indirme bağlantılarına Baro-
muz internet sitesinden ulaşabilirsiniz.
İyi günlerde kullanmanız dileğiyle saygıları-
mızı sunarız.
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Denizli Barosu ve Detech Yazılım A.Ş ara-
sında yapılan anlaşma kapsamında, yapay 
zeka kullanarak farklı bir karar arama de-
neyimi sunan De Jure Al emsal karar arama 
motoru yıllık üyeliğinde mesleki kıdemi 0-5 
yıl aralığında olan meslektaşlarımız için 
%40, kıdem yılı 5 yıldan fazla olan meslek-
taşlarımız için ise %25 indirim alınmıştır.

Denizli Adliyesi ana ve ek binada bulunan 
baro odalarında bulunan bilgisayarlarda, 
Denizli Barosu Hizmet Binası avukat bekle-
me odasında bulunan bilgisayarlarda ayrıca 
ilçe adliyelerdeki baro odalarında bulunan 
bilgisayarlarda De Jure AI emsal karar 
arama motoru ücretsiz olarak kullanıma 
sunulmuştur. 

Ayrıca yapay zeka kullanarak farklı bir 
karar arama deneyimi sunan bu hizmetten 
indirimli bir şekilde yararlanmak isteyen 
meslektaşlarımız için indirim kodları BA-
RONET’e tanımlanmış olup belirtilen kodu 
kullanarak indirimli satın alma işlemlerini 
gerçekleştirebilirler.

MESLEK İÇİ EĞİTİM SEMİNERİ
Uluslararası İlişkiler Komisyonu tarafından 
organize edilen, Av. Arb. İpek KAYALAR’ın 
anlatımlarıyla “Almanya’da Türk Hukuku-
nun Uygulanması” konulu meslek içi eğitim 
semineri, 07 Nisan 2025 Pazartesi günü saat 
16:00’da Denizli Barosu Konferans Salonun-
da düzenlenecektir.

MESLEK İÇİ EĞİTİM SEMİNERİ

Çocuk Hakları Komisyonu tarafından orga-
nize edilen, Av. Arb. Şahin ANTAKYALIOĞ-
LU’nun anlatımlarıyla “Çocuk Adalet Siste-
mi” konulu meslek içi eğitim semineri, 12 
Nisan 2025 Cumartesi günü saat 10:00’da 
Denizli Barosu Konferans Salonunda düzen-
lenecektir.

Değerli Meslektaşlarımız;

Baromuz temsil işlerinde kullanmış oldu-
ğumuz aracımızın modelinin eskimesi ne-
deniyle yönetim kurulu tarafından oy birliği 
ile satılmasına karar verilmiş olup, satış 
ilanını incelemek ve teklif vermek isteyen 
meslektaşlarımız Baromuz internet sitesin-
den araç satış duyurusunu inceleyebilirler.

Yine yönetim kurulu tarafından oy birliği ile 
alınan karar uyarınca marka, model, seg-
ment kriterleri göz önüne alınarak, yapılan 
fiyat araştırmaları sonucunda en uygun tek-
lif ile Baromuza sıfır kilometre araç satın 
alınmıştır.

Bilginize duyurulur.
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MERT’E DESTEK OLMA ZAMANI
Mert’in yaşama tutunması için senin deste-
ğine ihtiyacı var! DMD (Duchenne Musküler 
Distrofi) ölümcül bir kas hastalığıdır ve teda-
visi mümkün! Mert’in ilacına ulaşması, sa-
dece onun değil, hepimizin umudu olacak! 

Valilik İzinli Kampanya
Faaliyet Sorgu No:20.2024.2368  
(PINAR ESKİCİ)
VALİLİK İZİNLİ İBAN BİLGİLERİ
TL: TR90 0001 0090 1080 7893 3050 01
$: TR63 0001 0090 1080 7893 3050 02
€: TR36 0001 0090 1080 7398 3050 03
Alıcı adı: Mert Eskici
SWİFT KODU: TCZBTR2A

SMS
Turkcell ve Türk Telekom için,
MERT yaz 9349’a gönder
(1 SMS 100 TL)

Değerli Meslektaşım;

Türkiye Barolar Birliği tarafından organize 
edilen ve 05.04.2025 Cumartesi günü saat 
10:00’da başlayacak olan Savunmanın Ba-
ğımsızlığı Hukuka Saygı Buluşmasına ka-
tılmak isteyen meslektaşlarımıza Baromuz 
tarafından ulaşım desteği sağlanacaktır. 

Katılımcı sayısını belirleyebilmek adına et-
kinliğe katılmak isteyen meslektaşlarımız 
Denizli Barosu Yönetim Kurulu Üyesi Av. 
Ömer Faruk EREN ( İletişim : 05342839844 ) 
ile en geç 02.04.2025 Çarşamba günü mesai 
bitimine kadar iletişime geçmeleri rica olu-
nur. 

Savunmanın Bağımsızlığı Hukuka Saygı Bu-
luşmasına katılım için ayrıntılı bilgiler daha 
sonra paylaşılacaktır. 

Bilgilerinize önemle duyurulur.

23 NİSAN ÖDÜLLÜ RESİM YARIŞMASI

Denizli Barosu Çocuk Hakları Komisyonu 
tarafından organize edilen, 23 Nisan Ulu-
sal Egemenlik ve Çocuk Bayramı kutlama 
etkinlikleri kapsamında, Denizli Barosuna 
kayıtlı avukatların, stajyer avukatların ve 
baro personelinin çocuk ve kardeşlerinin 
katılabileceği resim yarışması düzenlenmiş 
olup yarışmaya ilişkin şartname, katılım 
formu ile KVKK formuna Baromuz internet 
sitesinden ulaşabilirsiniz.

https://www.denizlibarosu.org.tr/Detay/du-
yuru-305918

Yarın (15 Nisan 2025 Salı günü) Çamlık Olea 
Halı Saha’da saat 18:00’de başlayacak olan 
Denizli Barosu 23. Geleneksel Futbol Tur-
nuvası açılış maçı ile 18:30’da başlayacak 
olan Lawyerpool - Barozilya ve 19:00’da 
başlayacak olan Sarayköy Adliye Spor – Ba-
romen 1827 maçlarına davetlisiniz.
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23.04.2025 tarihinde Baromuz Çocuk Hakla-
rı Komisyonunca 23 Nisan Ulusal Egemenlik 
ve Çocuk Bayramı etkinlikleri kapsamında 
düzenlenen “Benim Gözümden 23 Nisan ve 
Atatürk” temalı resim yarışmasına katılan 
tüm çocuklarımıza ödülleri takdim edilmiş 
olup, yarışmaya katılan eserler SMA hastası 
Tusem çocuğumuz için yapılacak olan canlı 
yayında açık artırma ile satılacaktır.

TIP VE HUKUK SEMPOZYUMU
Denizli Barosu Sağlık Hukuku Komisyonu, 
Denizli Tabip Odası ve Pamukkale Üniver-
sitesi Hukuk Fakültesi iş birliği ile organize 
edilen, birçok akademisyen ve meslektaşı-
mızın sunumlarıyla katkıda bulunacağı “Tıp 
ve Hukuk Sempozyumu”, 26 Nisan 2025 Cu-
martesi günü (Yarın) saat 10:00’da Pamuk-
kale Üniversitesi İİBF A Blok Şehit P. Tğm. 
Bekir Can KEREK Konferans Salonunda dü-
zenlenecektir.

DENİZLİ BAROSU TÜRK SANAT MÜZİĞİ 
KOROSU KONSERİNE DAVETLİSİNİZ
Denizli Barosu Türk Sanat Müziği Korosu ta-
rafından organize edilen ve Mehmet Hulusi 
ŞİMŞEK’in şefliğinde yapılacak olan konser, 
06.05.2025 Salı günü saat 20:30’da Merkeze-
fendi Kültür Merkezi Servergazi Salonunda 
düzenlenecektir.

DENİZLİ BAROSU TÜRK HALK MÜZİĞİ 
TOPLULUĞU KOROSU 10. YIL KONSERİNE 
DAVETLİSİNİZ
Denizli Barosu Türk Halk Müziği Topluluğu 
tarafından organize edilen, Kemal KOCA-
MANOĞLU’nun şefliğinde “10. Yıl Konseri”, 
16.04.2025 Çarşamba günü saat 20:00’de 
Nihat Zeybekçi KKM Mehmet Gazi Salonun-
da düzenlenecektir.
Not : Salon değişikliğine gidilmiş olup, kon-
serimiz Nihat Zeybekçi KKM Mehmet Gazi 
Salonunda düzenlenecektir.
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HAKLARINI BİL HUKUK PANELİ
Denizli Barosu Gençlik Meclisi ve Denizli 
Büyükşehir Belediyesi Kent Konseyi Gençlik 
Meclisi iş birliği ile organize edilen; Deniz-
li Barosu Kadın Hakları Komisyonu, Denizli 
Barosu İnsan Hakları Komisyonu ve Denizli 
Barosu Çocuk Hakları Komisyonu başkan-
larının sunumlarıyla katkıda bulunacağı 
“Haklarını Bil Hukuk Paneli”, 13 Mayıs 2025 
Salı günü (Yarın) saat 14:00’da Pamukkale 
Kültür Merkezi S2 Salonunda düzenlene-
cektir.

İNSAN HAKLARI TEMELLİ MÜLAKAT 
TEKNİKLERİ VE ENGELLİ HAKLARI 
KONFERANSI

Denizli Barosu Engelli Hakları Komisyonu 
tarafından organize edilen, Psikolog Zeynep 
Şule YILMAZ, Av. Turhan İÇLİ, Denizli Baro-
su Engelli Hakları Komisyonu Başkanı Av. 
Sevgi MART GÖCEN, Komisyon Başkan Yar-
dımcısı Av. Reşat GÖCEN ve Komisyon Üyesi 
Meryem Bilge İNCİ’nin anlatımlarıyla “İn-
san Hakları Temelli Mülakat Teknikleri ve 
Engelli Hakları” konulu konferans, 17 Mayıs 
2025 Cumartesi günü saat 10:00’da Denizli 
Barosu Konferans Salonunda düzenlene-
cektir.

MESLEK İÇİ EĞİTİM SEMİNERİ

Denizli Barosu Tahkim Komisyonu tarafın-
dan organize edilen, Denizli Barosu Tahkim 
Komisyonu Başkanı Av. Doç. Dr. Ayhan KOR-
TUNAY ve Dr. Öğr. Üyesi Ramazan KORK-
MAZ’ın anlatımlarıyla “Tahkim Yargılaması” 
konulu meslek içi eğitim semineri, 20 Mayıs 
2025 Salı günü saat 15:00’da Denizli Barosu 
Av. Aziz Behçet ÇOMAKOĞLU Konferans Sa-
lonunda düzenlenecektir.

DENİZLİ BAROSU OLARAK 
MEYDANLARDAYIZ!

1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü’nde De-
nizli Barosu olarak meydanlardayız. Saat 
12:00’de Çınar Meydanı’na tüm meslektaş-
larımızı bekliyoruz.
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MESLEK İÇİ EĞİTİM SEMİNERİ

Prof. Dr. Ayşe ODMAN BOZTOSUN ve Dr. Öğr. 
Üyesi Mustafa SALDIRIM’ın anlatımlarıyla 
“Yargı Etiği” konulu meslek içi eğitim paneli, 
24 Mayıs 2025 Cumartesi günü saat 10:00’da 
Denizli Barosu Av. Aziz Behçet ÇOMAKOĞLU 
Konferans Salonunda düzenlenecektir.

BİR MAMA, BİR YUVA, BİR UMUT!

Denizli Barosu Hayvan Hakları Komisyonu 
tarafından; Denizli Barosu Hizmet Binasın-
da 24 Mayıs 2025 Cumartesi günü saat 12:00 
– 16:00 saatleri arasında Patilerin Sesi Der-
neği yararına kermes düzenlenecektir. 

Kermesimizde ev yapımı yiyecek ve hedi-
yelik eşya satışı yapılacak olup, elde edilen 
gelirler “Bir Mama, Bir Yuva, Bir Umut!” slo-
ganıyla can dostlarımıza harcanacaktır. 

BİLGİLENDİRME

BARONET alt yapı çalışması nedeniyle CMK 
arama robotunun numarası 0850 401 23 85 
olarak önümüzdeki günlerde güncellene-
cektir.

23. GELENEKSEL FUTBOL TURNUVASI-
NIN ÇEYREK FİNAL MAÇLARI

Denizli Barosu Spor ve Spor Hukuku Ko-
misyonu tarafından organize edilen, Çamlık 
Olea Halı Saha’da oynanan 23. Geleneksel 
Futbol Turnuvasının Çeyrek Final Maçlarına 
davetlisiniz. 

12 Haziran 2025 Perşembe günü saat 
18:00’de Baro Juniors - Barossia Dortmund

12 Haziran 2025 Perşembe günü saat 
19:00’da Werder Baromen - Ani Müdahale 
Mangası

13 Haziran 2025 Cuma günü saat 18:00’de 
Lawyerpool - Laodikya

13 Haziran 2025 Cuma günü saat 19:00’da 
Barocelona - Göç İdman Yurdu
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BAĞLAMA KONSERİNE DAVETLİSİNİZ

Denizli Barosu Türk Halk Müziği Toplulu-
ğunun Bağlama Grubu tarafından organize 
edilen konser, 16.06.2025 Pazartesi günü 
saat 20:30’da Denizli Barosu Av. Aziz Behçet 
ÇOMAKOĞLU Konferans Salonunda düzen-
lenecektir.

23. GELENEKSEL FUTBOL TURNUVASI-
NIN YARI FİNAL MAÇLARI

Denizli Barosu Spor ve Spor Hukuku Ko-
misyonu tarafından organize edilen, Çamlık 
Olea Halı Saha’da oynanan 23. Geleneksel 
Futbol Turnuvasının Yarı Final Maçlarına 
davetlisiniz. 

16 Haziran 2025 Pazartesi günü saat 
19:00’da Baro Juniors - Lawyerpool

17 Haziran 2025 Salı günü saat 19:00’da Ani 
Müdahale Mangası – Barocelona

MESLEK İÇİ EĞİTİM SEMİNERİ – 
GÖZALTINDA VE TUTUKLULUKTA 
İŞKENCE, KÖTÜ MUAMELE VE ÇIPLAK 
ARAMA: AYM VE AİHM KARARLARI 
IŞIĞINDA DEĞERLENDİRME

İnsan Hakları Komisyonu ve Kadın Hakları 
Komisyonu tarafından organize edilen, Pa-
mukkale Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dr. 
Öğr. Üyesi Kahan Onur ARSLAN’ın modera-
törlüğünde, İstanbul Üniversitesi Hukuk Fa-
kültesi Dr. Öğr. Üyesi Volkan ASLAN ve İnsan 
Hakları Komisyonu Başkanımız Av. Özlem 
BARINER’in anlatımlarıyla, “Gözaltında ve 
Tutuklulukta İşkence, Kötü Muamele ve Çıp-
lak Arama: AYM ve AİHM Kararları Işığında 
Değerlendirme” konularında, 21 Haziran 
2025 Cumartesi günü 10:30 – 13:00 saatle-
ri arasında, Denizli Barosu Av. Aziz Behçet 
ÇOMAKOĞLU Konferans Salonunda eğitim 
düzenlenecektir.

BASIN AÇIKLAMASINA DAVET

Enerji ve maden yatırımlarında ÇED ve diğer 
izin süreçlerini kısaltan ve daha da kolaylaş-
tıran; mera, sulak alanlar, zeytinlikler vb. ko-
runan alanları ve ormanları madencilik ve 
enerji yatırımlarına açacak, Muğla özelinde 
de Yatağan ve Milas kömür ruhsat alanın-
da bulunan zeytinlikleri yok edecek olan ve 
bu hafta komisyona gelmesi beklenen Bazı 
Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına İlişkin 
Kanun Teklifi’nin yasalaşmasına karşı, tüm 
meslektaşlarımızı 19 Haziran 2025 (yarın) 
Perşembe günü Çınar Meydanı Denizli Bele-
diyesi yanında saat 18:00’de yapılacak olan 
basın açıklamasına davet ediyoruz.
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Denizli Barosu Tiyatro Topluluğu tarafından 
organize edilen, Kandemir KONDUK’un yaz-
dığı, Mert YAĞLIÖZ’ün uyarlayıp yönettiği ve 
meslektaşlarımızın sahne aldığı “Yasaklar” 
adlı tiyatro oyunu, 27 Haziran 2025 Cuma 
günü saat 20:30’da Merkezefendi Kültür 
Merkezi Servergazi Salonunda sahnelene-
cektir.

ELEKTRİKLİ ARAÇ ŞARJ İSTASYONU PRO-
TOKOLÜ

Baromuz tarafından, Meslektaşlarımızın 
kullanımına sunulmak üzere Baro Hizmet 
Binası Otoparkına 60 kW gücünde, çift so-
ketli DC elektrikli araç şarj istasyonu kurul-
muştur.

Şarj Mahal markalı istasyon aktif hale geti-
rilmiş olup, kWh başına ücret 8,49 TL olarak 
belirlenmiştir.

Ayrıca elektrik altyapısına ilişkin güç artırı-
mı başvurusu yapılacak olup, ilerleyen sü-
reçte ikinci bir şarj istasyonunun kurulumu 
da planlanmaktadır.

Çevreci ulaşım çözümlerini desteklemek ve 
Meslektaşlarımıza hizmet kalitesini artır-
mak amacıyla hayata geçirilen bu uygula-
manın faydalı olmasını dileriz.

IOS : https://apps.apple.com/us/app/%C5%-
9Farj-mahal/id6740752766

ANDROID : https://play.google.com/store/
apps/details?id=com.sarjmahal.app

Değerli Meslektaşımız;

Bilindiği üzere 32832 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Kedi, Köpek ve Gelinciklerin Kim-
liklendirilmesi ve Kayıt Altına Alınmasına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına İlişkin 
Yönetmelik” ile can dostlarımızın yaşam alanlarından kopartılarak bakımevi/yaşamevi adı 
verilen barınaklarda sahiplendirilinceye kadar alıkonulmalarına ilişkin bir takım düzenle-
meler getirilmiştir.

Baromuz tarafından aleyhe yönetmeliğin iptali için ilgili Bakanlık aleyhine Danıştay 10. Da-
iresi nezdinde yürütmenin durdurulması talepli iptal davası ikame edilmiş olup, ilk derece 
mahkemesince iki karşı oya karşı Avukatlık Kanunu’nun 76. ve 95. maddelerinde Barolara 
verilen yetki ve görevler kapsamında Baromuzun iş bu davada, dava açma ehliyeti bulunma-
dığı sonucuna varılarak ehliyet yönünden davanın reddine karar verilmiştir. 

Gücünü kanunlardan alan Barolara tanınan yetki ve görevler çerçevesinde, hukukun üs-
tünlüğü adına çalışmalarını yürüten Denizli Barosunca; can dostlarımızın da haklarını ko-
rumak üzere aleyhe yönetmeliğin iptali için çalışmalar yürüteceğimizi ve dosyanın temyiz 
kanun yoluna taşınacağı hususunu bilgilerinize sunarız.
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Değerli Meslektaşımız;

Bilindiği üzere 31681 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Personel Sertifikasyon Mekaniz-
masına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ” ve 2021/1178 sayılı “Kişisel Verilerin Koru-
ma Kurulu Kararı ile Yürürlüğe Konulan Veri Koruma Görevlisi Belgelendirme Programı” ile 
Avukatlık Kanunun 35. maddesi kapsamında hukuki konularda danışmanlık yapma yetkisi-
nin sadece avukatlara tanınmasına rağmen ilgili düzenlemeler sonucunda avukatlık mesle-
ğinin çalışma alanına müdahale eden bir takım düzenlemeler getirilmiştir.

Baromuz tarafından aleyhe tebliğ ve programın iptali için ilgili Kurum aleyhine Danıştay 
10. Dairesi nezdinde yürütmenin durdurulması talepli iptal davası ikame edilmiş olup, ilk 
derece mahkemesince Personel Sertifikasyon Mekanizmasına İlişkin Usul ve Esaslar Hak-
kında Tebliği ve Kişisel Verilerin Koruma Kurulu Kararı ile Yürürlüğe Konulan Veri Koruma 
Görevlisi Belgelendirme Programının ayrı ayrı iptallerine karar verilmiştir. 

Avukatın ve Avukatlık Mesleğinin her türlü çalışma alanına müdahale eden iş ve işlemlere 
karşı Avukatlık Kanununca Barolara tanınan yetki ve görevler kapsamında Denizli Barosu 
tarafından; hukuki anlamda mücadele edileceği hususunu bilgilerinize sunarız.

ADLİ YIL AÇILIŞI ETKİNLİKLERİNE TÜM 
MESLEKTAŞLARIMIZ DAVETLİDİR.

01.09.2025 Pazartesi günü saat 10:00’da Va-
lilik önü Atatürk Anıtı’nda yapılacak olan 
adli yıl açılış töreni çelenk sunumuna,

Yine aynı gün saat 19:00’da Park Dedeman 
Otel’de yapılacak olan adli yıl resepsiyonu, 
plaket töreni ve gerçekleştirilecek konsere 
tüm meslektaşlarımız davetlidir.   

Ulaşım için Barodan saat 18:00’de hareket 
etmesi planlanan servisi kullanmak iste-
yen Meslektaşlarımızdan 29.08.2025 Cuma 
günü mesai bitimine kadar isimlerini aşağı-
da bilgileri yazılı Baro Yönetim Kurulu Üye-
lerimize bildirmelerini rica eder, bilgilerini-
ze sunarız.

Av. Ömer Faruk EREN ( 05342839844 )
Av. Büşra TIKIROĞLU ( 05337231117 )

DMD SAVAŞÇISI GÖKTÜRK’E DESTEK OL!

Henüz 2,5 yaşında olan Göktürk, Duchenne 
Musküler Distrofi bilinen adıyla DMD kas 
hastalığı ile mücadele ediyor. Hep birlikte 
Göktürk’e destek olalım.

Banka Aracılığı ile Destek Olmak İçin;

TL Hesabı : TR66 0001 0090 1090 2629 8050 
01
USD Hesabı : TR39 0001 0090 1090 2629 
8050 02
EURO Hesabı : TR12 0001 0090 1090 2629 
8050 03
Alıcı İsmi : GÖKTÜRK İLGÜN
Swift Kodu : TCZBTR2A

SMS Aracılığı ile Destek Olmak İçin;

Turkcell, Türk Telekom ve Vodafone opera-
törlerinden GÖKTÜRK yazıp 4846’ya mesaj 
göndererek 100,00 TL.’lik bağış yapabilirsi-
niz.
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KEREM İÇİN TEK YÜREK!

Değerli Meslektaşımız;

Baromuz mensubu meslektaşımız Av. Ahmet Hüsrev TOMAŞOĞLU’nun yeğeni SMA TİP-1 
hastası olan 3 aylık Kerem Bebeğin hayata tutunabilmesi için başlatılan valilik onaylı yar-
dım kampanyasına desteğinizi bekliyoruz. 

Kerem Bebeğimizin avukat olan ağabeylerinin ve ablalarının desteğine ihtiyacı var. 

Keremimiz için küçük bir katkı ve kampanyayı duyurmakla işe başlayabiliriz. 

Detaylar ve resmi sosyal medya hesap bilgileri için www.helpforkerem.com adresini ziyaret 
edebilirsiniz. Sitede kredi kartı ile ödeme olduğu gibi diğer hesap bilgilerine de ulaşabilir-
siniz. 

İrtibat Numarası : 0554 906 1202

Türk Lirası Hesap Bilgileri : TR83 0001 0090 1091 6506 6050 04

Alıcı : Kerem TOMAŞOĞLU

Destekleriniz için şimdiden teşekkür ederiz. 

Meslektaşlarımızdan gelen gerek sözlü gerekse yazılı talepler uyarınca CMK Görevlendirme 
Sisteminde hali hazırda mevcut olan tek liste sisteminin kaldırılarak soruşturma ve kovuş-
turma dosyaları için ayrı ayrı iki liste yapılması ile mazeret süresinin kaldırılarak belli sınır-
lar dahilinde aktif/pasif uygulamasına geçilmesi adına Denizli Barosu CMK Komisyonu ve 
Denizli Barosu Gençlik Meclisi ortak çalışma yürütmektedir. 

Yapılması öngörülen düzenlemeler CMK Komisyonu ve CMK Uygulamasına Dair İç Yönerge-
si’nde köklü değişiklik yaratacağından yeni bir yönerge hazırlanacaktır.

Bu bağlamda yeni sisteme geçiş sürecinde oluşturulacak olan yeni listelere girişte puan-
lar sıfırlanacağından listenin ilk sırasındaki puan ile son sırasındaki puanları dengeleyerek 
mağduriyetlerin en aza indirilmesi ve meslektaşlarımıza daha fazla görevlendirme yapıl-
ması adına Denizli Barosu Yönetim Kurulu’nun 17.09.2025 tarih 2025/27-3 sayılı kararı uya-
rınca Denizli Barosu CMK Komisyonu ve CMK Uygulamasına Dair İç Yönergesinin, “CMK 
Görevlendirme Esasları” başlıklı 15. maddesinin 2. fıkrasının ( h ) bendinde yazılı aynı 
kurumdan yapılacak olan 5 görevlendirme sayısı 1’e düşürülmüştür. 

Bilgilerinize duyurulur.
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FENER ALAYI CUMHURİYET YÜRÜYÜŞÜNE 
DAVET! 

Denizli Barosu olarak sözcüsü olduğumuz, 
Denizli Demokrasi Platformunca geleneksel 
hale getirilen, Fener Alayı Cumhuriyet Yürü-
yüşümüzü bu yılda Cumhuriyete yakışır bir 
şekilde gerçekleştireceğiz. 

29 Ekim 2025 Çarşamba günü saat 19:00’da 
Atatürk Stadyumu önünde saygı duruşu, 
İstiklal Marşı ve günün anlam ve önemi ile 
başlayacak olan yürüyüşümüze tüm mes-
lektaşlarımızı ve Denizli halkını davet edi-
yoruz.

KEREM BEBEĞİMİZ İÇİN INSTAGRAM CANLI YAYINI

Baromuz mensubu meslektaşımız Av. Ahmet Hüsrev TOMAŞOĞLU’nun yeğeni SMA TİP-1 
hastası olan 5 aylık Kerem bebeğin hayata tutunabilmesi için desteğinize ihtiyacımız var.

07 Kasım 2025 Cuma günü saat 20:00’de Baro Başkanımız Av. Ufuk KÖK ile birlikte Baromuz 
Çocuk Hakları ve Sağlık Hukuku Komisyonları Başkanlarımızın katılımlarıyla Instagram 
canlı yayınına sizi bekliyoruz. 

Detaylar ve resmi sosyal medya hesap bilgileri için www.helpforkerem.com adresini ziyaret 
edebilirsiniz. 

Ziraat Bankası TL Hesap Bilgileri;
Iban: TR83 0001 0090 1091 6506 6050 04
Alıcı: Kerem TOMAŞOĞLU

Turkcell ve Vodofone SMS bilgileri;
KEREM yaz 5559’a mesaj gönder

Desteğiniz için şimdiden teşekkür ederiz.

18.09.2025 tarihinde Baromuz mensubu Av. 
Özlem SELEK KOÇ’un hatalı tedavi mağduru 
olmasının ardından hekimin hasta evrakla-
rını değiştirmesi sonucu faiilinin yargılan-
dığı, İzmir 54. Asliye Ceza Mahkemesi’n-
de görülen davanın duruşmasına Yönetim 
Kurulu Üyeleri Av. Aylin UZAR YILMAZ, Av. 
İbrahim OKKAYA ve Av. Büşra TIKIROĞLU, 
Sağlık Hukuku Komisyonu Başkanı Av. Mu-
hammed Said TÜRKKOL, Komisyon Yürüt-
me Kurulu Üyesi Av. Gül ÜNNÜ ile Baromuz 
mensubu Av. Havva Senay OKKAYA katıl-
mıştır. Ayrıca dayanışma örneği sergileyen 
İzmir Barosu Başkanı Av. Sefa YILMAZ, İz-
mir Barosu Saymanı Av. Gamze ŞİMŞEK ve 
İzmir Barosu Avukatlarına teşekkür ederiz.
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MESLEK İÇİ EĞİTİM SEMİNERİ - KİRA 
TESPİT VE TAHLİYE DAVALARI

Türkiye Barolar Birliği (TBB) ve Denizli Ba-
rosu iş birliği ile 15 Kasım 2025 Cumartesi 
günü saat 13:00’de Denizli Barosu Hizmet 
Binası Av. Aziz Behçet ÇOMAKOĞLU Kon-
ferans Salonunda, daha önceden yapılmış 
olan anket sonucuna göre meslektaşlarımı-
zın talebi doğrultusunda Av. Yankı BÜYÜK-
SEZER’in anlatımıyla “Kira Tespit ve Tahliye 
Davaları” konulu eğitim düzenlenecektir. 

SÖYLEŞİ – AVUKATLIK MESLEĞİ VE BA-
ROLARIN GELECEĞİ : SAVUNMANIN SESİ

17.11.2025 Pazartesi günü saat 13:00’te De-
nizli Barosu Hizmet Binası Av. Aziz Behçet 
ÇOMAKOĞLU Konferans Salonunda, Türki-
ye Barolar Birliği Genel Sekreteri Av. Ahmet 
Erdem EKMEKÇİ, Aydın Baro Başkanı Av. 
Utku Devrim Barış ARSLAN ve Muğla Baro 
Başkanı Av. Levent AKGÜN’ün katılımı ile 
hukukun üstünlüğü, savunma hakkının güç-
lendirilmesi, mesleğin itibar mücadelesi, 
avukatların karşılaştığı sorunlar, mesleğin 
geleceğine dair stratejik bakışlar, baroların 
toplumsal konumu ve rolünü konuşacağız. 

Söyleşiye tüm meslektaşlarımız davetlidir. 

İNDİRİM ANLAŞMASI - SHELL ATLAS FİLO 
YÖNETİMİ A.Ş.

Denizli Barosu ile Shell Atlas Filo Yönetimi 
A.Ş. iş birliğinde, Denizli Barosu üyesi avu-
kat ve stajyer avukat meslektaşlarımız ile 
baro personellerine Türkiye genelindeki 
tüm Shell istasyonlarında güncel akaryakıt 
fiyatları üzerinden Dizel ve Benzinde %3.5, 
LPG’de ise %2 indirim içeren anlaşma yapıl-
mıştır.  

Kampanyadan faydalanmak isteyen mes-
lektaşlarımızın; avukat /stajyer avukat kim-
liklerini, araç ruhsat fotoğrafını ve adres bil-
gilerini info@atlasfilo.com.tr uzantılı mail 
adresine veya 05495041413 No.’lu telefona 
WhatsApp üzerinden ulaştırmaları yeterli 
olacaktır. 

Bilginize duyurulur.

MESLEK İÇİ EĞİTİM SEMİNERİ – 
ARABULUCULUK PANELİ

Denizli Barosu Uzlaştırma ve Arabuluculuk 
Komisyonu tarafından organize edilen, Ko-
misyon Başkanı Av. Onur KAYHAN’ın mode-
ratörlüğünde, Arabuluculuk Daire Başkanı 
Çağdaş ÖZER ve İstanbul Barosu mensubu 
Av. Ayşe Dilek ERGÜLER’in anlatımlarıyla, 
“Yargılamada Arabuluculuğun Rolü, Aile 
Arabuluculuğu ve Etkin Taraf Vekilliği” ko-
nularında meslek içi eğitim semineri, 8 
Kasım 2025 Cumartesi günü 10:00 – 16:00 
saatleri arasında Denizli Barosu Av. Aziz 
Behçet ÇOMAKOĞLU Konferans Salonunda 
düzenlenecektir.
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2026 yılına ait ajandalarının ve Avukat – Ve-
kil Eden Arasındaki Ücret Çizelgelerinin de 
içinde bulunduğu setin dağıtımı başlamış-
tır. Hazırlanan yılbaşı setlerini, Baro Kale-
minden temin edebilirsiniz.

Meslektaşlarımıza saygıyla duyurulur.

Legal Yayıncılık (LegalBank) ve Baromuz 
arasında 2025 yılında imzalanarak Baro-
muz üyesi meslektaşlarımızın kullanımına 
ücretsiz bir şekilde sunulan içtihat/mevzuat 
programı, 2026 yılı için de yine aynı şartlar-
da meslektaşlarımızın kullanımına sunula-
caktır. 

Önceki kullanıcıların kullanıcı adları ve şif-
releri aynen devam edecek olup, programı 
yeni kullanmaya başlayan meslektaşlarımız 
ise Baromuza kayıtlı e-mail adresinizi kulla-
nıcı adı kısmına yazıp ve Baro Kaleminden 
öğrenecek oldukları şifre ile sisteme giriş 
yapabilirler. 

Meslektaşlarımıza saygıyla duyurulur.

NOTERLİK BAŞVURULARI HAKKINDA BİLGİLENDİRME

Adalet Bakanlığı Hukuk İşleri Genel Müdürlüğü’nün yazısı uyarınca; 1512 sayılı Noterlik 
Kanunu’nun 17. maddesinin üçüncü fıkrası gereğince yapılan ve üçüncü sınıf noterlikle-
re atanma hakkı sağlayan noterlik belgesi başvurularına ilişkin işlemler, Adalet Bakanlığı 
Hukuk İşleri Genel Müdürlüğü tarafından yürütüldüğü, bürokrasinin azaltılması, zaman ve 
iş gücü tasarrufu sağlanması amacıyla; 22 Aralık 2025 tarihinden itibaren noterlik belgesi 
başvurularının fiziki olarak kabul edilmeyeceği Baromuza bildirilmiştir. 

Noterlik belgesi müracaatları, belirtilen tarih itibariyle e-Devlet kapısı üzerinden dijital ola-
rak yapılacak olup, Cumhuriyet Başsavcılıklarına fiziki olarak teslim edilen noterlik belgesi 
başvuru evrakları fiziki başvuru olarak kabul edilmeyecek ve Genel Müdürlüğe gönderilme-
yecektir.

Bilgilerinize duyurulur.



DENİZLİ BAROSU BÜLTENİ · DUYURULAR

250 | www.denizlibarosu.org.tr



DENİZLİ BAROSU BÜLTENİ · DUYURULAR

www.denizlibarosu.org.tr | 251

ARAMIZA 
KATILANLAR

DENİZLİ BAROSU BÜLTENİ

Yemin ederek ruhsatını alan ve aramıza katılan  
meslektaşlarımıza başarılar dileriz.
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22.10.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Osman DEMİR’in 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

22.10.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Mustafa Arda 
ÖRSEL’in yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

23.10.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Burcu Ceylin 
KEÇELİOĞLU, Yeşim OYMAK, 
Mehmet Harun ADAK, Seyithan 
SEVİNİK, Alperen AVCI, Ayşe Nur 
ÖZDEMİR, Onur Serkan ORAN, 
Gökçe TUTUM, Maide DİBEK, 
Şehrinur TOPAN, Melike İSLİKAYA 
ve Ece ŞENTÜRK’ün yemin 
törenlerini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşlarımıza 
başarılar dileriz.
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30.10.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Muammer 
DEMİRALP’in yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

04.11.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Kayahan 
Bülend ÖZER’in yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

05.11.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Ahmet Emre 
DURMUŞ’un yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.
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06.11.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Merve ORDU’nun 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

06.11.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Fatma Büşra 
UZUN’un yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

08.11.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Beyza ÇEVİK’in 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.
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13.11.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Kayahan Bülent 
ÖZER, Batuhan KILINÇ, Elif 
Hilal KILIÇ, Sıdıkanur ERAYDIN, 
Ayyüce ALAN, Begüm EDİBOĞLU, 
Yağmur YÜZDEN, Talip GÖLCÜK, 
Muammer DEMİRALP, Demet 
GÜLÇİÇEK, Enes ESKİN, Çağatay 
GÜLER, Hanife KORALAY, Fatma 
Büşra UZUN ve Ahmet Emre 
DURMUŞ’un yemin törenlerini 
gerçekleştirdik.
Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşlarımıza 
başarılar dileriz.

18.11.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp 
ruhsat almaya hak kazanan 
genç meslektaşımız Burak 
ÇELİKKAYA’nın yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

18.11.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Mert PAZAR, 
Kadir Zinnar HAZER, Sena Nur 
ÖZEN, Duygu TARAKÇI, Damla 
Şeyma KARADENİZ, Rabia Hilal 
KILIÇ, Ayşegül DELİGÖZ’ün yemin 
törenlerini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.
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19.11.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp 
ruhsat almaya hak kazanan 
genç meslektaşımız Gizem 
Sultan ÇİN’in yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

20.11.2024 tarihinde stajını başa-
rıyla tamamlayıp ruhsat almaya 
hak kazanan genç meslektaşları-
mız Mehmet Fatih AKSOY, Çağdaş 
Berkay KÜÇÜKER, Cihan Meliha 
KOLDEMİR, Merve ORDU, Duy-
gu MULCAR, Sena Nur KÜÇÜK, 
Merve ÇAPACI, Huriye ABAY, Emin 
VURAL, Mert PAZAR, Ebra Sıla 
MACİT, Melisa ÇALHAN, Cemile 
Ceren KILIÇ, Abdullah KESİCİ, 
Deniz KAYA, Simge MERİÇ, Hatice 
KAYTAZCI ve Sümeyye DOĞAN’ın 
yemin törenlerini gerçekleştirdik. 
Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşlarımı-
za başarılar dileriz.

04.12.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Zülal ÖZHAN, 
Ceyda BİÇER, Birsen ARUNTAŞ, 
Rumeysa TEKİN, Sıla KARTAL, 
Durmuş Ali GENÇ, İsmail TORUN, 
Ayşe ÖZTURAN KAYACAN, Şule 
AYBEY, Cemre Nur YİĞİT, Betül 
DEMİRÖZ, Pelinsu ÇETİNÖZLÜ, 
Seher KABALAR ve Fatma 
İNESİ’nin yemin törenlerini 
gerçekleştirdik. 
Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşlarımıza 
başarılar dileriz.
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11.12.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Çağlayan ÇETE, 
Merve Nur EYİDAYAN ve Zafer 
ÖZVARDAR’ın yemin törenlerini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.

18.12.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Duygu YAVUZ, 
Osman DEMİR, Sena Nur ÖZEN, 
Duygu TARAKÇI, Oğuz GÖKSU, 
Merve Nur EYİDAYAN, Neval 
Beyza ERBİL, Sultan DAĞ, Zafer 
ÖZVARDAR, Beyza ÇETİNTAŞ, Elif 
TUNÇKIN, Eyşan Nur BAŞTÜRK 
ve Burak ÇELİKKAYA’nın yemin 
törenlerini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşlarımıza 
başarılar dileriz.

25.12.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Oğuzhan Murat 
AKGÜN’ün yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.
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25.12.2024 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp 
ruhsat almaya hak kazanan 
meslektaşımız Sibel YALÇIN’ın 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

08.01.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Sabri Ata 
ÖZHAN, Pelin Vera DURDURAN, 
Melike ER, Fatma KESMEN, Dilara 
ELGİN ve Aylin ATAMER’in yemin 
törenlerini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.

22.01.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Kadir Can 
KÜÇÜKÖZ, İbrahim ÖZYÖRÜK, 
Batuhan YILMAZ, Simge OĞUZ, 
Mustafa ÖNAL ve Muhammet 
Berk UYSAL’ın yemin törenlerini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.
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05.02.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Elif Ezgi 
CİHAN ve Gülizar ATİK’in yemin 
törenlerini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.

19.02.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp 
ruhsat almaya hak kazanan 
genç meslektaşımız Tuğba 
BORUCU’nun yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

27.02.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp 
ruhsat almaya hak kazanan 
genç meslektaşımız İsmail 
ALTINTAŞ’ın yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.
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05.03.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Hatice KUZU’nun 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

26.03.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Ayşe Gül 
ŞUBAŞ, Elif Sude BAŞAK, Mehmet 
Ali KOCATÜLÜ, Kutluay ÇİÇEK, 
Halime AVCI, Feyza ÇAYBAŞ, 
Engin Can DİKMEN ve Gülcan 
ÇULLU’nun yemin törenlerini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.

09.04.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Mustafa 
KARABABA’nın yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.
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09.04.2025 tarihinde stajını başa-
rıyla tamamlayıp ruhsat almaya 
hak kazanan genç meslektaşla-
rımız Kutluay ÇİÇEK, Engin Can 
DİKMEN, Gülcan ÇULLU, Murat 
Han ZOYLAN, Asya ÖZDEMİRCİ, 
Ali Berkay ŞİMŞEK, Muhammet 
Alper BİRİM, Alper ATSAY, Mu-
hammed Said TOPÇU, Ayşe Merve 
ÇAM, Furkan AYGÖREN’in yemin 
törenlerini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşlarımı-
za başarılar dileriz.

25.04.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Eylül YILMAZ’ın 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

30.04.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp 
ruhsat almaya hak kazanan 
meslektaşımız Yasin ERSÖZ’ün 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.
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30.04.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Yusuf Can 
KARADAĞ’ın yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

21.05.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Şükran KIRLI’nın 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

08.07.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Senem BİLGE, 
Elif ARMAĞAN, Batuhan URAZ, 
Emre KESGE, Pelinsu BARAN, 
Ceren GÖKGÖZ, Meryem BİLGİN 
ve Dilan ERTEMÜR’un yemin 
törenlerini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.
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31.07.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Kadir Cem 
MUMCULAR’ın yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

23.09.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Pelinsu 
BARAN, Ceren GÖKGÖZ, Meryem 
BİLGİN, Erdem SEVİM, Ali 
Kemal TEKKOYUN ve Fatma Nur 
ERKUŞ’un yemin törenlerini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.

24.09.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Burak ÖZTÜRK’ün 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.
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15.10.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Beyza KAYGIN’ın 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

01.10.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Ramazan 
AYDIN, Berkay Şahin 
ÇOBANOĞLU, Mete Yasin USLU, 
Hatice Rumeysa KABAKCIOĞLU, 
Emine SALIM, Burak ÇİMEN ve 
Demet Sare ERİKAN’ın yemin 
törenlerini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.

15.10.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Havva 
HORASAN, Zafer MENEK, Mustafa 
YULCU, İzzet DALKILIÇ, Umut 
KILIÇ, Hatice Bahar ÖZKAYA, 
Beyza GÖNEN ve Mert Batuhan 
EMİRDAĞ’ın yemin törenlerini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.
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16.10.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Mustafa Çağrı 
ÖKSÜM’ün yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

05.11.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Ahmet Mert 
DOĞAN, Hatice Gül KAVSARA, 
Umut ORUÇ, Beyza KAYGIN ve 
Melisa Cansu KAYA’nın yemin 
törenlerini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.

07.11.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Beste DURUKAN’ın 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.
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07.11.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp 
ruhsat almaya hak kazanan 
meslektaşımız Ali ÇÖKELEZ’in 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

14.11.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Mert ÇANKIR’ın 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

27.11.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Cennet 
SEVİMBİGA, Halit Can ÇETİN, 
Burçin ÇATAK ve Ahmet Arda 
TÜRK’ün yemin törenlerini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.
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10.12.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Servet YASIT, 
Beste DURUKAN, Selenay ERHAN, 
Aslı AKİT, Cennet SEVİMBİGA, 
Halit Can ÇETİN, Burçin ÇATAK, 
Berra Sulha UZUNOĞLU, Alp Eren 
KARACAN, Ahmet Arda TÜRK ve 
Türkü Deniz CENCİK’in yemin 
törenlerini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.

23.12.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Elif ERCİP’in 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

02.12.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Dilara Nil DENİZ’in 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.
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23.12.2025 tarihinde stajını başa-
rıyla tamamlayıp ruhsat almaya 
hak kazanan genç meslektaşları-
mız Doğan DEĞİRMENCİ, Bahar 
YILDIRIM, Umutcan DÜNDAR, 
Burçin BASMACI, Mücteba KA-
RAGÖL, Enes KAYA, Tuğba YAN-
KAYIŞ, İsmail ULUATA, Süleyman 
HAYTABAY, Damla Yaren AKKUŞ 
ve Denizhan SARICA’nın yemin 
törenlerini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşlarımı-
za başarılar dileriz.

25.12.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Jale SAVAŞÇI 
ve Çağdaş DEMİR’in yemin 
törenlerini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.

26.12.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşlarımız Ramazan ŞAKIR 
ve Melike Berfin ERSARI’nın 
yemin törenlerini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını 
alan ve aramıza katılan 
meslektaşlarımıza başarılar 
dileriz.
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30.12.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Emirhan 
AKVARANLI’nın yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

30.12.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Ali Kürşat 
KÖMÜRCÜ’nün yemin törenini 
gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.

30.12.2025 tarihinde stajını 
başarıyla tamamlayıp ruhsat 
almaya hak kazanan genç 
meslektaşımız Uygar KAMEK’in 
yemin törenini gerçekleştirdik. 

Yemin ederek ruhsatını alan ve 
aramıza katılan meslektaşımıza 
başarılar dileriz.





ARAMIZDAN 
AYRILANLAR 

DENİZLİ BAROSU BÜLTENİ

Meslektaşlarımıza Allah’tan rahmet; kederli aileleri,  
yakınları ve hukuk camiamıza başsağlığı dileriz.
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Av. Ergül AYKOL
27.10.2024

Av. Ahmet HOŞGÜL
29.12.2024

Av. Nihat YAVUZ
05.11.2024

Av. Naşide GÜNDOĞAR
12.02.2025

Av. Cemil KARAKIŞ
14.06.2025

Av. Aziz Behçet ÇOMAKOĞLU
25.03.2025
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Av. Mehmet Ali GÖLCÜKLÜ
07.07.2025

Av. Ömer Naci YAĞCI
11.09.2025

Av. Ali GÜNER
20.07.2025

Av. Üzeyir ÇİÇEKÇİ
07.10.2025

Av. Yusuf İzzettin BOZ
07.12.2025





instagram.com/denizlibarosu facebook.com/DenizliBarosuBaskanligi

x.com/DENIZLIBARO youtube.com/@denizlibarosu3128
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Tel: 0 258 261 29 48 - 242 55 35   Faks: 0 258 242 70 14

baro@denizlibarosu.org.tr
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